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LEIS E DECRETOS

0 TuL DE 2013
i) LEN 6.370, D 02 DE JULKO

Fiva o subsidio do Governador ¢ do Vice-
Governador do Estado do Piaui, (*)

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

At 1°0 subsidib mensal do Governador do Estado fica estabelecido em R$ 17.985,00

{dezessete mil, novecentos ¢ oifenta e cinco reais). o
Pardgrafo tnico. O subsidio do Viee-Governador ¢ de RS 16.186,50 (dezesseis mil, cento e

oitenta e seis reais € cinquenta centavos).
Art. 2° Esta Lei entra em vigor nia data da sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(P), 0y de JVL40 de 2013

SECRETARIG'DE GOVERNO'

{*) Lei de autoria do Deputado Ismar Marques {informag2o determinada p/ala Lein®5.138, de 07 de junho de 2000).

Publicado no DOE n* 124, de 03 de julho de 2013 - Republicado por incorregdo.
Of. 785

LEIN'° £371 ,DE 02 DE Juixo DE 2013

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 13, de
03 de janeiro de 1994, da Lei Complementar n° 28,
de 09 de junho de 2003, da Lei Complementar n°
71, de 26 de julho de 2006, ¢ di outras
providéncias,

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

&

Art. 1° Os artigos 35, 57, 72, 82, 91, 96 ¢ 100 da Lei Complementar n° 13, de 3 de janciro
de 1994, passam a vigorar com 23 seguintes redagdes:

“Art. 55

XIII - Gratificagéio por Encargo de Curso ou Concurso.” {AC)

“Art, 57. A gratificagio natalina correspondente a 1/12 (um doze avos) da remuneragio
a que o servidor fizer jus, podendo ser paga em duas parcelas, uma das quais emt
dezembro, na forma estabelecida em regulamento.” (NR)

“Art. T2

§ 6° As férias poderdo ser parceladas em até trés etapas, desde que assim requeridas
pelo servidor, € no interesse da administraglo piblica.

§ 7° Em caso de parcelamento, o servidor receberd o valor adicional previsto no inciso
XVIL, do art. 7°, da Constituigfio Federal, quando da utilizagio do primeiro periodo.”
(NR)

“Art. 82. Podera ser-concedida licenca ao servidor por motivo de doenga do cOnjuge ou
companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente
que viva as suas expensas ¢ conste do seu assentamento funcional, mediante
comprovagho por pericia médica oficial.

§ 1° A licenca somente serd deferida se a assisiéneia direta do servidor for
indispensével e nio. puder ser prestada simultancamente com o exercicio do cargo ou
mediante compensagio de hordrio até o més subseqiiente a0 da ocorréncia, a ser
estabelecida pela chefia imediata.

§ 2° A licenga, incluidas as prorrogagdes, poderé ser concedida a cada periodo de doze
meses nas seguintes condicdes:

I - por até 60 (sessenta) dias, consecutives ou nfo, mantida a remuneragéo do servidor;
1 - pot até 90 (noventa) dias, consecutivos ou nfio, sem remuneragio.

§ 3° O inicio do intersticio de 12 (doze) meses serd contado a partir da data do
deferimento da primeira licenga concedida.

§ 4° A soma das licengas remuneradas e das licengas ndo remuneradas, incluidas as
tespectivas prorrogagdes, concedidas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses,
observado o disposto no §3°, ndio poderd ultrapassar os limites estabelecidos nos
incisos I e Il do § 2°. (NR)

“Art. 91. Apds cada gltingiénio de efetivo exercicio, 0 servidor poderd, no interesse da
Administracéo, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneragio,
por até 03 (trés) meses, para participar de cursos de capacitaglo profissional,

}’I:r;)gmfo tinico. Os perfodos de licenca de que trata o capat ndo sio acumuliveis.”

“Art. 96

§1° A licenca poderd ter inicio no primeito dia do nono més de gestaclo, salvo
antecipadamente por prescrigio médica.

" (NR)

“Art. 100. O servidor poderd ser cedido ou colocado 3 disposigdo para tet exercicio em
outro drgfo ou entidade dos Poderes da Unifo, dos Estados, dos Municipios do Estado

do Piaui ou que integram a Regido Integrada de desenvolvimento da Grande Teresina
nas seguintes hipdteses:

§ 3 No caso de pagamento de remuneraco pelo étglo ou entidade de origem ao
servidor cedido ou posto A disposicio de outro drgdo ou entidade do mesmo Poder, ndo
serfio pagas vantagens de natureza indenizatoria, tais como diria, ajuda de custo, ajuda
de transporte, auxilio-alitmentagdo, vale-transporte, € também vantagens cuja percepgio
dependa da efetiva prestagdo de servigo, tais como adicional notumo e gratificacio
pela prestacto de servigo extraordindrio ou qualquer outra vantagem de igual natreza,

Art. 2 A Lei Complementar ° 13, de 03 de janeiro de 1994, passa a vigorar acrescida do
artigo 68-A:

“Art. 68-A. A Gratificacio por Encargos de Curso ou Concurso ¢ devida a0 servidor
que, em carter eventual:

1 - atuar como instrutor em curso de formaglo, de desenvolvimento ou de treiramento
tegularmente instituido no dmbito da administragdo piblica estadual;

1 - participar de banca examinadora ou de comissho para exames orais, para andlise
curricular, para correglo de provas discursivas, para elaboragdo de questdes de provas-
ou para julgamento de recursos intentados por candidatos;

HI - participar da logistica de preparaclo ¢ de realizacio de concurso piiblico
envolvendo atividades de planejamento, coordenaglo, supervisto, execuglo ¢
avalizgio de resultado, quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas
atribuiges permanentes;

IV - participar da aplicagéio, fiscalizar ou avaliar provas de exame vestibulaz, concursos
pliblicos ou testes selefivos simplificados ou supervisionar essas atividades.

§ 1° Sem prejuizo dos valores estabelecidos em leis especiais, o5 valores da
gratificagio de que trata este artigo serdo fixados por ato do chefe do respectivo Poder
ou Grgfo autdnomo, observados o8 seguintes critérios e limites:

1 - o0 valor da gratificagho seté calculado em horas, obscrvadas a natureza e a
complexidade da atividade exercida, a formagio académica ¢ o experifncia
comprovada;




