LEI N°5.461, DE 30 DE JUNHO DE 2005

Dispbe sobre a promocdo de Oficiais do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do
Piaui e d4 outras providéncias.

PUBLICADO NO DOE N° 122, DE 30.06.2005

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI.

FACQO saber que o Poder Legidativo decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Esta Lel estabelece os critérios e as condi¢cdes que asseguram aos
oficiais do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piaui (CBMEPI) o acesso na
hierarquia bombeiro militar, mediante promocao de forma seletiva, gradual e sucessiva

Art. 2° A promogao é um ato administrativo e tem como finalidade basica o
preenchimento seletivo das vagas pertinentes ao grau imediatamente superior, com base
nos efetivos fixados em lei para os diferentes Quadros de Oficiais.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as situacOes decorrentes de promogao post
mortem, ndo poderd haver mais oficiais do que 0s respectivos cargos e postos previstos
nos Quadros de Oficiais estabel ecidos por lei.

Art. 3° A forma seletiva, gradual e sucessiva da promocdo resultard de um
plangjamento para a carreira dos oficiais, organizada no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Piaui, de acordo com a sua peculiaridade.

Paragrafo unico. O plangjamento assim realizado devera assegurar um fluxo
de carreiraregular e equilibrado.

CAPITULOII 3
DOSCRITERIOSDE PROMOCAO

Art. 4° As promogdes sdo efetuadas pelos critérios de:

| — antiguidade;

[l — merecimento;

[l — post mortem.

IV — em casos extraordinérios, ressarcimento de pretericao.

§ 1° A promogéo por antiguidade ou merecimento fica sempre condicionada
aexisténciade vaga.

8 2° A promogao em ressarcimento de preteri¢céo implica o retorno ao posto
anterior do oficial bombeiro militar indevidamente promovido.

8 3° A promocgao post mortem independe da existéncia de vagas.

Art. 5° Promocdo por antiguidade é aquela que se baseia na precedéncia
hierdrquica de um oficial bombeiro militar sobre os demais de igua posto, dentro do
mesmo Quadro.



Art. 6° Promocdo por merecimento € aquela que se baseia no conjunto de
qualidades e atributos que distinguem e realcam o valor do oficial entre seus pares,
avaliados no decurso carreira, em particular no posto que ocupa ao ser cogitado para a
promogao.

Paragrafo Unico. As qualidades e atributos de que trata este artigo serdo
computadas na ficha de conceito do oficial, conforme o estabel ecido no anexo Unico e no
Regulamento desta L &i.

Art. 7° Promogcdo post mortem é aquela que visa expressar O
reconhecimento do Estado do Piaui ao oficia bombeiro militar falecido no cumprimento
do dever ou em conseqiiéncia disto.

Art. 8° Promogdo em ressarcimento de pretericdo € aquela feita apds ser
reconhecido ao oficial preterido por decisdo administrativa ou judicia, o direito a
promoc&o que |he caberia.

8 1° A promocdo serd efetuada segundo os critérios de antiguidade ou de
merecimento, recebendo o oficial 0 nUmero que Ihe competia na escala hierérquica como
se houvesse sido promovido na época devida.

8§ 2° O oficial bombeiro promovido indevidamente retornard ao posto
anterior e, salvo comprovada méa-fé, ndo ficard obrigado a restituir o que houver recebido
amaior.

8 3° O oficial bombeiro militar a ser promovido sera indenizado pela
diferenca daremuneracéo a qual tiver direito.

Art. 9° As promogdes sdo efetuadas.

| — para as vagas de oficiais subalternos e intermediérios, pelo critério de
antiguidade;

Il — para as vagas de Maor BM, uma por antiguidade e uma por
mereci mento;

Il — para as vagas de Tenente-Coronel BM, uma por antiguidade e uma por
merecimento; e

IV — para as vagas de Coronel BM, por antiguidade e merecimento
alternado e sucessivamente.

8§ 1° Nas promogdes previstas nosincisos |1 e 111 deste artigo seréo aplicadas
as seguintes regras:

| — havendo somente uma vaga, sera preenchida por antiguidade;

Il — havendo apenas duas vagas, serdo preenchidas uma por antiguidade e
outra por merecimento;

§2°VETADO.

8 3° A antiguidade dos aspirantes a oficial sera determinada da seguinte
forma:

| — aspirantes declarados no intervalo de 30 dias sdo considerados de uma
tnica turma, sendo a antiguidade determinada pela média final decrescente obtida no
curso de formagdo de oficiais, sendo o mais antigo aquele que obtiver a maior nota e
assim sucessivamente;

Il — aspirantes declarados em periodo superior a 30 dias. nesse caso,
procede-se a antiglidade em cada turma conforme o disposto no inciso anterior deste
artigo e, sera considerada mais antiga a turma que, cronologicamente, tiver sido declarada
primeiro, seguindo-se as demais.

§ 4° A antiguidade dos 2° Tenentes do Quadro Complementar de Oficiais
sera determinada pela média final no Curso de Habilitacdo de Oficiais, sendo o mais
antigo aguele que obtiver a maior nota, seguindo-se os demais.

8 5° Quando o oficial bombeiro militar concorrer a promogdo por ambos os
critérios, o preenchimento de vagas de antiguidade poderd ser feito pelo critério de



merecimento, sem prejuizo do cdmputo das futuras quotas de merecimento, de acordo
com aregulamentacdo desta L ei.

CAPITULO 11
DAS CONDIGCOES BASICAS

Art. 10. O ingresso na carreira de oficial é feito nos postos iniciais dos
respectivos Quadros, satisfeitas as exigéncias legais.

8 1° A ordem hierarquica de colocagdo dos oficiais nos postos iniciais
resulta da ordem de classificagdo no curso correspondente.

8 2° N&o ha promocéo de oficial por ocasido de sua transferéncia para a
reserva remunerada ou reforma.

Art 11. Para ser promovido pelos critérios de antiguidade ou de
merecimento, € imprescindivel que o oficial estgja incluido no Quadro de Acesso
correspondente.

Art. 12. Para o ingresso em Quadro de Acesso € necessario que o oficial
satisfaga 0s seguintes requisitos essenciais, estabel ecidos para cada posto:

| — condicdo de acesso:

a) intergticio;

b) apto em inspecdo de salde; e

C) as peculiares a cada posto dos diferentes Quadros.

Art. 13. S&o condigdes para ingresso nos Quadros de Acessos para Quadro
de Oficiais Bombeiros Militares:

8 1° No Quadro de Oficiais Bombeiros Militares Combatentes:

| — ter completado até a data da promocdo, em cada posto, o intersticio
minimo de:

a) seis meses como Aspirante a Oficial, para o posto de 2° Tenente;

b) trés anos como 2° Tenente, para o posto de 1° Tenente,

C) quatro anos como 1° Tenente, para o posto de Capitéo;

d) quatro anos como Capitdo, para o posto de Magjor;

€) quatro anos como Mgjor, para o posto de Tenente-Coronel;

f) trés anos como Tenente-Coronel, para o posto de Coronel.

Il — ter satisfeito as seguintes condigdes peculiares:

a) conclusdo de Curso de Formacgdo de Oficial Bombeiro Militar, para
acesso aos postos de oficiais subalternos e intermediarios;

b) conclusdo de Curso de Aperfeicoamento de Oficial Bombeiro Militar,
para acesso aos postos de oficiai s superiores.

8 2° No Quadro de Oficiais Bombeiros Militares de Satide:

| — ter completado até a data da promocdo, em cada posto, 0 mesmo
intersticio minimo previsto para o correspondente posto do Quadro de Oficiais Bombeiros
Militares Combatentes.

Il — ter concluido Curso de Aperfeicoamento de Oficial Bombeiro Militar,
para acesso aos postos de Mgjor e Tenente-Coronel.

8 3° Nos Quadros de Oficiais Bombeiros Militares Engenheiros:

| — ter completado até a data da promocdo, em cada posto, 0 mesmo
intersticio minimo previsto para o correspondente posto do Quadro de Oficiais Bombeiros
Militares Combatentes.

Il — ter concluido Curso de Aperfeicoamento de Oficial Bombeiro Militar,
para acesso aos postos de Mgjor e Tenente-Coronel.

8 4° Nos Quadros de Oficiais Bombeiros Militares Complementares:

| — ter completado até a data da promogdo o intersticio minimo:

a) de dois anos na graduagdo de SubTenente, para o posto de 2° Tenente;



b) igual ao previssto no Quadro de Oficiais Bombeiros Militares
Combatente, para a promogado os postos de 1° Tenente e Capitéo.

Il — ter concluido Curso de Habilitagdo de Oficiais, para acesso aos postos
de oficiais subalternos e intermediarios.

8 5° Para 0 acesso a qualquer dos Quadros de Oficiais, € necessario ter sido
julgado apto nainspecéo de salide.

8 6° A incapacidade fisica temporéria, verificada nainspecdo de salde, ndo
impede o oficia de ser promovido.

CAPITULO IV )
DO PROCESSAMENTO DAS PROMOGOES

Art. 14. Nos diferentes Quadros somente serédo consideradas para as
promocodes as vagas provenientes de:

| — promog&o ao posto superior;

Il — passagem a situac&o de inatividade;

Il — demiss&o;

IV — falecimento; e

V — aumento de efetivo.

§ 1° As vagas sdo consideradas abertas:

| — na data da assinatura do ato que promove, passa para a inatividade,
demite, salvo se no proprio ato for estabelecida outra data;

Il — nadataoficial do obito; e

Il — como dispuser alei, no caso de aumento de efetivo.

8 2° N&o havera promogédo quando ndo houver vagas.

Art. 15. As promogdes sdo efetuadas, anualmente, por antiguidade ou
merecimento, nos dias 18 de julho e 23 de dezembro, obedecendo a calendério
estabelecido no Regulamento desta L el.

Paragrafo unico. A promocéo dos oficiais do Corpo de Bombeiros Militar
do Estado do Piaui é da competéncia do Governador do Estado, mediante proposta do
Comandante Geral da Corporacéo.

Art. 16. A promocdo por antiguidade, em qualquer Quadro, é feita na
sequiéncia do respectivo Quadro de Acesso por Antiguidade (QAA).

Art. 17. A promocgdo por merecimento, em qualquer Quadro, é feita com
base no Quadro de Acesso por Merecimento (QAM).

Paragrafo unico. Ressalvada a promocgdo ao posto de Coronel, onde cabera
ao Governador escolher dentre os nomes listados no Quadro de Acesso por Merecimento,
as vagas para promogao por merecimento serdo preenchidas obedecendo rigorosamente a
ordem de colocagdo neste Quadro de Acesso.

Art. 18. Somente se houver vagas para 0 posto no respectivo Quadro de
Oficiais, seréo elaborados Quadros de Acesso por Antiguidade e por Merecimento.

Art. 19. O processamento das promocdes é de responsabilidade da
Comisséo de Promocéo de Oficiais, congtituida por membros natos e membros efetivos.

§ 1° S0 membros natos:

a) o chefe do estado maior do Corpo de Bombeiros; e

b) o diretor de pessoal ou BM-1

8 2° S0 membros efetivos, 4 (quatro) oficiais superiores BM, indicados
pelo Governador do Estado.

8§ 3° Presidird a Comisséo de Promogéo de Oficiais 0 Comandante-Geral da
Corporagao.



CAPITULOV
DOS QUADROSDE ACESSO

Art. 20. Quadros de Acessos sdo relacbes nominais de Oficiais de cada

Quadro, organizados por postos, para as promogdes por antiguidade — Quadro de Acesso
por Antiguidade, e por merecimento — Quadro de Acesso por Merecimento, previstas,
respectivamente, nos artigos 5° e 6°.

8 1° O Quadro de Acesso por Antiguidade € a relagdo dos oficiais
habilitados ao acesso, colocados em ordem decrescente da antiguidade.

8§ 2° O Quadro de Acesso por Merecimento é a relagdo dos oficiais
habilitados a0 acesso e resultante da apreciacdo do mérito e das qualidades exigidas para a
promocao, na forma do Anexo Unico e do Regulamento desta Lei.

8 3 Os Quadros de Acesso por Antiguidade e Merecimento sdo
organizados, para cada data de promocéo, na forma estabel ecida na regulamentacéo desta
Lei.

Art. 21. O oficial ndo podera constar de qualquer Quadro de Acesso
guando:

| — deixar de satisfazer as condicdes estabel ecidas no artigo 13;

Il — for condenado, enquanto durar o cumprimento da pena, inclusive no
caso de suspensdo condicional da pena, ndo se computando o tempo acrescido a pena
original parafins de sua suspensdo condicional;

Il — for licenciado paratratar de interesse particular;

IV — for condenado a pena de suspensdo do exercicio do posto, cargo ou
funcéo previstano Codigo Penal Militar, durante o prazo dessa suspensao;

V — for considerado desaparecido, extraviado ou desertor.

Paragrafo Unico. Sera excluido de qualquer Quadro de Acesso o oficial
bombeiro que incidir em uma das circunstancias previstas neste artigo ou em uma das
seguintes:

| — for nele incluido indevidamente;

Il — for promovido;

11 — tiver falecido;

|V — passar ainatividade.

Art. 22. Serd excluido do Quadro de Acesso por Merecimento, ja
organizado, ou dele ndo podera constar o oficial que agregar ou estiver agregado:

a) por motivo de gozo de licenca para tratamento de salde de pessoa da
familia por prazo superior a sei's meses continuos;

b) em virtude de encontrar-se no exercicio de cargos publicos civis
temporérios, ndo eletivos, inclusive da Administragdo indireta; ou

C) por ter passado a disposicéo de Orgéos federais, estaduais, do Distrito
Federal ou municipais, paraexercer funcéo de natureza civil.

Paragrafo unico. Para poder ser incluido ou reincluido nos Quadros de
Acesso por Merecimento, o oficial abrangido pelo disposto neste artigo deve reverter ao
respectivo Quadro, pelo menos trinta dias antes da data de promocéo.

CAPITULO VI
DOSRECURSOS

Art. 23. O oficial que se julgar prejudicado em consequiéncia de composi ¢ao
de Quadro de Acesso, em seu direito de promogdo, podera interpor ao Governador do
Estado, através do Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros, como Ultima instancia na
esfera administrativa



8 1° Para a apresentacdo do recurso, o oficial tera o prazo de quinze dias
corridos, a contar do recebimento da notificacdo do ato que julga prejudica-lo ou da
publicacéo oficial no Boletim Interno.

8 2° Recebido o recurso, o Comandante-Geral da Corporacdo devera
encaminh&lo ao Governador do Estado do Piaui, apos avaliacdo pela Comissdo de
Promocé&o de Oficiais e com o parecer juridico da Procuradoria-Geral do Estado do Piaui.

8§ 3° O recurso referente a composicdo de Quadro de Acesso e a promogao
devera ser solucionado no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de seu
recebimento.

CAPITULO VII
DASFICHAS DE CONCEITO DE OFICIAIS

Art. 24. A fichade conceito de oficial, destinada ao cOmputo dos pontos que
qualificaram 0 seu merecimento, sera preenchida com dados colhidos em seus
assentamentos, 0s quais receberdo valores numéricos, positivos e negativos, conforme
previsto no Anexo Unico e no regulamento desta Lei.

Paragrafo Unico. O Regulamento desta Lei podera estabelecer outros
critérios objetivos de pontuacdo positiva ou negativa.

CAPITULO VIII ,
DAS DISPOSIGOES FINAISE TRANSI TORIAS

Art. 25. No prazo de sessenta dias contados da publicacdo desta Lel, sera
editado seu Regulamento, ao qual caberd, em especial:

| — fixar calendério para as promogoes;

Il — estabelecer outros critérios objetivos de avaliagdo do mérito.

Art. 26. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial, o art. 80, IV
eV, e §84° daLein®3.808, de 16 de julho de 1981; o art. 22, “b”, da Lei 3.936, de 03 de
julho de 1984; arts. 22 e 36, “b”, do Decreto 6.155, de 10 de janeiro 1985; art. 14, 88 1°e
2°, daLei 4.355, de julho de 1990.

Art. 27. Estalel entraem vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DE KARNAK em Teresina(Pl), de de 2005.

GOVERNADOR DO ESTADO

SECRETARIO DE GOVERNO



LEI N° 5.461, DE 30 DE JUNHO DE 2005

ANEXO UNICO

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
CORPO DE BOMBEIROSMILITAR
COMISSAO DE PROMOCAO DE OFICIAIS

FICHA DE CONCEITO DO OFICIAL

Pontos
Dados Apurados Quantidade Valor Observacéo
POSITIVOS | NEGATIVOS
Tempo de Servico | No Posto atual 1,00 Pontuacdo méxima 05
no Quadro pontos
Conclusdo de Especializacéo 2,50 Pontuacdo méxima 05
CursosMilitares CSBM 4,00 pontos
CFSD 0,50
CHC ou adaptacdo a Cb 0,75
Instrutor em cursos | CHSGT ou adaptacdo a Sgt 1,00
militares CAS 1,25 Pontuag&o maxima 10
1) CHO 1,50 pontos
£ CFO 1,75
8 CAO 3,00
Q CSBM 2,50
1< Superior 1,50
g Conclusdo em Especializagdo 2,00
CUrsoscivis M estrado 3,00
Doutorado 4,00
Concedida pelo Governo Federal 050
Reconhecido pelo CBMEPI '
Medalhase Concedida pelo Governo Estadual 030 Pontuacdo méxima 1,0
Condecoracbes | Reconhecido Pelo CBM EPI ' ponto
Concedida Pelo CBM EPI 0,20
. Individual 0,15 Pontuagio méxima 0,25
Elogios :
Coletivo 0,10 pontos
w 8 Repreensdo 0,50
2 % PunicGes Detencio 1,00
LD Priséo 2,00
Z| Falta de Aproveitamento em Cursos Militares 5,00

SOMA TOTAL DE PONTOS







