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O Governador do Estado do Piaui

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica a Universidade Estadual do Piaui-UESPI,
obrigada a oferecer vagas para Cursos de Licenciatura de 19 Grau des-
tinados a servidores das redes estadual e municipal de educacao como
parte integrante do Programa de Formagao de Pessoal Desenvolvido pela
Secretaria da Educacao. |

Paragrafo Onico - O nimero de vagas de que trata este
artigo sera, no minimo, de 500 (quinhentas), anualmente, até o ano
2.000.

Art. 29 - A Universidade Estadual do Piaui-UESPI reali
zara, anualmente, concurso vestibular com as vagas divididas em duas

entradas, de acordo com seus critérios académicos.

Art. 39 - A Universidade Estadual do Piaui-UESPI, re-
servara, para o Programa de formacio de'Pessoal, no minimo, 60% (ses-
senta por cento) das vagas em cursos oferecidos na sede dos diferen-
tes Campi da Universidade.




Art. 49 - Os municipios de Oeiras, Piripiri, Sao Raimun
do Nonato, Valenca do Piaui e Campo Maior, além dos Campi de Teresina,
Picos, Floriano, Corrente e Parnaiba serao considerados pélos sediado-

res do concurso vestibular e da realizacao dos cursos.

Art. 59 - Ao servidor das redes estadual e municipal de
ensino, lotados em municipios distintos das sedes dos Campi e dos po-
los, com matricula regular nos cursos de Licenciaturas de 19 grau, sera
concedida bolsa de estudo, para atender as despesas de alimentacgdo e

hospedagem, durante os mesmes que compreendem as etapas diretas dos cur
soOs.

§ 19 - A bolsa de estudo correspondera a 02 (dois) tur
nos de trabalho de um professor classe "c", do Magistério Publico Esta-
dual.

§ 29 - Os servidores das redes estadual e municipal lo-
tados na sede dos Campi e dos municipios polos perceberdo bolsa de estu

do no valor de 40% (quarenta por cento) do total de que trata o paragra
fo anterior.

Art. 6?2 - O corpo docente sera constituido de professo-
res integrantes dos Quadros da Universidade Estadual do Piaui-UESPI e

de professores lotados nos municipios pdlos, selecionados pela coordena
¢ao geral dos cursos.

Art. 79 - A partir de 1994, a Universidade Estadual do

Piaui-UESPI oferecera a plenificagao das licenciaturas nas Areas de
Ciéncias e Letras.

Art. 89 - Revogadas as disposicles em contrario, a pre-
sente Lei entrarda em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO PIRAJA, em Teresina (PI), & 8 de M)?}\/v\ﬂn’o

de 1993.




Art. 49 - Os municipios de Oeiras, Piripiri, Sao Raimun
do Nonato, Valencga do Piauil e Campo Maior, além dos Campi de Teresina,
Picos, Floriano, Corrente e Parnaiba serao considerados polos sediado-

res do concurso vestibular e da realizacao dos cursos.

Art. 59 - Ao servidor das redes estadual e municipal de
ensino, lotados em municipios distintos das sedes dos Campi e dos po-
los, com matricula regular nos cursos de Licenciaturas de 19 grau, sera
concedida bolsa de estudo, para atender as despesas de alimentagao e

hospedagem, durante os mesmes que compreendem as etapas diretas dos cur
sos.

§ 19 - A bolsa de estudo correspondera a 02 (dois) tur
nos de trabalho de um professor classe "c", do Magistério Publico Esta-
dual.

§ 29 - Os servidores das redes estadual e municipal lo-
tados na sede dos Campi e dos municipios pdlos perceberao bolsa de estu

do no valor de 40% (quarenta por cento) do total de que trata o paragra
fo anterior.

Art. 69 - O corpo docente sera constituido de professo-
res integrantes dos Quadros da Universidade Estadual do Piaui-UESPI . e

de professores lotados nos municipios pdlos, selecionados pela coordena
cao geral dos cursos.

Art. 79 - A partir de 1994, a Universidade Estadual do
Piaui-UESPI oferecera a plenificagao das licenciaturas nas areas de
Ciéncias e Letras.

Art. 8?9 - Revogadas as disposi¢Ses em contrario, a pre-
sente Lei entrarda em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO PIRAJA, em Teresina (PI), 52% de Mﬁ}\/\,\ﬂ)’\/o

de 1993.




