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Dispde sobre a criacgao do Ins
tituto de Metrologia do Esta-
do do Piaui - IMEPI e da ou

tras providéncias.

et ne 2
thario Ofictal n® & 12—
i‘ Data: “QJ_W / );02_.1 __342«.

O Governador do Estado do Piaui

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica criado o Instituto de Metrologia do Es-—
tado do Piaul - IMEPI, de natureza autarquica, com personalidade juri
dica de direito plblico, patrimdnio e receita proprias dotado de auto
nomia administrativa e financeira, com sede e foro na cidade de Tere-

sina, capital do Estado do Piaui.

Art. 29 - O IMEPI, que atuara por delegacao do Institu
to Nacional de Metrologia, Normatizacao e Qualidade Industrial-INMETRO,
conforme convénios a serem firmados, na forma da legislacao em vigor,

fica vinculado a Secretaria da Justiga e da Cidadania.

v

Art. 39 - O IMEPI tem por finalidade administrar e exe
cutar, nos limites geograficos do Estado do Piaui, as atividades rela

cionadas com o controle metroldgico e de qualidade de bens e servi-

¢os, observada a competéncia da Unido e a orientagao normativa emana-
. ~ i ’
da da legislacao federal.



Art., 49 - O patrimOGnio do IMEPI sera constituido dos
bens moveis e imdveis que lhe forem transferidos,doados, ou

qgque vier a adquirir, mediante a execucao de seus servigos.

Art. 59 - Constituigao recursos da autarquia:

I -~ dotacbes que lhe forem consiganadas no orga

mento geral do Estado do Piaui;

II - transferéncia e repasses que lhe conferi
rem, em virtude de leis, decretos, convé

nios, acordos, ajuste e créditos especiais;

III -~ precos publicos que venha a cobrar, pela
prestacao dos servicos decorrentes desta
lei:

IV - produto de multas aplicadas, na forma da

legislagao pertinente;

V - rendimento de depdsitos e recursos de ou

tras fontes internas ou externas, puablicas

e privadas;
VI - subvengbes, doacbes e legados;
VII - contribuigdes de qualquer natureza
Art;-69 - O IMEPI tera orcamento proprio, aprovado de
acordo com o disposto no inciso I, § 59, Art. 178, da Cons
tituicao do Estado do Piaui
Art. 7@ - O Instituto tera a seguinte estrutura admi

nistrativa, que sera3a implantada gradativamente, observadas as
as necessidades;



Art. 49 - O patrimonio do IMEPI sera constituido dos
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dotacgdes que lhe forem consiganadas no orga

mento geral do Estado do Piaui;

II - transferéncia e repasses que lhe conferi
rem, em virtude de leis, decretos, convé

nios, acordos, ajuste e créditos especiais;

IIT - precos publicos que venha a cobrar, pela
prestagao dos servigos decorrentes desta
lei;

IV - produto de multas aplicadas, na forma da

legislagdo pertinente;

V - rendimento de depdsitos e recursos de ou
tras fontes internas ou externas, publicas

e privadas;
VI - subvencgbes, doagbes e legados;
VII - contribuigbes de qualquer natureza
Art:-69 — O IMEPI tera orcamento proprio, aprovado de
acordo com o disposto no inciso I, § 59, Art. 178, da Cons
tituicao do Estado do Piaui
Art. 72 - O Instituto tera a seguinte estrutura admi

nistrativa, que sera implantada gradativamente, observadas as

as necessidades;



I - Administragao Superior
1. Diretor Geral
1.1. Secretaria

1.2, Assessoria

IT - Unidade de Coordenacaoc e Controle
l. Diretoria Técnica
1.1. Divisao de Fiscalizacao
1.1.1. Secao de Cadastro da Divida Ati
va
1.1.2. Secao de Controle e Estatistica
1.1.3. Secdo de Normatizacao e Quali
dade Industrial

III - Unidade Instrumental da Administracao Superior
l. Diretoria Administrativa e Financeira
1l.1. Divisao Administrativa
1.1.1. Secao de Pessoal
1.1.2. Seééo de Material

1.1.3. Segao de Servigos Gerais

1.2. Divisao Financeira
1.2.1. Secao de Contabilidade
1.2.2. Secao de Orcamento

1.2.3. Secaoc de Tesouraria

IV - Unidades Operacionais

1. Agéncias Regionais

Art. 89 - Ficam criados os cargos de Diretor Geral, Di
retor Tecnico e Diretor Administrativo e Financeiro, cujos ti
tulares serdo nomeados, em comissao, pelo Chefe do Poder Exe
cutivo.

Paragrafo Onico - Os valores referentes ao vencimento e

a gratificacdao de representacao dos cargos de Diretor Geral,Di
retor Técnico e Diretor Administrativo e Financeiro sao os

constantes do Anexo III.



I - Administragao Superior
1. Diretor Geral
1.1. Secretaria

1.2, Assessoria

II - Unidade de Coordenacac e Controle
1. Diretoria Técnica
1.1. Divisao de Fiscalizacao

1.1.1. Secdo de Cadastro da Divida Ati
va

1.1.2. Secao de Controle e Estatistica

1.1.3. Secdo de Normatizacgao e Quali
dade Industrial

IIT - Unidade Instrumental da Administracao Superior
l. Diretoria Administrativa e Financeira
l.1. Divisao Administrativa
1.1.1. Secao de Pessoal
1.1.2. Seééo de Material

1.1.3. Secao de Servigos Gerais

1.2. Divisao Financeira
1.2.1. Secao de Contabilidade
1.2.2. Secao de Orcgamento

1.2.3. Secaoc de Tesouraria

IV - Unidades Operacionais

1. Agéncias Regionais

Art. 89 - Ficam criados os cargos de Diretor Geral, Di
retor Técnico e Diretor Administrativo e Financeiro, cujos ti
tulares serao nomeados, em comissao, pelo Chefe do Poder Exe

cutivo.

Paragrafo Onico - Os valores referentes ao vencimento e

a gratificacdo de representac¢ao dos cargos de Diretor Geral,Di
retor Técnico e Diretor Administrativo e Financeiro sao os

constantes do Anexo IITI.



Art. 99 - Fica criado o quadro de cargos de provimento
efetivo, constituido pelo pessoal técnico-administrativo, bem
como o quadro de cargos de provimento em comissao, de Direcao
e Assessoramento Superior - DAS, e de Funcao de Direcao e As
sessoramento Intermediario - DAI -, constantes dos anexos I e
IT.

At. 109 - Os cargos de provimento efetivo serao pre

enchidos da sequinte forma:

I - os eminentemente técnicos, obrigatoriamente
através da realizacao de concurso publico de

provas ou provas e titulos;

IT - os de apoiamento administrativo, atraves de
lotacao de servidores integrantes do quadro
de pessoal dos Orgaos, extintos, na forma do
disposto no inciso II, do Art. 60, da Lei n®
4.382, de 27 de margo de 1991

Art. 11 - os vencimentos dos cargos de provimento efe

tivo sao os constantes do Anexo IV.

Art. 129- as contas do IMEPI serao submetidas a apre

ciacao do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Art. 139- O IMEPI podera celebrar convénios com os Or

gdos metrolégicos municipais, delegando ' fungdes de
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como o quadro de cargos de provimento em comissao, de Direcao
e Assessoramento Superior - DAS, e de Funcao de Direcao e As
sessoramento Intermediario - DAI -, constantes dos anexos I e
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At. 109 - Os cargos de provimento efetivo serao pre

enchidos da sequinte forma:

I - os eminentemente técnicos, obrigatoriamente
através da realizacao de concurso publico de

provas ou provas e titulos;

IT - os de apoiamento administrativo, atraves de
lotacao de servidores integrantes do quadro
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4.382, de 27 de margo de 1991
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TABETLA T

DENOMINACZEAKDO QUANTIDADE
Metrologista 10
Economista 01

Contador 01
Assistente Juridico 01
Estatistico | | | 01
TOTATL 14

TABELA II

DENOMTINA C‘A o} ‘ QU A}N T‘I»D ADE
Assistente Técnico 09
Auxiliar Administrativo 08
Telefonista 04
Motorista 10
Vigilanete 06
Auxilar de Servicos 06

TOTATL o _ 43




TABEILA I

DENOMIDNACGCAZO QUANTIDADE
Metrologista 10
Economista 01

Contador 01
Assistente Juridico 01
Estatistico | | | 01

TOTA AL 14

TABELA II

DENOMINA C‘A o} ‘ QU A»N T‘I»D A DE
Assistente Técnico 09
Auxiliar Administrativo 08
Telefonista 04
Motorista 10
Vigilanete 06
Auxilar de Servicos 06

TOTA AL o . 43




T ABETLA I

DENOMINACADO SIMBOLO .Q UANTIDADE
Chefe de Gabinete DAS - 4 01
Assessor de Planejamento DaS - 4 01
Assessor Técnico DAS - 4 01

Assessor de Imprensa e

RelagOes Publicas DAS - 3 01l
» Assessor DAS - 3 01
Chefe de Divisao pas -~ 3 03
Secretaria Executiva DAS - 2 01
Chefe da Agéncia Regional DAS - 2 04
Recepcionista DAS - 1 01
TOTA AL . 14
TABELA I I
DENOMINAGCGC A0 SIMBOLO QUANTTIDA ADE
Chefe de Secgao DAT - 7 09
Recepcionista DAT - 6 03
Motorista DAI - 5 03

TOTATL L - 15




T ABETLA I

DENOMINACAO SIMBOLDO .Q UANTIDADE
Chefe de Gabinete DAS - 4 01
Assessor de Planejamento DAS - 4 01
Assessor Técnico DAS - 4 0l
Assessor de Imprensa e
Relac¢des Publicas DAS - 3 01

v Assessor DAS - 3 01
Chefe de Divisdo pDaAS ~ 3 03
Secretaria Executiva DAS - 2 01
Chefe da Agéncia Regional DAS - 2 04
Recepcionista DAS - 1 01
TOTA AL 14

TABELA II
DENOMINAGC A0 SIMBOLO QUANTTIDAD E

Chefe de Secao DAI - 7 09
Recepcionista DAI - 6 03
Motorista DAI - 5 03
TOTAL 15




ANEXO ITII

NOVEMBRO 7 DEZEMBRO  REPRESENTACKD
VENCIMENTO  REPRESENTACAO
DENOMI NA VENCIMENTO
¢ Cr$ Cr$ Cr$ C$
Diretor Geral 5.320.000,00 2.280.000,00 6.118.000,00 2.612.000,00

Diretor Técnico 4.096.000,00 1.756.000,00 4.710,000,00 2.019.000,00
Diretor Pdministr_a_
tivo e Financeiro . 4.096.000,00 . 1.756.000,00 4.710.000,00 2.019.000,00

ANEXO IV

o NOVEMBRO
NAGAO VENCIMENTO Cr$
Metrologista 1.900.000,00
Economista 1.900.000,00
(ontador 1.900.000,00
Assistente Juridico 1.900.000,00
EstatIstico 1.900.000,00
T A B E L A : I.I
DENOMINACAO NOVEMBRO
‘VENCIMENTO Cr$
Assistente Técnico ‘ 600.000,00
Auxiliar Administrativo 577.000,00
Telefonista 577.000,00
Motorista 537.000,00
Vigilante 523.000,00

Auxiliar de Servicgos 523.000,00




ANEXDO

I T1I

NOVEMBRO DEZEMBERO REPRESENTACAD
VENCIMENTO REPRE'SENI'AC?O
DENOMT NA VENCIMENTO
<o cr$ crs Gc$ s
Diretor Geral >5.320.000,00 2.280.000,00 6.118.000,00 2.612.000,00
Diretor Técnico  4.096.000,00 1.756.000,00 4.710,000,00 2.019.000,00
Diretor Pdministr_a_t
tivo e Financeiro 4.096.000,00 . 1.756.000,00 4.710.000,00 2.019.000,00
ANEXO IV
. NOVEMERO
DENOMINAGZO VENCIMENTO Cr$
Metrologista 1.900.000,00
Economista 1.900.000,00
Contador 1.900.000,00
Assistente Juridico 1.900.000,00
Estatistico 1.900.000,00
TABEL A IT
DENOMINACEO NOVEMERO

'VENCIMENTO Cr$

Assistente Tecnico

Auxdliar Administrativo

Telefonista
Motorista
Vigilante

Auxiliar de Servicos

600.000,00
577.000,00
577.000,00
537.000,00
523.000,00
523.000,00




administracao e de execucdo, mediante prévia e expressa autorizacao do
Instituto Nacional de Metrologia, Normatizacao e Qualidade Industrial-
INMETRO.

Art. 14 - Fica aberto no Orgamento do Estado crédi-
to especial no valor de Cr$ 50.000.000,00 (Cinguenta Milhoes de Cruzei
ros), destinado a fazer face as despesas da presente lei a ser cober
to pelo aumento da receita tributaria estadual e da quota-parte do Fun
do de Participacao dos Estado - FPE.

Art. 15 - Revogadas as disposicOes em contrario, a

presente lei entrara em vigor na data da sua publicacédo.

| PALACIO PIRAJA, em Teresina(PI), |} dedhipi-bi0 de
1992.

GOVERNADOR DO ESTADO

.
S
SECRET GOVERNO




administracao e de execucdo, mediante prévia e expressa autorizacao do
Instituto Nacional de Metrologia, Normatizacdo e Qualidade Industrial—
INMETRO.

Art. 14 - Fica aberto no Orcamento do Estado crédi-
to especial no valor de Cr$ 50.000.000,00 (Cingquenta MilhOes de Cruzei
ros), destinado a fazer face as despesas da presente lei a ser cober
to pelo aumento da receita tributaria estadual e da quota-parte do Fun
do de Participacao dos Estado - FPE.

Art. 15 - Revogadas as disposicgdes em contrario, a
presente lei entrara em vigor na data da sua publicacio.

| PALACIO PIRAJA, em Teresina(PI), |} de chizpinki0y de
1992.

GOVERNADOR DO ESTAPDO

.|
o
SECRET GOVERNO




