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LEI N°3.334 DE__03 DE}/\A,L&@ ..... DE 1984

DispGe sobre promogdo de Oficiais
da Policia Militar do Estado do
Piaul e di outras providéncias.

O Governador do Sétatlo. do Piaui

FAGO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei;
CAPITULO I

Das Disposicdes Gerais

Art. 19 -~ Esta Lel estabelece os critérios e as condigoes
que asseguram aos Oficiais da Policia Militar do Piaul, o Acesso na
Hierarquia policialémilitar,”mediante promogdao de forma seletiva, gra-

dual e sucessiva,

P

Art. 29 - A promogdo & um ato administrativo e tem como
finalidade basica o preenchimento seletivo das vagas pertinentes ao grau

hierarquico superior, com base nos efetivos fixados em Lei para os di-
ferentes quadros.

Paragrafo Onico - A promogao deve ser considerada como de
interesse da Policia Militar do Piauf.

Art. 3?2 - A forma seletiva, gradual e sucessiva da promo-
g¢ao, resultari de um pPlanejamento para a carreira dos Oficiais PM, or-

ganizada na Policia Militar do Piaul, de acordo com a sua peculiarida-
de,

A
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Paragrafo Onico - O planejamento assim realizado deve
ra assegurar um fluxo de carreira regular e equilibrada.

CAPITULO TII

Dos Critérios de Promogao

Art. 49 - As promogdes sido efetuadas pelos critérios
de:

a) antiguidade;
b) merecimento; ou ainda
c) por bravura; e

d) "post-mortem"

Paragrafo Onico - Em casos extraordinirios poderad ha-

ver promo¢ao em ressarcimento de pretericgao.

Art. 59 - Promocdo por antiguidade & aquela que se ba
seia na precedéncia hierdrquica de um Oficial PM sobre as demais
de igual posto, dentro de um mesmo quadro.

Art. 69 - Promogao por merecimento & aquela que se ba
seia no conjunto de atribuigdes e qualidades que distinguem e real
¢am o valor do Oficial PM entre seus pares, avaliados no decurso
da carreira e no desempenho de cargos e comissOes exercidas,em par

ticular, no posto que ocupa, ao ser cogitado para a promogao.

Art. 79 - A promogao por bravura & aquela qgue resulta
de ato ou atos nao comuns de coragem e audidcia que, ultrapassando
os limites normais do cumprimento do dever, representam feitos in-
dispensaveis ou fiteis &s operagoes policiais-militares pelos resul
tados alcancgados ou pelo exemplo positivo delas emanados.

Pardgrafo Onico - No caso de promogao por bravura, e
se necessario, a Policia Militar do Piaul, facilitard a habilita-
cao do promovido ds condigdes normais exigidas para o acesso, ex-
cluidos as restrigdes regulamentares de admissdo aos cursos de for
magao de oficiais. Se o promovido ndo satisfizer essas condigoes
dentro de um prazo estabelecido, seri transferido para a reserva
com as vantagens que a Lei de inatividade lhe assegurar.

Art. 89 - Promogao "post-mortem" & aquela que visa ex
pressar o reconhecimento do Estado ao Oficial PM falecido no cum-
primento do dever ou em consequéncia disto, ou a reconhecer o di-

. reito do Oficial PM a quem cabia a promog¢ao, ndo efetivada por mo-

A
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Paragrafo Onico -~ 0 planejamento assim realizado deve
ra assegurar um fluxo de carreira regular e equilibrada.

CAPITULO 1IT

Dos Critérios de Promogao

Art. 4?9 - As promogles sdo efetuadas pelos critérios
de:

a) antiguidade;
b) merecimento; ou ainda
c) por bravura; e

d) "post-mortem"

Pardgrafo Onico - Em casos extraordinirios poderd ha-

ver promogao em ressarcimento de pretericao.

Art. 59 - Promogdo por antiguidade & aquela que se ba
seia na precedéncia hierdrquica de um Oficial PM sobre as demais
de igual posto, dentro de um mesmo quadro.

Art. 69 - Promogao por merecimento & aquela que se ba
seia no conjunto de atribui¢des e qualidades que distinguem e real
gam o valor do Oficial PM entre seus pares, avaliados no decurso
da carreira e no desempenho de cargos e comissdes exercidas,em par

ticular, no posto que ocupa, ao ser cogitado para a promogao.

Art. 79 - A promog¢do por bravura & aguela gue resulta
de ato ou atos nao comuns de coragem e audicia que, ultrapassando
os limites normais do cumprimento do dever, representam feitos in-
dispensaveis ou fliteis &s operagbes policiais-militares pelos resul
tados alcangados ou pelo exemplo positivo delas emanados.

Pardgrafo Onico - No caso de promogao por bravura, e
se necessario, a Policia Militar do Piaul, facilitard a habilita-
¢do do promovido &s condigdes normais exigidas para o acesso, ex-
cluidos as restrigBes regulamentares de admissdo aos cursos de for
magao de oficiais. Se o promovido nSo satisfizer essas condigoes
dentro de um prazo estabelecido, seri transferido para a reserva
com as vantagens que a Lei de inatividade lhe assegurar,

Art. 89 - Promogao "post-mortem" & aquela que visa ex
pressar o reconhecimento do Estado ao Oficial PM falecido noc cum-
primento do dever ou em consequéncia disto, ou a reconhecer o di-

« Yreito do Oficial PM a quem cabia a promocao, ndo efetivada por mo-
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tivo de oObito.

Art. 99 - Promogdo em ressarcimento de preterigao &
aquela feita apds ser reconhecido ao Oficial PM preterido o direi
to & promogao que lhe caberia.

Paragrafo Onico - A promogdo & efetuada segundo oOs
critérios de antiguidade ou de merecimento, recebendo o Oficial PM
o nfimero que lhe competia na escala hierirquica, como se houvesse
sido promovido na época devida.

Art. 10 - A promogao dos Oficiais da Policia Militar
do Piaul é ato da competéncia do Governador do Estado, mediante
proposta do Comandante Geral.

Art. 11 - As promogoes por antiguidade e merecimento
serao realizadas anualmente, nos dias 21 de abril e 19 de novem-
bro para as vagas abertas e publicadas oficialmente até 19 de abril
e 30 de outubro, respectivamente, bem como as decorrentes de pro-
mogoes.

Art. 12 - As promogbes pelo critério de antiguidade
e merecimento, em relacao ao’nﬁmero de vagas dos respectivos qua-
dros efetﬁam—se, até o posto de Coronel, nas seguintes proporcgoes:

I - Para 29 Tenente: a totalidade por anti-
guidade;

IT - Para 19 Tenente: 1/3 (um tergo) por mere
cimento e 2/3 (dois tergos) por anti-
guidade;

IIT - Para Capit8o: metade por merecimento e
metade por antiguidade;

IV - Para Major: 2/3 (dois tergos) por mere-
cimento e 1/3 (um tergo) por antiguida

de;

\% - Para Tenente-Coronel: 2/3 (dois tercos)
por merecimento e 1/3 (um terco) por
antiguidade;

VI - Para Coronel: a totalidade por merecimen
to.

§ 1¢ - Respeitado o disposto nos incisos I e VI, as
proporcoes previstas neste artigo serao aplicadas, observando-se

.

as seguintes regras:
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a) havendo somente uma vaga serd preenchida por
antiguidade;

b) havendo apenas duas vagas serao preenchidas,
uma por antiguidade e a outra por merecimen-
to;

c) havendo nmero de vagas igual ou superior a
03 (trés) e ocorrendo quociente fracionado,
a fragao de uma vaga serd tomada por intei-
ro e para mais, ou desprezada, da forma se-
guinte:

1. para mails pelo critério de antiguidade e
desprezada pelo critério de merecimento,
nos casos dos incisos IT e III deste ar-
tigo; e

2, para mais pelo critério de merecimento e
desprezada pelo critério de antiguidade,
nos casos dos incisos IV e V deste arti-

go.

§ 29 - 0 Oficial poderad integrar simultaneamente os
Quadros de Acesso por Antiguidade e Merecimento e concorrerd as
promogoes pelos dois critérios, respeitadas as demais exigéncias
desta Lei.

CAPITULO TIIT

Das CondigOes Bisicas de Ingresso e Promogao

Aft. 13 - O ingresso na carreira de Oficial PM, da
Policia Militar do Piaul, & feita no posto inicial de 19 Tenente,
para o Quadro de Salide (QS) e 29 Tenente para os demais Quadros.

Art. 14 - O Acesso ao primeiro posto resulta da pro-
mogdo do Aspirante-a-Oficial, segundo a ordem de classificagao in
tectual obtida no respectivo curso.

§ 192 - No caso da formacao de oficiais ter sido rea-
lizada no mesmo ano letivo, em mais de uma corporagao, com datas
diferentes da declaragdo de Aspirante-a-Oficial PM, serd fixada
Comandante-Geral da Policia Militar do Piauil, em data comum, para
clasgificacdo e divulgagao em Boletim Interno, de todos os Aspi-

rantes-a-Oficial, que constituirdo uma turma de formagao fnica,

(-
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sendo que essa classificagdo na turma, obedeceré aos graus absolu
tos obtidos na conclusdo dos cursos.

§ 29 - O Aspirante-a-Oficial ser&d promovido ao posto
de 29 Tenente, independentemente de vaga e data, desde que satis-
faca as exigéncias do pardgrafo seguinte.

§ 32 - Para a promogao ao posto de 29 Tenente € ne-
cessdrio o Aspirante-a-Oficial satisfazer além dos requisitos do
artigo 17, os seguintes:

a) revelar vocag8@o para a carreira, verificada
em est8gios prévios na tropa; e

b) ter 6tima conduta civil-militar.

§ 49 - As condigdes de promogcao do Aspirante-a-Ofi-
cial referidos no parf@grafo anterior, serao apreciados e julga-
dos pela Comissao de PromogOes de Oficiais (CPO), & vista das in-
formacgoes prestadas, em carfter obrigatério, pelos Comandantes da
Unidade e imediato, em que servir o Aspirante.

Art. 15 - N3o hé promogdo de Oficial PM por ocasiao
de sua transferéncia para a reserva remunerada ou reforma.

Art. 16 - Para ser promovido pelos critérios de anti
guidade ou de merecimento & indispens&vel que o Oficial PM esteja
incluido no Quadro de Acesso,

Art. 17 - Para ingresso no Quadro de Acesso & neces-
sdrio que o Oficial da Policia Militar possua:

I - Curso:

a) de Formagado para O acesso aos  postos
de 29 Tenente a Capitao;

b) de Aperfeigoamento do Quadro de Ofici-
~ ais Policiais-Militares para o acesso
ao posto de Oficial Superior;

IT - Valor Moral;

IIT - Capacidade fisica indispensdvel ao exer-
cicio das fungdes do seu posto, verifica
da em inspegdo de salide prévia;

IV ~ Intersticio minimo de permanéncia em cada

posto nas seguintes condigoes:

-

__
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a} Aspirante-a-Ofi

cial ceeeeeenn - 06 (seis) meses
b) 29 Tenente ... - 01 (um) ano
c) 19 Tenente ... - 02 (dois) anos
d) Capitdo ...... - 03 (trés) anos
e) Major .ceeeccas - 02 (dois) anos
f) Tenente-Coronel - 01 (um) ano
\Y - Tempo minimo arregimentado em cada pos-

to, nas sequintes condigodes:

a) Oficiais subal-
ternosS .ceceeee - 06 (seis) meses

b) Oficiais inter-
medifrios ... - 01 (um) ano

c) Oficiais supe-
riores ceeoas - 06 (seis) meses

§ 19 - O intersticio do Aspirante-a-Oficial serd cum
prido através de estlgio realizado em Corpo de Tropa.

§ 29 - S8o Cursos de Formagao de Oficiais os reali-
zados nas Academias de Policia, do Piaul ou de outras congéneres
do Pais.

§ 39 - Permanecer8 na ativa o Oficial que for consi-
derado incapaz, temporariamente, para as fungOes, devendo, entre-
tanto, ser reformado, nos termos da legislacao especifica, se ve-
rificada a incapacidade definitiva.

§ 49 - A regulamentagdo da presente Lei definird e
explicitard as condigOes de acesso e os procedimentos para avalia
cdo dos conceitos profissional e moral.

§ 59 - Fica dispensado do tempo minimo de arregimen-

tacao, os Oficiais que servem no Gabinete Militar do Governador e
Vice-Governador.

Art. 18 - O Oficial PM agregado, quando no desempe-
nho de cargo policial-militar ou considerado de natureza policial
-militar, concorreri 3 promogao por qualquer dos critérios, sem
prejuizo do nlmero de concorrentes regularmente estipulado.

Paradgrafo Onico - O Oficial PM agregado, por qual-
quer outro motivo, somente serd promovido pelo critério de anti-

-

guidade.
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Art. 19 - O Oficial PM que se julgar prejudicado em
seu direito, em consequéncia da composigao do Quadro de Acesso,
poderd impetrar recurso ao Comandante-Geral da Policia Militar.

§ 19 - Para a apresentacao do recurso, o Oficial PM
terd o prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do recebimen
to da comunicagdo oficial do ato que julga prejudicd-lo, ou do
conhecimento, na OPM em que serve, da publicacao oficial a res-
peito.

§ 20 - O recurso referente & composig¢ao do Quadro
de Acesso deverd ser julgado no prazo maximo de 60 (sessenta) di
as, contados a partir da data de seu recebimento. Dessa decisao,
poderd o prejudicado, por escrito e no prazo de 10 (dez) dias,
por intermédio do Comandante-Geral da Policia Militar do Piaui,
recorrer ao Governador do Estado, que decidirid em Gltima instan-
cia na esfera administrativa.

Art, 20 - O Oficial que se julgar preterido ou pre-
judicado em sua promogdo, poder& interpor recursos ao Governador

do Estado, com Gltima instincia na esfera administrativa.

Pardgrafo Onico - O recurso previsto neste artigo
seri encaminhado por interm@dio do Comandante-Geral da Policia Mi
litar.

Art, 21 - O Oficial PM serd ressarcido da preteri-
cdo, desde que seja reconhecido o seu direito & promogdo, quan-
do:

a) tiver solugao favoravel a recurso interpos-
to;

b) cessar sua situacao de desaparecido ou ex-
traviado;

c) for absolvido ou impronunciado no processo
a que estiver respondendo;

d) for justificado em Conselho de Justificagao;
ou

e) tiver sido prejudicado por comprovado erro
administrativo.
CAPITULO IV

Do Processamento das PromogOes
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Art. 19 - O Oficial PM que se julgar prejudicado em
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-
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Art. 22 - Nos diferentes quadros, as vagas a serem
consideradas para promogdo serdo provenientes de:

a) promogao ao posto superior;

b) agregacdo;

c) passagem d situacdo de inatividade;
d) demissao;

e) falecimento;

f) aumento de efetiwvo,

§ 19 - As vagas serao consideradas abertas:

a) na data da assinatura do ato que promove,
agrega, passa a inatividade ou demite, sal-
vo se no pr8prio ato for estabelecido ou-
tra data;

b) na data oficial do 6bito; e

c] como dispuser a Lei, no caso de aumento de
efetivo.

§ 29 ~ Cada vaga aberta em determinado posto acarre
tard vagas nos postos inferiores, sendo esta sequéncia interrom-
pida no posto em que houver preenchimento por excedente.

§ 39 - Nao preenche vaga o Oficial PM que, estando
agregado venha a ser promovido e continue na mesma situagao.

§ 49 - Serao também consideradas as vagas que resul
tarem das transfer@ncias "ex-officio" para a reserva remunera-

da, ja previstas, at@ a data da promogao, inclusive.

Art., 23 - A antiguidade no posto & contada a par-
tir da data do ato de promogdo ou nomeacgao, salvo se o  proprio
ato fixar outra data.

Art, 24 - A promoglo por antiguidade, em gqualquer
Quadro & feita na sequéncia do respectivo Quadro de Acesso por
Antiguidade.

Art, 25 - A promogdo por merecimento € feita com ba
se no Quadro de Acesso por Merecimento, obedecido o seguinte cri
tério:

T - Para a primeira vaga serd escolhido um
entre os 04 (quatro) Oficiais que ocupam
] as quatro primeiras classificagoes no
Quadro de Acesso;



8

Art. 22 - Nos diferentes quadros, as vagas a serem
consideradas para promogdo serdo provenientes de:

a) promogao ao posto superior;

b) agregacdo;

c) passagem d situacdo de inatividade;
d) demissao;

e) falecimento;

f) aumento de efetiwvo,

§ 19 - As vagas serao consideradas abertas:

a) na data da assinatura do ato que promove,
agrega, passa a inatividade ou demite, sal-
vo se no pr8prio ato for estabelecido ou-
tra data;

b) na data oficial do 6bito; e

c] como dispuser a Lei, no caso de aumento de
efetivo.

§ 29 ~ Cada vaga aberta em determinado posto acarre
tard vagas nos postos inferiores, sendo esta sequéncia interrom-
pida no posto em que houver preenchimento por excedente.

§ 39 - Nao preenche vaga o Oficial PM que, estando
agregado venha a ser promovido e continue na mesma situagao.

§ 49 - Serao também consideradas as vagas que resul
tarem das transfer@ncias "ex-officio" para a reserva remunera-

da, ja previstas, at@ a data da promogao, inclusive.

Art., 23 - A antiguidade no posto & contada a par-
tir da data do ato de promogdo ou nomeacgao, salvo se o  proprio
ato fixar outra data.

Art, 24 - A promoglo por antiguidade, em gqualquer
Quadro & feita na sequéncia do respectivo Quadro de Acesso por
Antiguidade.

Art, 25 - A promogdo por merecimento € feita com ba
se no Quadro de Acesso por Merecimento, obedecido o seguinte cri
tério:

T - Para a primeira vaga serd escolhido um
entre os 04 (quatro) Oficiais que ocupam
] as quatro primeiras classificagoes no
Quadro de Acesso;



2

IT -~ Para a segunda vaga serd escolhido um Ofi
cial entre a sobra dos concorrentes a pri
meira vaga e mais os dois que ocupam as
duas classificagdes que vém imediatamente
a seguir;

ITIT - Para a terceira vaga serd escolhido um
Oficial entfe a sobra dos concorrentes a
segunda vaga e mais os dois que ocupam as
duas classificacOes que vém imediatamen-
te a seguir, e assim por diante.

§ 19 - O disposto nos incisos I, IT e III deste arti-
go n3o se aplica 8 promogdo ao posto de Coronel, que & de livre es
colha do Governador do Estado, dentre os Oficiais incluidos no res

pectivo Quadro de Acesso por Merecimento.

§ 29 - Havendo insuficiéncia de nGmero de Oficiais in
cluidos no Quadro de Acesso por Merecimento, para atender ao dis-
posto nos incisos I, IT e IIT deste artigo, adotar-se-a as seguin-
tes medidas:

a) serd alterado o limite quantitativo a que se
refere o artigo 32 desta Lei, se esta medida
for eficaz; ou

b) as vagas para a promogao por merecimento se-
rao preenchidas:

1. obedecendo as proporgdes e sequéncia esta-
belecidas nos incisos I, II e III deste ar
tigo até onde isto for possivel; e

2. obedecendo para as vagas .subsequentes, a
ordem de colocagao dos Oficiais restantes
incluidos no Quadro de Acesso por Mereci-
mento.

Art. 26 - As promo¢cdes sdo processadas pela Comissao
de Promogoes de Oficiais (CPO).

Paragrafo Onico - Os trabalhos desse 6rgao sao de ca-
riter sigiloso e confidencial e envolvem a avaliagdo do mérito do
Oficial PM, bem como a andlise e julgamento da respectiva documen—
tacao.

Art. 27 - A Comissdo de PromogdOes de Oficiais  (CPO)
tem caradter permanente; & constituida de membros nato e efetivos
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e é presidida pelo Comandante~Geral da Corporagdo.
§ 19 - £ membro nato o Chefe do Estado Maior.

§ 29 - 0s membros efetivos sao em namero de treés (03)
de preferéncia Oficiais superiores designados pelo Comandante-Ge-
ral.

§ 39 - Os membros efetivos serao designados pelo pra-
z0 de 01 (um) ano, podendo ser reconduzido por igual periodo.

§ 49 - O Comandante-Geral da Corporagao terd somente
voto de qualidade e serd substitufdo nas suas auséncias ou impedi-
mentos pelo Subcomandante.

§ 59 - Em caso de substituigdo, na forma prevista no
paragrafo anterior, estando o Subcomandante acumulando suas  fun-
coes com a de Chefe do Estado Maior, serd indicado mais um membro
para compor a Comissdo de Promog¢des de Oficiais (CPO), enquanto du
rar essa substituicgdo.

Art. 28 - A promogdo por bravura somente serd efeti-
vada nas operagdes policiais-militares realizadas na vigéncia do
estado de guerra e serd consubstanciada por ato do Governador do
Estado.

§ 19 - 0 ato de bravura, considerado altamente meri-
tério, & apurado em investigac8o sumdria procedida por um Conselho
Especial, para este fim designado pelo Governador do Estado e por
proposta do Comandante-Geral.

§ 29 -~ Na promogdo por bravura nao se aplicam as exi-
géncias para a promogao por outro crit@rio, estabelecidas nesta lei.

-

Art. 29 - A promogdo "post-mortem", & efetivada quan-
do o Oficial falecer em uma das seguintes situagdes:

a) em agdo de manutencdo da ordem plblica;

b) em consequéncia de ferimento recebido na ma-
nutengdo da ordem plblica, ou doenga, molés-
tia ou enfermidade contraida nesta situagao,
ou que nelas tenham sua causa eficiente; e

c) em acidente de servigo definido pelo Governa-
dor do Estado ou em consequéncia de doenga,
moléstia ou enfermidade que nele tenham sua
causa eficiente.

[§
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§ 1¢ - 0 Oficial ser8 também promovido se, ao fale-
cer, satisfazia as condigdes de acesso e integrava o feixo dos
que concorrem & promogdo pelos critérios de antiguidade ou mere-
cimento. |

§ 20 - A promog@o que resultar de qualquer das si-
tuagOes estabelecidas nas letras "a", "b" e "c" independera da-
quela prevista no parlgrafo anterior,

§ 39 - Os casos de morte em consequéncia de doencga,
moléstia ou enfermidade referidos neste artigo, serao comprova-
dos por atestado de origem, inguérito sanitdrio de origem, sen-
do os termos de acidente, baixa ao hospital, papeletas de trata-
mento nas enfermarias e hospitais, e os registros de baixa, uti-
lizados como meios subsidi8rios para esclarecer a situacao.

§ 49 - No caso de falecimento do Oficial, a promo-
¢do por bravura exclui a promogio "post-mortem", que resultaria
das consequéncias do ato de bravura.

captiTuro v

Dos Quadros de Acesso

Art. 30 - Quadro de Acesso sdo relagdes de Oficiais
dos Quadros organizados por postos para as promogoes por Antigui
dade, Quadro de Acesso por Antiguidade (QAA) - e per Merecimen-
to, Quadro de Acesso por Merecimento (QAM), previstos nos arti-
gos 59 e 69.

§ 1¢ -~ O Quadro de Acesso por Antiguidade & a rela-
gdo de Oficiais habilitados ao Acesso e colocados em ordem  de-
crescente de antiguidade, conforme se dispuser no regulamento des
ta Lei, ‘

§ 29 - 0 Quadro de Acesso por Merecimento & a rela-
¢do dos Oficiais habilitados ao Acesso e resultante da ‘aprecia-
cao do mérito e qualidades exigidas para a promogao.

§ 39 - O Mérito e qualidades do Oficial serdo tam-
bém estimados sob os seguintes aspectos:
a) Carater;
b) Inteligéncia;

c) Espirito e Condutas Militares;
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d) Cultura profissional e Geral;
e) Capacidade como instrutor;

f) Capacidade como Comandante ou Diretor e Che
fe;

gl Capacidade como Administrador;
h) Capacidade fisica; e

i) Capacidade como técnico, exclusivamente pa-
ra os Oficiais do Quadro de Servigo.

§ 49 - A apuragdo do mérito e gqualidades do Ofici-
al far-se-& por um sistema de pontos positivos ou negativos, sen
do considerado habilitado o Oficial que no cdmputo geral, possui

maior nGmero de pontos positivos, conforme se dispuser no regula
mento desta Lei.

§ 59 - Os Quadros de Acesso sdo organizados para ca
da data de promogao e aprovadas pelo Comandante-Geral da Policia
Militar, até 30 (trinta) dias antes da data para as promogoes.

Art. 31 - Para cada data de promogao serdo relacio-
nados pela Comissdo de Promogbes de Oficiais (CPO), para estudo
destinado & inclusdo nos respectivos Quadros de Acesso por Anti-
guidade e Merecimento, somente os Oficiais mais antigos em condi
gOes de Acesso e até o limite de 2/3 (dois tercos) do efetivo con
corrente & promogdo, em cada posto.

§ 1?9 - Na aplicagdo do limite quantitativo previsto
neste artigo, havendo quociente fracionado serd ele tomado por
inteiro e para mais, '

§ 29 - O limite quantitativo referido neste artigo
serd fixado:
a) em 21 de novembro do ano anterior, para as
promogcOes de 21 de abril; e

bl em 19 de maio, para as promogdes de 19 de
novembro,

§ 3¢ - Os Oficiais inclufdos no limite deste artigo
integrardo os respectivos Quadros de Acesso nas seguintes propor
¢coes:

a) os concorrentes pelo critério de Antiguida-
de, até o limite do que for apurado na for-
ma do artigo 36, desta Lei; e
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b) os concorrentes pelo critério de Merecimento,

pela totalidade do que for apurado na forma do

artigo 36, desta Lei, excluidos aqueles que

ndo preencham todas as condigbes de merecimen
to.

Art. 32 - O limite gquantitativo previsto no artigo an
terior poderd excepcionalmente ser alterado até a data de fixagao
das vagas para a promogdo (art. 11}, éuahdo o nimero de Oficiais a
ser incluldos por merecimento seja insuficiente em relagao as pro
porcoes previstas no artigo 25, desta Lei.

Pardgrafo Onico - A alteragdo de que trata este arti-
go serd procedida por ato do Comandante-Geral da Policia Militar.

Art. 33 - Fixado o limite quantitativo a que se refe-
re o artigo 31 desta Lei, a Comissdo de Promogbes de Oficiais (CPO)
marcari uma data para‘apresentagao, pelos Oficiais concorrentes a
promogao, da documentagdo bisica & constituicdo dos Quadros de Aces
so.

Art. 34 - A selecgdo, para inclusdo nos Quadros de Aces
sO0, processar-se-3 com a participagdo de todas as autoridades po-
liciais-militares competentes para emitir julgamento sobre o Ofi-
cial, conforme se dispuser no regulamento desta Lei.

Art. 35 - A documentagdo bdsica para a constituicdo
dos Quadros de Acesso e a indicag8o das autoridades que participa-
rao da selegSo'de Oficiais, a que se refere o artigo anterior, se-
rao fixados no regulamento desta Lei.

Art, 36 - Na composigdo dos Quadros de Acesso levar-
se-8 em considerag8o as proporgBes previstas no artigo 12, desta
Lei, inclusive quanto a ocorréncia de fragdo de uma vaga, que obe-
decerd o disposto nos itens 1 e 2, da alinea "c¢", deste mesmo ar-
tigo.

Art. 37 - O Oficial nado poderd constar em quaisquer Qua

dros de Acesso, quando:
I - deixar de satisfazer as condigdes exigi-
das no inciso I, do artigo 17, desta Lei;

) II - for considerado ndo habilitado para o aces

A so, em cardter provisdrio, a Juizo da Co-

”Vi missdo de Promogdes de Oficiais (CPO), por,
’\
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presumivelmente, ser incapaz de atender
a qualquer dos requisitos estabelecidos
nos incisos II, IIT, IVe V, do artigo
17;

III - for preso, preventivamente, em flagran-
te delito, enquanto a prisao nao for re
vogada;

IV -~ for denunciado em processo-crime, enquan
to a sentenga final ndo houver transita-
do em julgado;

\Y - estiver submetido a Conselho de Justifi-
cagao, "ex-officio";

VI - for preso, preventivamente, em virtude
de inquérito Policial-Militar instaurado;

VII - for condenado, enquanto durar o cumpri-
mento da pena, inclusive no caso de sus-
pensao condicional da pena, n3o se compu
tando o tempo acrescido & pena original

para fins de sua suspensao condicional;

VIII

estiver licenciado para tratar de inte-

resse particular, salvo se for para par-

ticipar por conta propria, de curso de

natureza policial-militar, reconhecido

de interesse da Policia Militar do Pi-
-

aui;

IX - for condenado 3 pena de suspensao do exer

cicio do posto, cargo ou fungdo, durante
o prazo dessa suspensio;

X - for considerado desaparecido, extraviado
ou desertor;

XT - estiver em divida com a Fazenda Estadual,
por alcance.

§ 19 - O Oficial, que incidir no inciso II deste ar-
tigo, em virtude de nao atendimento ao constante do inciso IT, do

artigo 17, serd submetido "ex-officio" a Conselho de Justificacgao.

§ 29 - Serd excluido, de qualquer Quadro de Acesso,
o Oficial que incidir em uma das circunst@ncias previstas neste
artigo ou ainda:




a) for nele incluido indevidamente;
b) for promovido;

c) tiver falecido;

d) passar & inatividade.

Art. 38 - Ser& excluildo do Quadro de Acesso por Mere
cimento, ja organizado ou dele ndo poderd constar, o Oficial gque
agregar ou j& estiver agregado:

I - por motivo de gozo de licenga para trata
mento de salide de pessoa da familia por
prazo superior a 6 (seis) meses continu-
os;

IT -~ por motivo de gozo de licenga para tra-

tar de assuntos de interesse particular;

IIT -~ por encontrar-se no exercicio de cargo
plblico civil tempordrio, naoc eletivo, in

clusive da administragao indireta;

IV - por ter passado a disposigao de Orgao do
Governo Federal, do Governo Estadual, de
Territdrio ou Distrito Federal, para exer-
cer fungao de natureza civil,

Pardgrafo Onico - Para poder ser incluido ou rein-
cluido em Quadro de Acesso por Merecimento, o Oficial abrangido
pelo disposto neste artigo deve reverter & Corporacac, pelo menos
30 (trinta) dias antes da data da promogao.

Art. 39 - O Oficial que, no posto, deixar de figurar
por 03 (tr@s) vezes, consecutivos ou ndo, no Quadro de AcessO por
Merecimento, se em cada um deles participou como Oficial mais mo-
derno, & considerado inabilitado para a promogdo ao posto imedia-
to pelo critério de merecimento.

Art, 40 - O Oficial promovido indevidamente passara
a situacao de excedente.

ParAgrafo Onico - Esse Oficial contard antiguidade e
receberid o nlimero que lhe competir na escala hierarguica, gquando
a vaga a ser preenchida corresponder ao critério pelo qual deve-
ria ser promovido, desde que preencha os requisitos para a promo-
cao.

CAPITULO VI

Das DisposigOes Finais e Transitfrias

(2
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Art. 41 - Aos Aspirantes-a~Oficial aplicam-se os dispositivos
desta Lei, no que lhe for pertinente,

Art, 42 -~ Os Oficilais dos Quadros de Safide ficam dispensados,
para a promogdo a Oficial Superior, da exigéncia de Curse de Aperfeigoamen
to, até a criaglo deste e enquanto perdurar esta situagae. Criado o Curso,

o0 Poder Executivo fixar& o prazo a partir do qual esse requisito, passara
a ser exigido.

Art, 43 -~ Para a primeira data de promogdo na vigencia desta
Lei, serd tomado por base os Quadros de Acesso organizados com base na Lei
anterior, exceto para aqueles que concorram ao Poste de Ceronel, cujos Qua
dros de Antiguidade e Merecimento ser3o unificados em Quadre de Acesso por
Merecimento e reclassificado os Oficiais nele inclufdes,

Paragrafo Onico -~ Fica o Cemandante«Geral da Policia Militar
do Piaul autorizado a proceder a unificaglo a que se refere este artigo, ou
vida a Comissdo de Promogdes de Oficiais (CPOJ,

Art, 44 - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a

presente Lei, no prazo .de 60 (sessenta) dias; a contar da data de sua pu-
blicacgdo.

Art, 45 - Esta Lel entrard em vigor na data de sua publicacgao,
ficando revogadas as Leis-Delegadas nQ 73, de 2Q de Dezembre de 1971, ne
92, de 15 de marco de 1973, e ng 97, de 12 de julho de 1973, Lei n?® 3,561,
de 02 de Dezembro de 1977 € Decreto n9 3,750, de @4 de Setembro de 1980,

\
PALACIO DE KARNAK| &n Teresina - Plaul, 03 de W de 1984,
, |
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