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Dispoe sobre o cumprimento pe-
las Empresas do Disposto no Artigo
178 da Constituicao do Brasil, em
relacao aos seus empregados, e da
outras providéncias.

@ ggawma()m do C(gdz‘cz&a do %&am’

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono & WAUMMXNK a seguinte Lei:

Art. 10 - As empresas comerciais, industriais e agri-
colas sao obrigadas a manter ensino de 19 grau gratuito para seus
empregados ou recolher a contribuicao do Salario-Educacao, na for-
ma estabelecida por esta Lei.

Art. 20 - 0 Salario-Educagao Estadual & devido por to
das as empresaé vinculadas a Previdencia Social, inclusive as em-
presas publicas e as sociedades de economia mista mencionadas no
§ 20 do artigo 170 da Constituicao do Brasil, ressalvadas as exce-
gcoes previstas nesta Lei.

| Art. 30 - Todas as empresas e demais entidades mencio
nadas nesta Lei serao obrigadas a menter o ensino de 19 grau para
seus empregados ou a recolher em favor da Secretaria da Educacao
quantia correspondente ao Salario- Educagao Estadual.

Art. 40 - 0 Salario-Educacdo Estadual & fixado anual-
mente em 50% do salirio—m?nimo regional vigente em janeiro de cada
ano multiplicados pelo numero de empregados sem a instrucao comple
ta de 19 grau ou equivalente.

"§10 - 0 recolhimento da contribui¢ao das empresas po
dera ser efetuado de uma s0 vez ou em parcelas trimestrais venci-
veis no ultimo dia de cada trimestre".

§29 - E vedado ao empregador deduzir do salario do
empregado qualquer quantia a tTtulo de Sa]ar1o Educacao.

Art.50 - Cons1dera se empregado para os efeitos des-
ta Lei, aquele que exerce sua atividade em estabelecimento situado
no territorio do Estado do Piau, ainda que a sede ou matriz da Em
presa se localize em outra unidade da Federacao.

Art. 69 - A renuncia do empregado ao direito a educa-
¢ao de 19 grau, ou o fato de estar frequentando escola publica nao
isenta a empresa das obrigagGes previstas nesta Lei.
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Art. 79 - Os recursos provineinte da arrecadacao do Sala-
rio-Educacao Estadual serao canalizadas, em carater prioritario, para a
manutencao do ensino supletivo de 19 grau.

Art. 80 - A falta de recolhimento do Salario-Educagao Es-
tadual nos prazos previstos sujeitara o contribuinte as sangoes adminis
trativas, penais e outras cominagoes estabelecidas em relacao as contri
buigdes previdenciarias.

§ Onico - A multa devida pela empresa por falta de recolhi
mento correspondera a:

a) 10% ate o atrasode 1 ano;

b) 20% para atraso de mais de 1 ano até 2 anos;

c) 10% sobre cada ano alem do atrso de 2 anos até 5 anos;

d) 50% para atraso de mais de 5 anos.

Art. 90 - 0 Salario-Educacdao constitui receita tributaria
do Estado e sera arrecadado através da rede bancaria credenciada.

Art. 10 - A Comiss3o Estadual do Salario-Educagao direta-
mente subordinada ao Secretario da Educacao, além de outras atribuigoes
legais, € o orgao de controle do Salario-Educacao Estadual.

Art. 11 - 0 Banco do Estado do PiauY S.A. fica designado
Orgao Centralizador da arrecadacao do Salario- Educacao Estdual, o qual
lancara todos os recolhimentos em conta especial vinculada a Secretaria
da Educacgao.

§ Onico - Compete ao Secretario da Educacao a movimenta-
¢ao dos recursos depositados em conta vinculada, provenientes da arreca
dac3o do Salario-Educagao Estadual.

Art. 12 - 0 Banco Centralizador enviara mensalmente o ex-
trato da conta a Secretaria da Fazenda e Secretaria da Educagao, obri-
gando-se a remeter ao Orgao de Controle todo o movimento da arrecadagao
através de Boletins Decendiais de Arrecadacao acompanhados dos respecti
vos comprovantes.

Art. 13 - A aplicagao dos recursos oriundos dq cumprimen-
to desta Lei obedecera ao Plano de Aplicacao aprovado pelo Conselho Es-
tadual de Educagao e sua comprovagao sera objeto de prestacao de contas
perante o Tribunal de Contas do Estado.

Art. 14 - Somente as empresas com mais de 100 (cem) empre
gados poderao optar pela manutencao de servigps proprios de ensino gra-
tuito de 19 grau para 0s seus empregados.

_ § 19 - Em nenhuma hipotese as despesas com 0S servigos pro
prios de ensino poderao ser inferiores a quantia que seria devida pela
empresa a titulo de Salario-Educagao.

§ 20 - Exigir-se- 30 da empresa optante pelos servigos pro
prios de ensino:

I - registro ou autorizagdo para funcionamento da unida
de escolar expedida pelo orgao competente do Sistema Estadual de Ensino;

II - relagao nominal dos alunos matriculados com a idade
respectiva e a indicacao das series, grau e turno de funcionamento da u
nidade escolar; "

II1 - previsao da despesa ou comprovacgao dos gastos reali
zados anualmente pela empresa com a manutencao da escola.

Art. 15 - Todas as exigencias constantes do § 29 do artl—
go anterior instruirao o processo de isencad do Salario- Educagao Estadu
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Art. 23 - Todos os debitos apurados pela Comissao Estadual

do Salario-Educacao serao lancados em livro proprio destinado a inscrigao
-de sua divida, cabendo ao setor JurTdico competente a cobranca desses de-
bitos como divida publica do Estado.

Art. 24 - K cobranga da divida ativa referida no artigo an-
terior aplica-se no que couber a legislacao estadual pertinente.

Art. 25 - Compete a Secretaria da Educacao, através de oOr-
gao especializado, praticar todos os atos necessarios ao cumprimento des-
ta Lei.

Art. 26 - Todos os oOrgaos da Administracao Estadual deverae
colaborar com a Secretawria da Educagéo no que fizer necessario visando a
fiel execugao do disposto nesta Lei.

Art. 27 - 0 Poder Executivo baixar3d normas regulamentando as
disposigoes desta Lei.

Art. 28 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica-
cao, revogadas as disposigoes em contrario.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO PIAUT, em Teresina, ;&D de

gké;ugy&xj de 1975.

DIRCEU MENDES ﬁRCOVERDE

Jos

BENJAMIN SOARES DE CARVALHO



Art. 16 - 0 Certificado de Isencao expedido pela Secreta

ria da Educagao confere a empresa a quitagao quanto ao atendimento d
contribuicao prevista nesta Lei.

Art. 17 - Estao isentos do pagamento do Salario-Educacgao
Estadual, alem das empresas que mantiverem servicos proprios de ensin
satisfatorios:

I - As Instituicoes de ensino e educacao de qualquer tip
ou grau;

II - Os hospitais e demais entidades de assistencia sem
fins lucrativos enquadradas na Lei Federal n? 3.577, de 4 de julho d
1959;

III - As empresas publicas que nao exercam atividade econo
mica lucrativa.

Art. 18 - A Comissao Estadual do Salario-Educacao expedi
ra Certificado de Regularidade de Situacdo ou Declaracao de Quitagao p
ra as empresas que cumprirem pontualmente as suas obrigacgoes nos termo
desta Lei.

Art. 19 - Nas transacgoes com orgaos da administracao est
dual, direta e indireta, deve a empresa apresentar o Certificado menci
nado no artigo anterior ou o Certificado de Isencao.

§ Onico - Incluem-se entre os atos em que € obrigatbria
comprovacao da quitagao ou isencao: _

I - participagao em concorrencia, tomadas de prego ou co
vites;

Il - assinatura de convenio, contratos ou quaisquer outro
instrumentos, empenhos de despesas, autorizacao e ordens de execugao d
obras ou prestagao de servigos;

III - obtencao de financiamento, emprestimos ou ajuda fina
ceira, para recebimento de parcelas dos mesmos, cotas-partes e aliquo-
tas de impostos ou de subvengOes auxilios de qualquer espécie;

IV - execucao de obras, servigcos ou atendimento a pedido
de compras, quando dispensavel a licitacao. '

V - transferencia, baixa ou qualquer alteracao no cadas-
tro fiscal da Secretaria da Fazenda.

Art. 20 - Serao responsabilizados administrativas e cri-
minalmente os diretores e servidores dos orgaos da administragao, dire
ta ou indireta que descumprirem o disposto nesta Lei.

Art. 21 - As empresas sao obrigadas a:

a) manter sempre organizadas a disposigao da fiscalizaca
a documentacao referentes aos seus empregados, e ao ensino mantido par
os mesmos, quando for o caso;

b) fazer anualmente o cadastro ou recadastramento de seu
empregados perante a Comissao Estadual do Salario-Educacao.

§ Onico - A recusa de apresentagao ou sonegagao dos do
elementos de que trata este artigo acarretaria o cadastro de oficio,apo0
apuracgao junto a outros Orgaos publicos ou a propria entidade.

Art. 22 - 0s débitos das empresas poderao ser objetos d
parcelamento até 12 meses, desde que ultrapassem o montante de cinquen
ta mil cruzeiros, inclusive multa, juros e correcao monetaria.

§ Onico - Para liquidacao dos debitos devem ser observa-
das as mesmas condicdes para os devedores da Fazenda Estadual.
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