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Lei %)er’ ................. de J3  de mouo de 1974

Reestrutura o Departamento Estadual de

Estatistica, e da outras providéncias.

GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI

KARKK K0 KK KX XIKodtsda K00 e Ktk K X H XS aX KA OXH XX PX 0 HIZOX X Reg Mbttos et
No uso de suas atribuigOes e com fundamento no Ato Institucional n? 8, de 02
de abril de 1969, e Resolugao n? 122, de 22 de marco de 1974, da Assembleia'
Legislativa do Estado, faz promulgar a seguinte Lei Delegada:
CAPITULO I
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 19 - O Departamento Estadual de Estatistica - D.E.E. , drgdo ai
retamente subordinado ao Governador do Estado e tecnicamente vinculado 3 Se
cretaria de Planejamento, tem por finalidade prover a base estatistica neces
saria a formulagao racional de decisdes na daministracao publica e nas ati
vidades de setor privado, em articulagdo com o sistema nacional de estatisti
ca, competindo-lhe planejar, coordenar, orientar, controlar, executar e di

vulgar, em todo o Estado, as atividades concernentes 3 sub-fungao Estatisti-
Ca. v



CAPITULO II
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA
Secao I

DA ESTRUTURA BASICA
Art. 2?2 - O Departamento Estadual de Estatistica - D.E.E., tem a se
guinte estrutura biasica:
l. Gabinete do Diretor Geral
1.1 Secretaria Executiva
1.2 Assessoria de Programacao e Orcamento
2. Divisdo de Coleta
3. Divisao de Apurac3o e An3lises
4. Divis3do de Documentacao e Divulgacao
Art. 39 - 0O Departamento Estadual de Estatistica ser:3 dirigido por um
Diretor Geral, nomeado em comissao, de livre escolha do Governador do Estado.
Segao II
DA ESTRUTURA DOS ORGROS
Art. 49 - A Secretaria Executiva se constitui de uma Secao de Pessoal,
uma Segdo de Material e uma Secao de Servigos Auxiliares, dirigida por um Se
cretarlo Executlvo, nomeado em comissao, por indicacao do Diretor Geral
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SEGAO VI
DA DIVISAO DE DOCUMENTAGAO E DIVULGAGAO

Art. 13 - A Divisao de Documentacao e Diuwulgagao compete:

I - coletar e manter toda a documentagao e informagoes de interesse
estatistico do Estado.

IT - elaborar e executar plano de divulgagao estatistica de documen-
tacao e divulgagao estatistica.
CAPITULO IV
DO PESSOAL DO DEPARTAMENTO
Art. 14 - O pessoal administrativo do Departamento Estadual de Esta
| tistica € o constante do Anexo I, desta Lei-Delegada, e rege-se pelo Estatu
| to dos Funcionarios Piblicos Civis do Estado.
Art. 15 - Enquanto nao for regulamentado o instituto de Acesso, fi
cam estabelecidas para o pessoal do D.E.E. as normas estipuladas no Regimen
to Intemno, obedecidos os seguintes principios:
1Le - O acesso exigirad prova de titulos e de suficiéncia;
29 - Terao direito a acesso os funcimnarios estaveis, com mais de
dois anos no exercicio do cargo que ocupem
Art. 16 - Para efeito do que trata o artigo anterior, ficam estabei
lecidas as seguintes afinidades:
19 - SErvente .ececeeccscsscacsscsesssssasssss.Continuo
CONtINUO +vvveesccscscacssccssccssssesssssPOrteiro

29 - DatilOgrafO ceeeeeeccccescscssccansseessssESCriturario
ESCriturario ..iseeeccesecsscessssssesess.Of Administragao
Of. Administragao ..ceeeeceecsseecceessss..T@€cnico Auxiliar

Art. 17 - Os demais cargos existentes no atual Quadro de Pessoal do
D.E.E., nao incluidos nos itens 19 e 29, deste artigo, serao oportunamente'
estruturados em carreira.

X Art. 18 - Ficam estruturados em carreira os cargos técnico do D.E.E.
de nivel superior e nivel médio, na forma seguinte:

I. TECNICOS DE S NIVEL SUPERIOR

Estatisticos
Assistente Cr$ 1.416,80
Classe A 1.771,00
Classe B 2.208,00
Classe C 2.760,00

II. TEBNICOS DE_NIVEL MEDIO

a) Tecnico Auxiliar

Assistente Cr$ 59472

Classe A 736,32
Classe B 921,58
Classe C 1.151,68

b) Técnico em Contabilidade

Assistente 594,72
Classe A 736,32
Classe B 921,56
Classe C 1.151,68

§ 19 - Sao agrupados na carreira de Estatistico, os portadores de di
ploma de curso de Estatistico ou outra denominagao dada a esta especializa’™=

¢ao, por Universidade ou Escola de Ensino Superior, ou, ainda, os que, por -
forca de lei, tenham sido ' reconhecidos como titulares das prerrogativas -
conferidas.



Art. 59 - A Divisao de Coleta tera a seguinte estrutura:
I - Segcao de Programagao e Pesquisa
II - Segao de Coleta e Critica de Dados
Art. 69 - A Divisdo de Apuragdo e Andlises funcionard com os se
guintes Orgaos:
I - Segdo de Estatisticas Ecomdmico-Financeiras
II - Segao de Estatisticas Sociais e Demograficas
III - Secao de EstatIsticas Agro-pecuarias
IV - Segao de Estatistica Militas
Art. 79 - A Divis3o de Documentacao e Divulgagao terda a seguinte
composigao:
I - Secao de Cadastro
I1 - Segao de Divulgagao
CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
Secao I
DO GABINETE DO DIRETOR GERAL
Art. 89 - O Gabinete do Diretor & o drgao de assisténcia imediata
ao Diretor Geral, competindo-lhe:
I - prestar assisténcia ao titular do Departamento em suas ativi-
dades administrativas.
II - coordenar a representagao social e politica do Diretor do Or
gao
III - preparar e encaminhar o expediente do Diretor
IV - coordenar o fluxo de informagdes e as relagOes publicas do in
teresse do Diretor
V - coordenar as relagoes administrativas do Departamento com o0s
poderes do Estado e com terceiros.
Segao II
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 99 - A Secretaria Executiva tera as duas atribuigoes defini-
das no Regimento Interno.
Secao III
DA ASSESSORIA DE PROGRAMAGAO E ORGAMENTO
Art. 10 - A Assessoria de Programacao e Orgamento, Orgao responsa
vel pela execugao das atividades de programagao e orgamento, organizagao e'
estatistica administrativa, na area do Departamento, de acordo com a Legis%
lac3o especifica terd também a competéncia de promover a execugao orgamenté
ria.
Secao IV
DA DIVISAO DE COLETA
ARt. 11 - A D¥visao de Coleta compete:
I - planejar, em articulagao d com o sistema nacional de estatis-
tica, inquéritbs, pesquisas e levantamentos
IT - elaborar instrumentos de coleta de dados do interesse do Esta
do
III - realizar coleta e critica de dados
IV - exercer outras atividades necessarias & coleta estatistica
Secao V
DA DIVISAO DE APURAGAO E ANALISES
Art, 12 - A Divisdo de Apuragao e Analises compete:
I - apurar e analisar dados coletados ou recebidos

II - elaborar tabulacgoes destinadas ao uso da administragao publi-
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Art. 59 - A Divisdao de Coleta tera a seguinte estrutura:
I - Secao de Programagac e Pesquisa
II - Secao de Coleta e Critica de Dados
Art. 69 - A Divisdo de Apuracdo e Analises funcionara com os se
guintes Orgaos:
I - Segao de Estatisticas EcomOmico-Financeiras
II - Segao de Estatisticas Sociais e Demograficas
III - Secao de Estatisticas Agro-pecuarias
v - Secao de Estatistica Militas
Art. 79 - A Divisao de Documentagao e Divulgagao tera a seguinte
composigao:
I - Segao de Cadastro
II - Segao de Divulgagao
CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
Secao I
DO GABINETE DO DIRETOR GERAL
Art. 89 - O Gabinete do Diretor & o Orgao de assisténcia imediata
ao ‘Diretor Geral, competindo-lhe:
I - prestar assisténcia ao titular do Departamento em suas ativi-
dades administrativas.
II - coordenar a representagdo social e politica do Diretor do Or
gao
IIT - preparar e encaminhar o expediente do Diretor
IV - coordenar o fluxo de informagoes e as relagOes publicas do in
teresse do Diretor
V - coordenar as relagoes administrativas do Departamento com os
poderes do Estado e com terceiros.
Secao II
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 99 - A Secretaria Executiva tera as duas atribuig¢oes defini-
das no Regimento Interno.
Segcao III
DA ASSESSORIA DE PROGRAMAGAO E ORGAMENTO
Art. 10 - A Assessoria de Programagao e Orgamento, Orgao responsa
vel pela execugao das atividades de programagao e orcamento, organizagao e'
estatistica administrativa, na area do Departamento, de acordo com a Legis%
lagao especifica tera também a competéncia de promover a execucgao orgamenté
ria.
Segao IV
DA DIVISAO DE COLETA
ARt. 11 - A D¥visao de Coleta compete:
I - planejar, em articulagao d com o sistema nacional de estatis-
tica, inquéritbs, pesquisas e levantamentos
I1 - elaborar instrumentos de coleta de dados do interesse do Esta
do
III - realizar coleta e critica de dados
IV - exercer outras atividades necessadrias a coleta estatistica
Secao V
DA DIVISAO DE APURAGAO E ANALISES
Art. 12 - A Divisao de Apuragao e Analises compete:
I - apurar e analisar dados coletados ou recebidos

II - elaborar tabulagoes destinadas ao uso da administragao publi-
ca du do setor privado.




ANEXO T
QUADRO DE PESSOAL ADMINISTRATIVO

Cargo Quantidade Nivel
Oficial de Administracao 09 14
Escriturario 12 8
Datildgrafo 06 7
Continuo 03 2
Servente 03 1

ANEXO II
QUADRO DE PESSOAL TECNICD

Cargo Quantidade Valor

I. Técnico de nivel superior

Estatistico
. Assistente 04 1.416,80
- Classe A 02 1.771,00
Classe B 02 2.208,00
Classe C 02 2.760,00

II. Tecnicos de nivel médio

a) Técnico Auxiliar

Assistente 04 594,72
Classe A 03 736,32
Classe B 02 921,58
Classe C 02 1.151,68
b) Técnico em Contabilidade
Assistente 0l 594,72
Classe A 01 736,32
Classe B 01l 921,58
Classe C 01 1.151,68

ANEXDO IIT
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES GRATIFICADAS

Cargq Quantidade Simbolo
Diretor Geral 01 -
Chefe de Gabinete 01l 1C
Secretario Executivo 01 2C
Diretor de Divisao 03 2C
Oficial de Gabinete 01 4C
Recepcionista 0l 7C
Chefe de Secao 11 7F

Chefe da Assessoria de Programagao e
Orgamento 01 6F
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Art. 59 - A Divisdao de Coleta tera a seguinte estrutura:
I - Secao de Programagac e Pesquisa
II - Secao de Coleta e Critica de Dados
Art. 69 - A Divisdo de Apuracdo e Analises funcionara com os se
guintes Orgaos:
I - Segao de Estatisticas EcomOmico-Financeiras
II - Segao de Estatisticas Sociais e Demograficas
III - Secao de Estatisticas Agro-pecuarias
v - Secao de Estatistica Militas
Art. 79 - A Divisao de Documentagao e Divulgagao tera a seguinte
composigao:
I - Segao de Cadastro
II - Segao de Divulgagao
CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
Secao I
DO GABINETE DO DIRETOR GERAL
Art. 89 - O Gabinete do Diretor & o Orgao de assisténcia imediata
ao ‘Diretor Geral, competindo-lhe:
I - prestar assisténcia ao titular do Departamento em suas ativi-
dades administrativas.
II - coordenar a representagdo social e politica do Diretor do Or
gao
IIT - preparar e encaminhar o expediente do Diretor
IV - coordenar o fluxo de informagoes e as relagOes publicas do in
teresse do Diretor
V - coordenar as relagoes administrativas do Departamento com os
poderes do Estado e com terceiros.
Secao II
DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 99 - A Secretaria Executiva tera as duas atribuig¢oes defini-
das no Regimento Interno.
Segcao III
DA ASSESSORIA DE PROGRAMAGAO E ORGAMENTO
Art. 10 - A Assessoria de Programagao e Orgamento, Orgao responsa
vel pela execugao das atividades de programagao e orcamento, organizagao e'
estatistica administrativa, na area do Departamento, de acordo com a Legis%
lagao especifica tera também a competéncia de promover a execucgao orgamenté
ria.
Segao IV
DA DIVISAO DE COLETA
ARt. 11 - A D¥visao de Coleta compete:
I - planejar, em articulagao d com o sistema nacional de estatis-
tica, inquéritbs, pesquisas e levantamentos
I1 - elaborar instrumentos de coleta de dados do interesse do Esta
do
III - realizar coleta e critica de dados
IV - exercer outras atividades necessadrias a coleta estatistica
Secao V
DA DIVISAO DE APURAGAO E ANALISES
Art. 12 - A Divisao de Apuragao e Analises compete:
I - apurar e analisar dados coletados ou recebidos

II - elaborar tabulagoes destinadas ao uso da administragao publi-
ca du do setor privado.




§ 29 - Sdo condiderados técnicos auxiliares os portadores de diplo
ma ém gualquer escola de nivel médio, profissionalizante ou nao, e que ocu -
pem cargos de auxiliar de atividades técnicas, incluido as de desenho, esta-
tistica, biblioteca e administtacao.

Art. 19 - O provimento inicial dos cargos criados nesta Lei Delega
da sera feito me@iante concurso de provas, salvo as excegoOes previstas nesta
Lei Delegada. |

Art. 20 - Os atuais ocupantes dos cargses técnicos constantes do
Anexo II, desta Lel Delegada, serao automaticamente enquadrados na classe i
nicial das respectivas carreiras, os que tenham até dois anos de exercicio ' ~
no cargo; na classe A, os que tenham mais de dois anos e menos de quatro de E
exercicio no cargo; na classe B, os que tenham mais de quatro e menos de /
seis anos de exercilcio no cargo; e na classe C, 0s que tenham mais de seis '»f
anos de exercicio no cargo. ‘

. carlTuLo v
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21'- Faz parte integrante desta Lei Delegada, o Anexo IIL cons
tante do Quadro de Cargos em Comissao e Funcoes Gratificadas, que substitui -
rao em denominagao e valor os atualmente existentes.

Art. 22 - O assessoramento juridico ao Departamento Estadual de Es

tatistica sera prestado pela Procuradoria Geral do Estado, na forma da legisla
Gao pertinente.
. L’: z.,/":*'

s Art. 23 - Dentro de 90 (noventa) dias da data da publicacd@o desta -

Lei Delegada, sera baixado, por Decreto Gomernamental, o Regimento Interno do
D.E.E..

Art. 24 - Revogadas as disposigles em contrario, a presente Lei De
legada entrara em vigor, na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL, em Teresina,/)B de JWY\CXAAD
de 1974. .
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