. » L3
Dispoe sobre o Plano Salarial pa
A - ’ -
ra a administracao direta e autarquica
’ . o ” .
e da outras providencias.

GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

| ~ 3 4 3
¥ Art. 12 - 0..quadro de pessoal da administracac direta e autarquica e da Po
2 . . .t ~ .
licia Militar do Piaul, quanto aos cargos, postos ou graduacao, grupos,n{vels
. 8 s . .
e vencimentos, obedecera as normas égfabele01de§ nesta Lei,
. Fg . .
Art, 29 - Fica aprovada a tabela de niveis com os res?fctlvos valdres cons
@ S
tantes do anexo n? 1,
. . s f . ’ .
Art. 32 - Ficam institufdos 5 (cinco) grupos basicos e niveis corresponden
tes: '

GRUPO 1 - NIVEIS 18 a 22
GRUPO 2 -~ NIVEIS 10 a 17
GRUPO 3 -~ NIvEIS 7a 9
GRUPO Ul - NIVEIS L a 6
GRUPO 5 -~ NfvEIS 12 3
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Paragrafo Unico = Os cargos do quadro de pessoal do Estado ficam grupados
nos térmos do anexo 2. A

Art, 12 - Os pollcials militares fican grupados de acordo com as diretri -
zes fixadas no aenxo 3.

Art. 52 - Dentro de 60 (sessenta) dias, contados da publicagao desta Lei ,
o Chefe do Executivo flxara, atraves de Decreto, © salario hora, decorrente do
valor dos novos nfveis de vencimentos.

gk Art. 62 - Ha criagao, transformagao ou extingao de cargos ou na contrata =
gao e admissao de serv1dores, bem como na fixagao de niveis salariais, havera
obrlgatorlamente a audiéncia prev1a do Departamento de Administragao Geral.

Art, 72 - Com o enquadramento do funcionalismo pﬁblico estadual, decorren=
te das disposigaes deste diploma, 0s cargos criados por Lel anteriores e nao !
previstos especificamente neste Plano serso extintos, a excegao dos constantes
do anexo n? T, que se extinguirao ao vagarem. '

Art. 82 = Nos casos de interinos e contratados, cabera ao DAG, mediante -
provocacgao de Secretarios de Estado ou dirigentes de orgdos diretamente subor-
dinados ao Governador, através dos SAGs respectivos, propor ao Chefe do Execu-
tivo, nos térmos da Legislagio especifica, a permanéncia ou nao da situacdo.

ﬁ‘Art. 92 -~ Processado o enguadramento, os servidores que ficarem com o pa=
vdrao de vencimentos inferior ag que percebem farao jus a uma complementagao sen

-
|
|
|

|
|




do a’diferenga absorvida por posteriorew aumentos.
~Art. 10 - Os peﬁsionistas do Estado faréo jus a pensao correspondgnﬁe
a 70% do valor atribuido ao nivel 1, fixado no anexo 1l, :independentemente
de apostila. - ' ' i

Art.1l” -%A quantﬂﬁcagaodos cargos, com as novas denominagoes,quer das
Secretarias como dos orgaos diretamente subordlnados ao Governador, sera e
fetuada atraves de Lei Delegada. '

Paragrafb Unico - No caso de necessidade de alteragao de quantlfica -
géo a que se refere éste artigo, o dirigente do orgao interessado solici-
ta-la-a ao Chefe do Executivo, ouvido prev1amente o Departamento de Admi -
nistragao Geral. . ' *

Art. 12 - 0 Plano de Classificagao de Cargos e a Regulamentagzo de Pro
mogoes estabelecerao as normas a serem observadas quanto a distribuicao dos
ocupantes da classe de cargos cujas carreiras ficam extintase.

Art, 13 - Apés 60 (%essenta) dias da publicacao desta Lei, o Gaverna-
dor através de Lei Delegada baixara o Estatuto do Pessoal Docente de N{vel
Médio do Estado, com a audiéncia da Secretaria da Educagio e Cultura, do

- Conselho Estadual de Educagao, da Associagdo dos Professores de Ensino Mé-
dio Oficial do Estado do Piauf e do Departamento de Administragdo Geral.

Art. 1l - 0 Governador do Estado regulamentaré o sistema de enquadraQ
mento de pessoal, face aos térmos da presente, no prazo de 90 (noventa)di-
asSe

Art. 15 - Os cargos en comissao serao classlficados de acordo com OS
 valdres constantes do anexo l.
Art, 16 - As fungoes gratificadas obedecerio aos valdres estabeleci -
dos no anexo 5. ,
Art., 17 - Ficam revogados os artigos 93 e'98 da Lei no 148L, - de
07.12.1957 (Codigo de Véncimentos e Vantagens do Pessoal da Polfcia Mili -

‘zz;§§;hgar do Estado)s
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§:?ti§>rh> Art, 18 - Os inatlvos, civis e militares, farao jus a um reajustamen- 7
;f 3 to fixado nas seguintes bases, "independentemente de apostila dos titulos.

2 respectivos:

até M@ 232,00 - & 23,20
alem de @ 232,00 - 10% (dez por cento).
Art. 19 - 0 artigo 83, da Lei ng 2887, de 5.7._1968, ‘tera a seguinte
redagao: | ‘

“Sao categorias de ,docentes de ensino prlmario '
a) Professor Primarlo, diplomado por escola normal de grau
colegialy
b) Instrutor de Ensino Primario'
¢) Professor Leigo". .
Art. 20 - Sao enquadrados como Instrutor de Ensino Primario e Profes-

sor‘Le;go os atuais ocupantes dos cargos e funcoes de Regente de Ensino ,‘?
Professor Auxiliar e Professor de Letras, respectivamente, ficando extin = ;
tos ao vagarem, proibidas, terminantemente, a partir desta data, novas no=-
meagoes ou admissOes para os aludicos cargose ~
Art, 21 - Os dirigentes das autarquias estaduais, no prazo de 180(cen
to e oitenta) dias, 1mprorrogavel, contados da publicagao da presente Lei,
encaminharao ao Governador expedientes com vistas a adaptagio, mediante De
creto, dos'respectivos quadros de pessoal, cargos em comissao e fungoes !
gratificadas, as normas fixadas nesta Lei, e nas Leis Delegadas n%s 1, de
31.12.,68 e 10, de 2T7.02.69.
.~ Art. 22 - Sao fixados no n{vel 22 os ven01mentos de Auditor, de acor-
do com o art. 15, da Lei n® 2872, de 29.05.68.
~ Art. 23 - Ficam aprovados os quadros de. pessoal do Departamento de Ad
mlnistragaq,Geral e do Servigo Social do Estado, de acordo com oS anexos
nes 6 e 9. X

Art. 2l = Nenhum servidor percebers salirio inferior ou superior aos

< e,
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$:§ij;7k) Art, 18 - Os inatlvos, civis e militares, farao jus a um resjustamen~
T to fixado nas seguintes bases, 'independentemeénte de apostila dos tltulos_‘

,g respectivos.
N, | C o até N# 232,00 - @ 23,20
. alem de N 232,00 - 10% (dez‘por cento).
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i colegialsy
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Art.. 20 - Sao enquadrados como Instrutor de Ensino Primario e Profes- :

sor Leigo os atuals ocupantes dos cargos e fungdes de Regente de Ensino ,‘f
Professor Auxiliar e Professor de Letras, respectivamente, ficando extin - ;
tos ao vagarem, proibidas, terminantemente, a partir desta data, novas no=-
meagoes ou admissoes para os aludicos cargos, 2
Art, 21 - Os dirigentes das autarquias estaduals, no prazo de 180(cen
to e oitenta) dias, 1mprorrogavel, contados da publicagao da presente Lei,
encaminharao ao Governador expedientes com vistas a adaptagao, mediante De
1 creto, dos respectlvos quadros de pessoal, cargos em comissio e fungoes !
ﬁ; gratificadas, as normas fixadas nesta Lei, e nas Leis Delegadas nes 1, de
”" 31.12.68 e 10, de 27.02.69. |
- Art. 22 - Sao fixados no n{vel 22 os venc1mentos de Auditor, de acor-
| do com o art. 15, da Lei n2 2872, de 29.05. 68.
E ' ~ Art. 23 - Ficam aprovados os quadros de. pessoal do Departamento de Ad
- mlnistragaq,Geral e do Servigo Social do Estado, de acOordo com os anexos
nés 6 e 9. )

Art. 2} - Nenhum servidor percebers sélério inférier ou superior aos

Ny g
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:"—T'”—***“***’*“’-*'*ﬁ"—7gUNTIf“—CUMEECIKE—“DU“‘ESTKDU“‘**“““““
QUADRO DE PESBOAL

g

» ‘% Ne CARGOS nivers }mzcxmmos n
T 1 Secretario Geral Jj¢_ 22 | —730,00 i}

2 Procurador JC 22 E 730,00

5 ®lpdenico Auxiliar jc 17 ‘ 300,00

2 | Detildgrafo jc 6 112,00

b |Escriturarios i 8 ! 11%,00

1 ‘Servente Jc 1 100,00

2 Cont{nuo i 2 | 102,00




\\P’mﬂ. CUMERCIAYL, DU LS TADD
 QUADRO DE PESSOAL
Ne CARGOS ’ nivers ! VEICIMENTOS
T Secretario Geral Jc 22 730,00
2 Procurador Je 22 | 730,00
2 % réenico Auxiliar | Jc 17 , 300,00
2 | Datilografo g 6 112,00
N | Eseriturdrios | i 8 ; 114,00
1 'Servente | jc 1 100,00
1 Cont{nuo | g 2 | 102,00
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CABINETE

~SSESSORIA

SEGKO ADMINISTR.GERAL
DIVISAO DE PESSOAL

SEGEO DE CADAST.CONTROLE
SECA0 DE CLASSIF.CARGOS
SECKO DE DIREITOS DEVERES

DIV .MAT,PATR.MOVEL SERV.AX26

SECX0 DE MATERIAL
SECEO SERV.AUXILIARES
SECKO CONT.PAT.MOV.SERV.A
ATLMOXARIFADO

IRVICO MEDICO
SECKO DE EXAMES MEDICOS
SEGKXO DE NORM.CONTROLE

TOTEL GERAL

L= _
DEPARTAMENTO DE /\DMII\IIS:'QE'{*}/\Q'A'D GERAL

¥
£ &
25 <§§§%$9‘€§3;§§§%§§§Z§‘§ & S &
QO
@ e TES s @$§§§Q@§§’ TS
& &‘;@’%@ & éovﬁ&’?g’g%' I @Q’Q} s F&
4 4 2 1 1
1 1 1
8 16 5 4 2 3 2
13 1 1
6 1 2 2 1
3 1 1 1
3 1 1 1
2 1 1
11 1 1 3 2 1 3
4 11 2
UX 4 1 1 2
* 5 2 1 2
8 5 1 1 1 2
11
2 1 1
68 68 3 3 2 2 3 1210 1 15 3 2 3 6




L= _
DEPARTAMENTO DE >UEH7:m.@>mmD GERAL

@% S
@% %ﬂ%
FEITETLL, &
s s FEF IS & SES S
SIS TS %@%\w% FEEE S

CABINETE 4 4 2 11
~SSESSORIA 1 1 1
SEGKO ADMINISTR.GERAL 1§ 18 5 4 2 3 2
DIVISAO DE PESSOAL 13 1 1
SECAX0 DE CADAST.CONTROLE 6 1 2 2 1
SECKO DE CLASSIF.CARGOS 3 1 1 1
SECKO DE DIREITOS DEVERES 3 1 1 1
DIV ,MAT.PATR MOVEL SERV.AX26 2 1 1
SEGXO DE MATERIAL 11 11 3 2 1 3 \
SEGAO SERV.AUXILIARES 4 1 1 2
SEGKO CONT,PAT.MOV.SERV.AUX 4 1 1 2
ATLMOXARTFADO v+ 5 2 1 2

IRVICO MEDICO 8 5 1 1 1 2
SECKO DE EXAMES MEDICOS 1 1

SEGXO DE NORM.CONTROLE 2 1 1

TOTAL GERAL 68 66 3 3 2 2 3 1210 1 15 3 2 3 6
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CARGDOS E

EXECUTIVO

~
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ANEXO
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PODER EXECUTIVO
poLfCIA MILITAR DO PIAuf
ANEXO 3
POSTO 0OU GRADUACAD GRUPO NfVEIS VENCIMENTOS ncr$
1

1 [ T
Soldado I 5 | PM 1 I 100,00
Cabo l 4 l PM 4 | 106,00
32 Sargento ‘ 3 | PM T | 112,00
29 Sargento l 2 I PM 10 I 118,00
12 Sargento l 2 ‘ PM 12 I 130,00
Sub Tenente l 2 I PM 13 ‘ 150,00
Aspirante a Oficial l 2 l PM 14 l 170,00
22 Tenente l 2 l PM 15 ‘ 200,00
12 Tezente | 2 | PM 16 l 250,00
Capitao I 2 l PM 17 l 300,00
Major l 1 I PM 18 | 350,00
Tenente Coronel l 1 ! PM 19 l 420,00
Coronel l 1 { PM 20 | 500,00

| l |

| | |

I | l

l | |

| | |

| | I




PODER  EXECUTIVO
poLfCIA MILITAR Do PIauf
ANEXD 3
POSTO 0OU GRADUACAD GRUPO NIVEIS VENCIMENTOS ner$
i l l
Soldado | 5 , PM 1 | 100,00
Cabo l 4 l PM 4 l 106,00
32 Sargento l 3 I PM 7 I 112,00
R S 130,00
- argento l ’ l 9
Sub Tenente ’ 2 I PM 13 l 150,00
Asgirante a Oficial l 2 ' PM 14 ] 170,00
o, I T
g er:en e l ) l o 17 I BDD,DU
Capit
apitao I I l »
Major | 1 | PM 18 | 350,00
Tenente Coronel l 1 ! PM 19 l 420,00
Coronel l 1l ’ PM 20 I 500,00
l | l
| | |
| | |
l I l
| l |
l I |
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CARGOS GRUPOS NTVEIS VENCIMENTOS ncr$
l I
Oficial de Administracao | 2 ! 14- ! 170,00
Fotografo I I 15 l 200,00
Desenhista I I 15 ‘ 200,00
Instrutor do Ensinoc Medio l | 15 l 200,00
Assistente de Administracao | | 17 l 300,00
Teenico em Contabilidade | | 17 | 300,00
Tecnico em Ciencias Agricolas | | 17 | 300,00
Técnico em Cooperativismo | l 17 | 300,00
Fiscal de Rendas | ! 17 l 300,00
Auxiliar de Engenharia 17 | 300,00
Topografo 17 300,00




CARGOS GRUPOS NTVEIS VENCIMENTOS ncr$
l I
Oficial de Administracao ! 2 | 14~ ! 170,00
Fotografo | | 15 | 200,00
Desenhista I I 15 ‘ 200,00
Instrutor do Ensinoc Medio l | 15 l 200,00
Assistente de Administracac | | 17 l 300,00
Teécnico em Contabilidade I l 17 | 300,00
Técnico em Ciencias Agricolas I l 17 I 300,00
Técnico em Cooperativismo I l 17 I 300,00
Fiscal de Rendas I ! 17 l 300,00
Auxiliar de Engenharia l l 17 | 300,00
Topagrafo I l 17 300,00
1 T
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e

1 1 1
Professor do Ensinc Medic l | 18 | 350,00
Estatistico | l 19 | 420,00
écnico .em Educacao ( | 20 | 500,00
i ; 8 B
Farmaceutico } | 20 | 500,00
Assistente Social ! ] 20 l 500,00
Contador ) |~ 20 | 500,00
Advogado ! | 21 l 600,00
Agrancmo | 1 } 21 | 600,00
Veterinario | 21 ] 600,00
Quimico I 21 | 600,00
Técnico em Administracao ! ] 21 l 600,00
- Tecnico em Desenvolvimento | { ~ “ s

Economice - B | | ¢ 22 | * 730,00
Economista ' I 22 ! 73DfDQ
Geologo I ! ! 22 ! 730,00
Medico | | 22 730,00
- Engenheiro ! ‘ 22 730,00
Procurador do Estadeo l 22 : | 730,00
Auditor l j 22 | ] 730,00
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Professor do Ensino Medio
Estatistico

ERER16R, 55 Caucecie
Dentista

Farmaceutico

Assistente Social
Contadox

Advogado

Agronomo

Veterinario

Quimico

Técnico em Administracao

Tecnico em Desenvolvimento
Economice .- o

Economista
Geologo
Médico
Engenheiro

Procurador do Estado

Auditor

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

18
19
2
20
20
20
21
21
21

21
21

- 22

22
22

22

22
22

22

350,00
420,00
500,00
20%:23
500,00
500,00
500,00
600,00
600,00
600,00

600,00
600,00

* 730,00
730,00
730,00
730,00
730,00
730,00
730,00
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAC GERAL

POBDER EXECUTIVO

ANEXD 2
~V‘
CARGOS GRUPOS nNfvEIS 4£NCIMENTDS ncrd
|
Servente T l 1 ,{ 100,00
Zelador | | 1 l 100,00
Carcereiro | | 1l | : 100,00
Auxiliar de Mecanico l 5 1 { 100,00
Continuo ‘ 2 ] 102,08
Apontadoxr | 2 | 102,00
Auxiliar de Fiscalizacao { l 2 } 102,00 -
Soldador , 3 { 184,00
Enxertador { ‘ 3 ] 104,00
l !
Guarda Civil 3a,Classe { 4 ( 106,00
Inspetor de Alunos | 4 | 106,00
Porteiro ‘ 4 { 106,00
Agente Fiscal I | 4 i 106,00
Professor Leigo | 4 | 106,00
Atendente | | 4 { 106,00
Guarda Civil Za,Classe f l 5 l 108,00
Polfcia Fiscal | | 5 l 108,00
Auxiliar de Saneamento | 6 i 110,00
Mecanico | | 6 | 110,00
Motorista | | 6 t 110,00
Eletricista ' | 6 } i 110,00
Guarda Civil la. Classe , & 1 110,00




PODER EXECUTIVO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD GERAL

ANEXD 2
-V‘ !
CARGOS GRUPOS NfVEIS 4;NCIMENTDS ncr$ ?
] l ‘
Servente ! | 1 ! 100,00 z
Zelador | | 1 | 100,00 |
Carcereiro | | 1l | 100,00
Auxiliar de Mecanico I S 1 i 100,00 ’
Continuo ‘ 2 l 102,08 E
Apontador | 2 | 102,00 é
Auxiliar de Fiscalizagao I ] 2 } 102,00 - i
Soldador i I 3 | 104,00 i
Enxertador { | 3 | 104,00 ?
1 | - | |
! Guarda Civil 3a.Classe | 4 | 106,00
Inspetor de Alunos | 4 | 106,00
Porteiro | 4 & 106,00
Agente Fiscal I l 4 | 106,00
Professor Leigo | 4 | 106,00
Atendente | 4 | 4 | 106,00
Guarda Civil 2a.Classe { l 5 l 108,00
Polfcia Fiscal l | 5 ; l 108,00
Auxiliar de Saneamento | 6 ‘ 110,00
Mecanico i | 6 | 110,00
Motorista I | 6 I 110,00
Eletricista ’ | 6 } 110,00
Guarda Civil la. Classe I l & \ 110,00




PODER EXECUTIVO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAD GERAL

ANEXO 2
~V‘
CARGOS GRUPOS NfVEIS 4£NCIMENTDS ncr$
I l
Servente I l 1 ,I 100,00
Zelador I | 1 I 100,00
Carcereiro | ‘ | 1l | : 100,00
Auxiliar de Mecanico ‘ ] 1 l 100,00
Continuo I 2 ‘ 102,08
Apontador | 2 ‘ 102,00
Auxiliar de Fiscalizagao { l 2 { 102,00 -
Soldador ! I 3 | 104,00
Enxertador | ‘ 3 | 104,00
l = |
Guarda Civil 3a.Classe | 4 i 106,00
Inspetor de Alunos | 4 l 106,00
Porteiro I 4 | 106,00
Agente Fiscal l | 4 | 106,00
Professor Leigo | 4 | 106,00
Atendente | 4 | 4 I 106,00
Guarda Civil 2a.Classe | | 5 I 108,00
Policia Fiscal l | 5 ; l 108,00
Auxiliar de Saneamento | 6 | 110,00
Mecanico l | 6 | 110,00
Motorista | | 6 | 110,00
Eletricista 1 | 6 { i 110,00
Guarda Civil la. Classe I 6 ‘ 110,00




0o‘oTT _ 9 | asseT] *BT TTIATD BPIENY
0o‘olt * 9 _ ' e1STITIF8TI
00f0TT _ 9 | | ©38TI030}
00¢0TT _ 9 | _ ootusaay
o001t ~ 9 _ ojuawesueg a3p IRTTIXNY
00°80T _ . S | _ TeosT4 BTITTOd
00¢80T _ g _ _ assefj*ez TTAT]) epIeny
00‘90T _ 4 | _ ajuapuajy
00‘90T _ 14 _ obTa zossajoxd
0090t | v | | IeosT4 ajuaby
6o‘90T | 14 | oxTtajIod
00‘90T # v | sounTy 8p Iojadsul
po‘90T | < | esseTj’eE TTATI BpIEN
_ = _
0o fvoT “ € _ “ xopejIaxul
00°‘v0T _ > _ _ IopepTog
- oofzot _ 4 _ _ oedezTTBROST4 ap IBTTEIXNY
" po‘zot _ 2 _ Topejuody
0ofzoT _ Z d _ ONUT3IUO]
0ofooT _ T g _ ooTuRdal 8p IBRTTTXNY
oo‘oot _ T _ _ 0IT3I80IR)
0o‘oo0T _ T _ _ IopeTsZ
0000t | 1 _ | 87 UaAISS
_ _
¢xou moﬁzquuzw% SI3AIN S0dNYs 503Y¥vY3
i
2 OX3NY

Y539 0YIvHLSINIWAY 3d OLN3IWVLIHVd3d

OAILNJ3X3

y3aod




4

1

Datildgrafo | I 7 | 112,00
Auxe.Enfermagem l l 7 | 112,00
Sub Inspetor ] ! 7 l 112,00
Instrutor do Ensino

Primario I | 7 I hllZ,DU
Inspetor de Saneamento l I T 112,00
Auxiliar de Veterinario | 7 | 112,00
Escrivao de Coletoria | 7 ] 112,00
Mestre de Obras | | 7 | 112,00
Escriturarie [ ! 8 114,00
Investigador l 8 | 114,00
Inspetor | 8 I 114,00
Visitadora de Salde | | 8 l' 114,00
Auxiliar de Laboratdrio | | 8 114,00
Auxiliar de Radiologia I 8 [ 114,00
Armazenlista | | 8 | 114,00
Exator ( | 9 | 116,00

L | 1

Professor Primario | | 10 | 118,00
Escrivao de Policia | | 10 |' 118,00
Perito de Transito | | 10 l 118,00
Técnico de Laboratdrie ! 10 | 118,00
Orientador Educacional l 13 | 153,00
Delegado Auxiliar [ { 13 158,00
Técn;co Agricela I I 13 | 150,00




4

1

Datildgrafo l | 7 | 112,00
Aux..EZnfermagen [ | 7 | 112,00
Sub Inspetor l l 7 l 112,00
Instrutor do Ensino

Primario | | 7 I ,112,00
Inspetor de Saneamento l I 7 [ 112,00
Auxiliar de Veterinario | 7 112,00
Escrivao de Coletoria | 7 | 112,00
Mestre de Obras | l T l 112,00
Escriturarie l ! 8 | 114,00
Investigador l [ 8 I 114,00
Inspetor 8 114,00
Visitadora de Salde | | 8 l' 114,00
Auxiliar de Laboratdrio | | 8 114,00
Auxiliar de Radiologia | 8 | 114,00
Armazenkista | | 8 I 114,00
Exator l I 9 l 116,00

l l |

Professor Primario | | 10 l_ 118,00
Escrivao de Policia | | 10 | 118,00
Perito de Transito | I 10 l 118,00
Técnico de Laboratdrie | 10 | 118,00
Orientador Educacional l 13 l 153,00
Delegado Auxiliar I { 13 }SD,DD
Técn;co Agricola I I 13 | 150,00
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PODER EXECUTIVO

PLANDOD SALARTIAL

ANEXD 1
nfveIs VENCIMENTOS ncr$
I I
l
1 | 100,00
2 | 102,00
3 | 104,00
4 l 106,00
5 | 108,%0
6 | 110,00
7 I 112,00
8 | 114,00
9 | 116,00
10 | 118,00
11 | 120,00
12 ' 130,00
13 150,00
14 | 170,00
15 | 200,00
16 | 250,00
17 l 300,00
18 350,00
19 ' 426; 00
20 | 500,00
21 i 600,00
22 | 730,00




PODER EXECUTIVO

PLANDOD SALARTIAL

ANEXD 1
nfveIs VENCIMENTOS ncr$
I I
l
1 | 100,00
2 | 102,00
3 | 104,00
4 l 106,00
5 | 108,%0
6 | 110,00
7 I 112,00
8 | 114,00
9 | 116,00
10 | 118,00
11 | 120,00
12 ' 130,00
13 150,00
14 | 170,00
15 | 200,00
16 | 250,00
17 l 300,00
18 350,00
19 ' 426; 00
20 | 500,00
21 i 600,00
22 | 730,00
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niveis de vencimentos fixados para o pessoal civil de igual eategoria e funcao,
previsto no Plano Salarial. ﬂ
Art. 25 - Os cargos constantes do anexo n 7 tergo um aumento fixado noﬂ

nadroes nele consignados.

Art. 26 - Ficam criados L (quatro) cargos, em comlssao, de Diretor de Esj
critorio de Representagao do Governo do Estado, com o padrao de N“ 1.000, OO(hum:
mil cruzeiros novos) mensal. Y

Parégrafo Ynico - Os cargos referidos neste artigo serao lotados respectlf
vamente, em Brasilia, Rio de Janeiro, 8do Paulo e Recife.

Art. 27 = £ aprovado o guadro de pessoal da Junta Comercial do Estado, dej
que trata o anexo n2 8, o

Art. 28 - {uaisquer modifica@Ses deste Plano salarial serfo solicitadas 4
a0 Governador, pelo Departamento de Administracao Geral para conversao ém Lei}f

Art. 29 - Os niveis fixados nesta Lei, para o pessocal civil e militar,se??
T30 pagos a partir do enguadramento resvectivo., f

Purégrafo Unico - Para gualguer enquadramento realizado epés 31 de dezeme}
bro de 1969, fica assegurada a diferenga de vencimento ou salsa ario, a partir de 4
19 de janeiro de 1970. :

Art. 30 - Revogadas as disposigles em contrario. 1

PALACIO DO GOVARNO DO ESTADO DO PIAUL, em Teresina, of de seewbnr de 1969

Selada, numerada, sancionada e promulgada a presente Jei, na Secretaria |
A . a }
do Governok aos quatro dias do mes de novembro do ano de mil novecentos e seg 4
senta e nove, ‘
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niveis de vencimentos fixados para o pessoal civil de igual ecategoria e fung&o{
previsto no Plano Salarial, .
Art. 25 - Os cargos constantes do anexo n? 7 terao um aumento fixsdo no%

padroes nele consignados.
Art, 26 - Ficam criados 4 (quatro) cargos, em comissao, de Diretor de Es 1

critorio de Representaoao do Govérno do Estado, com o padrao de M“l «000 OO(hum

mil cruzeiros novos) mensal. : §
Paragrafo unlco - Os cargos referidos neste artigo serao lotados wesnectlj
vamente, em Bras111a, Rio de Janeiro, S2ao Paulo e Recife. ~:
Art. 27 - % aprovado o quadro de pessoal da Junta Comercial do Estado, dej

que trata o anexo ne 8. .
Art, 28 - (uaisguer modificagSes deste Plano salarial serso solicitadas e

ao Governador, pelo Departamento de Administragao Geral para conversio ém Lei.f
Art. 29 - Os niveis fixados nesta Lei, para o pessoal civil e militar, se=

T30 pagos a partlr do enqguadramento respvectivo. f
Paragrafo Unico - Para qualguer enquadramento realizado apés 51 de dezem-1

bro de 1969, fica assegurada a diferenga de vencimento ou salério, a partir ded
19 de janeiro de 1970. "
 Art. 30 - Revogadas as disposicles em contrario. 3
PALACIO DO GOVARNO DO ESTADO DO PIAUZ, em Teresina, 05 de wmsvew-bnr  de 19;

Selada, numerada, sancionada e promulgada a present el, na Secreteria §
do Governog a0s quatro dias do més de novembro do ano de mIl novecentos e seg
senta e nove,
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niveis de vencimentos fixados para o pessoal civil de igual eategoria e fungéo;

previsto no Plano Salarial. |
Art. 25 - Os cargos constantes do anexo n2 7 terzo um aumento fixado noﬁ
padroes nele consignados. :
Art. 26 - Ficam criados It (quatro) cargos, em comlssao, de Diretor de Esj
critorio de Representaoao do Govérno do Estado, com o nadrao de M“l 000 OO(hum'
mil cruzeiros novos) mensal. + 4
Paragrafo Unico - Os cargos referidos neste artigo serao lotados respectif
vamente, em Brasilia, Rio de Janeiro, S3o Paulo e Recife. 3
Arte 27 = £ aprovado o guadro de pessoal da Junta Comercial do Estado, dey

gque trata o anexo n2 8, 1
Art. 28 - (uaisquer modificacdes deste Plano salarial serfo solicitadas ‘

ao Governador, pelo Departamento de Administracao Geral para conversso ém Lei.:
Art. 29 - Os niveis fixados nesta Lei, para o pessoal civil e militar,se=:

Ta0 pagos a partir do encuadramento respectivo.
Parégrafo Unico - Para qualguer enguadramento realizado epés 51 de dezeme1

bro de 1969, fica assegurada a diferenga de vencimento ou sals ario, a partir ded
19 de janeiro de 1970. ‘
 Art. 30 - Revogadas as disposicgCes em contrario., 7
PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI, em Teresina, 0§ de seveba- de 1969

Selada, numerada, sancionada e promulgada a presente Iei, na Secretaria |
A . N L .
do Governok aos quatro dias do mes de novembro do ano de mi novecentos e seg ¥

senta e nove,
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