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MENSAGEM N2 141, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
NE Pl

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimas Senhoras Deputadas e Senhores Deputados,

Tenho a satisfagdo de dirigir-me a Vossas Exceléncias para que seja submetido a superior
deliberacdo deste Poder Legislativo o Projeto de Lei que “Autoriza o Poder Executivo a conceder
subvengdo econémica ds empresas participantes do Programa de Oportunidades de Trabalho para
Jovens - "OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira Oportunidade"”, nos termos do art. 19, da Lei
Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964, e da outras providéncias.”.

O Programa de Oportunidades de Trabalho para Jovens — "Oportunidade Jovem" é uma
iniciativa voltada para a promogdo da inclusdo profissional e social de jovens piauienses. Este programa
tem como objetivo principal reduzir os indices de desemprego entre a juventude e oferecer alternativas
que contribuam para o desenvolvimento econdmico e social do estado.

O Projeto de Lei aqui apresentado busca autorizar o Poder Executivo a conceder subvencgao
econOmica, nos termos do art. 19 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, as empresas que
ampliarem seu quadro de pessoal por meio da admissdo de jovens entre 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos de idade através do Programa Oportunidade de Trabalho para Jovens — "OPORTUNIDADE JOVEM",
no Eixo "Primeira Oportunidade".

O apoio financeiro mensal a ser concedido corresponde, mensalmente, a 50% (cinquenta
por cento) do valor do saldrio minimo vigente, o qual devera ser pago para cada novo posto de emprego
criado pela empresa beneficidria em decorréncia da contratacdo de jovens oriundos do Programa
"OPORTUNIDADE JOVEM". Ademais, o mencionado valor serd concedido a cada entidade pelo periodo
maximo de 06 (seis) meses, sendo condicionado a comprovagado de formalizagdo de contrato de trabalho
nos moldes estabelecidos na CLT.



Cumpre destacar que as empresas participantes devem prestar contas sobre a utilizagdo
dos valores repassados pelo Poder Publico, bem como devem preencher requisitos legais para serem
beneficiadas pelo programa, tais como ter domicilio fiscal no estado do Piaui , estar constituida ha pelo
menos 01 (um) ano e apresentar regularidade fiscal e cadastral.

Dessa forma, tendo em mente a importancia da matéria e 0 compromisso com a reducao
do desemprego juvenil e a inclusdo social, solicito aos membros dessa Augusta Casa sua apreciacao
confiando, pelas razdes expostas, na aprovagdo do Projeto de Lei que submeto a superior consideragdo
deste Egrégio Poder Legislativo.

RAFAEL TAJRA FONTELES

Governador do Estado do Piaui

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL TAJRA FONTELES, Governador do Estado do Piaui,
em 09/12/2024, as 12:48, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do
Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.
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PROJETO DE LEI N2 84, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvencgdo
econdémica as empresas participantes do Programa de
Oportunidades de  Trabalho  para  Jovens -
"OPORTUNIDADE  JOVEM", no  Eixo "Primeira
Oportunidade”, nos termos do art. 19, da Lei Federal n?
4.320, de 17 de margo de 1964, e dd outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei autoriza o Poder Executivo a conceder subvencdo econémica, nos termos
do art. 19 da Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964, as empresas participantes do Programa de
Oportunidades de Trabalho para Jovens - "OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira Oportunidade"
para o alcance dos objetivos que especifica.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencdo econdmica, nos termos do
art. 19 da Lei Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964, as empresas que ampliarem seu quadro de
pessoal por meio da admissdo de jovens entre 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade através do
Programa Oportunidade de Trabalho para Jovens — "OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira
Oportunidade", observada a regulamentagdo constante no Decreto n2 22.141, de 07 de junho de 2023,
ou outra norma que o substituir.

§ 12 O apoio financeiro a que se refere o caput deste artigo corresponde, mensalmente, a
50% (cinquenta por cento) do valor do salario minimo vigente, o qual devera ser pago para cada novo
posto de emprego criado pela empresa beneficidria em decorréncia da contratacdo de jovens oriundos do
Programa "OPORTUNIDADE JOVEM".

§ 22 O apoio financeiro previsto no caput deste artigo sera concedido, a cada empresa,
pelo periodo de até 06 (seis) meses.

§ 32 O apoio financeiro previsto no caput deste artigo sera repassado pelo Poder Publico
por meio da Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui — SEPLAN-PI.



§ 42 A concessdo de apoio financeiro as empresas esta condicionada a comprovagao de
formalizacdo de contrato de trabalho, nos moldes do Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, que
aprova a Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 32 Podem participar do Programa Oportunidade de Trabalho para Jovens -
"OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira Oportunidade” as empresas:

| - constituidas ha, no minimo, 01 (um) ano;
Il - com domicilio fiscal no Estado do Piaui; e
Il - com regularidade fiscal e cadastral.

Paragrafo unico. As empresas que, no curso de sua participacdo no Programa
"OPORTUNIDADE JOVEM", deixarem de reunir os requisitos para sua regularidade fiscal e cadastral, serdao
notificadas para adotar, em até 30 (trinta) dias, as medidas necessarias para sua regularizagao.

Art. 42 As empresas participantes do Programa Oportunidade de Trabalho para Jovens —
"OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira Oportunidade"”, tém o dever de prestar contas acerca da
utilizacdo dos valores repassados pelo Poder Publico nos termos desta Lei.

Art. 52 O Programa Oportunidade de Trabalho para Jovens — "OPORTUNIDADE JOVEM", no
Eixo "Primeira Oportunidade", contara com agdes de fiscalizagdo:

| - da Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui — SEPLAN-PI, as quais deverao ser
desenvolvidas mensalmente, devendo considerar a regularidade na prestagdo de contas; e

Il - da Secretaria do Desenvolvimento Econdmico — SDE, as quais deverdo ser desenvolvidas
mensalmente, devendo considerar o porte da empresa e o numero de empregados indicados como
acrescidos, bem como a manutencao de tais vinculos durante a participagdo da empresa no Programa.

Art. 72 A ndo prestacao de contas, a fraude relativa ao preenchimento ou manutengdo de
gquaisquer das condi¢cdes necessarias para participacdo no Programa Oportunidade de Trabalho para
Jovens — "OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira Oportunidade”, bem como a indicagdo de niumeros
de postos de empregos superior ao efetivamente adotado, ensejam a aplicagdo de multa de até 10 (dez)
vezes 0 valor do apoio financeiro concedido e encerra a participagdo da empresa no Programa.

Paragrafo Unico. As penalidades a que se refere o caput serdo aplicadas pela Secretaria do
Planejamento do Estado do Piaui — SEPLAN-PI, mediante processo administrativo com contraditdrio e
ampla defesa, sem prejuizo das demais sangdes civis e penais cabiveis.

Art. 82 O Estado do Piaui ndo integrard, a qualquer titulo, a relagdo contratual entre a
empresa beneficidria e o empregado, assim como o apoio financeiro concedido por esta Lei ndo gera
responsabilidade solidaria ou subsididria do Poder Publico perante o trabalhador.

Art. 92 O Programa Oportunidade de Trabalho para Jovens — "OPORTUNIDADE JOVEM", no
Eixo "Primeira Oportunidade", vigorara até 31 de dezembro de 2025, quando entdo sera reavaliado no
tocante aos seus efeitos, visando a transformag¢do em agdo permanente.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das dotacbes
orgamentarias proprias, as quais poderdo ser suplementadas, se necessario.



Art. 11. O Estado do Piaui fica autorizado a adotar, por meio da Secretaria do Planejamento
do Estado do Piaui — SEPLAN-PI, as providéncias necessarias para remanejar, anular, transpor, transferir ou
utilizar dotagdo orgamentaria entre os 6rgdos e entidades do Poder Executivo para cumprimento do
disposto nesta Lei, mantendo a mesma classificagdo funcional programética, expressa por categorias de
programag¢dao em seu menor nivel, conforme dispuser a Lei Orgamentaria Anual.

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (Pl), 04 de dezembro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por RAFAEL TAJRA FONTELES, Governador do Estado do Piaui,
em 09/12/2024, as 12:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. I, Art. 14 do

Decreto Estadual n? 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

Referéncia: Processo n? 00017.002937/2024-16 SEI n2 015699106



