&% _
Estado do Piaui
Assembleia Legislativa
Gab. Dep. Hélio Rodrigues

PROJETO DE LEIN° 166 de 13 de agosto de 2024.

“Reconhece de Utilidade Publica o

Instituto Cultivar Progresso”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

Fago Saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada a Utilidade Publica o INSTITUTO CULTIVAR
PROGRESSO, CNPJ: 46.855.780/0001-52, com sede e foro na cidade de Sebastido Leal-
i

Art. 2° Fica assegurada a entidade de que trata o artigo anterior, todos os direitos e

vantagens estabelecidos pela legislagd@o pertinente em vigor.

Art. 3° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO PETRONIO PORTELLA, em Teresina, 13 de AGOSTO de

2024.
Dep.&#élio
- PT
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do pretende declarar de Utilidade Publica o INSTITUTO
CULTIVAR PROGRESSO, CNPIJ: 46.855.780/0001-52, com sede e foro na cidade de
Sebastido Leal-PI. Onde tem por objetivo social a transformagdo da sociedade, visando a
promogdo de qualidade de vida, em suas diferentes dimensdes, como a educagdo e
cultura, buscando a sustentabilidade e a justi¢a social.

Pela razio expostas, solicita-se aos nobres pares desta Casa Legislativa que

aprovem a presente proposi¢éo.
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= Estado do Piaui

ESTATUTOS

INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO

EXTRATO DE ESTATUTO SOCIAL - O INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO ¢ uma entidade civil de
direito privado, sem fins lucrativos, filantropica, de carater assistencial, socioeducacional e de acao
comunitdria, com autonomia administrativa e financeira, com personalidade juridica prépria com
sede na cidade de Sebastido Leal, Estado do Piaui, Enderego: Rodovia PI 247, KM 50, S/n, Zona
Rural, Fazenda Progresso, CEP 64.873-000, CNPJ: 46.855.780/0001-52. Tendo como personalidade
juridica distinta, sua duragao é por tempo indeterminado e rege-se pelo estatuto e pela legislagao
pertinente. Artigo 22. O INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO tem como objetivo social a
transformacao da sociedade, visando a promocao de qualidade de vida, em suas diferentes
dimensodes, como a educacao e cultura, buscando a sustentabilidade e a justica social.

ANI HEINRICH SANDERS - PRESIDENTE

(Transcrigdo da nota ESTATUTOS de N2 25055, datada de 22 de novembro de 2023.)

ADITIVOS

INSTITUTO DE AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI - IAEPI

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DO CONTRATO N¢
11/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO 00226.000303/2023-82
CONTRATANTE Instituto de Aguas e Esgotos do Piaui - JAEPI.
CNPJ] CONTRATANTE 22.057.819/0001-28
CONTRATADO NACIONAL SERVICOS INTEGRADOS
CNPJ] CONTRATADO 19.152.814/0001-70
Prorrogacao do contrato n? 11/2021, por meio do termo
RESUMO DO OBJETO DO aditivo, respectivamente, pelo periodo de 12 meses, que
CONTRATO tem como objeto a contratacdao de empresa especializada no
fornecimento de mao de obra terceirizada.

Didrio n? 223/2023, 22 de novembro de 2023. o
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CAlXMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 46.855.780/0001-52
Razao Social: INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO
Endereco: ROD PI 247 FAZENDA PROGRESSO / ZONA RURAL / SEBASTIAO LEAL / PI / 64873-000

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou
encargos devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:07/11/2023 a 06/12/2023

Certificagdao Niimero: 2023110706250195030835
Informagao obtida em 23/11/2023 10:29:34

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificacdo de autenticidade no site
da Caixa: www.caixa.gov.br

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 1.6

Historico do Empregador

O Historico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de
Orientac6es Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 46.855.780/0001-52
Razao social: INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO

Data de

EmissaolLeitura Data de Validade Numero do CRF
07/11/2023 07/11/2023 a 06/12/2023 2023110706250195030835
19/10/2023 19/10/2023 a 17/11/2023 2023101908413533956895
30/09/2023 30/09/2023 a 29/10/2023 2023093002253086392045
11/09/2023 11/09/2023 a 10/10/2023 2023091120293923559165

23/08/2023 23/08/2023 a 21/09/2023 2023082320224840763070


https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/duvidasfrequentes.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

Data de
Emissaol/Leitura

04/08/2023 04/08/2023 a 02/09/2023
16/07/2023 16/07/2023 a 14/08/2023

Data de Validade

Resultado da consulta em 23/11/2023 10:29:34

Numero do CRF

2023080406570830942201
2023071604071410711286

Voltar
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
46.855.780/0001.52 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 07/06/2022
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
47.61-0-01 - Comércio varejista de livros
58.11-5-00 - Edicao de livros
58.19-1-00 - Edigao de cadastros, listas e de outros produtos graficos
94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
ROD RODOVIA Pl 247, FAZENDA PROGRESSO S/N KM 50
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
64.873-000 ZONA RURAL SEBASTIAO LEAL Pl
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CARLOS@GRUPOPROGRESSO.AGR.BR (61) 4001-6300
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/06/2022
MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 12/07/2023 as 15:00:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank

7



ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL E OBJETO SOCIAL

Artigo 1° — O INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO é uma associagdo de direito privado, sem fins
econdmicos, com prazo de duragdo indeterminado e com foro e sede social no municipio de
Sebastido Leal, Estado do Piaui, na Rodovia Pl 247, KM 50, s/n, Zona Rural, Fazenda Progresso, CEP
64873-000, e regendo-se por esse Estatuto Social, pelo Codigo Civil Brasileiro e pelas deliberacdes
de seus drgdos.

CAPITULO Il
DOS OBIJETIVOS E FINALIDADES

Artigo 2° — O INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO tem como objetivo social a transformacdo da
sociedade, visando a promogdo da qualidade de vida, em suas diferentes dimensdes, como a
educagao e a cultura, buscando a sustentabilidade e a justica social.

Paragrafo 1° — O INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO pode, para consecugdo de seus objetivos
institucionais e através da promogao beneficente e filantrdpica, utilizar todos os meios permitidos
na lei, especialmente para:

I Incentivar e promover a cultura, através de atividades, cursos, palestras, eventos e
outros meios que julgar adequados, juntamente com a comunidade;

Il Promover a educagdo basica e profissional;

. Promover programas ambientais, a defesa, a preservacdo e conservacio do meio
ambiente, incentivando o desenvolvimento sustentavel;

IV. Formular, implantar e operar, diretamente ou através de 3°s, projetos de assisténcia
social, protegdo e amparo da populacédo carente;

V. Promover atividades e programas de esporte, lazer e atividades recreativas;

VI.  Promover a educagdo, através da pesquisa, apoio a gestdo e também diretamente por
meio de ensino fundamental, médio e profissionalizante;

VIl.  Promover programas de desenvolvimento econdmico e social;

VIIl.  Promover a cidadania, por meio de agGes come o voluntariado;

IX.  Promover arrecadagdo e entrega de cestas basicas;

X. Orientar e capacitar profissionais de qualquer area, com o intuito de fomentar o
desenvolvimento e a prote¢do das criancas;

Xl.  Promover cursos, palestras, congressos e seminarios capacitantes, ou n3o, visando o
aprimoramento técnico de profissionais e estudantes de qualquer area por todo o
territdrio brasileiro; .

Xll.  Fazer convénios com veiculos de qualquer forma de midia, para divulgégﬁo do objeto

social do INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO;
Xll. Estabelecer aliangas estratégicas e acordos com Instituicdes similares, nacionais ou

internacionais com projetos realizados em outros paises;




XIV. Celebrar as parcerias e os convénios que se fagam necessdrios com entes publicos e
particulares para a materializagdo dos projetos do INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO;

XV. Captar recursos e financiar programas e projetos sociais que atendam aos seus objetivos
institucionais, desde que previamente aprovados pela Assembileia Geral;

XVI. Promover campanhas de arrecadagdo de fundos, para promogdo e apoio de suas
atividades, inclusive por meio de prestacdo de servicos.

Paragrafo 2° — A dedicacdo as atividades previstas nos incisos | a XVI configuram-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas e/ou planos de agdo; doagdo de recursos fisicos, humanos
e/ou financeiros aos projetos e programas sociais aprovados; ou, ainda, pela prestagdo de servigos
a outras organizacdes sem fins lucrativos, e a drgdos do setor publico que atuem em dreas afins.
Pardgrafo 3° — O Instituto ndo distribui, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagbes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica, integralmente, na consecugdo do seu objetivo social.

Paragrafo 4° — Com o intuito de atingir seus objetivos, o INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO poderd
realizar qualquer atividade a eles relacionada, com os meios que lhe parecerem mais eficientes e
adequados, a critério da Diretoria, angariando e administrando os seus fundos, e aplicando o
resultado positivo de suas atividades em fundo de reserva, evidenciando em sua estrutura
contabil, na forma e regras aplicaveis.

Artigo 3° — No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, e ndo fara
qualquer discriminagdc de raga, género, cor ou religido.

Artigo 4° - O Instituto se dedica as suas atividades por meio de:

1 Promocdo de intercdmbio entre individuos, entidades e institui¢des, de carater publico
ou privado, em torno de temas relacionados com os objetivos da entidade;

I. Promocdo de parceria para assessoria e gestdo voltadas a programas de
desenvolvimento sustentavel;

Ill.  Elaboracdo e promocdo de projetos e agdes de formagdo e capacitagdo, nas areas
consideradas essenciais para os objetivos da entidade;

IV. Promocdo, apoio e difusdo de conhecimentos, pesquisas, experimentagdes e estudos,
nas areas essenciais para os objetivos da entidade;

V.  Realizag3o de publicagtes e difusdo de resultados de estudos e pesquisas, promogao de
seminarios, cursos e encontros sobre temas afins com os objetivos da entidade;

VI. Criacdo, aperfeicoamento e difusdo de metodologias que instrumentalizem seus
objetivos, promovendo, apoiando e estimulando comportamentos de participagdo,
organizacdo e intercambio;

VIl. Promogdo de termos de parcerias entre escolas, empresas e instituigdes, funcionando
como agente de integracdo entre as partes.

Artigo 5° — O Instituto podera tér um regimento interno que, aprovado pela Assembleia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

I\ sl
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Paragrafo Unico — A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), o Instituto poder3 organizar-se em tantas
unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelo
Regimento Interno.

CAPiTULO Il
DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS RECEITAS

Artigo 6° — A manutengdo do Instituto e seu patrimdnio se fardo por receitas constituidas de:

l. Contribui¢do dos associados;

. Doacgdes, legados, auxilios, direitos ou créditos e outras aquisigdes proporcionadas por
quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

lll.  Eventuais rendas provenientes de bens ou de contratos de prestacdo de servicos e/ou
de licenciamentos;

IV.  Contribuigdo de bens mdveis ou imdveis;

V. Receita de patrocinadores de eventos promovidos pelo Instituto, de que este faga parte
ou hao;

VI.  Quaisquer outras receitas decorrentes de atos licitos e compativeis com a finalidade do
Instituto e com este Estatuto Social.

Paragrafo 1° — O patriménio do Instituto, em nenhuma hipétese, podera ter aplicacdo diversa da
estabelecida neste Estatuto.

Paragrafo 2° — As despesas do Instituto devem guardar estreita e especifica relagdo com a sua
finalidade e devem estar de acordo com o programa orgamentario preparado pela Diretoria.

Paragrafo 3° — O Instituto manterd sua escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Segao |
Consideragdes Gerais, Filiagdo, Desligamento e Exclusdo

Artigo 7° — Serd associada do Instituto, qualquer pessoa, fisica ou juridica, nacional ou estrangeira,
que se propuser a contribuir para a consecugdo de seus objetivos, satisfeitas as condi¢des de
admissdo, de competéncia da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — As pessoas juridicas credenciario uma pessoa fisica para representa-las.

Artigo 8° — O quadro social é dividido em trés categorias, quais sejam:

(i} Associados Fundadores, assim entendidos como aqueles que participarami’ dos atos de
constitui¢ao do Instituto; 5

(ii) Associados Benfeitores, assim entendidos como aqueles que ja estejam associados ha 2 (dois)
ou mais anos como Associados Titulares e sejam promovidos, a critério exclusivo dos Associados
em condigGes de voto a tal condigdo (de associado benfeitor); e o
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(iii) Associados Titulares, assim entendidos como aqueles que forem posteriormente admitidos
ao quadro de associados, nos termos deste Estatuto.

Artigo 9° — Todas as pessoas interessadas em ingressar no quadro social do Instituto, na qualidade
de Associado Titular, deverdo solicitar sua inscricdo mediante a apresenta¢do de proposta de
filiacdo, que sera submetida a Assembleia Geral, na qual constara a qualificacdo completa da
pessoa fisica ou juridica (e, neste caso, seus representantes), documentos pessoais (CPF, RG,
Comprovante de enderego e atos societarios, se o caso) e a forma e o valor da contribuigdo a ser
feita, conforme modelo a ser criado/implementado pela Diretoria do Instituto.

Pardagrafo 12. A filiagdo devera ser aprovada exclusivamente pela Diretoria e eventuais recursos
sobre o assunto devem ser examinados em Assembleia Geral.

Paragrafo 22. A qualidade de associado se extingue por:

| - morte;

Il - pedido direto de desligamento ou exclusdo;

Il - deixar de contribuir financeiramente (taxas e mensalidades, quando aplicidvel) com a
associacdo pelo periodo de um ano;

IV - falta ndo justificada as Assembleias Gerais, no periodo de um ano.

Artigo 10° — O Associado que desejar desligar-se do Instituto devera fazé-lo mediante o envio de
pedido por escrito, dirigindo a Diretoria, que o encaminhard para apreciacdo da primeira
Assembleia Geral que se realizar apds a apresentacao do pedido.

Paragrafo 12. — O Associado serd considerado desligado do Instituto na data do despacho da
Diretoria que acolher o seu pedido de desligamento.

Paragrafo 2°. A Diretoria do Instituto estabelecera os critérios para a readmissao.

Artigo 11° — Dependera da aprovagdo da maioria dos Associados Fundadores e dos Associados
Benfeitores, em Assembleia Geral, o desligamento de qualquer Associado de seu quadro, em
virtude de conduta ou procedimento ndo condizentes com os principios que norteiam as
atividades sociais do Instituto, sendo garantido a este Associado direito a ampla defesa, a ser
apresentada em Assembleia convocada exclusivamente para esta finalidade.

Paragrafo Unico —E assegurado ao Associado excluido na forma do “caput” o direito de apresentar
recurso contra a referida decisdo, o qual devera ser apreciado pelos Associados Fundadores e
Associados Benfeitores em reunido convocada exclusivamente para esta finalidade, da qual o
Associado excluido necessariamente participard, de maneira a acompanhar o julgamento do
recurso, a ser proferido naquela oportunidade.

Artigo 12° — Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacoes e
encargos da Instituigdo.
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Secaolll
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 13° — S3o direitos dos Associados Fundadores e dos Associados Benfeitores:

Vi.

VII.

Indicar, quando necessdrio, um representante que exercera, em seu home e por sua
conta, todos seus direitos e deveres perante o Instituto;

Votar, ser votado e apresentar candidatos para exercer qualquer cargo do Instituto;
Votar sobre quaisquer matérias, discutidas em assembleia, especialmente aquelas
relacionadas no artigo 26 deste Estatuto;

Participar de todos os eventos promovidos pelo Instituto;

Apresentar a Diretoria sugestdes‘compativeis com os objetos do Instituto;

Eleger a Diretoria; e

Requerer a convocagdo de Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - E direito tnico e exclusivo dos Associados Fundadores e dos Associados
Benfeitores votar e serem votados para os cargos de Diretoria dispostos neste Estatuto.

Artigo 14° — S3o direitos dos Associados titulares:

M.

Participar de todos os eventos promovidos pelo Instituto;

Apresentar a Diretoria sugestées compativeis com os objetos do Instituto; e
Comparecer as Assembleias Gerais, mas sem direito a proferir voto, na qualidade de
ouvinte.

Artigo 15° — S3o deveres dos Associados:

Cooperar para que o Instituto atinja seus objetivos, comparecendo as Assembleias
Gerais sempre que possivel;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Respeitar as deliberacdes da Assembleia Geral, Diretoria e demais érgdos constituidos
do Instituto; e

Apresentar, por escrito, seu pedido de desligamento a Diretoria.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Secaol
Consideragbes Gerais

Artigo 16° — A Associagao é constituida pelos seguintes érgdos:

Diretoria;

Conselho Consultivo;
Assembleia Geral
Conselho Fiscal.

Rua Dirceu Arcoverde, SIN
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Secdo Il
Da Diretoria

Artigo 17° — O Instituto serd administrado por uma Diretoria constituida de no minimo 2 (dois), e
no maximo 05 (cinco) diretores, todos residentes no Pais, eleitos pelos Associados Fundadores e
Associados Benfeitores em Assembleia Geral. Um Diretor serd designado Diretor Presidente e os
demais ndo terdo designacdo especifica.

Artigo 18° — O mandato da Diretoria sera de 04 (quatro) anos, podendo qualquer de seus membros
serem reeleitos indistintamente. Todos os Diretores deverdo permanecer em seus cargos até a
investidura de seus sucessores.

Paragrafo Unico — A investidura dos membros da Diretoria far-se-4 mediante a assinatura do
Termo de Posse.

Artigo 19° — Compete a Diretoria a administragdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para
tanto, de todos os atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja, por
lei ou pelo presente Estatuto, atribuida a competéncia a Assembleia Geral. Seus poderes incluem,
mas ndo estdo limitados a, dentre outros, os suficientes para:

I Fixar e orientar o desenvolvimento das atividades do Instituto;

. Zelar pela observancia da Lei e deste Estatuto;

lll.  Zelar pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas
préprias reunioes;

IV.  Administrar, gerir e superintender os bens e os negdcios do Instituto, zelando pelos seus
interesses;

V. Deliberar sobre a admissdo e demiss3o de funciondrios;

VI.  Analisar e aprovar os balancetes contabeis mensais apresentados;

Vil. Elaborar e executar programa anual de atividades;

VIil. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

IX.  Estabelecer o valor da mensalidade dos Associados;

X. Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum;
Xl.  Prestar contas da administragdo, anualmente; e

Xll.  Convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo 1° — A representacdo do Instituto, em juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante
terceiros, quaisquer reparticdes publicas ou autoridades federais, estaduais ou municipais, bem
como autarquias, sociedades de economia mista e entidades paraestatais competira a:

a) Ao Diretor Presidente e, na sua auséncia, por qualquer diretor; ou,

b) Procurador, desde que investido de especiais e expressos poderes e com prazo
determinado de, no maximo 1 (um) ano, ressalvadas as procuracdes ad judicia, que
vigerdo, se necessario, por prazo indeterminado.

Paragrafo 2° — A compra, venda, permuta, transferéncia ou alienacdo por qualquer forma, ou a
hipoteca, penhor ou 6nus de qualquer espécie, de bens imdveis da sociedade, depende da
autorizagdo e aprovagdo dos Associados fundadores e benfeitores em Assembleia Geral, devendo
contar com o voto favoravel da maioria.
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Paragrafo 3° — E vedado a qualquer membro da Diretoria, enquanto exercendo as funcgées de
Diretoria, representando a sociedade, apoiar candidaturas, promover o engajamento politico,
prestar testemunho politico ou exprimir publicamente a sua opinido acerca de quaisquer
candidatos a fungdes publicas.

Artigo 20° — A Diretoria reunir-se-a sempre que necessario, mas pelo menos uma vez por
trimestre. As reunides serdo presididas pelo Diretor Presidente, que na ocasido for escolhido.

Paragrafo Unico — As reunies serdo sempre convocadas por qualquer Diretor. Para que se
possam instalar e validamente deliberar, é necessdria a presenga da maioria dos Diretores.
Artigo 21° — Na auséncia ou impedimentos temporarios de qualquer Diretor, este, com a
aprovagao da maioria dos Diretores Fundadores, podera indicar um substituto para servir durante
sua auséncia ou impedimento. O substituto do Diretor exercera todas as fungbes e terd os
poderes, direitos e deveres do Diretor substituido.

Paragrafo 12 — O substituto podera ser um dos demais Diretores que, neste caso, votara nas
reunides da Diretoria por si e pelo Diretor que estiver substituindo.

Paragrafo 22 - O Diretor somente podera ser substituido por aqueles que, ordinariamente,
poderiam ser eleitos a cargo da diretoria, ou seja, por um Associado Fundador ou Associado
Benfeitor.

Artigo 22° — S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo ao Instituto, os
atos de qualquer Diretor e procurador que o envolverem em obrigagdes relativas a negdcios ou
operagoes estranhas ao objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer garantias
em favor de terceiros.

Secdo lll
Do Conselho Consultivo

Artigo 23° — Se assim entender conveniente, a Assembleia Geral podera eleger um Conselho
Consultivo, com a finalidade de assistir a Diretoria, a ser composto por, ho minimo 02 (dois) e, no
maximo 5 (cinco) membros, Associados ou ndo, os quais serdo designados, simplesmente,
Conselheiros.

Paragrafo 1° — O mandato dos membros do Conselho Consultivo serd de 4 (quatro) anos. Todos
os Conselheiros deverdo permanecer em seus cargos até a investidura de seus sucessores,
podendo ser reeleitos.

Paragrafo 2° — Competird ao Conselho Consultivo assistir a Diretoria em qualquer assunto que lhe
seja solicitado e/ou opinar, orientando-a na conducdo dos negdcios do Instituto, sempre que
requisitado, tendo suas recomendagdes cardter exclusivamente opinativo, ou seja, sem carater
deliberativo. o

Paragrafo 3° — Os membros do Conselho Consultivo ndo perceberdo qualquer remuneracdo e ndo
terdo poderes de representacdo da sociedade.




Secdo IV
Das Assembleias Gerais

Capitulo 24° — A Assembleia Geral dos Associados, legalmente constituida e instalada, é o drgdo
supremo do Instituto, podendo resolver todos os negdcios e tomar quaisquer deliberacoes,
inclusive a de modificar o presente Estatuto.

Paragrafo Unico — Somente terdo direito a voto nas Assembleias Gerais os Associados Fundadores
e os Associados Benfeitores, sendo assegurado aos Associados titulares o direito de delas
participar, mas sem direito a voto e/ou qualquer recomendacio deliberativa.

Artigo 25° — A assembleia Geral reunir-se-3 .ordinariamente no més de abril de cada ano, para o
fim de apreciar o balancgo, o relatério da administragdo e as contas da Diretoria e, conforme o
caso, para eleger os membros da Diretoria, e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem.

Paragrafo 12 — A Assembleia Geral Extraordindria somente podera deliberar sobre os assuntos
mencionados no instrumento de convocagdo, sendo nulo de pleno direito qualquer assunto
discutido sem previamente constar em pauta.

Paragrafo 22 - Na Assembleia Geral, é facultada a representagdo de um associado por outro, desde
qgue o representante esteja legalmente constituido por procuragdo. Tal procuragdo devera
outorgar poderes expressos para a representagdo na Assembleia, consignando data e local da
‘Assembleia para a qual for outorgada, devendo ser apresentada a mesa diretora antes da abertura
dos trabalhos

Artigo 26° — Compete a Assembleia Geral:

l. Decidir as matérias a ela apresentadas pela Diretoria, pelo Conselho Consultivo, pelo
Conselho Fiscal ou pelos Associados em geral;

. Eleger e Destituir os membros da Diretoria;

Hi. Eleger e Destituir membros do Conselho Consultivo;

IV.  Eleger e Destituir membros do Conselho Fiscal e seus suplentes, quando for o caso;

V.  Tomar as providéncias que julgar necessdrias para a prote¢do dos interesses do
Instituto, em face dos pareceres do Conselho Fiscal, quando instalado.

VI.  Proceder a alteragdo deste Estatuto;

Vil. Deliberar sobre a destituicdo de qualquer Associado titular ou benfeitor de seu quadro,
em virtude de conduta ou procedimento nao condizentes com os ilibados principios que
norteiam as atividades sociais;

VIll. Deliberar sobre a admissdo de novos Associados titulares;

IX.  Deliberar sobre a promog¢do de Associado Titular a condi¢gdo de Associado Benfeitor (e
respectivo rebaixamento deste ultimo a qualidade de Associado Titular);

X. Deliberar sobre o valor da eventual contribuicdo ordindria associativa devida pelos
Associados, forma de pagamento e periodicidade;

Xl.  Deliberar sobre a participagdo da sociedade em outras, desde que obedecidos os
mesmos objetivos; e

Xll. Deliberar a respeito da dissolucdo do Instituto e liquidacdo de seu patrlmomo conforme
previsto neste Estatuto.
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Paragrafo Unico — O Associado Benfeitor cuja condigio de rebaixamento a qualidade de Associado
Titular estiver em pauta abster-se-a de seu voto na correspondente deliberagdo.

Artigo 27° — As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos (dos
Associados Fundadores e Associados Benfeitores), observadas as excegdes previstas no paragrafo
Unico do artigo 59 do Cédigo Civil Brasileiro, e obrigam todos os Associados, ainda que ausentes,
dentro das disposicdes do presente Estatuto.

Artigo 28° — A convocagdo de Assembleias Gerais sera feita pelo seu Diretor Presidente e, na
omissdo, por qualquer diretor, Associado Fundador ou Associado Benfeitor, por meio de edital
afixado na sede do Instituto ou publicacdo na imprensa local, ou, ainda, mediante carta, ou
memorando, enviada aos Associados, ou por outros meios convenientes, contendo a Ordem do
Dia, Local, Data e Hora de realizagdo da Assembleia, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de
sua realizagdo. Qualquer dos meios de divulgagdo devera garantir que a informagao da referida
convocagao seja prestada a todos os associados.

Paragrafo 1° — A convocacgdo prevista no ‘caput’ deste Artigo 28 poderd ser dispensada, na
hipétese de se encontrarem presentes a Assembleia Geral a totalidade dos Associados
Fundadores e Associados Benfeitores.

Paragrafo 2° — A Assembleia Geral sera presidida pelo Associado Fundador e, na auséncia, pelo
Associado Benfeitor que na ocasido for escolhido, que escolhera dentre os presentes, um
Secretario responsavel pelo expediente e pela redagdo da ata da reunido.

Paragrafo 32 - A Assembleia Geral poderd ser realizada de maneira digital e/ou mista (parte
presencial e parte digital), mediante adocdo de sistemas que garantam a integridade das
participagdes dos Associados e exercicio do direito de voto.

Artigo 29° — A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagdo com a presenga da maioria
absoluta dos Associados Fundadores e Associados Benfeitores.

Paragrafo Unico - Se, ha hora marcada para a instalagdo da Assembleia Geral, ndo houver quorum,
conforme o caput deste artigo, para a sua instalagdo, em segunda convocagao, a Assembleia Geral
se instalard com a presenga de quantos associados fundadores e benfeitores estiverem presentes,
decorridos sessenta minutos da hora prevista para sua realizagdo; sendo validas as decisdes que
nela venham a ser tomadas por, no minimo, metade mais um dos presentes com direito a voto.

Artigo 30° — As deliberagdes da Assembleia serdo tomadas por voto da maioria dos Associados
Fundadores e Associados Benfeitores presentes, cabendo a cada qual um sé voto.

SecaoV
Do Conselho Fiscal

Artigo 31° — A sociedade podera ter um Conselho Fiscal, a ser integrado por 03 (trés) membros
efetivos e igual nimero de suplentes, associados ou ndo, que funcionard em cardter nio
permanente, sendo composto e instalado pela Assembleia Geral do Instituto. ?
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Paragrafo 12 — Quando instalado, compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar livros de escrituragdo da Associagao;

Il — opinar sobre balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo parecer para a Assembleia Geral;

Il — requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operacgoes
econdmico-financeiras realizadas pela Associacao;

IV — contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; e

V — QOutras atribui¢des que a Assembleia Geral que instalar dispuser.

Paragrafo 22 - E vedada a remuneragdo de qualquer membro, efetivo ou suplente, do Conselho
Fiscal. e
Secao Vi
Das Eleigdes

Artigo 32° - A elei¢do para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-3 por votagao direta
e secreta dos Associados Fundadores e dos Associados Benfeitores.

Paragrafo 1° — As elei¢Bes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de candidatura
Unica, estas poderdo ser realizadas por aclamagdo.

Paragrafo.2° — Havendo empate nas eleicdes, haverd um 2° escrutinio entre os dois mais votados,
cabendo ao Diretor Presidente em exercicio o eventual voto de qualidade em caso de novo
empate.

Artigo 33° — Considerar-se-3 eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votantes presentes a
eleig3o.

CAPITULOV
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSRACOES FINANCEIRAS

Artigo 34° — O exercicio social terd inicio em 12 de janeiro e encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 35° — A fim de cada exercicio, sera levantado o Balango Geral, elaboradas as demonstracoes
financeiras e preparado o relatério da Diretoria, referente as importincias recebidas e
dispendidas pelo Instituto no decorrer do exercicio, a serem submetidos a apreciacdo da
Assembleia Geral Ordinaria.

Artigo 36° — Os recursos do Instituto serdo integralmente aplicados no pais, a consecugdo e no
desenvolvimento das finalidades sociais.

CAPITULO VI
DO VOLUNTARIADO

Artigo 372 - Por voluntdrio, entende-se a pessoa fisica que presta servicos ab Instituto no
atendimento as suas finalidades institucionais, em carater gratuito, sem qualquer vinculo
empregaticio de acordo com as normas legais e critérios abaixo:
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I — O Instituto pode organizar o trabalho voluntdrio ao atendimento de suas finalidades
institucionais, conforme disposto neste Estatuto;

Il - o trabalho voluntério pode ser disciplinado em Diretdrio e/ou Regimento, e/ou Regulamento
ou por Normas Internas, devendo o voluntario firmar “Contrato de Voluntariado” e/ou “Termo de
Voluntariado” na forma da lei.

Paragrafo 12. O Instituto mantera Livro de Registro e/ou Fichas de Registro, e/ou Listagem dos
Voluntérios, a fim de que ocorra o devido controle do trabalho voluntario.

Paragrafo 22. Para fins de registro contdbil e histérico do trabalho voluntario, os servigos
prestados pelos voluntdrios a favor dos assistidos e destinatdrios do Instituto sdo apropriados,
contabilmente, para fins de gratuidade e devem constar do relatdrio de atividades e/ou balanco
social.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO E EXTINGCAO DA ASSOCIACAO

Artigo 38° — O Instituto serd dissolvido quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades, de acordo com decisdo dos Associados Fundadores e Associados Benfeitores em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, a qual além de indicar o modo pelo
qual se fard a liquidagdo, devera nomear o liqguidante e o Conselho Fiscal que funcionardo.

Artigo 39° — Dissolvido o Instituto por deliberagdo da Assembleia Geral e havendo sobras, as
contribuigdes efetivadas pelos Associados serdo a eles restituidos proporcionalmente e, seu saldo,
caso existente ou a critério da Assembleia Geral, serdo destinados a entidades legalmente
constituidas que desenvolvam atividades semelhantes as do Instituto, e que estejam registradas
no Ministério da Cidadania (Secretaria Especial do Desenvolvimento Social). Também a exclusivo
critério da Assembleia Geral a totalidade das sobras poderdo ser diretamente destinadas
diretamente as entidades legalmente constituidas que desenvolvam atividades semelhantes as do
Instituto, e que estejam registradas no Ministério da Cidadania (Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social).

CAPiTULO VI
DAS DIPOSICOES GERAIS

Artigo 40° — Os Membros da Diretoria, do Conselho Consultivo, do Conselho Fiscal e os Associados
ndo respondem, pessoalmente, ou com seus préprios bens, seja solidaria, seja subsidiariamente,
pelas obrigagdes ou compromissos assumidos pelo Instituto.

Artigo 41° — Nos casos omissos ou duvidosos aplicar-se-3o as disposigdes legais vigentes.
Artigo 42° — No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios da legislacdo
civil acerca das atribuigbes e responsabilidades dos seus administradores, considerando

aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria, na forma estabelecida neste Estatuto.

Artigo 43° — A Associagao manterd a escrituracdo de suas receitas, despesas, em livros revestidos
de todas as formas legais que assegurem sua exatiddo e de acordo com as exigéncias legais.
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Artigo 44° — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo,
bonificagdo ou vantagem.

Artigo 45° — A Associagdo ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcela de seu patrimoénio, sob nenhuma forma de pretexto.

Artigo 46° - Fica eleito o foro da Comarca de Bertolinia, Estado do Piaui, para a discussdo e solugdo
de qualquer ag¢do fundada neste Estatuto Social.

Artigo 47° — O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia
17/05/2022 devendo entrar em vigor nesta tlata

Sebastido Leal - Piaui, 17 de maio de 2022.

ANI HEINRICH Assinadodeforma digital

por ANI HEINRICH

SANDERS:554 SsANDERs:55409741153

Dados: 2022.05.20

09741153 10:2422-03'00

ANI HEINRICH SANDERS
Presidente da Assembileia

Assinado de forma digital
CORNELIO ADRIANO ., cogNELIO ADRIANO
SANDERS:19409532 SANDERS:19409532000
000 Dados: 2022.05.20 11:43:47
-03'00'

CORNELIO ADRIANO SANDERS
Secretdrio da Assembleia

Assinado de forma digital
GREICY HEINRICH > CRBEYHENFICH
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INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE COIGSTITUIQAO DO INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO
REALIZADA EM 17 DE MAIO DE 2022

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 17 (dezessete) dias do més de maio de 2022, as 19h30min, na Rodovia PI

247, KM 50, s/n, Zona Rural, Fazenda Progresso, na cidade de Sebastido Leal, Estado do Piaui, CEP
64873-000.

2. PRESENCA E CONVOCACAQ: Devidamente convocada a Assembleia, mediante edital de convocacdo
enviado aos associados, estando presentes 5 (cinco) pessoas, que a partir de agora serdo conhecidas

como associados fundadores do Instituto Cultivar Progresso.

3. ComprosicA0 DA MESA: Presidente da Assembleia: ANI HEINRICH SANDERS, de nacionalidade
brasileira, nascida em 08/11/1958, casada sob o regime da comunh&o universal de bens, portadora da

Cédula de Identidade RG n2 2188010 SSP-DF e inscrita no CPF sob o n2 554.097.411-5, residente e

domiciliada na LC Rod. Pl 247, S/N, KM 50, Zona Rural, Sebastido Leal — Piaui, CEP: 64.873-000 e
Secretdrio da Assembleia: CORNELIO ADRIANO SANDERS, de nacionalidade brasileira, nascido em
19/06/1955, casado em comunhdo universal de bens, empresario, portador da Carteira de Identidade
n<. 2.754.382 SSPPC-DF e CPF sob n2. 194.095.320-00, residente e domiciliado na LC Rod. Pl 247, S/N,
KM 50, Zona Rural, Sebastido Leal — Piaui, CEP: 64.873-000;

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre A) A aprovagdo do projeto de Estatuto Social do Instituto Cultivar

Progresso; B) A constituigdo e fundagdo do Instituto Cultivar Progresso; C) Eleicdo dos Membros da
Diretoria, nos termos do Estatuto Social; e D) Outros assuntos relacionados a constitui¢do e fundagdo
do Instituto Cultivar Progresso. ;

>

5. DELIBERACOES TOMADAS: Dando inicio aos trabalhos, a Sra. Presidente submeteu a aprecia¢do da

Assembleia as matérias constantes da ordem do dia, sendo deliberado o seguinte:

Lenitro
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A) Apés leitura, artigo por artigo, foi apreciado, discutido e aprovado, por unanimidade de votos dos
presentes, sem quaisquer restricdes, emendas e/ou modificacdes, o Estatuto Social do Instituto

Cultivar Progresso, anexado, na integra, na presente ata.

B) Apds, estando devidamente aprovado o Estatuto Social, foi aprovada pela unanimidade dos
presentes, sem quaisquer reservas ou ressalvas, a fundagdo e constituicdo do INSTITUTO CULTIVAR

PROGRESSO, na data de 17 de maio de 2022.

C) Estando devidamente aprovado o Estatuto Social, fundada e constituido o Instituto Cultivar
Progresso, o Presidente passou, entdo, a eleicdo da Diretoria do Instituto, realizada por meio de
escrutinio fechado, entre os associados fundadores presentes, ficando eleitos por maioria simples de

votos, nos termos do artigo 332 do Estatuto Social, os seguintes:

Membros Efetivos: ANl HEINRICH SANDERS, de nacionalidade brasileira, nascida em 08/11/1958,
casada sob o regime da comunhdo universal de bens, portadora da Cédula de Identidade RG n2
2188010 SSP-DF e inscrita no CPF sob o n2 554.097.411-5, residente e domiciliada na LC Rod. Pl 247,
S/N, KM 50, Zona Rural, Sebastidio Leal — Piaui, CEP: 64.873-000 para o cargo de Diretora Presidente;
CORNELIO ADRIANO SANDERS, nacionalidade Brasileira, nascido em 19/06/1955, casado em
comunh3o universal de bens, empresdrio, portador da Carteira de Identidade n2. 2.754.382 SSPPC-DF
e CPF sob n2. 194.095.320-00, residente e domiciliado no(a) LC Rod. Pl 247, S/N, KM 50, Zona Rural,
Sebastido Leal — Piaui, CEP: 64.873-000, para o cargo de Diretor; GREGORY SANDERS, nacionalidade
Brasileira, nascido em 25/09/1979, casado em comunh3o parcial de bens, empresdrio, portador da
Carteira de Identidade ne. 3.794.177 SSP-P| e CPF sob n2. 835.444.451-15, residente e domiciliado
no(a) Rd. BR 343, S/N, Qd. AY, Lote 19 Alphaville, Gurupi, CEP: 64.091-215, Teresina — Piaui, para o
cargo de Diretor; GREICY HEINRICH SANDERS, nacionalidade Brasileira, nascida em 19/03/1982,
divorciada, empresdria, portadora da Carteira Nacional de Habilitagdo n2. 01475488710 DETRAN-DF e
CPF sob n9. 946.298.541-34, residente e domiciliado no(a) SQNW 110, bloco C, apto. 401, Res. Le
Jardim, Brasilia — Distrito Federal, CEP: 70.686-515, para o cargo de Diretora; GUEBERSON SANDERS,
nacionalidade Brasileira, nascido em 15/04/1992, casado em regime de separagdo total de bens,
empresario, portador da Carteira de Identidade n?. 2.740.683 SESPPC-DF e CPF sob n®. 035.493.651-
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44, residente e domiciliado na Quadra SQNW 108, bloco |, apto. 614, CEP: 70.686-195, para o cargo de

Diretor.

Consignou-se que os mandatos dos Diret?wes ora eleitos se inicia na presente data e, quanto aos
efeitos, tera duragdo por 04 (quatro) anos, nos termos do artigo 182 do Estatuto Social, ficando
definido, ainda, que deverdo permanecer em seus cargos até a investidura de seus sucessores. Os
diretores ora eleitos ficam, desde j3, na posse de seus mandatos (Termo de Posse e Declaragdo de

Desimpedimento, em anexo).

Dando sequéncia, o presidente informou que, por forca dos artigos 232 e 312 do Estatuto Social, os
Conselhos Consultivo e Fiscal ndo tem obrigagdo de serem constituidos no presente momento,

podendo ser constituidos no momento oportuno.

Desta forma, os presentes discutiram a situagdo e entenderam ndo ser este 0 momento de serem
constituidos os Conselhos Consultivos e Fiscal, ficando aprovada, pela unanimidade dos presentes,
sem reservas ou ressalvas, a ndo constituigdo dos Conselhos Consultivos e Fiscal no presente

momento, ficando postergado para nova deliberagdo em momento oportuno.
D) Colocada a palavra livre, ndo houve consideracgdes adicionais.
6. LAVRATURA: Nada mais havendo a tratar, foram suspensos os trabalhos para lavratura desta ata.

Reabertos os trabalhos, foi a presente ata lida e aprovada, e tendo sido assinada por todos os

presentes, que passam a ser considerados associados fundadores do Instituto Cultivar Progresso.
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7. ENCERRAMENTO: PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA: Ani Heinrich Sanders; SECRETARIO DA ASSEMBLEIA: Cornélio

Adriano Sanders.

Sebastido Leal - Pl, 17 de maio de 2022.

Assinado de forma digital

ANIHEINRICH e CORNELIO ADRIANO ., CoRNELIO ADRIANG
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Ani Heinrich Sanders Cornélio Adriano Sanders
Presidente da Assembleia Secretario da Assembleia
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Folha n®: 001

DO ESTADO DO PIAUI
COMARCA DE BERTOLINIA
CARTORIO DO 1° OFiCIO

ADELIA MOURA DANTAS
Tabelid(o) / Portaria n°®

SERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE BERTOLINIA-PI DE BERTOLINIA-PI
CODIGO NACIONAL DA SERVENTIA N° 78402

[ LIVRO N. 9 - Registro Civil de Pessoas Juridicas |
| REGISTRO : 471 | | 07/06/2022 |

CERTIDAO DE REGISTRO
CERTIFICO, que nesta data foi apresentada para Registro, junto a este Cartério de Registro de Pessoas Juridicas,
O ESTATUTO DO INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO, do Municipio de Sebastido Leal, Piaui, ora
designada como — INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO, contendo 12 folhas, datado do dia 27 de Maio de 2022

e obedecendo aos tramites legais, efetuou-se o registro na data de hoje sob numero de registro 471 do Livro n°® 09

(Registro Civil de Pessoas Juridicas), folhas 019 a 024v, ficando uma destas arquivada nesta serventia para os fins
de direito. O presente ato sé terd validade com os Selos: ADJ37099 - PWRI1, ADJ37100 - TAF4. Consulte a
autenticidade dos selos em www.tjpi.jus.br/portalextra

Manoel Emidio (PI), 07 de maio de 2022

Max Jordao Aguiar Silva

Escrevente
MAX JORDAO Assinado de forma digital por

MAX JORDAO AGUIAR
AGUIAR SILVA:06811277327

Dados: 2022.06.09 15:10:04

SILVA:06811277327 0300

Poder Judiciario
do Estado do Piaui
Selo Digital de Fiscalizagdo
RCP.

NORMAL

Confira o ato em :
www.tjpi.jus.br/portalextra

Poder Judiciario
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BERTOLINIA (PI), 07 de Junho de 2022, Eu

Pessoas Juridicas, conforme o que me foi apresentado. Dou fé

, Tabelia(o), registrei o\n documento acima do livro 9, Registro Civil de



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Folha n®: 001
DO ESTADO DO PIAUI
COMARCA DE BERTOLINIA ADEIAMOURA DENTAS
CARTORIO DO 1° OFICIO Tabelia(o) / Portaria n

SERVENTIA EXTRAJUDICIAL DE BERTOLINIA-PI DE BERTOLINIA-PI
CODIGO NACIONAL DA SERVENTIA N° 78402

[ LIVRO N. 9 - Registro Civil de Pessoas Juridicas |
| REGISTRO : 472 | | 07/06/2022 |

CERTIDAO DE REGISTRO

CERTIFICO, que nesta data, foi apresentada para Registro perante MIM, Max Jorddo Aguiar Silva, Tabelido
Substituto deste Cartorio, junto a este Cartorio de Titulos Documentos, foi Registrado A ATA DE REUNIAO DO
INSTITUTO CULTIVAR PROGRESSO, DO MUNICIPIO DE SEBASTIAO LEAL - PI. Efetuou-se o referido
registro na data de 07/06/2022 sob o NUMERO DE REGISTRO n° 472, no LIVRO 09 (LIVRO DE REGISTROS
CIVIL DE PESSOAS JURiDICAS), FOLHAS 025-026V, em 07 de Junho de 2022, sob Protocolo n°® 52 -
PROTOCOLO DE RCPJ - 01, tendo sido apresentadas as vias Originais, ficando-as arquivada nesta serventia para
fins de Direito. O presente ato so terd validade com os Selos: ADJ37101 - 0TAT, ADJ37102 - SDTG. Consulte a
autenticidade dos selos em www.tjpi.jus.br/portalextra Emolumentos: R$ 75,62; FERMOJUPI: R$ 15,13; Selos:
R$ 0,52; MP: R$ 4,16; Total: R$ 95,43

Manoel Emidio - PI, 07 de Junho de 2022

Max Jordao Aguiar Silva
Tabelido Substituto

Assinado de forma digital por
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Confira o ato em :
www.tjpi.jus.br/portalextra

BERTOLINIA (PI), 07 de Junho de 2022, Eu

Pessoas Juridicas, conforme o que me foi apresentado. Dou fé

, Tabelia(o), registrei o\n documento acima do livro 9, Registro Civil de
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