ESTADO DO PIAUI
Assembleia Legislativa

PROJETO DE LEIN® o 20 DE DE DE 2023.

LIDO NO EhPEDlENTE
EM, /3 07 |25

Reconhece de utilidade publica o “
INSTITUTO EVOLUGAO CONSTANTE —
IEC™,

12 Sechy tario

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reconhecida de utilidade piblica a INSTITUTO EVOLUGAO
CONSTANTE - IEC. Com CNPJ n° 13.430.117/0001-57 e sede e foro na localidade bairro Itararé
n°® 2461, CEP n° 64077-095, em Teresina-PI

Art. 2°. A entidade de que trata a o artigo anterior ficam assegurados os direitos e
vantagens da legislacdo em vigor.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo .

PALACIO PETRONIO PORTELA , em Teresina(PI), 18 de Setembro de 2023.

Dep. Hé 1as\da Silva
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CARTORIO3° OFICIO DENOTAS
REGISTRC_QW 436

FOTOGRAMA__J / 1

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO, APROVAGAO DO ESTATUTO,
ELEICAO E POSSE DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO/OSCIP, CENTRO PO‘TI DE LAZER, EDUCAGAO, ESPORTE E MEIO
AMBIENTE (CPLEEMA).

Aos dez dias do més de Junho do ano de dois mil e dez, as dezessete horas nesta
odade de Teresina, estado do Piaui na sede provisoria Rua Laurentino Machado
Lopes n° 5800 Parque Poti CEP 64085-570 da cidade de Teresina-Pl, reuniram-se
em assembiéia geral, os moradores das comunidades em geral interessadas nas
questoes da sociedade civil com a finalidade de deliberar sobre a fundacdo da
Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico/OSCIP, Centro Poti de Lazer
Educacao. Esporte e Meio Ambiente (CPLEEMA) sustentada nos principios da
gestao publica democratica de acordo com o artigo terceiro da lei nove mil
setecentos e noventa (lei 9.790/99 art. 3°) assumida a presidéncia dos trabalhos o
senhor Raimundo Walter de Araujo designou o senhor Paulo Reis Vieira da Silva
para exercer a fungdo de secretario desta reunidao. Em seguida o presidente
apresentou a proposta de Fundagcédo e Aprovacédo do Estatuto da Organizacao da
Sociedade Civil de Interesse Publico/OSCIP, Centro Poti de Lazer, Educacao,
Esporte e Meio Ambiente (CPLEEMA), colocando em apreciagdo e aprovacao a
munuta do estatuto pelo qual sera regida esta organizagao, apos lido, discutido e
analisado, o estatuto foi aprovado. ESTATUTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICO / OSCIP DO CENTRO POTI DE LAZER, EDUCACAO,
ESPORTE E MEIO AMBIENTE ESTATUTO SOCIAL ( CPLEEMA ) DA
DENOMINACAO, SEDE, FORO E FINS. Art. 1° - A entidade filantrépica ora constituida
gwara sob a denominagdo de CENTRO POTI DE LAZER, EDUCACAO, ESPORTE E
MEIO AMBIENTE. Art. 2° - A sociedade tera como sede e foro a cidade de Teresina,
capdal do estado do Piaui, instalando-se na sede provisoria Rua Laurentino Machado
Lopes N° 5800 P. POTI CEP: 64085-570. Art. 3° - A presente CPLEEMA fica constituida
por prazo indeterminado, iniciando suas atividades na data da celebragao deste contrato
e n3o tendo filiais hoje, podera cria-las posteriormente além de poder firmar parcerias em
twodo o territério nacional e internacional atendidos os preceitos legais. OS OBJETIVOS
Art. 4° - A CPLEEMA entidade civil de natureza assistencial e carater filantrépico, sem
fins lucrativos, tem por objetivo (lei 9.790/99, art.3°). | — Promover a educagdo e a
concentragao sobre o meio ambiente; Il — Buscar solugdes que visem a diminuicdo ou
erradicacao dos problemas sociais e econdmicos da comunidade, tendo em vista o meio
ambiente; Il — Articular-se com érgaos federais, estaduais e municipais, bem como
receber auxilios ou subvengdes de 6rgaos publicos e particulares com e escopo de
peneficiar os membros da comunidade melhorando a sua qualidade devida; IV — Mobilizar
as demais entidades comunitarias existentes no intuito de promover trabalhos
ecgucacionais que melhore a qualidade de vida dos menos favorecidos; V — Dar
oportunidade a difusdo de idéias, elementos de cultura, tradicbes e habitos sociais e
ambeentais da comunidade; VI — Oferecer mecanismos a formacdo e integragao da
comundade, estimulando o lazer, a cultura, o convivio social e ambiental; VII — Prestar
servicos de utilidade publica, integrando-se aos servicos de defesa civil, sempre que
necessario: VIl — Contribuir para o aperfeicoamento profissional nas arcas de atuagdo
gos jornalistas e radialistas, de conformidade com a legislacdo profissional vigente; IX —
Permitir a capacitagdo dos cidadaos no exercicio do direito de expressado, da forma mais
acessivel possivel; X - Incentivar, promover e defender as atividades culturais,
educacionais. artisticas, ambientais esportivas, cientificas, informativas e de comunicagao
em seu mais amplo aspecto; Xl — Defender a democratizagdo dos meios de comunicagao
e suas praticas; XIl — Fazer uso dos meios de comunicacao existentes e os que estarao
por ser inventados, valendo-se do que reza a constituicdo brasileira no seu art. 5° inciso
X para promover a democracia, a melhoria da qualidade de vida, a defesa da cidadania
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e dos direitos individuais e coletivos; Xlll — Do meio ambiente. Paragrafo Unico - A
CENTRO POTI DE LAZER, EDUCAGAO, ESPORTE E MEIO AMBIENTE (CPLEEMA)
~30 distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
ponificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
e suas atividades, e os aplica integralmente na consecucgéo do seu objetivo social. (Lei
3 790/99, paragrafo unico do art.1°) DO PATRIMONIO Art. 5° - Patrimbnio de entidade
compor-se-a dos bens moéveis e imdveis a ela pertencentes, ou que vierem a ser
acgquindos por compra, doagao ou legado, contribuigdes, donativos, auxilios oficiais, de
arrecadacgoes feitas pela entidade, das prestagdes de servicos e ou assessorias, das
contribuigdes provenientes de apoio cultural e ambiental ou subvengdes de qualquer tipo
ou natureza. Art. 6° - Os bens somente poderdo ser alienados mediante previa
autorizacao da Assembléia geral especialmente convocada. Art. 7° - Podera a CPLEEMA
manter atividades de prestagdo de servigos, desde que os rendimentos destas atividades
sejam destinados exclusivamente a realizagéo de seus objetivos e fins sociais. § 1° Na
hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagao instituida

peia Lei 9790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e
rransferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Lei 9.790/99, inciso V do art. 4°)
DA PRESTACAO DE CONTAS Art. 8° - A prestacdo de contas da Instituicdo observara
no minimo (Lei 9.790/99, inciso VIl do art. 4°): | - os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; Il - a publicidade, por qualquer
meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstracgdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto
a0 INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para o exame de qualquer cidadao; lll - a
realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento; IV - a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituigao
Federal. DOS SOCIOS Art. 9° - A entidade sera constituida por numero ilimitado de
socios, distribuidos em 04 (quatro) categorias, a saber: | — SOCIOS FUNDADORES -
aquelas pessoas fisicas, com direito a voto vitalicio, que subscreveram a ata de
constituicdo da entidade, presente na assembléia de fundagdo; Il — SOCIOS
CONTRIBUINTES - todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas, que colaborarem para a
realizacdo dos objetivos da entidade e contribuirem em quantia financeira de forma
espontanea. com periodo e quantia previamente fixados pela diretoria; Ill — SOCIOS
EFETIVOS - aqueles que participarem ativa e graciosamente das atividades da entidade,
oferecendo apoio material e/ou com trabalhos ha mais de um ano e sejam assim
ciassificados pela diretoria; IV — SOCIOS BENEMERITOS — aqueles que, em vista de
relevantes servigos prestados a entidade, forem prepostos pela diretoria e aceitos pela
assembléia geral. Art. 10° - Podem filiar-se a CPLEEMA todas as pessoas maiores de 18
anos que queiram ter ou incentivar as atividades ligadas as areas de meio ambientes, da
cultura. das artes, da ciéncia, do esporte da comunicagado, que desejarem ter vinculo
associativo com esta associagdo (CPLEEMA). § 1° - Pessoas fisicas menores de 18 e
maiores de 16 anos poderdo associar-se mediante autorizagdo expressa de seus
responsaveis. § 2° - Associagdes e entidades comunitarias e sociais poderéo associar-se
com direito a voz, mas ndo voto. § 3° - apenas os soécios nos incisos | e Il do artigo
anterior tém direito a voz e voto nas assembléias gerais e podem ser eleitos para os
cargos da administragdo de entidade. Art. 11° - Sdo deveres dos socios: | — Respeitar e
observar o presente estatuto, as disposicdes regimentares e as deliberacdes da diretoria
e assembléia geral; Il — Prestar a entidade toda cooperagdo moral, material e intelectual,
esforcando-se pelo engrandecimento da mesma; Il - Comparecer as atividades gerais
quando convocando, e ainda particular dos grupos designados a promover as atividades
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oarocinadas pela entidade; IV — Comunicar, por escrito, a diretoria, suas mudarigas de
esoéncia; V — integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos
recebidos e 0s encargos atribuidos pela diretoria ou assembléia geral; VI — Desempenhar
com zelo e prioridade os cargos ou tarefas que |lhe forem confiados. Art. 12° - Sao
sretos dos sécios: | — Votar e ser votado para os cargos eletivos, observados as
ascosicoes estatutarias; Il - participar de todos os eventos patrocinados pela entidade; 1l
- Tar voz e voto nas assembléias gerais, observados as disposigdes estatutarias; IV —
Aoresentar sugestdes a diretoria, que visem o aperfeicoamento de seus trabalhos. V —
S=correr as assembléias gerais nos assuntos que envolvam suas responsabilidades
zessoais: VI — Contribuir financeiramente com as taxas em assembléia geral para
manutencdo da entidade. Paragrafo unico — O socio que deixar de contribuir
fnanceiramente por periodo superior a seis meses, perdera a condicdo de associado. Art.
13 - os soécios ndo responderdo nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
sntaade, como também nenhum direito tera no caso de retirada ou exclusdo, nao
recebendo remuneragao ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados. Art. 14° -
com o proposito de manter sua total e absoluta independéncia, a entidade ndo podera
encampar defender ou privilegiar os interesses de qualquer entidade com finalidade
_crativa ou promocional. DA ADMINISTRACAO Art. 15° - Sao 6rgdos de administragdo
3a entidade: | — Assembléia geral Il — Diretoria Executiva Ill — Conselho Fiscal (Lei
3 72%0/99. inciso Il do art. 4°) Paragrafo Unico - A Instituigdo remunera seus dirigentes
Jue efetivamente atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servicos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na
reg:30 onde exerce suas atividades (Lei 9.790/99, inciso VI do art. 4°) ASSEMBLEIA
GERAL Art. 16° - A assembléia geral, 6rgdo supremo da vontade social, constituir-se-a
2= socios em pleno gozo de seus direitos, que poderao ser eleitos para os cargos da
aretona executiva e conselho fiscal, nos termos das observacdes estatutarias. Art. 17° -
Compete a assembléia geral: | — Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de
me-esse da entidade para o qual for convocada. Il — Eleger a diretoria executiva e os
—eoros do conselho fiscal; lll — Decidir pela reforma do estatuto social; IV — Decidir
soc-= 3 extingdo da entidade; V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou
perwiar bens patrimoniais, concedendo autorizagao a diretoria executiva para tal fim; VI
- Decxar sobre a organizagao de novas unidades da entidade; VIl — Aprovar a admissao e
sxcios30 de socios; VI — Apreciar o relatorio da diretoria executiva e decidir sobre a
aprovacao das contas e balango anual. Art. 18° - A assembléia geral reunir-se-a,
ORDINARIAMENTE, por convocagao do diretor-presidente: | — No primeiro trimestre de
caca anc para: a) Apreciar o relatério anual da diretoria executiva. b) Discutir e aprovar as
zor+as e balango anual. Il — a cada 03 (trés) anos, no més da fundacao, para eleicao da
sretona executiva e conselho fiscal. Art. 19° - A assembléia geral reunir-se-3,
EXTRAORDINARIAMENTE, quando convocada: | — pelo diretor-presidente; Il '— Por
==germento dirigido ao diretor-presidente por 2/3 (dois tergos) dos socios; Il — A pedido
2o —orseno fiscal, dirigido ao diretor-presidente da entidade; Art. 20° - A assembléia geral
ser= corvocada para fins determinados, mediante prévio e geral anuncio, através de
ed®=' =Fxado na sede da entidade ou outros meios adequados, com antecedéncia minima
2¢ 0 o2ez) dias. § 1° - Qualquer assembléia instalar-se-a em primeira convocagao com
27 dos tercos) os sbcios e, em segunda convocacgdo, decorridos trintas minutos da
orvmewa convocagdo, com qualquer numero. § 2° - As deliberacdes serdo tomadas
mecessanamente e sempre pelo voto de 2/3 (dois tergcos) dos socios presentes para. | -
aenar hipotecar ou dar em caugdo ou permuta bens da entidade; Il — extinguir a
srtaade e nomear liquidante; Il - Reformar parcial ou totalmente o presente estatuto. §
3* - Quando a assembléia geral for solicitada pelos socios, as deliberagdes tomadas sé
ser30 validas se o numero de participantes da mesma nao for inferior ao numero de
assnaturas contidas na solicitagdo. § 4° - Nos demais casos, as deliberagdes seréo

i

ihd e

NTLsils
-
1A T

d

ﬁq;}7 < oNO

AUIANIAMALIA AR
s Ty [V

T[T vNve90LC

0 - 0AB-PT2321
9520231

e



k

iTF| As3t
so kRl ERES
vl ce@m
" CSEE hese
3
e 333
iog| 2 ES f8i2
jw wi- o §385
r wn &g R
130 @ E 18
G al o m>» 2
y- 0l ©
yorl NN =
i~ ] ‘Twogw  F
ool m~o0%
- rocm g
[ B & o wm
ima| w~ m
B ol ;
| &Y | O @A
N N m %
V= §iu =
e = : 8w
=D < | é'lﬂ
b= o ] §
O S o 3 Fs o0
~ 0] w o n.E
ol wm aa
F Ny . mo 28>
@ 7] -
n &5
ER . =l E;
L | | %
23> |8 83
O §§E
L3
s =&
H o i‘:n
30 m 8% e
o~ o5 2’30
I 52 3|
(= o 2
-8 c 820
& sqa &§- 5
= > /| o>
RE g° fiyg
o B 820
] on 8§z
o mm =)
on b
8 o §2
] o R
r=S
~n
O —=
O sl
Z 2 =Sl
D= wR5|
OCcEsaa
— E=SOx
oo R g OE.
‘.-:_‘E! >‘:’E‘?\§
= O SEeET 3!
— asZm
o :?g‘;”u
m SerPE
Senl
o e Z
2 ©

05
tomadas pela maioria de votos dos sécios presenfes. DA DIRETORIA EXECUTIVA Art.
21° - A diretoria executiva, 6rgao executor e de administracdo da entidade, sera composta
pelos seguintes cargos: um diretor-presidente, um diretor vice-presidente, um diretor
financeiro adjunto, secretario geral, um diretor cultural e um diretor de imprensa e
comunicagao, eleitos pela assembléia geral. § 1° - Os diretores, soécios, instituidores,
senfeitores ou equivalentes ndo receberdo remuneracao vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, pior qualquer forma ou titulo em razao das competéncias, fungdes ou
atwvidades que lhes sejam atribuidos pelos respectivos atos constitutivos. § 2° - O
mandato da diretoria executiva sera por tempo determinado de 3 ( trés ) anos. Art. 22° -
Compete a diretoria executiva coletivamente: | — administrar a entidade, supervisionando
todas as suas atividades e tragando.estratégias e planos de agdo que garantam a
implementacado dos objetivos da entidade; Il — Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o
estatuto. o regimento interno e as decisbes da assembléia geral; Il — Elaborar e
apresentar a assembléia geral o relatério anual, alem de preparar propostas de pautas
para a assembléia geral ordinaria e/ou extraordinaria que venha a convocar, bem como os
relatérios a serem submetidos as mesmas; IV — Deliberar sobre a convocagao e convocar
as assembléias gerais; V — Elaborar o regimento interno; VI — Aprovar a admisséo e
demissdo de empregados; VIl — Autorizar despesas, a obtencdo de empréstimos e a
celebracdo de contratos; VIII — Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para
mutua colaboragdo em atividades de interesse comuns; IX — Indicar membros para
representar a entidade em atos publicos ou em outros eventos no caso de impedimento
do diretor-presidente ou nos casos em julgar conveniente; X — Apresentar & assembléia
geral as contas e o balango anual para apreciagdo e aprovagao. Art. 23° - A diretoria
executiva reunir-se-a; | — Ordinariamente, uma vez por més; Il — Extraordinaria, sempre
que necessario; § 1° - As convocagdes serdo feitas pelo presidente ou pela maioria dos
diretores; § 2° - Das reunides lavrar-se-a a ata em livro proprio; Art. 24° - Cabera a cada
diretor, individualmente: | — Executar com zelo e pontualidade as tarefas decorrentes do
cargo que exerce, bem como aquelas espontaneamente assumidas perante a diretoria
executiva ou qualquer outro érgdo da entidade; Il — Manter postura publica compativel
com as responsabilidades do cargo que exerce; Il — Representar a entidade
externamente, sempre que designado pela diretoria executiva. Art. 25° - Compete ao
diretor-presidente, além do que a assembléia geral atribui-lhe; | — Coordenar as reunides
da diretoria executiva e as sessdes da assembléia geral, salvo nos casos excepcionais. Il
— Zelar com dedicagdo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade; Il —
Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extra-judicialmente junto a
quaisquer entidades, o6rgaos publicos e a comunidade em geral na defesa dos
associados, salvo nos casos de impedimento especificos de deliberagdo em contrario por
parte da diretoria executiva; IV — Constitui procuradores, aprovados pela diretoria
executiva; V — Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regime interno. VI —
Superintender todo o movimento da entidade, coordenado o trabalho dos demais
diretores: VII — Admitir e demitir os empregados e prestadores de servicos da entidade,
quandeo for necessario, observado o disposto no presente estatuto; VIIl — Convocar e
presidir as assembléias gerais e as reunides da diretoria, subscrevendo as respectivas
ata; IX — Abrir, rubricar e encerrar os livios de secretaria e tesouraria; X — Autorizar a
execucgao dos planos de trabalho aprovados pela diretoria executiva; Xl — Assinar as atas
das sessdes. o orcamento anual bem como, rubricar os livros da entidade; XIl — Ordenar
as despesas autorizado-as, visar as contas a pagar, assinar cheques, estes Ultimos
juntamente como tesoureiro/secretario; XIIl — Organizar relatérios das ocorréncias do ano
anterior, apresentando-o 4 assembléia geral ordinaria de prestagbes de contas. O
relatorio devera conter os principais eventos do exercido e balango do exercicio
financeiro; XIV — Juntamente com o tesoureiro movimentar contas bancaria assinar
convénios. Contratar e saldar compromissos; XV — Exercer as demais atribuicdes
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compativeis com as funcdes. Art. 26° - Compete ao diretor vice-presidente: b~ Auxiliar o*
nresidente no desempenho de suas fungdes; il — Desempenhar as atividades que [he
tomem destinadas; lll - Cooperar com os demais membros da diretoria; IV — Substituir o
diretor-presidente em caso de vacancia do cargo ou impedimento. Art. 27° - Compete ao

diretor financeiro: | — Superintender a arrecadacdo e a guarda de todos os valores
pertencente a CPLEEMA; Il — Administrar e organizar as finangas e o patriménio da
CPLEEMA; Il — Movimentar fundos sociais, com o diretor-presidente; IV -

Responsabilizar-se pela escrituragdo dos livios de contabilidade, mantendo-os, bem
como, os dados contabeis, em ordem e em dia; V — Elaborar o balancete semestral e
anual para ser entregue a diretoria a tempo de ser apresentado; VI — Efetuar os
pagamentos autorizados e recebimentos; VIl — Zelar pelo patriménio da CPLEEMA; VIII -
Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade; IX — Assinar cheques em conjunto
com o diretor-presidente; Art. 28° - No caso de vagancia de um ou mais cargos de
diretoria, os substitutos serdo escolhidos pela assembléia geral, por maioria de votos e
exercerdo suas funcgdes ate o termino de mandato da diretoria, salvo o caso do presidente

que sera sempre substituido pelo diretor administrativo financeiro. DO _CONSELHO |

FISCAL Art. 29° - O conselho fiscal, 6rgao fiscalizador de gestao financeira da diretoria,
e composto de trés membros efetivos, eleitos pela assembléia geral entre os socios. Art.
30° - o mandato do conselho fiscal sera de 03 (trés) anos, sendo o cargo de exercicio
gratuito. Art. 31° - Compete ao conselho fiscal. | — Examinar os livros contabeis e demais
documentos relativos a escrituragao; Il — Verificar o estado do “caixa” e os valores em
deposito; Il — Examinar o relatério da diretoria e o balango anual, emitindo parecer para
aprovacao da assembléia geral; IV — Expor a assembléia geral as irregularidades ou erros
porventura encontrados, sugerindo medidas necessarias ao saneamento; V — Opinar
sobre aquisicao e alienagao de bens; Art. 32° - As contas da diretoria, cujo mandato se
encerra, serdo objetos de pareceres do conselho fiscal que tem seu mandato vencido na
mesma ocasido, mesmo que isso ocorra no primeiro trimestre seguinte. DO PROCESSO
ELEITORAL ADMINISTRATIVO Art. 33° - As eleigcbes para a diretoria executiva e
conselho fiscal realizar-se-d0, a cada 03 (trés) anos, na sede da entidade, por chapa
completa de candidatos, pela assembléia geral, podendo os seus membros ser reeleitos
por mais de um mandato. § 1° - O conselho fiscal sera convocado em edital com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias contadas da data do termino do mandato da
diretoria. § 2° - Nos primeiros 30 (trintas) dias deverdo ser registradas na secretaria da
entidade as chapas concorrentes. § 3° - Aposse sera imediatamente apds o término do
processo eleitoral Art. 34° - Perderdao os mandatos os membros da diretoria executiva do
conselho fiscal que incorrem em malversagéo ou dilapidagéo do patriménio social e ou
também grave violagdo do estatuto, abandono de cargo, assim considerado a auséncia
nao justificada em 3 (trés) reunides consecutivas, ou 5 (cinco) intercaladas, aceitagdo de
cargos ou fungdes nao compativeis com o exercicio do cargo da CPLEEMA. Paragrafo
unico — A perda do mandato sera declarada pela assembléia geral, assegurando-se ao
acusado o amplo direito de defesa. DAS PENALIDADES Art. 35° - Estara sujeito as
penalidades aqui previstas o sécio que incarrer nas seguintes faltas: | — Grave violagao do
estatuto; Il — Atitudes que contariam as decisdes da assembléia geral; lll — Difamacéao da
CPLEEMA ou sua diretoria. Art. 36° - As penas serao aplicadas pela diretoria executiva e
poderao constituir-se em: | — Adverténcia por escrito; Il — Suspensao de 3 (trés) meses a 2
(dois) anos; Il — Eliminagdo do quadro social. DISPOSICOES FINAIS Art. 37° - O
exercicio financeiro coincide com o ano civil. Art. 38° - O presente estatuto somente
podera ser reformado mo todo ou parte e em qualquer tempo, por ocasiao de 2/3 (dois
tercos) dos sdcios com direito a voto, em assembléia geral especialmente convocada para
esse fim, e entrara em vigor na data do seu registro em cartério. Art. 39° - Os casos
omissos no presente estatuto serao resolvidos pela diretoria executiva e referendados
pela assembléia geral.
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Art. 40° - A entidade sera dissolvida por decisdo da assembléia geral extraordinaria
especialmente convocada para esse fim quando se tornar impossivel a continuagéo de
suas atividades. Art. 41° - A diretoria executiva e conselho fiscal deverao ser formatados

ao presente estatuto e compostos na assembléia geral, convocada para este fim.
Apos uma breve pausa retomaram-se os trabalhos para a escolha da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, com duracdo de 3(trés) anos de mandato que ficou
assim: Diretor-Presidente: Raimundo Walter de Araudjo com o RG: 727.182 Pl e
CPF: 256.773.493-72, Estado Civil: Casado, Profissdo: Vendedor esta domiciliado
na Quadra 27 Casa 28 no Loteamento Manoel Evangelista Bairro Novo Horizonte,
Diretor-Administrativo: Antonio Carlos Rodrigues de Brito com o RG: 1.005.639 PI
e CPF: 744.584.003-63, Estado Civil: Solteiro, Profissdo: Agente de Portaria esta
domiciliado na Rua Iguagu n°5999 Bairro: Vila Poti, Diretor-Financeiro: Jéssica
Patricia da Silva Vieira com o RG: 5.004.889 Pl e CPF: 034.330.873-85, Estado
Civil: Solteira, Profissdo: Estudante, esta domiciliada na Rua César de Negreiro
Barros n° 3361 Loteamento Manoel Evangelista Bairro Novo Horizonte Diretor de
Esporte e Lazer: Maria das Gragas Alves Feitosa Vieira com o RG: 2.353.036 Pl e
CPF: 026.240.923-23 Estado Civil: Casada, Profissdo: Estudante esta domiciliada
na Rua Deputado Alberto Monteiro n°6021 Bairro: Parque Poti, Conselho Fiscal:
Joseane Vieira de Abreu, Marcos Anténio Sousa Rodrigues, Marineto Gomes de
Oliveira. Suplente: Lourival Rodrigues de Almeida, Julio César Sousa Rodrigues.
Nada mais havendo tratar o senhor presidente Raimundo Walter de Aradjo
declarou encerrada a assembléia da qual eu, Paulo Reis Vieira da Silva na
qualidade de secretario lavrei a presente ata que sera lida, aprovada e assinada

por mim € pelos presentes.
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CARTORIO 3° NOTAS RTDIRCP)
REGISTRO N®

FOLHA ,A{é;z__gp;

1* REFORMA DO ESTATUTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO / OSCIP DO INSTITUTO EVOLUGCAQ CONSTANTE -
IEC

_CAPITULO |

Art. 1°- A entidade filantrépica ora constituida girara sob a denominacgédo de:
INSTITUTO EVOLUGAO CONSTANTE -~ IEC.

Art. 2°- A sociedade tem como sede e foro a cidade de Teresina, Estado do
Piaul, instalando-se na sede proviséria Rua Anténio Gomes Chaves, n® 2461,
bairro Itararé, Teresina-Pl, CEP: 64077-095.

Art. 3"- O INSTITUTO EVOLUGAO CONSTANTE - IEC fica constituida por
prazoindeterminado, ndo tendo filiais hoje, podera cria-las posteriormente
além de poder firmar parcerias em todo o territério nacional e internacional
atendidos os preceitos legais.

QS OBJETIVOS

Art. 4- O IEC & uma entidade civil de natureza assistencial e caréater
filantrépico, sem fins lucrativos, tem por objetivo (lei 8.790/99, art.3").

I. Promover a educagéo e a concentragéo sobre o meio ambiente;

il. Buscar solugbes que visem a diminuicdo ou erradicagdo dos problemas
sociais e econdmicos da comunidade, tendo em vista o meio ambiente,

lil. Articular-se com érgéos federais, estaduais e municipais, bem como receber
auxilios ou subvengdes de 6rgéos publicos e particulares com e escopo de
beneficiar os membros da comunidade melhorando a sua qualidade de vida;

IV. Mobilizar as demais entidades comunitarias existentes no intuito de promover
trabalhos educacionais que melhore a qualidade de vida dos menos
favorecidos;

V. Dar oportunidade a difusdc de idéias, elementos de cultura, tradigbes e
habitos sociais € ambientais da comunidade;

Vi. Oferecer mecanismos a formagéo e integracéo da comunidade, estimulandoo @
lazer, a cultura, o convivio social e ambiental;

Vil. Prestar servicos de utilidade piblica, integrando-se aos servigos de defesa
civil, sempre que necessario;

Vill. Contribuir para o aperfeicoamento profissional nas arcas de atuagio dos
jornalistas e radialistas, de conformidade com a legislagéo profissional vigente;

IX. Permitir a capacitagio dos cidad&os no exercicio do direito de expresséo, da
forma mais acessivel possivel;

X. Incentivar, promover e defender as atividades culturais, educacionais,
artisticas, ambientais esportivas, cientificas, informativas e de comunicagéo
em seu mais amplo aspecto,

Xl. Defender a democratizacao dos meios de comunicacao e suas praticas;

Xll. Fazer uso dos meios de comunicagao existentes €08 que estarao por ser
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inventados, valendo-se do que reza a constituigdo brasileira no seu art. 5°

inciso IX, para promover a democracia, a melhoria da qualidade de vida, a
defesa da cidadania e dos direitos individuais e coletivos;

XIlll. Apoiar e promover eventos, tais como: Competigdes esportivas, lazer, shows
culturais, programas educacionais, atividades e programas de assisténcia a
saude, congressos, encontros, debates, foros, feiras, festivais, capacitagéo
profissional, oficinas, seminarios, “workshops" e assemelhados, bem como ter
atuagéo a titulo de operadcra nas atividades relacionadas nos itens acima
objetivando a capacitagéo eo aperfeicoamento de recurses humanos voltados
a inclusd@o social através da saude, educagdo, esporte, lazer e cultura.
Capacitacdo profissional, da defesa do melo ambiente e do desenvolvimento
sustentavel, de praticas desportivas para criangas, adolescentes e jovens em
situacdes devulnerabilidades;

XIV. Buscar meios através de projetos direcionados as criangas, adolescentes,
jovens, e familias na linha de pobreza, através do combate da inseguranga
alimentar, melhoria habitacional, construgdo de moradias & equipamentos
comunitarios, criagdo e manutencdo de pelotdo mirim nas comunidades
carentes, através da parceria com o0s 6rgéos governamentais de seguranga
publica, com a finalidade de protegdo e enfrentamento a violéncia e as drogas
dentre outros projetos de assisténcias sociais e esportivos que proporcionem a
inclus@o social, oferecendo educagdo continuada ou permanente e
aprendizagem profissional, com os devidos acompanhamentos dos técnicos
em conformidade da lei vigente;

XV. Criar ou administrar através de parcerias Centros de Capacitagbes e
Treinamentos voltados a democratizagdo do acesso a inclusao social, através
da educagdo, das praticas esportivas, de lazer, da preservagdo do meio

ambiente e do desenvolvimento sustentavel, da assisténcia social, voltadas as
familias de baixa renda;

XVI. Realizar estudos e pesquisas proprias @ em parceria com instituicées publicas
ou privadas, nacionais, internacionais ou estrangeiras sobre recursosmateriais
necessarios ao ensino continuado e de praticas desportivas e de lazer, para
criangas € adolescentes, visando compatibiliza-los 2 capacidade e ac
conhecimento destes, segundo o seu estdgio de aprendizagem e
desenvolvimento;

XVil. Promover e estimular o desenvolvimento da cultura brasileira estimulandoa
produgéo de bens e servigos culturais nas cidades e comunidades carentes,
festivais de musica, shows e outros;

XVIll. Procurara junto aocs poderes adquirir meios de melhoria para a comunidade,
podendo receber auxilio, subvengdes e outras contribuiches de pessoas
fisicas e juridicas, de direito plblico e privados, além de poder promover
campanhas que lhe permitam fazer arrecadacgfes para serem usadas em
beneficios da coletividade;

XIX. Participar de locagdo de obra para prestagdc de servigos de suporte
operacional e de apoio técnico administrativo, com funcionamento de maos de
obra especializada com érgéo ptblico e privado. Participar dos chamamentos
Publico Federal, Estadual e Municipal de acordo com a Lei 13.019/14; XVI.
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XX. Para cumprir seus objetivos o Instituto Evolugédo Constante - IEC, atuarapor
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meio da execugao direta ou indireta de projetos, programas ou planos de
agdes, de doagdo ou remuneragao de recursos fisicos, humanos e financeiros,
termo de colaboragéo, convénios, termo de fomento, termo de cooperacao,
mediante parcerias, ou prestagéo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagdes, com ou sem fins lucrativos.
XX1. Promover agfes de prevengao, prestagao de apoio a dependentes quimicos,

através de orientacdo, assisténcia e o acompanhamento familiar, no
atendimento individual ou em grupo.

XXII. Articular, consolidar junto aos 6rgéos nacionais, estaduais, municipais e
estrangeiros ou internacionais, de forma direta ou indireta, executando agdes
decorrentes dos termos de parcerias, acordos, contratos, convénios e

subvengdes;

Paragrafo Unico - Instituto Evolugéo Constante - IEC n#o distribui entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividadcs, ¢ os aplica integralmente na consecugao do
seu objetivo social. (Lei 9.790/99, paragrafo Gnico do art. 1°).

CAPITULO Il

DO PATRIMONIO

Art. 5°- Patrimébnio de entidade compor-se-a dos bens mdveis e iméveis a ela
pertencentes, ou que vierem a ser adquiridos por compra, doagéo ou legado,
contribuicdes, donativos, auxilios oficiais, de arrecadacdes feitas pela
entidade, das prestagbes de servigcos e ou assessorias, das contribuigbes
provenientes de apoio cultural e ambiental ou subvengdes de qualquer tipo ou
natureza.
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\Art. 6’- Os bens somente poderao ser alienados mediante previa autorizagéo @
da Assembigia geral especialmente convocada.
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Art. 7°- Podera o IEC manter atividades de prestacdo de servigos, desde que
os rendimentos destas atividades sejam destinados exclusivamente 2a
realizacéo de seus objetivos e fins sociais.

A= o
§ 1'Na hipétese da Instituigdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo g%z%
instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com %Eﬂ%ﬂ%

recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacao, ’%‘%
sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada 3 %
nos—termos da mesma Lei, preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo ‘S%
social (Lei 8.790/99, inciso V do art. 47)

CAPITULOIlI IQ\)J
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'Art. 8'- A prestacao de contas da Instituicdo observara no minim (Lei §.790/99,
inciso Vil do art. 4°):

I- os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

I1 - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ac INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigao para o exame de qualquer cidadéo;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unicc do Art. 70 da
Constituicdo Federal.

DOS SOCIOS Inas :

o524 ¢

Art. 9"- A entidade seré constituida por numero ilimitado dc sécios, distribuidos spfFS
com 04 (quatro) categorias, a saber: iz ‘E 8%% ;

| -SOCIOS FUNDADORES - aquelas pessoas fisicas, com direito a voto f: 4 ‘3";; ;
vitalicio, que subscreveram a ata de constituigdo da entidade, presente na :} sF8a ¢
asscmbléia dc fundagéo; i 2| g Eﬁ g
II- SOCIOS CONTRIBUINTES - todas aquelas pessoas fisicas ou juridicas, que E“ e ggé §
colaborarem para a realizag&o dos objetivos da entidade e contribuirem em -] gﬁg 3
quantia financeira de forma esponténea com periodo e quantia previamente I 8%;5 4
fixados pela diretoria; i 2298 &
il - SOCIOS EFETIVOS aqueles que participarem ativa e graciosamente das Eﬁ E
atiNidades da entidade oferecendoapoio material e/ou com trabalhos ha mais "R 2
de um ano e sejam assim classificados pela diretoria; g %o i

IV - SOCIOS BENEMERITOS aqueles que, em vista de relevantes servicos
prestados a entidade, forem prepostos pela diretoria e aceitos pela assembléia
geral.

Art. 10°Podem filiar-se o IEC todas as pessoas maiores de 18 anos que
queiram ter ou incentivar as atividades ligadas as areas de meio ambientes, da X
cultura, das artes, da ciéncia, do esporte da comunicagao, que desejarem ter € %
vinculo associativo com esta associagéo (IEC). % ©

§ 1°- Pessoas fisicas menores de 18 e maiores de 18 anos poderdo associar-se
mediante autorizagdo expressa de seus responsaveis.

§ 2'- Associagbes e entidades comunitarias e sociais poderéo associar-se com
direito a voz, mas nao voto.

0AB/P1 6.874

§ 3°- apenas os sécios nos incisos | e 1l do artigo anterior tém direito a voz e
voto nas assembléias gerais e podem ser eleitos para os cargos da
&"5; Mﬁ, : ! %
==
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REGISTRON®

administragao de entidade. FOLHA
CAPITULOV
DOS DEVERES E DIREITOS

Art. 11°- S0 deveres dos sbcios:

Respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢cbes regimentares e as
deliberagbes da diretoria e assembléia geral;

Prestar a entidade toda cooperagdo moral, material e intelectual, esforcando-
se pelo engrandecimento da mesma;

Comparecer as atividades gerais quando convocando, e ainda particular dos
grupos designados a promover as atividades patrocinadas pela entidade;
Comunicar, por escrito, a diretoria, suas mudangas de residéncia;
integrar as comissdes para as quais for designado, cumprir os mandatos
recebidos e os encargos atribuidos pela diretoria ou assembléia geral;

. Desempenhar com zelo e prioridade os cargos ou tarefas que lhe forem

confiados.

Art. 12°- Sao direitos dos sdcios:

Votar e ser votado para os cargos eletivos, observados as disposi¢des
estatutarias;

participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

Ter voz e voto nas assembléias gerais, observados as disposigdes
estatutarias;

Apresentar sugestdes a diretoria, que visem o aperfeicoamento de seus
trabalhos.

Recorrer as assembléias gerais nos assuntos que envolvam suas
responsabilidades pessoais;

Contribuir financeiramente com as taxas em assembiéia geral para
manutengdo da entidade.

Paragrafo Gnico - O sécio que deixar de contribuir financeiramente por periodo

superior a seis meses, perdera a condigdo de associado.

Art. 13- os sécios nao responderdoc nem mesmo subsidiariamente, pelos

encargos da entidade, como também nenhum direito tera no caso de retirada
ou exclusédo, néc recebendo remuneragdo ou honorarios por Servicos ou
trabalhos realizados.

Art. 14’ - com o propésito de manter sua total e absoluta independéncia, a

entidade n&oc poderd encampar defender ou privilegiar os interesses de
gualquer entidade com finalidade lucrativa ou promocionai.

CAITULO VI

Giss, Mdttdocima_
Amandz Maria Assungio Moura
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CARTORIO 3° NOTAS RTDIRCP!
REGISTRO N°

FOLHA

Art. 15’- Sdo 6rgaos de administracdo da entidade:
I. Assembiéia geral;

Il. Diretoria Executiva;

lll. Conselho Fiscal.

Paragrafo anico - A Instituigdo remunera seus dirigentes que efetivamente
atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servicos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado na
regido onde exerce suas atividades (Lei 9.790/99, inciso Vi do art. 4°)

SEGAO|
ASSEMBLEIA GERAL
Art. 16°- A assembléia geral, 6rgéo supremo da vontade social, constituir-se-a
de sécios em plenc gozo de seus direitos, que poderdo ser eleitos para os

cargos da diretoria executiva e conselho fiscal, nos termos das observacdes
estatutarias.

Art. 17°- Compete a assembléia geral:
I. Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da entidade
para o qual for convocada;

Il. Eleger a diretoria executiva e os membros do conselho fiscal;

Il. Decidir pela reforma do estatuto social;

IV. Decidir sobre a extingdo da entidade;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, concedendo autorizagdo a diretoria executiva para tal fim; Vi
Decidir scbre a organizagao de novas unidades da entidade;

Vi. Aprovar a admissao e exclusio de sécios;

Vil. Apreciar o relatério da diretoria executiva e decidir sobre a aprovagéo das

TOHIAND SYI0 NIATAN

CL BE G Fo GRS P20 S A B80S LU S 1wl
GPERICINY BJUBASISST -

Vv ay el

contas e balango anual. @
Art. 18°- A assembiléia geral reunir-se-a, ORDINARIAMENTE, por convocagac

do diretor-presidente:
1 - No primeiro trimestre de cada ano para:
a) Apreciar o relatério anual da diretoria executive;
b) Discutir e aprovar as contas e balango anual;

¢) A cada 04 (quarto) anos, para eleigdo da diretoria executiva e conseiho -
fiscal.

Art. 19°- A assembléia geral reunir-se-a, EXTRAORDINARIAMENTE, quando
convocada:

| - pelo diretor-presidente;

lI- Por requerimento dirigido ao diretor-presidcnte por 2/3 (dois tergos) dos
socios;

Ill - A pedido do conselhe fiscai, dirigido ao diretor-presidente da entidade;

Srsh, e /)&"&/
il (@\
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CARTORIO 3° NOTAS RTDIRCP)
REGISTRO N,

FOLHA H A2
Art. 20°- A assembléia geral serd convocada para fins determinados,
mediante Edital de Convocagéo, através de edital afixado na sede da entidade
ou por meios virtuais, sendo eles: e-mail, mensagens peloc WhatsApp. Com
antecedéncia minima de 72 horas, devera ser especificada as pautas
descutidas nas assembieia.

§ 1°- Qualquer assembiéia instalar-se-a em primeira convocacéo com 2/3 (dois
tercos) os sdcios e, em segunda convocagao, decorridos trintas minutos da
primeira convocag¢io, com qualquer nimero.

§ 2'- As deliberagbes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de
2/3 (dois tercos) dos sécios presentes para.

| - alienar, hipotecar ou dar em caugéo ou permuta bens da entidade,

Il - extinguir a entidade e nomear liquidante;

Hi - Reformar parcial ou totalmente o presente estatuto.

§ 3'- Quando a assembléia geral for solicitada pelos sécios, as deliberagbes
tomadas s0 ser&o validas se o numero de participantes da mesma néo for
inferior ao numero de assinaturas contidas na solicitag&o.

§ 4'- Nos demais casos, as deliberagdes serdo tomadas pela maioria de votos
dos socios presentes.

SECAOII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 21°- A diretoria executiva, 6rgdo executor e de administragado da entidade,
sera composta pelos seguintes cargos: 1{um) Presidente, 1{um) Secretario,
1(um) Tesoureiro e 1{um) Vogal eleitos pela assembiéia geral.

§ 1°- Os diretores, socios, instituidores, benfeitores ou equivalentes nao
receberdo remuneragao vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, pior
guaiquer forma ou tituic em razdc das competéncias, funcdes ou atividades
gue lhes sejam atribuidos pelos respectivos atos constitutivos.

§ 2°- O mandato da diretoria executiva e conselho fiscal sera 04 (quatro) anos.

Art. 22°- Compete a diretoria executiva coletivamente:
| - administrar a entidade, supervisionando todas as suas atividades e tragando

estratégias e planos de a¢ao que garantam a implementago dos objetivos da
entidade;

il- Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto, o regimento interno e as
decisbes da assembiéia geral;

Il - Elaborar e apresentar a assembléia geral o relatéric anual, alem de
preparar propostas de pautas para a assembiéia geral ordindria elou
extraordindria que venha a convocar, bem como os relatdrios a serem

OAB/PI 6.874
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CARTORIO 3° NOTAS RTDIRCPY
REGSTRON AS R3A

oL [ d2 B
submetidos as mesmas;

IV — Deliberar sobre a convocagéo e convocar as assembiéias gerais;

V  —Elaborar o regimento interno;

Vi -Aprovar a admiss&o e demisséo de empregados;

VIl - Autorizar despesas. a obtencdo dc empréstimos ¢ a celebragido de
contratos; Vill - Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua
colaboragéo cm atividades de interesse comuns;

IX - Indicar membros para representar a entidade cm atos publicos ou cm
outros eventos no caso de impedimento do diretor-presidentc ou nos casos cm
julgar conveniente;

X - Apresentar & assembiéia geral as contas e o balango anual para
apreciagéo e aprovagio.

Art. 23"- A Diretoria Executiva reunir-se-a;
I - Ordinariamente, uma vez por més;
1 - Extraordinaria, sempre que necessario;

§ 1°- As convocagdes serao feitas pelo presidente ou pela maioria dos diretores;
§ 2'- Das reunibes lavrar-se-a a ata em livro prépric;

Art. 24’ - Compete ao Presidente:

| - Coordenar as reunides e trabalhos da diretoria executiva e as sessdes da
assembléia gerali, salvo nos casos excepcionais;

ll- Zelar com dedicagdo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da
entidade;

Ill - Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extra-judiciaimente
junto a quaisquer entidades, érgéos publicos e a comunidade em gerai na
defesa dos associados, salvo nos casos de impedimento especificos de
deliberacdo em contrario por parte da diretoria executiva,

IV- Constitui procuradores, aprovados pela diretoria executiva;

V- Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regime interno.

V1 - Superintender todo o movimento da entidade, coordenado o trabalho dos
demais diretores;

ViI- Admitir e demitir os empregados e prestadores de servicos da entidade,
quando for necessario, observado o disposto no presente estatuto;

VIil- Convocar e presidir as assembléias gerais e as reunibes da diretoria,
subscrevendo as respectivas ata;

X - Abrir, rubricar e encerrar os livros de secretaria e tesouraria;

X - Autorizar a execugdo dos planos de trabalho aprovados pela diretoria
executiva;

Xl - Assinar as atas das sessdes, o orgamento anual bem como, rubricar os
livros da entidade;

Xll- Ordenar as despesas autorimdo-as, visar as contas a pagar, assinar
cheques, estes ltimos juntamente como tesoureiro/scerctario;

Z&:at)) Mw
Amanda Maria Assungdo Moura
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FOLHA A

Xt Organizar relatérios das ocorréncias do ano anterior, aprcscntando-o @
assembléia geral ordinaria de prestagdes dc contas. O relatério devera conter
os principais eventos do exercido ¢ balanco do exercicio financeiro;

iX - Juntamente com o tesoureiro, movimentar contas bancaria assinar
convenios;

X - Contratar e saldar compromissos;
Xl - Exercer as demais atribuicbes compativeis com as fungoes.
Art. 25°- Compete ao Secretario:

|. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembieia Geral, lavrando as
Atas;
Il.Publicar todas as noticias das ativiades do IEC.
Art. 26°- Compete ac Tesoureiro:
- Superintender a arrecadacdo e a guarda de todos os valores pertencente o
IEC;
Il — Administrar e organizar as finangas e o patriménio do |EC;
il- Movimentar fundos sociais, com o presidente,
IV - Responsabilizar-se pela escrituragdo dos livros de contabilidade, mantendo-
0s, bem como, os dados contabeis, em ordem e em dia;

V - Elaborar o balancete semestral e anual para ser entregue a diretoria a tempo
de ser apresentado;

VI - Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos;
Vil - Zelar pelo patriménio do IEC;
Viil - Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

‘Idfeuisese] ‘34 NOA 'IAVARIAA  §
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IX — Assinar cheques em conjunto com o diretor-presidente;
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Art. 27°- Compete ao Vogal:

. Subsstituir o Presidente, Secretaric ou Tesoureiro transitériamente ou
definitivamente em seus impedimentos/faitas,
ll. Auxiliar o presidente nas funcdes estatutarias deste,;

Paragrafo Primeiro: No caso de vagancia de dois ou mais cargos da diretoria,
os substitutos serdo escolhidos pela assembiéia geral, por maioria de votos e _
exercerdo suas fungdes ate o termino de mandato da diretoria, salvo o casc do
presidente que sera sempre substituide pelo Vogal; 2

Paragrafo Segundo: Caberd a cada membro da Diretoria Executiva, %
individualmente: i%8%

I. Executar com zelo e pontualidade as tarefas decorrentes do cargo que exerce, B %
bem como aquelas espontaneamente assumidas perante a diretoria executive % )
ou qualquer outro 6rgdo da entidade. Devendo cumprir o que determina o
presente estatuto;
il. Manter postura publica compativel com as responsabilidades do cargo que
exerce,;
ill. Representar a entidade externamente, sempre que designado pela diretoria

executiva.

Amanda Maria Assungdo Moura
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CARTORIO 3° NQTAS RTDIRCP)
REGISTRO N° =

SECAO Il FOLHA
RO CONSELHO FISCAL

Art. 28"- O conselho fiscal, 6rgéo fiscalizador de gestéo financeira da diretoria, e
composto de trés membros, eleitos e empossdos pela mesma assembléia que
elegera e empossara a Diretoria Executiva.

Art. 29'- 0 mandato do conselho fiscal sera de 04 (quatro) anos, sendo o cargo
de exercicio gratuito.

Art. 30°- Compete ac Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituracéo;

Il -Verificar o estado do "caixa" e os valores em deposito;

il - Examinar o relatério da diretoria e o balango anuai, emitindo parecer para
aprovacgao da assembléia geral;

IV — Expor a assembléia geral as irregularidades ou erros porventura
encontrados, sugerindo medidas necessarias ao saneamento;

V - Opinar sobre aquisigdo e alienagéo de bens;

Art. 31° - As contas da diretoria, cujo mandato se encerra, serdo cbjetos de
pareceres do conselho fiscal que tem seu mandato vencido na mesma
ocasido, mesmo que isso ocorra no primeiro trimestre seguinte.
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Art. 32- As eleicbes para a diretoria executiva e conselho fiscal serdo @
realizadas, a cada 04 (quatro) anos, preferenciaimente na sede da entidade,
podendo ocorrer também em outro local, em caso de impossibilidade de
ocorrer na sede do instituto. As chapas deverdo ser completas de candidatos
para cocorrer os cargos da Diretoria Executiva e Coselho Fiscal, pela

assembiéia geral, podendo os seus membros ser reeleitos por mais outros
mandato.

O WOD

§ 1°- Havera convocagéo por meios virtuais, mensagens, e-mails ou edital de

convocagéo afixado na sede da entidade, com antecedécia minima de 5(cinco)
dias;

§ 2'- Para inscrigéo das chapas concorrentes, as mesmas (chapas) devera ser
registradas com antecedéncia de 72 horas na secretéria do IEC;

§ 3'- A posse da Diretoria e Conselho Fiscal sera imediatamente apés o término
da Eleigcao e Apuragéao dos Votos.

Art. 33’- Perderdo os mandatos os membros da diretoria executiva do conselho
fiscal que incorrem em malversacéo ou dilapidacéo do patriménio social e ou I*
\}_
s, Mbtssfowme :
Amanda Maria Assungao Moura \&\
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também grave violagéo do estatuto, abandono de cargo, assim considerado a
auséncia ndo justificada em 3 (trés) reunibes consecutivas, ou S (cinco)
intercaladas, aceitagio de cargos ou fungdes nao compativeis com o exercicio
do cargo DO IEC.

Paragrafo Gnico - A perda do mandato sera declarada pela assembiéia geral,
assegurando-se ao acusado o amplo direito de defesa.

CAPITULO VI

DAS PENALIDADES

Art. 34'- Estard sujeito as penalidades aqui previstas o sécio que incorrer nas
seguintes faitas:

1 -Grave violagéo do estatuto;

Il -Atitudes que contariam as decisbes da assembléia geral;

il - Difamacéo da IEC ou sua diretoria.

Art. 35°- As penas serdo aplicadas pela diretoria executiva e poderao constituir-
se em:
| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspenséo de 3 (trés) meses a 2 (dois) anos;

111 - Eliminagéo do quadro social.

CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 36° - O exercicio financeiro coincide com o ano civil.

Art. 37° - O presente estatuto somente podera ser reformado no todo ou parte e
em qualquer tempo, por ocasido de 2/3 (dois tergos) dos sécios com direito a
voto, em assembléia geral especialmente convocada para esse fim, e entrara
em vigor na data do seu registro em cartoério.

Art. 38°- Os casos omissos no presente estatuto serfo resolvidos pela diretoria
executiva e referendados pela assembléia geral.

Art. 39°- O Instituto IEC sera dissolvido por decisdo da assembléia geral
extraordinaria especialmente convocada para esse fim, e pela aprovacéao da
maioria dos membros e quando se tornar impossivel a continuagéo de suas
atividades.

Art. 40°- Os demais artigos continuam inalterados, passando essa 12 reforma
estatutaria valer, a partir da aprovagéo de alteracac em Assembieia Geral

Extraordinaria da mesma.

Amanda ManaAssm;aoMoura
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A DATA DE ABERTURA
13.430.117/0001.57 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO 2210912010
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EVOLUCAQO CONSTANTE - IEC
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
IEC DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.30-0-01 - Servicos de organizacdo de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de salde
94.93-6-00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ANTONIO GOMES CHAVES 2461 S
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
64.077-095 ITARARE TERESINA Pl
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
CONTABILSOLUCAO@HOTMAIL.COM (86) 9957-9625
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 26/06/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 15/08/2023 as 10:42:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO EVOLUCAO CONSTANTE - IEC
CNPJ: 13.430.117/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:34:06 do dia 17/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/02/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 3603.6A59.217F.5C94

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUIGAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA CRIMINAL E AUDITORIA MILITAR

CERTIDAO N° 3030654

O Tribunal de Justica do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicao de feitos mantidos nos sistemas ThemisWeb, ThemisWeb Recursal, PROJUDI,
Processo Judicial Eletrénico (PJe) e Sistema Eletrénico de Execugao Unificado (SEEU),
ressalvadas as observagdes abaixo, NAO CONSTAR ACOES CRIMINAIS E AUDITORIA
MILITAR com condenagdo transitada em julgado ou EXECUCOES PENAIS, inclusive nos
JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias
do Poder Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

NOME: FRANK WILLY FEITOSA LEMOS

CPF: 02942450304

RG: 2738532 ORGAO EXPEDIDOR: ssp-pi

ESTADO CIVIL: Divorciado(a)

PAI: FRANCISCO DAS CHAGAS LEMOS

MAE: HULDA NOEMIA FEITOSA LEMOS
ENDERECO: rua paraguai, 3320

BAIRRO: tres andares, MUNICIPIO: TERESINA - PI

OBSERVAGOES:

+ Certidao expedida gratuitamente com base no Provimento n° 013/2017 da Corregedoria-
Geral da Justiga do Estado do Piaui;

* Nos termos da Resolugdo n° 121/2010 do Conselho Nacional de Justiga (CNJ), a certidao
judicial criminal sera negativa:

o |- quando ndo houver feito em tramitagao contra a pessoa a respeito da qual se
certifica;

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 1% Instancia". Certiddo N° 3030654. Cédigo verificador:
9AE68.596EF.B3AAC.9285B

FOLHA 1 de 2




o |l - quando nela constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquérito ou
processo em tramitagdo e ndo houver sentenga condenatéria transitada em
julgado;

o Il - em caso de gozo do beneficio de sursis (art. 163, § 2°. da Lei no. 7.210, de
1984) ou a pena ja tiver sido extinta ou cumprida; e

o |V -quando, estando suficientemente identificada a pessoa a respeito da qual se
solicitou a certiddo, houver registro de processo referente a homénimo e a
individualizagao dos processos nao puder ser feita por caréncia de dados do
Poder Judiciario, caso em que devera constar essa observagéo.

* Os dados necessarios a emissao da certiddo serdo fornecidos pelo solicitante, sendo de
exclusiva responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive
quanto a autenticidade da propria certidao;

* Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitagéo no 2° Grau de jurisdigdo do
Tribunal de Justiga do Estado do Piaui, que deverdo ser objeto de certiddo especifica;

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ.

Esta certiddao tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certidao emitida em 17 de Agosto de 2023 as 10 h 00 min

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justiga do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certiddo N° 3030654. Codigo verificador:
9AE68.596EF.B3AAC.9285B

FOLHA 2 de 2
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA
DISTRIBUICAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA CRIMINAL E AUDITORIA MILITAR

CERTIDAO N° 3030702

O Tribunal de Justiga do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicdo de feitos mantidos nos sistemas ThemisWeb, ThemisWeb Recursal, PROJUDI,
Processo Judicial Eletrénico (PJe) e Sistema Eletrénico de Execugdo Unificado (SEEU),
ressalvadas as observagdes abaixo, NAO CONSTAR ACOES CRIMINAIS E AUDITORIA
MILITAR com condenagédo transitada em julgado ou EXECUCOES PENAIS, inclusive nos
JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias
do Poder Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

NOME: RAIMUNDO WALTER DE ARAUJO

CPF: 25677349372

RG: 727182 ORGAO EXPEDIDOR: ssp-pi

ESTADO CIVIL: Casado(a)

PAI: JOAO BATISTA DE ARAUJO

MAE: TERESA FERREIRA DE SOUSA
ENDERECO: rua laurentino machado lopes, 5800
BAIRRO: parque poti, MUNICIPIO: TERESINA - Pl

OBSERVAGOES:

+ Certidao expedida gratuitamente com base no Provimento n® 013/2017 da Corregedoria-
Geral da Justiga do Estado do Piaui;

* Nos termos da Resolugao n°® 121/2010 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), a certidao
judicial criminal sera negativa:

o |- quando nao houver feito em tramitagao contra a pessoa a respeito da qual se
certifica;

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certidao N° 3030702. Cdédigo verificador:
86308.9C1FB.CAF8F.46AC2
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o Il - quando nela constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquérito ou
processo em tramitagdo e ndo houver sentenga condenatéria transitada em
julgado;

o Il - em caso de gozo do beneficio de sursis (art. 163, § 2°. da Lei no. 7.210, de
1984) ou a pena ja tiver sido extinta ou cumprida; e

o |V - quando, estando suficientemente identificada a pessoa a respeito da qual se
solicitou a certidao, houver registro de processo referente a homénimo e a
individualizagao dos processos ndo puder ser feita por caréncia de dados do
Poder Judiciario, caso em que devera constar essa observagao.

* Os dados necessarios a emissao da certidao serao fornecidos pelo solicitante, sendo de
exclusiva responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive
quanto a autenticidade da prépria certidao;

*  Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitagdo no 2° Grau de jurisdigdo do
Tribunal de Justiga do Estado do Piaui, que deverdo ser objeto de certiddo especifica;

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicao publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ.

Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certidao emitida em 17 de Agosto de 2023 as 10 h 10 min

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certiddo N°® 3030702. Cédigo verificador:
86308.9C1FB.CAF8F.46AC2
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
CORREGEDORIA GERAL DE JUSTIGA
DISTRIBUIGAO DE 1° GRAU

CERTIDAO ESTADUAL

CERTIDAO NEGATIVA CRIMINAL E AUDITORIA MILITAR

CERTIDAO N° 3030679

O Tribunal de Justica do Estado do Piaui CERTIFICA QUE, revendo os registros de
distribuicao de feitos mantidos nos sistemas ThemisWeb, ThemisWeb Recursal, PROJUDI,
Processo Judicial Eletrénico (PJe) e Sistema Eletronico de Execugao Unificado (SEEU),
ressalvadas as observagdes abaixo, NAQ CONSTAR ACOES CRIMINAIS E AUDITORIA
MILITAR com condenagdo transitada em julgado ou EXECUCOES PENAIS, inclusive nos
JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS (JECC'S), em andamento nas unidades judiciarias
do Poder Judiciario do Estado do Piaui em desfavor de:

NOME: JOAO ANTONIO DE SOUSA FILHO

CPF: 34099549372

RG: 1975905 ORGAO EXPEDIDOR: ssp-pi

ESTADO CIVIL: Casado(a)

PAI: JOAO ANTONIO DE SOUSA

MAE: MARIA DA CONCEIGAO DE SOUSA
ENDEREGO: cond jasmin, apt 401.n° 3560

BAIRRO: santo antonio, MUNICIPIO: TERESINA - PI

OBSERVAGOES:

» Certidao expedida gratuitamente com base no Provimento n® 013/2017 da Corregedoria-
Geral da Justiga do Estado do Piaui;

» Nos termos da Resolugao n° 121/2010 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), a certidao
judicial criminal sera negativa:

o | -quando ndo houver feito em tramitagéo contra a pessoa a respeito da qual se
certifica;

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certidao N° 3030679. Cdédigo verificador:
8E708.0EFB5.67035.D5B40
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o Il - quando nela constar a distribuicdo de termo circunstanciado, inquérito ou
processo em tramitagdo e ndo houver sentenca condenatéria transitada em
julgado;

o Il - em caso de gozo do beneficio de sursis (art. 163, § 2°. da Lei no. 7.210, de
1984) ou a pena ja tiver sido extinta ou cumprida; e

o IV - quando, estando suficientemente identificada a pessoa a respeito da qual se
solicitou a certiddo, houver registro de processo referente a homénimo e a
individualizagdo dos processos ndo puder ser feita por caréncia de dados do
Poder Judiciario, caso em que devera constar essa observagao.

Os dados necessarios a emissao da certidao serao fornecidos pelo solicitante, sendo de
exclusiva responsabilidade do destinatario ou interessado a sua conferéncia, inclusive
quanto a autenticidade da propria certidao;

Esta certiddo ndo contempla os processos em tramitagdo no 2° Grau de jurisdigdo do
Tribunal de Justica do Estado do Piaui, que deverdo ser objeto de certiddo especifica;

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de institui¢gao publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ.

Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias.

Certidao emitida em 17 de Agosto de 2023 as 10 h 07 min

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justiga do Estado do Piaui (www.tjpi.jus.br), link "Certidao
Negativa de 12 Instancia". Certidao N° 3030679. Cddigo verificador:
8E708.0EFB5.67035.D5B40
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17/08/2023, 10:01 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  13.430.117/0001-57

Razao
. CENTRO POTY DE LAZER ED ESP E MEIO AMB C
Social:

Endereco:  RUA LAURENTINO MACHADO LOPES 5800 / PARQUE POTY / TERESINA / PI]
/ 64081-120

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:15/08/2023 a 13/09/2023

Certificagdo Namero: 2023081508004835317221
Informaca@o obtida em 17/08/2023 10:00:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf
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ESTADO DO PIAUI

Oficial

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituigdo
Estadual, e o contido no Processo SEI n° 00010.008314/2023-36,

RES OLVE de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, na
redagao dada pela Lei n® 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei n° 7.215, de 20 de maio de 2019, combinado com o
Decreto n° 15.085, de 18 de fevereiro de 2013, e alteragdes posteriores, REQUISITAR a servidora NATALIA DE ANDRADE
MAGALHAES, ocupante do cargo de Professora Auxiliar 40h, Matricula n® 332078-2, do quadro de pessoal da Fundagao
Universidade Estadual do Piaui — FUESPI, para atuar junto a Secretaria Estadual de Governo — SEGOV/PI, por prazo
indeterminado, a contar de 28 de agosto de 2023, com 6nus para o 6rgédo requisitante.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(Pl), 28 de agosto de 2023.
(Assinado eletronicamente)
Rafael Tajra Fonteles
Governador do Estado
(Assinado eletronicamente)
Marcelo Nunes Nolleto

Secretario de Governo

SEl n® 8965056

REF.17758

LEI N° 8.130, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

Torna obrigatdria a divulgagdo de alerta sobre racismo na modalidade injiria racial em eventos esportivos.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Todos os eventos esportivos oficiais ficam obrigados a divulgar alerta sobre a tipificagao penal de racismo na
modalidade injuria racial.

inicializado em: 28/08/2023 07:59:10 = " DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO PIAUI - ED 166 1de175
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comercializagdo destes produto; Na infraestrutura, habitagdo e servigos sociais para melhorar as condigdes de vida das
comunidades visando a autogestdo, mantendo sempre sem fins lucrativos

Bruno Liberato - Presidente

REF.17646

EXTRATO DE ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO EVOLUGAO CONSTANTE, sob a denominagdo de "IEC”, sob o CNPJ:
13.430.117/0001-57, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza associativa, apolitica, sem
distingdo de origem, raga, idade, religido ou qualquer outra natureza. De fins educacionais, culturais, esportiva,
assistenciais, de comunicagao social e religiosos e tem como objetivo participar ativamente dos trabalhos de construgdo
do desenvolvimento integral dos cidad3os, promovendo a pesquisa, a educagao, a cultura, a ciéncia e tecnologia, satde e a
assisténcia social em beneficio da promogao da dignidade humana, em ambito local, regional e estadual. O IEC tem como
drgaos, a Assembleia Geral, Diretoria composta pelo Presidente, Tesoureiro, Secretario e um vogal, um Conselho Fiscal
com 3 (trés) membros eleitos. Instituida em 22 de setembro de 2010. Sua sede é localizada na rua Antdonio Gomes Chaves,
2461, Itararé, Teresina-Pl, CEP 64.077-095.

REF.17655

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO DO PIAUI - SEDUC-PI

| EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 221/2022

Nome do =
Contiatants SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED/PI
CNPJ do

Contratings 06.554.729/0001-96

Nome do

Contistado MARATHOAN CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ do

Contsitiado 03.981.182/0001-17

O objeto do presente termo aditivo é a alteragao do Contrato n® 221/2022, relativo @ Empreitada por Prego
Unitario, a obra de reforma da U.E. Firmina Sobreira, localizada no municipio de Teresina/Pl, conforme art. 65,
inciso Il, § 1°, da Lei n° 8.666/93, ACRESCIMO de R$ 97.413,15 (noventa e sete mil. quatrocentos e treze reais
Resumo dole quinze centavos), equivalente a 13,84% do valor original do Contrato; SUPRESSAO de RS 21.456,46 (vinte e
objeto dolum mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e quarenta e seis centavos), equivalente a 3,05% do valor
aditivo original do Contrato, conforme as alterages constantes do relatério juntado aos autos digitais, passando o
valor do contrato a ser de passando o valor do contrato a ser de RS 779.769,28 (setecentos e setenta e nove
mil setecentos e sessenta e nove reais e vinte e oito centavos), conforme nota de reserva (2023NR01553) e
Autorizagdo de Reserva Orgamentaria (2023R006041).

00011.009319/2023-76

Processo
SEI n°
Prazo de
vigéncia
Data de
assinatura |13 de julho de 2023
do aditivo
ISignatarios [Francisco Washington Bandeira Santos Filho - Secretério de Educagao
do Contrato/Maria do Pérpetuo Socorro Silva - Representante da Empresa

31/12/2023

REF.17657
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