ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL FABIO NOVO

PROJETO DE LEI N° ?'Z , DE DE DE 2023
(Do Senhor Deputado Estadual Fabio Novo)

LIDO NO EXPEDIENTE
EM, 19 /oY [ %%}
/‘
,(f;, ﬂ*’ Fica instituido o Selo de Responsabilidade

Social Mais Mulheres a ser concedido 3as
empresas, aos Orgaos governamentais e as
instituicdes sociais que atuem no
desenvolvimento de agbes que envolvam a
formagdo, a qualificacdo, a preparacdo e a
insercdo de mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar no mercado de trabalho e
da outras providéncias.

12 Secretdrio

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o
Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Selo de Responsabilidade Social Mais
Mulheres a ser concedido as empresas, aos orgaos governamentais e as
instituicoes sociais que atuem no desenvolvimento de acdes que envolvam
a formacao, a qualificacdo, a preparacéo e a insercdo de mulheres vitimas
de violéncia doméstica e familiar no mercado de trabalho.

Paragrafo dnico O Selo de Responsabilidade Social Mais
Mulheres tem validade anual, renovavel continuamente por igual periodo, e
as entidades de que trata o caput deste artigo podem utiliza-lo em todos os
seus produtos, pecas publicitarias, meios de comunicagdo, midias digitais e
redes sociais.

Art. 2° As instituicdes e drgaos governamentais previstas no caput
do artigo 1° desta lei fazem jus ao Selo de Responsabilidade social Mais
Mulheres, desde que satisfagam as seguintes exigéncias:
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I — manter ambiente de trabalho compativel com as regras
pertinentes & saude do trabalho, & integridade fisica e emocional e a
dignidade da pessoa humana da mulher:;

Il — apoiar efetivamente as empregadas de seu quadro de pessoal
e das que prestem servicos no seu estabelecimento em caso de assédio,
violéncia fisica, psicoldgica ou qualquer violagéo de seus direitos no local de
trabalho;

lll — promover leis federais que tratam sobre igualdade de género
em termos remuneratérios;

IV - desenvolver cursos de qualificagdo profissional voltados 3
inclus&o e ao desenvolvimento da mulher no mercado de trabalho:

V — ofertar cursos de capacitagdo ou de emprego para mulheres
vitimas de violéncia doméstica ou sexual;

VI — acolher mulheres vitimas de violéncia doméstica;

VIl — divulgar e incentivar o direito a licenga-maternidade,
amamentacgao, paternidade e parental;

VIII — promover projetos ou programas de prevengdo e combate
ao assédio moral ou sexual, a violéncia e a violacdo de direitos da mulher:

IX — divulgacdo interna e externa de agbes afirmativas e
informativas sobre temas voltados aos direitos da mulher:

X — manter parcerias com o6rgdos e instituicdes publicas e
privadas que tenham como objeto a defesa dos direitos da mulher.

Art. 3° As empresas, os 6rgdos governamentais e instituicoes
sociais que desejarem o recebimento do selo deverdo protocolar
requerimento, demonstrando o cumprimento dos requisitos.

Art. 4° O Poder Executivo editara o regulamento, no prazo
maximo de 180 dias, a contar da aprovagado desta lei, no sentido de efetivar
a expedicao do Selo de Responsabilidade Social Mais Mulheres.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
PALACIO PETRONIO PORTELA, em Teresina-Piaui, em 19 de

abril de 2023.

MWL L &

Fabio Nadfiez Novo N\
Deputado Estadual do PT-PI [ )

5
b2

Av. Mal. Castelo Branco, S/N - Cabral - CEP 64.000-810 — Teresina/P|
e-mail: fabio-novo@uol.com.br (0**86) 3133-3169



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL FABIO NOVO

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei que institui o Selo de Responsabilidade Social
Mais Mulheres tem como objetivo valorizar e fortalecer as organizagdes
sociais, os Orgdos publicos e as empresas que desenvolvem acdes
favoraveis as mulheres vitimas da violéncia doméstica e familiar no que diz
respeito a formagao, qualificagcdo profissional, preparagéo e insergdo no
mercado de trabalho.

A responsabilidade social € uma busca continua dos diversos
segmentos, organizagdes sociais e orgdos publicos pela melhoria das
condigdes de vida, inclusdo social e sustentabilidade das pessoas na
sociedade. Neste sentido, muitas agdes ja vém sendo realizadas também
por melhores condicbes de vida das mulheres no que diz respeito a
igualdade entre homens e mulheres, combate ao machismo e ao assédio,
entretanto, € preciso avancar muito mais, principalmente no que diz respeito
a insercdo das mulheres vitimas da violéncia doméstica e familiar no
mercado de trabalho.

No Piaui, hd uma consciéncia sobre o quanto é dificil para uma
mulher vitima de violéncia doméstica e familiar acessar o mercado de
trabalho. Por causa desta dificuldade, muitas delas terminam retornando ao
convivio com o agressor pelo fato de ndo conseguirem autonomia financeira
nem sustentar os seus filhos, o que pode leva-las a se depararem com
outros atos de violéncia.

A responsabilidade social de que trata a propositura é quando as
empresas, oOrgdos publicos e instituicbes sociais, de forma voluntaria,
adotam posturas, comportamentos e agdes que promovam o bem-estar dos
seus publicos interno e externo; bem como das mulheres e, por extensao,
as que estdo em situacdo de vulnerabilidade. Neste contexto, o projeto em
tela tem como objetivo promover a insercdo de mulheres vitimas de
violéncia doméstica no mercado de trabalho.

Muitas das mulheres nesta condicdo ndo conseguem se desligar
desse ciclo porque sdo economicamente dependentes do parceiro agressor.
A criagdo de uma saida destinada a essas mulheres vitimas de violéncia
domestica e familiar que s&o financeiramente dependentes do agressor Ihes
daria seguranga para quebrar esse ciclo que, na maioria das vezes, inclui
tambem filhos menores de idade e igualmente dependentes. _
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O Selo de Responsabilidade Social sera concedido a entidades
sociais, empresas, entidades governamentais e outras instituicbes que
atuarem em parceria com o estado, no desenvolvimento de agdes que
envolvam a formacdo, qualificacdo, preparacdo e inser¢cdo de mulheres
vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

A relevancia do Projeto de Lei se faz presente no momento em que
se incentiva para que sejam abertos e conquistados espacos no mercado
de trabalho para as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, que
poderdo, assim, galgar caminhos para a sua independéncia financeira e
quebrar o ciclo da violéncia.

Para obter o selo, as empresas, 6rgdos publicos e instituicbes
sociais deverdo desenvolver também politicas de prevencdo a praticas
como o machismo, o assédio sexual ou moral e a importunagédo no
ambiente de trabalho, e realizar outras atividades que contribuam para a
valorizagdo da mulher vitima da violéncia domeéstica e familiar como
incentivo a formacdo, qualificacdo, preparagéo e insercdo no mercado de
trabalho.

O projeto de lei considera questdes como o apoio & capacitagdo
profissional, & saude e a defesa de direitos das mulheres, além da
promocéo de oportunidades equivalentes, inclusive salariais, entre homens
e mulheres.

O selo, que pode ser usado em todos os produtos, pecas
publicitarias, meios de comunicacdo, midias digitais e redes sociais,
caracteriza o detentor(a) como praticante e defensor das boas praticas na
defesa das mulheres vitimas da violéncia doméstica e como detentor(a) da
cultura da paz, da solidariedade e da responsabilidade social.

Diante do exposto, solicito aos nobres deputados a aprovacéo da
propositura que € de grande importancia para a sociedade do Piaui.

PALACIO PETRONIO PORTELA, em Teresina-Piaui, em 19 de

abril de 2023.

Féb:o Nanez Novo
Deputado Estadual do PT-PI
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