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MENSAGEM N° 87 12022
Teresina (Pl), Z0 de DEEMBA?  de 2022.

A Sua Exceléncia, o Senhor Y
Deputado THEMISTOGLES DE sampaio pereira FiLio  LIDO NO EXPEDIENTE

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Piauf
NESTA CAPITAL Em,X A _[AL /Q,a&

[
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Excelentissimo Senhor Presidente, U 1€ Secretario

Excelentissimas Senhoras Deputadas e Senhores Deputados, /

Tenho a satisfacdo de dirigir-me a Vossas Exceléncias para que sgja
submetido a superior deliberacdo desse Poder Legislativo o Projeto de Lei que
“Dispbe sobre o Planc de Cargos, Carreira e Vencimentos dos servidores da
Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Piaui — ADAPI, e revoga a Lein
6.308, de 30 de janeiro de 2013.”,

O presente Projeto de Lei dispSe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos servidores do quadro de pessoal efetivo da Agéncia de Defesa
Agropecuaria do Estado do Piaui — ADAPI, disposto em trés Grupos Ocupacionais de
servidores, compostos pelos cargos de Fiscal Estadual Agropecuario, Técnico
Estadual de Fiscalizagio Agropecudria e Técnico de Apoio Administrativo. Buscou-
se, no Projeto, atender as reivindicacoes da categoria.

Desta forma, tendo em mente a imporiancia da matéria, solicito acs membros
dessa augusta Casa sua apreciagao, confiando, pelas razdes expostas, na aprovacao
do Projeto de lLel que submeto a superior consideracdo desse egrégio Poder
Legisiativo.

MARIA REGINA SOUSA
Governadora do Estado do Piaul
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LIDO NO EXPEDIEN 1L Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
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Defesa Agropecudria do Estado do Piaui —
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J O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lel:

I

-

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
servidores do quadro de pessoal efetivo da Agéncia de Defesa Agropecuaria do
Estado do Piaui - ADAPI que desenvolvem atividades especificas de fiscalizaco
agropecuéria, composto por trés Grupos Ocupacionais de Servidores.

CAPITULO I )
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS, SUAS CARREIRAS E ATRIBUICOES

Secaol
Dos Grupos Ocupacionais e Das Carreiras

Art. 2° O quadro de servidores efetivos de que trata esta Lei € composto por
trés Grupos Ocupacionais, na forma do Anexo |, com 0s seguintes cargos.

| - Grupo Ocupacional Superior - GOS, composto pelo cargo efetivo de Fiscal
Estadual Agropecuario nas varias especialidades indicadas;

Il - Grupo Ocupacional Técnico - GOT, composto pelo cargo efetivo de
Técnico Estadual de Fiscalizag&o Agropecuaria.

llf - Grupo Ocupacional Administrativo — GOA, composto pelo cargo efetivo de
Técnico de Apoio Administrativo.

Paragrafo tnico. Os cargos de Agente Operacional de Servigos sao regidos
pelas Leis 038/2004, 6.560/2014 e Lei 6.856/2016 e passam a compor guadro em
extincdo, sendo suias atribuicdes estabelecidas por regulamentio € extintos na medida
em gue ocorra vacancia.

Secao i
Das Atribuicdes

Art. 3° Constituem atribuicdes do cargo de Fiscal Estadual Agropecuario o
desempenho de funcdes profissionais de grande complexidade, referentes ainspegao,
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fiscalizagao, classificacdo e controle de produtos agropecuarios, envolvendo o
desempenho, dentre outras, das seguintes atribui¢Ges:

| - & defesa sanitéria animal e vegetal;

i - a fiscalizac&o e o controle da classificagdo de produtos vegetais e animais,
subprodutos e residuos de valor econdémico e elaboracéo dos respectivos padroes;

Il - a fiscalizacdo e a inspecéo higiénico-sanitaria dos estabelecimentos que
produzam, acondicionem, armazenem, embalem, transportem, comercializem ou
manipulem produtos e subprodutos de origem animal, destinados ac consumo
humano, em especial cames ({frigorificos e abatedouros), leite ({laticinios e
congéneres), pescado (entrepostos e
industrias), ovos (entrepostos) e de mel e cera de abelha (entrepostos e industrias);

IV - a fiscalizacdo dos produtos destinados a alimentagéo animal;

V - a fiscalizacéo e inspe¢do de pessoas fisicas e juridicas que produzem,
comercializam e distribuem produtos farmacéuticos, bioclogicos e farmoguimicos para
Uso agropecuario,

V] - a coleta de amostras de materiais para diagndsticos laboratoriais de

interesse da
ADAPI;

VIl - a fiscalizacdo da realizagdo de aglomeragées de animais em feiras
agropecudrias, exposicdes, vaquejadas, atividades hipicas e demais eventos do
mesmo tipo;

Vill - a fiscalizacdo e a inspecéc industrial e sanitaria dos produtos e
subprodutos de origem vegetal, tais como bebidas, fermentados, destilados, sucos,
polpas, molhos, condimentos, castanhas, graos e farinhas, dentre outros;

IX - a fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam, comercializam,
armazenam, aplicam e utilizam agrotoxicos, seus componentes e afins;

X - a fiscalizacdo das atividades de aviagdo agricola, no que couber;

X! - a coleta de amostra representativa de agrotéxico ou afim, de produtos de
origem vegetal e seus subprodutos, solo e agua, para avaliagdo se os niveis de
residuo de agrotoxicos, seus componentes e afins estdo dentro dos limites maximos
permitidos pela legislacdo em vigor;

Xil - a fiscalizacdc e inspegdo sanitaria nos locais de producao,
beneficiamento, armazenamento, industrializacdo e do comércio € no transito de
vegetais, suas partes, produtos, subprodutos, material biolégico e residuos;

Xl - a fiscalizacsio e inspegdo nos locais de produgéo, beneficiamento,
armazenamento, industrializacdo e do comércio de fertiizantes, corretivos,
inoculanies, estimulantes ou bicfertilizantes destinados a agricuitura;

XIV - a fiscalizagdo do trdnsito de animais vivos e de vegetais e partes
vegetais, seus produtos e subprodutos destinados a quaisquer fins; de insumos
destinados ac uso na agropecuaria; e de materiais biologicos de interesse agricola ou
veterinario;

XV - emitir documentacdo necessaria para o transito intra e interestadual, de
animais e vegetais, partes de plantas, produtos e subprodutos de origem vegetal, de
acordo com a legislacéo;

XVi - levantamento, mapeamento, monitoramento e controle das ocorréncias
zoofitossanitarias;

XVII - elaborar e desenvolver atividades de educacéo sanitaria;



00”'5,‘ . Fd
< x>  Estado do Piaui

i ' Paldcie de Karnak
"\E’ :ﬁ -~ i -
wEs s Gabinete da Governadora

XV - notificar, lavrar auto de infraco e aplicar todas as sangdes legaimente
previstas para o exercicio irregular de atividade agropecudria, em especial as
sequintes:

a) adverténcia;

b) multa;

¢} condenacdo de produto;

d) inutilizagso de produtos vegetais e de alimentos;

e) suspensao de autorizagio do cadastio;

f) cancelamento de autorizacao de cadastro;

g) interdicdo temporaria ou definitiva de estabelecimentos ou propriedades
rurais;

h) interdicdo total ou parcial de estabelecimentos comerciais, industriais ou
de transformacao de produtos agropecuarios;

i) interdicdo temporaria de parques de exposicao, feiras, rodeios, parques de
vaquejada, efou outros estabelecimentos congéneres, guando
constatarem o descumprimento de obrigacéo legal,

i} apreensio e destruicdo de produtos agropecuarios;

k) proibicao do comércio de animais, seus produtos e subprodutos;

Iy proibicdo do comércio de produtos biolgicos e farmoquimicos para uso
na pecuaria.

XIX - praticar outros atos administrativos decorrentes do poder de policia que

lhes & outorgado por leis especificas, em especial pelo art. 21 da Lei n® 5.6286, de 29
de dezembro de 2006 e pelo paragrafo Unico do artigo 32 da Lei n® 5.628, de 29 de
dezembro de 2006;

XX - as demais atividades inerentes & competéncia da Agéncia de Defesa

Agropecuaria do Estado do Piaui - ADAPI, que lhes forem atribuidas em regulamento.

Art. 4° Constituem atribuigdes do cargo de Técnico Estadual de Fiscalizagao
Agropecuaria o desempenho de atividades de média complexidade referentes a
inspecao, fiscalizagdo e classificagdo de produtos agropecuarios, subsidiando e
auxiliando o Fiscal Estadual Agropecuario, envoivendo o desempenho, dentre outras,
das seguintes fungdes:

| - a inspecao, a fiscalizagao e a classificagdo de produtos, subprodutos e
derivados da agropecuaria,

Il - a fiscalizacd@o do transito intra e interestadual de animais, vegetais, seus
produtos e subprodutos;

il - o levantamento, monitoramento, mapeamento de ocomréncias
zoofitosanitarias;

IV - emissio de documentos zootécnicos;

V - o cadastramento de propriedades rurais e urbanas;

VI - 0 acompanhamento de programas;

Vil - a educacgdo sanitaria;

VIl - notificar e lavrar auto de infrac@o, aplicar sangbes de adverténcia, de
multa e de apreensao de animais, vegetais, produtos e subprodutos de origem animal
e vegetal, insumos agricolas;

iX - praticar outros atos administrativos decorrentes do poder de policia que
Ihe é outorgado por leis especificas, em especial pelo art. 21 da Lei n° 5.626, de 2006
e pelo paragrafo tnico do artigo 32 da Lei n® 5.628, de 2006;
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X - as demais atividades inerentes & competéncia da Agéncia de Defesa
Agropecuaria do Estado do Piaui - ADAPI, que lhes forem atribuidas em regulamento.

Art. 5° Constituem atribuicdes do cargo de Técnico de Apoio Administrativo o
desempenho de atividades de execugéo técnica, em conformidade com meétodos e
habilidades especificas, na forma definida pelo art. 10 da Lei Complementar n® 038,
de 24 de margo de 2004.

Secao i
Do Provimento dos Cargos

Art. 8° O ingresso nos cargos de Fiscal Estadual Agropecuario, Técnico de
Fiscalizacdo Agropecudria e Técnico de Apoio Administrativo dar-se-& mediante
concurso plblico de provas, sempre na classe e referéncia iniciais das respectivas
carreiras.

§ 1° Além dos requisitos previstos no Estatute dos Servidores Publicos Civis
do Estado, para o provimento dos cargos previstos no art. 2° desta Lei, sera exigido:

| - para o cargo de Fiscal Estadual Agropecuario - conforme a especialidade,
diploma de ensino superior nos cursos de Medicina Veterinaria, Engenharia
Agrondmica, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Zootecnia,
Farmacia/Bioquimica, Tecnclogia em Bovinocultura ou Biologia;

Il - para o cargo de Técnico Estadual de Fiscalizagdo Agropecuaria -
certificado de conclusao de ensino médio com formacao profissionalizante de técnico
em agropecudria ou técnico agricola;

lli - para o cargo de Técnico de Apoio Administrative - certificado de conclusao
de ensino médio, de acordo com a Lei Complementar n® 38, de 24 de margo de 2004
e suas alieracbes.

§ 2° Para o cargo de Fiscal Estadual Agropecuério, o edital do concurso
publico indicara as vagas por especialidade.

§ 3° As titulagBes profissionalizantes e académicas previstas neste artigo
devem observar os requisitos previstos na legislacdo dos sistemas federal e estadual
de ensingc.

§ 4° Nao se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em
concurso anterior, com prazo de validade ndo expirado ou pendente de convocagao.

CAPITULO 1l
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 7° O desenvolvimento funcional do Fiscal Estadual Agropecudario, Técnico
Estadual de Fiscalizagio Agropecuéria e Técnico de Apoio Administrativo na carreira
dar-se-a mediante a progressao e a promogao funcionai.

§ 19 A Progressdo consiste na movimentacic da referéncia em que se
encontra o servidor, para outra imediatamente superior, dentro da respectiva classe e
dar-se-4 em época e sobre critérios fixados em decreto do chefe do poder executivo.
em conformidade com o resultado de avaliac&o e desempenho, devendo o servidor
apreseniar:

a) Para técnico de apoio administrativo - certificado de conclusao de curso
com no minimo 40 (quarenta) horas.

it
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b) Para técnico estadual de fiscalizag&o - certificado de conclus&o de curso
com no minimo 80 {sessenta) horas.

¢y Para fiscal agropecuario - certificado de conclus@o de curse com no
minimo 80 {(oitenta) horas.

§ 2° Todos os certificados acima referidos terdo que ser adquiridos apds a

publicac@o desta e dentro da area de atuacao do servidor.

§ 3° A Promogao consiste na movimentacao do servidor de uma classe para
o primeiro padrao da classe imediatamente seguinte, dentro da mesma carreira e dar-
se-a em &poca e sob critérios fixados em decreto do chefe do poder executivo, em
conformidade com resultado de avaliagdo de desempenho.

Art. 8° A Promocéo fica, em qualquer caso, condicionada a existéncia de vaga
na classe e também no atendimento cumulativo dos seguintes requisiios:

| - estar em efetivo exercicio funcional das atribuigbes do cargo, ressalvados
os casos de licengas e afastamentos previstos como efetivo exercicio pelo Estatuto
dos Servidores Publicos do Estado, exceto quando afastado para disputa ou mandato
eletivo;

Il - n@o tenha, nos ultimos 12 (doze) meses, estado em licenca para tratar de
interesse particular ou se afastado, a qualquer titulo, sem 6nus para os cofres publicos
do Estado do Piaui;

lit - ndo ter sofrido pena disciplinar de suspens&o nos Gitimos 2 (dois) anos,
nem de adverténcia nos Gltimos 12 meses;

IV - ndo estar afastado para servir a outro Poder ou ente federativo.

§ 1° Encontrando-se o servidor na hipotese prevista no inciso 1V deste artigo,
0 mesmo s6 podera ser promovido apés 12 meses do seu retorno 2 ADAP! e apés
passar por avaliacéo e desempenho.

§ 2° O servidor que nédo tenha atingido a meta minima de produtividade
sstabelecida pela Comissdo Mista, instifuida conforme art. 21 desta Lei, por trés
meses seguidos ou seis meses nos Ultimos dois anos, nao tera direito a
desenvolvimento funcional, ndo podendo concorrer a promogao ou progressao.

Art. 9° O Fiscal Estadual Agropecuario podera concorrer & promocgao, desde

que tenha cumprido os seguintes requisitos:
i-daClasse | paraa i

a) ter experiéncia minima de 10 {dez) anos no exercicio do cargo; ou

b} possuir curso de especializacio e cursos e treinamentos que totalizem 120
{cento e vinte) horas, e apds passar por avaliacéo de desempenho.

Il - da Classe Hl para a Hi

a) ter experiéncia minima de 18 {(quinze) anos no exercicio do cargo; ou

b) possuir especializacao na area fim da ADAPI e ter cursos e treinamentos
na area fim da ADAPI que totalizem 240 (duzentos e guarenta) horas e apos passar
por avaliagéo de desempenho.

lf - da Classe lli para 2 1V, apds avaliagdo de desempenho.

a) possuir experiéncia minima de 20 (vinte) anos no exercicic do cargo; ou

b) possuir mestrado, doutorado, pds-doutorado; ou

c) cursos e tireinamentcs na area fim da ADAPI, que totalizem 420
{guatrocentos e vinte) horas, e apds passar por avaliagdo de desempenho.

i
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Art. 10. O Técnico Estadual de Fiscalizacao Agropecuaria podera concorrer a
promocao, desde que tenha cumprido os seguintes requisitos:

|-da Classe | para a ll:

a) ter experiéncia minima de 10 (dez) anos no exercicio do cargo; ou

b) possuir certificag@c de cursos treinamentos que totalizem 120 (cento e
vinte) horas na area fim da ADAP!, e apos passar por avaliagao de desempenho.

Il - da Classe il para a lil:

a) ter experiéncia minima de 15 {guinze) anos No exercicio do cargo; ou

b) possuir certificag8o de curses & treinamentos que totalizem 180 (cento e
oitenta) horas, e apds passar por avaliaggo de desempenho.

{il - da Classe Il para a IV:

a) ter experiéncia minima de 20 (vinte) anos no exercicio do cargo; ou

b) possuir cursos e treinamentos que totalizem 380 (trezentos e citenta) horas
na area fim da ADAPI, e apds passar por avaliagao de desempenho.

Art. 11. O Técnico de Apoio Administrativo poderd concorrer a promogac
desde gue tenha cumprido os seguintes requisitos:

| -da Classe | para a i

a) ter experiéncia minima de 10 (dez) anos no exercicio do cargo; ou

b) possuir certificagéc de cursos € treinamentos que totalizem 120 {cento e
vinte) horas, apss avaliacao de desempenho.

Il - da Classe il para & ili:

a) ter experiéncia minima de 15 (quinze) anos no exercicio do cargo; ou

b} possuir certificagdo de cursos € treinamentos que totalizem 160 {cento €
sessenta) horas e apos passar por avaliacéo de desempenho.

Iil — da Classe lll para IV:

a) ter experiéncia minima de 20 {vinte) no exercicio do cargo; €

b) possuir cursos e treinamentos que totalizem 200 (duzentas) horas e apos
passar por avaliagéo de desempenho

Ar. 12. E vedade o desenvolvimento funcional do Fiscal Estadual
Agropecuario, do Técnico Estadual de Fiscalizagdo Agropecuaria e do Técnico de
Apoio Administrativo duranie O estagio probatdric, exceto ao final, quando podera ser
deferida uma movimentacao de referéncia.

§ 1° As avaliagbes de desempenho de acordo com 08 critérios fixados em
regulamento do Poder Executivo, aplicande — se de forma preponderante o critério
relativo ao cumprimento de metas de produtividade estabelecidas pela Comissao
Mista prevista no art. 21 desta Lei.

§ 2° Excepcionalmente, quando da implantagao deste Plano, os servidores
serdo beneficiados com dois padrdes apos avaliacao e desempenho efetyado pela
Secretaria de Administracéo € brevidéncia/CEFAF/UESPI, com acompanhamento de
dois servidores da ADAPI, indicados por sua direcao e dois indicados pelo sindicato
ou associagao, resguardada a quantidade de vagas constante no anexo | desta Lel.

§ 3° A implanta¢do do padrao referido no § 3° deste artigo ocorrera em maio
e novembro de 2023.

§ 4° Se a movimentagao prevista no § 3° deste artigo implicar em mudanga de
Classe, serao exigidos os requisitos de experiéncia minima no exercicio do cargo €
de qualificag@o previstos nos ans. 9° a 11° para a respectiva promogao, conforme ©
caso.

%
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CAPITULO IV
DO VENCIMENTO E DEMAIS DIREITOS

At 13. Os vencimentos fixados por esta Lei, bem como os correspondentes
proventos, ficam estruturados, para cada carreira, em conformidade com os vaiores
constantes nas Tabelas do Anexo 1l desta Lei.

Art. 14. A remuneracdo do cargo em extingdo de Agente Operacional de
Servicos esta disposta na Tabela Il do Anexo | da Lei n° 038, de 24 de marg¢o de
2004, com redacao dada pela Lei n° 8.580, de 22 de julho de 2014 e pela Lein® 6.790,
de 08 de abril de 2016.

Art. 15. Os ocupantes de cargos efetivos de Fiscal Estadual Agropecuario,
Técnico Estadual de Fiscalizagdo Agropecuaria e Técnico de Apoio Administrativo,
fardo jus a Gratificacao de Produtividade, ao atingirem as metas de desempenho na
forma, condicdes e valores fixados em Decreto regulamentar.

Art. 168. A insalubridade sera concedida aos ocupantes dos cargos abrangidos
por esta Lei que trabalham expostos aos riscos biologicos, agentes insalubres fisicos,
quimicos e biolégicos ¢ doencas infectocontagiosas, de modo habitual ou
permanente, calculada na forma prevista em regulamento a ser editado pelo
Governador do Estado, sendo devida somente enquanto durarem as condicbes ou 08
riscos que deram causa a sua concessao.

Art 17. Aos servidores efetivos da ADAPI que trabalharem na Fiscalizagao
em Postos de Vigilancia Agropecuaria (PVA), feiras permanentes, abatedouros,
estabelecimentos sob inspecao estadual ou eventos de carater continuo, em regime
de plantdc de carga horéria minima de 30 (trinta) horas semanais, sera devida a
Gratificacao de Fiscalizacdo de Barreira (GFB), no valor de R$ 800,00 (novecentos
reais), para os cargos para o nivel medio e técnico e R$ 1.200,00 (hum mil e duzentos)
reais para os cargos de nivel superior.

§ 1° O servidor que fizer jus & Gratificaco de Fiscalizagdo de Barreira (GFB)
nao tera direito, em nenhuma hipotese, a gratificagéo pela prestacao de servigo
extraordinario, disposta no art. 59, da Lein® 13, de 03 de janeiro de 1594.

§ 2° A Gratificaggo de Fiscalizaggo de Barreira (GFB) n&o integra a base de
calculo para efeito de contribuicdo previdenciaria, néc se incorpora ao vencimento,
remuneragao ou proventos, sendo devida somente em razéo do efetivo desempenho
das atribuigdes do cargo do cargo nas condigbes definidas neste artigo.

§ 3° A gratificac@o disposta no caput deste artigo sera reajustada atraves de
Decreto Governamental.

Art. 18. A gratificac8o por produtividade sera devida ao servidor ocupante de
cargo efetivo das carreiras indicadas no Anexo | desta Lei que atingir as metas de
desempenho na forma, condigbes e valores fixados em Decreto regulamentar e sera
feito tendo como base municipio, macroregifio ou microregiao.

Paragrafo Unico. A gratificagao por produtividade ndo se vincuia nem se
incorpora ac vencimento, remuneracaéo ou proventos do servidor, nem sera base de
caleulo para desconto previdenciario ou para qualquer outra vantagem.
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Art. 18. Aiém do vencimento e das demais vantagens previstas nesta Lei, os
servidores ocupantes dos cargos de Fiscal Estadual Agropecuario, Técnico Estadual
de Fiscalizagdo Agropecuaria, Técnico de Apoio Administrativo, fardo jus a
gratificactes, adicionais, indenizacdes e demais vantagens remuneratérias previstas
no Estatuto dos Servidores Civis do Estado, observadas as disposicdes da Lei
Complementar n® 33, de 15 de agosto de 2003, salvo nos casos em que j& estejam
especificados nesta lei.

Art. 20. As remogBes no interesse da Administracsio, ou a critério da
Administraggo, previstas nos incisos | e il, do §1°, do art.37, da Lei complementar
n®13/1994, serdo precedidas de edital de selecao interna.

CAPITULO YV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
Art. 21. Fica criada a Comissdo Mista de elaboragdo de metas de
produtividade composta por:

|- quatro membros indicados pelo Diretor Geral da ADAPI, um dos quais sera
o seu Presidents;

Il - dois membros indicados pelos servidores da ADAP!:

11 - dois membros indicados peias entidades representativas dos produtores,
sendo um da area animal e ouiro da area vegetal, a convite do Diretor Geral do ADAPI:

IV —um membro da Secretaria de Administragéo e Previdéncia;

V — um membro da Secretaria de Governo.

§ 1° Cabe ao Diretor Geral indicar o presidente da Comissio.

§ 2° A comissdo de que trata este artigo elaborara seu regimento interno.

§ 3° O Presidente tera direito de voto, inclusive o voto de desempate.

§ 4° Ap6s a Comisséo de Elaboragdo de Metas elaborar seu plano de
trabalho, este sera encaminhado ao Conselho Estadual de Gestao de Pessoal a guem
cabera a fixacao das metas.

Art. 22 Aplica-se subsidiariamente aos ocupantes dos cargos de Fiscal
Estadual Agropecuario, Técnico Estadual de Fiscalizagdo Agropecuaria, Técnico de
Apoio Administrativo e Agente Operacional de Servicos, o Estatuto dos Servidores
Pablicos Civis do Estado — Lei Complementar n® 13 de 1994, em especial os
dispositivos relativos ao provimento, concurso publico, posse, exercicio, estagio
probatério, vacancia, remogao, férias, licencas, afastamentos, concessoes, pensio e
aposentadoria, regime disciplinar e processo administrativo disciplinar.

Art. 23. O quantitativo e a estrutura dos cargos de provimento efetivo da
ADAPI serdo os definidos no Anexo 1, desta Lei.

Art. 24, A instituicio e implantagéo do Plano nos termos autorizados por esta
Lei e, em qualquer caso, os seus efeitos financeiros, ficam condicionados ao
atendimento dos requisitos previstos na lLei de Responsabilidade Fiscal — Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 e na Emenda Constitucional n° 47, de
26 de dezembro de 2016, que institui o Novo Regime Fiscal do Estado do Piaui.

i
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Art. 25. O Governo do Estado do Piaui promovera a capacitagéo periodica dos
servidores abrangidos por essa Lei, visando o desenvolvimento funcional.

Art. 26. O guantitativo para provimento de cargos efetivos da ADAPI fica
disposto no Anexo | desta lei, em alteragio ao Anexo Unico da Lei 6.772, de 02 de
marco de 2016.

Art, 27. A Gratificagdo de Fiscalizagdo Agropecudria (GFA) sera devida,
conforme abaixo:

| - no valor de R$ 2.000,00 (dois mil), para os ocupantes do cargo de Fiscal
Estadual Agropecuario;

il - no valor de R$ 1.450,00 (hum mil, quatrocentos e cinquenta reais), para os
ocupantes do carge de Técnico Estadual de Fiscalizag&o Agropecuaria.

Paragrafo tnico. A Gratificagao prevista neste artigo  integra a base de
calculo para efeito de contribuicdo previdenciaria sendo devida a inativos
pensionistas, na forma prevista na Constituicio Federal e nas suas emendas e sera
reajustada por Decreto do chefe do poder executivo.

Art. 28. O servidor efetivo da ADAP! em atividade, quando em plantéo, tera
direito a alimentacéo fornecida pelo Estado.

§ 1° A alimentag3o sera paga em dinheiro, por dia efetivamente trabalhado,
depositado em conta corrente e tera seu valor fixado por ato do Governador do
Estado.

§ 2° A alimentagBo tera natureza indenizatoria, nao se incorpora aoc
vencimento, remuneracdo ou proventos e ndo podera ser utilizada como base para
célculos de outros beneficios ou vantagens.

Art. 29. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposicoes em contrario, em especial a Lei estadual n® 6.309, de 30 de janeiro de
2013.
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ANEXO i
DA ESTRUTURA E QUANTIDADE DOS CARGOS

| - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR (Nivel Superior)

CARGO gGANﬂBAD gLASS PADRAO
40 i A B CDE
. , 47 il A B CDE
Fiscal Estadual Agropecuario
42 i A B CDE
i35 v A BCDE

li — GRUPO OCUPACIONAL TECNICO (Nivel Técnico)

CARGO QUANT. | CLASSE PADRAO
41 | A,B,C,DE
Técnico Estadual de 180 H A.B,CDE
Fiscalizag@o Agropecuaria 30 i A B C.DE
25 IV A B CDE

1l - GRUPO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO (Nivel Médio)

CARGO QUANT. | CLASSE PADRAO
10 | A.B.CDE
Técnico de Apoio 12 i AB,CDE
Administrativo 15 1 A B,C.DE
9 IV ABCDE
Wb
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ANEXO H
VENCIMENTOS

TABELA|

FISCAL ESTADUAL AGROPECUARIO

CLASSE

Referéncia

Vencimento

3.850,00

3.961,65

4.076,53

4194,75

4.316,40

4441568

4.570,38

4.702,92

4.839,31

4979685

i

5.124,06

5.272,66

5.425,56

5.582,90

5.744 81

v

597460

6.213,58

6.462,12

6.720,00

mlolo|lw| x| molo|w| = mo|lo|w| x| m o O o

7.000,00
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) TABELA T )
TECNICO DE FISCALIZACAOC AGROPECUARIA

Classe Referéncia Vencimento

2.310,00

2.376,99

2.445 92

2.516,85

2.589.84

2.864 .95

2.742,23

2.82176

2.903,58

2.987,79

3.074 44

3.163,60

s

3.255.34

3.348,75

3.446,89

3.584,76

3.728,15

3.877.28

4.032,37

Mool 2mo|O|w| 3 m OO w X m oo u) >

4.190,00

AR
1 q‘/



Estade do Piaui
Paldcio de Karnak
Gabinete da Governadora

' TABELA i
TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Classe Referéncia Vencimenio

1.430,00

147147

1.514,14

1.558,05

1.603,23

1.648,73

1.697,57

1.746,80

1.797 45

1.849,58

1.823,56

2.000,50

i 2.080,52

2.163,74

2.250,29

2.362,81

2.480,95

Vv 2.604,99

2.735,24

MG MmOOW (MO micoim >

2.870,01




