ESTADO DO PIAUI
Assembleia Legislativa

PROJETO DE LEI N° LO0%} | DE 07 DE JUNHO DE 2022.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada a Utilidade Publica a Unido Jovem do Piaui -
UNILJOVEM, CNPJ N° 42.438.512/0001-84 com sede e foro na Cidade de Teresina —
PL, Rua Lourival Mesquita 2102, Santa Maria, Cep 64.012-430

Art. 2° Fica assegurada a entidade de que frata o artigo anterior, todos 0s
direitos e vantagens estabelecidos pela legislagao pertinente em vigor.

Art. 3° Essa lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO PETRONIO PORTELLA, em Teresina, 07 de Junho de 2022.
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Fabio Nuiiez Novo
Deputado com assento pelo PT

Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Branco, 201
CEP.: 64.000-810 — Fone: (86) 3221-7214



ESTADO DO PIAUI
Assembleia Legislativa

JUSTIFICATIVA

A presente proposicdo pretende declarar de Utilidade Publica a Unido
Jovem do Piaui - UNIJOVEM, com sede e foro no municipio de Teresina — Piaui,
onde foi fundada em 22 de Agosto de 2020, tem como objetivo atuar junto a juventude
de Teresina no sentido de capacita-los profissionalmente e inseri-los no mercado de
trabalho.

A referida Fundacdo esta apta a receber o titulo de utilidade ptblica, pois
funciona desde o ano de 202, onde presta relevante servico de interesse aos associados
¢ estd em pleno funcionamento conforme pode-se observar pelos documentos
apresentados anexos, tudo em conformidade com a Lei n® 5447/2005, que dispde sobre
a Declaragdo de Utilidade Publica no ambito do Estado do Piaui.

Pela razio expostas, solicita-se aos nobres pares desta Casa Legislativa que
aprovem a presente proposi¢ao.

aNiN

Fabio Nuiiez Novo
Deputado com assento pelo PT

Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Branco, 201
CEP.: 64.000-810 — Fone: (86) 3221-7214



R
= y ,i X :
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
SERVENTIA YT ESTADO DO PIAUL- COMARCA DE TERESINA s
RVENTIA EXTRAJUDICIAL DO 17 OFICIO DE REGISTRO DE IMOVELS - 20 ZONA
NOTAS, TITULOS E DOCUMENTOS £ PESSOA JURIBICA - €NS - 07.905-7

Bela: Marta Elizabetli Patva ¢ Sive

REGISTRO DE PESSOA JURIDICA
CERTIDAO

. CERTIFICO que, foi Averbada nesta Serventia Extrajudicial do 1° Oficio de Registro de Iméveis Notas, ¢£3
" Titulos e Documentos e Pessoa Juridica —2* Circunscrigio, no Livio A n°20, AV-03, em 31 de Jancirode 0
) 2022, no Registro com o n° de Ordem 1.676, do Livro de Registro Especial de Pessoa Juridica Livro n® A- © .
&, 18, datado de 11 de margo de 2021, uma Ata da Assembleia Geral com o seguinte teor: ATA DA U8
) ASSEMBLEIA GERAL PARA DESTITUICAO, ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA | "
'\ FINANCEIRA E ALTERACAO DE ENDERECO DA SEDE DA UNIAQ JOVEM DO PIAUL Aos vinte ¢ 889
= dias do més de Dezembro de 2021, és 15:00hs.Reuniram-se 03 absixo assinados, doravante designados & &
W8 - ndodores, na sede da Unifio Jovem do Piaul-UNIJOVEM CNP - 42.438.512/0001-84, localizado na £
. Avenida Poty Velho, N° 5543, bairro Santa Maria da Codipi na cidade Teresina-PI com a finalidade de JFRENE.
destituir, eleger ¢ empossar os novos membros da diretoria financeira e alteragio de enderego da sede phe
Unifio Jovem do Piaui. O novo enderego da UNIIOVEM serii na RUA LOURIVAL MESQUITA N02102 (5 -

£ SANTA MARIA DA CODIPY, CEP: 64.012-430, Tercsina-PL, dando prosseguimento aos trabalhos e apds SR

firiy mﬂodem-.mmpm-tmﬁmhm@uemmcpmdosmmmhm dr . S
. que darfio continuidade a0 mandado no perfodo de 20/12/2021 2 22/08/2023 ¢ que fica assim constituida: & S
) Dirotor Financeiro: Karllos Eduarddo Rodrigues Silva, CPF:068.403.073-01: Diretor Finaneeiro Adjunto: (0

Victor Manuel da Silva Saatos CPF:072.809.733-88. Era o que se continha em referida Ata que bem e
| fictmente para aqui o digitei. Do . Processo n” 241976, Teresina - PL, 31 de Janeiro de 2022, ‘
B Emolumentos: RS 18,37; FERMOJUPL RS 3,67; Selos: RS 0,26; MP: RS 0,46; Total: RS 22,76; O

), presente 56 terk validade com o Selo: ADF20360 - 4E98. Consulte = autenticidade do selo em &0 -
: ipLusbriooriakcs 'mf“"'_,é:_. £~ (Fernanda Rodrigues Lopes Feitosa), escrevente,a 1 bt




ATA pp _
DA Novﬁrﬁglmﬁ GERAL PARA DESTITUICAO, ELEIGAO E POSSE

, ORIA FINANCEIRA E AL AD DE ENDERECO DA
SEDE DA UNIAO JovEM Do Pragy e g

Aos vinte dias gq més de Dezembro de 2021, 4s 15:00hs.Reuniram-se os abaixo
UNIJ 05, doravante designadas fundadores, na sede da Unido Jovem do Plauf-

OVEM CNPJ - 42.438.512/0001.84, localizado na Avenida Poty Velho, N* 5543,
bairro Santa Maria da Codipi na cidade Teresina-PI com a finalidade de destituir, eleger
€ Bmpossar 0s novos membros da diretoria financeira e alteraco de endereco da sede
Uniéo Jovem do Piayi. Foi escolhido para presidir a assemblela o Sr. Francisco Carlos
de Sousa Silva e Pbara secretariar a Sr. Geilma dos Santos Lopes, O Sr. presidente
Solicitou a Se'. secretaria que colocasse a pauta em discussio e ap6s ouvir os presentes
fol decidido que¢ © movo endereco da UNIJOVEM serd na RUA LOURIVAL
MESQUITA N°2102 - SANTA MARIA DA CODIPI, CEP:64012-430, Teresina-PI e
Continuando as discussdes fol decidido por unanimidade a destituigdo da direloria
_ por motives de abandono na administragio da mesma desta entidade e
baseados no artigo 12°, inciso IL,  desta forma ficam destituidos dos cargos de diretor
financeiro e diretor financeiro adjunto os senhores Carlos Gabriel da Silva Barbosa e
Wﬁky%edﬂ@mﬂmmm%emmde nomes para
compor a diretoria financeira procedeu-se a eleicio e posse dos novos membros que
!hﬂomﬂthmﬁﬂe an mandado no periodo de 20/12/2021 a 22/08/2023 e que fica

63.106.699-8 SSP-SP CPF:068.403.073-01: Diretor Financeiro Adjunto: Victor

‘Manuel da Silva Santos, , Nacionalidade: Brasileiro Estado Civil: Solteiro,
Profisséo: Analista de Sistema RG 3.934.013 SSP-PI CPF:072.809.733-88 Os dois
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
42.438.512/0001-84
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 7770 % "5ERTURA
CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
UNIAO JOVEM DO PIAUI

UNIJOVEM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagtes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURQ
R LOURIVAL MESQUITA

NUMERO COMPLEMENTO
2 1 02 ke ki

CEP
64.012-430

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
SANTA MARIA TERESINA

UF
Pl

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE

FRANCISCOP162@GMAIL.COM (86) 8843-0584

Akwak

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

11/03/2021

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
HxAREAEK

ki wati

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 15/02/2022 as 12:01:10 (data e hora de Brasilia).
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO E CONSTITUICAO, .
APROVACAO DE ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA UNIJOVEM DO PIAUL

Ata de assembleia geral para fundagfio, Aprovacgio do estatuto, eleigfio e posse da
Primeira diretoria da Unifie Jovem do Piaui- UNIJOVEM. Aos vinte e dois dias do
més do agosto de 2020, as 16:00h, reuniram-se os abaixo assinados, doravante designados
fundadores, na sede da Unido jovem do Piaui-UNIJOVEM, localizada na Av. Poty velho
N©5543, Bairro Santa Maria da Codipi na cidade de Teresina-Pl. Com a finalidade de
fundar uma instituigfio, para fins assistenciais, que denominard UNIAO JOVEM DO
PIAUI. Iniciada a assembleia, foi escolhido para presidi-la o senhor Bruno Venicius
Gomes Dantas Para secretaria-lo foi indicado o Str. Leonardo Mariano Nascimento da
Silva. Logo a seguir, o Sr. Presidente solicitou ao Sr. Secretario que procedesse a leitura
do projeto de estatuto, artigo por artigo. Concluida a leitura, foi o0 mesmo submetido &
discussdo e posterior votagdo. Ouvido os presentes, o estatuto foi, entdo, aprovado por
unanimidade. Dando-se prosseguimento aos trabalhos, € apds sugestdo de nomes para
comporem os 6rgéos diretivos, procedeu-se a eleicio e posse da diretoria € do conselho
fiscal, que terfio mandato de 4 anos, com duragiio de 22/08/2020 & 22/08/2024 e que
ficaram assim constituidos: DIRETOR PRESIDENTE: Franscisco Pereira de Sousa,
solteiro, RG: 2.337.660 SSP-PI, CPF: 025.679.153-89, Residente: Rua Francisco
Magnolia N° 1270 Santa Maria da Codipi-PI, Profissdo: Agente de Prote¢io Social,
DIRETOR PRESIDENTE ADJUNTO: Rafael Da Silva Queiroz, RG: 4.189.982 SSP-
PI, CPF: 075.298.873-51, DIRETOR ADMINISTRATIVO: Américo De Almeida
Santiago, RG: 2.807.746 SSP-PI, CPF: 033.201.163-12, DIRETOR
ADMINISTRATIVO ADJUNTO: Hudson Mateus Mendes De Oliveira, RG:
4.202.433, CPF: 079.856.963-85, DIRETOR FINANCEIRO: Carlos Gabriel Da Silva
Barbosa, RG: 4.489.529, CPF: 070.693.713-90, DIRETOR FINANCEIRO
ADJUNTO: Wesley Batista, RG: 4.095.445 SSP-PI, CPF: 076.128.473-70, - O
Conselho fiscal titulares: David Craveiro Lopes, Rodrigo Luis santos da silva, Pedro
Paulo Nogueira Neto, e como suplentes: Richarles dos Santos Araijo, Ana Célia de
Sousa, Welder Denis Rocha Neiva. Todos os membros da primeira diretoria
agradecem pelos votos de confian¢a para conduzir os trabalbos da Unijovem, e
ligadas & juventude. O presidente eleito Francisco Pereira de Sousa agradeceu a todos
pela confianca a frente da Unijovem. O presidente da assembléia Bruno Venicius Gomes
Dantas aproveitou a ocasifo para congratular a primeira diretoria que atuard com
transparéncia e justica no que concerne as ag8es da instituicio. Nada mais havendo para
ser tratado o Sr. Presidente declarou encerrado a assembleia geral, e eu Leonardo Mariano
Nascimento da Silva secretariei e lavrei a ata, que lida ser4 assinada por mim secretario e
todos os presentes. ESTATUTO SOCIAL UNIJOVEM DO PIAUL CAPITULOI-DA
DENOMINACAO, SEDE E FINS. Art.1°— A Uniéo Jovem do Piaui, também designada
pela sigla, UNIJOVEM, fundada em 22 de agosto de 2020 ¢ uma institui¢fio, sem fins
econdmicos, que terd duragdo por tempo indeterminado, endereco, Av. Poty velho N.5543
no Municipio de Teresina, Estado de Piauf Pardgrafo tmico: A Unifo Jovem de Teresina
— UNIJOVEM, € de abrangéncia estadual e poderd desenvolver suas atividades em todo
territorio estadual e fora dele. Art.2° — A UNIJOVEM tem por finalidades: Atuar junto a
juventude de Teresina no sentido de capacita-los profissionalmente e inseri-los no mercado
de trabalho. Art.3° — No desenvolvimento de suas atividades, a UNIJOVEM néo fard
qualquer discriminagéo de raga, cor, sexo ou religifio. Art.4°— A UNIJOVEM podera ter
um Regimernito interno, que aprovado pela Assembleia Geral, disciplinard o seu X
funcionamento. Art.5° — A fim de cumprir suas finalidades, a UNIJOVEM ;_)_oderé “
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Destituir os administradores; III — apreciar recursos contra decisSes da diretoria; IV — S

Decidir sobre reformas do Estatuto V — Conceder o titulo de associados benemérito e \
honorario por proposta da diretoria; VI— Decidir sobre a convivéncia de alienar, transigir,
hipotecar ou permutar bens patrimoniais;VII — Decidir sobre a extingéo da entidade, nos
termos do artigo 33; VII — Aprovar as contas; IX — Aprovar os segmentos internos.Art.
14° — A assembleia geral realizar-se 4, ordinariamente, a0 menos uma vez por ano para: I
— Apreciar o relatério anual da Diretoria; II— Discutir e homologar as contas e o balango
aprovado pelo Conselho Fiscal Art. 15° — A Assembleia Geral realizar-se-4,
extraordinariamente, quando convocada:l — Pelo presidente da Diretoria;Il — Pela
Diretoria;IIl — pelo Conselho Fiscal 1V — Por requerimento de 1/5 dos associados quites
com as obrigagBes sociais.Art. 16° — A convocagdo da Assembleia Geral sera falta por
meio de edital afixado na sede da institui¢#o, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 30 dias. Paragrafo tinico — Qualquer Assembleia instalar-
se-4 em primeira convocagfio com a maioria dos associados e, em segunda convocag#o,
com 30 minutos de tolerdncia, com qualquer nimero, nfo exigindo a lei quérum especial.
Art.17° — A Diretoria sera constituida por um Diretor Presidente, um Diretor Presidente
adjunto, diretor administrativo e diretor administrativo adjunto, diretor financeiro ¢
derreter financeiro adjunto. Paragrafo Unico — O mandato da diretoria serd de 3 (trés)
anos, vedada mais de uma reeleigio consecutiva. Art.18° — Compete & Diretoria:l —
Elaborar e executar programa anual de atividades;II- Elaborar e apresentar, Assembleia
Geral, o relatério anual; III — estabelecer o valor da mensalidade para os sécios
contribuintes; IV — Entrosar-s¢ com instituigdes ptiblicas e privadas para mutua
colaboraco em atividades de interesse comum;V — Contratar ¢ demitir funcionérios; VI—
Convocar a assembleia geral. Art.19° — A diretoria reunir-se-4 no minimo 1 (uma) vez ao
més. Art.20° — Compete ao Diretor-Presidente I —Representar a UNIJOVEM ativa a
passivamente, judicial e extrajudicialmente;Il — Cumprir ¢ fazer cumprir este Estatuto e 0
Regimento Interno;I1T — Convocar e presidir a Assembleia Geral;IV — Convocar e presidir
as reunides da Diretoria;V — Assinar, com o Diretor Financeiro, todos os cheques, ordens
de pagamento e titulos que representem obrigagdes financeiras da UNIJOVEM;Art.21° -
Compete ao Diretor Presidente adjunto:] — Substituir o Diretor-Presidente em suas faltas
ou impedimentos.Il — Assumir o mandato, em caso da vacéncia, até o seu término;[Il —
prestar, de modo geral, a sua colaboragéio ao Diretor-Presidente. Art.22°~ Compete o
Primeiro Diretor Administrativo: 1 — Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleia
Geral e redigir as atas; Il — Publicar todas as noticias das atividades da entidade. Art.23°—
Compete ao Diretor Administrativo adjunto:] — Substituir o Primeiro Diretor-
Administrativo em suas faltas ou impedimentos;II — Assumir o mandato, em caso de
vacéncia, até o seu termino; III — Prestar, de modo geral a sua colaboragio ao Diretor-
Administrativo. Art.24° — Compete ao Diretor Financeiro: I — Arrecadar e contabilizar as
contribuiges dos associados, rendas, auxilios ¢ donativos, mantendo em dia a
escrituragfio;1] — Pagar as contas autorizadas pelo Presidentes: 11l — Apresentar relatorio de
receita e despesas, sempre que forem solicitados:IV - Apresentar o relatério financeiro
para ser submetido & Assembleia Geral;V — Apresentar semestralmente o balancete ao
Conselho Fiscal;VI — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos ao financeiro;VII — Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigagdes financeiras da UNIJOVEM; Art.25° —
Compete a0 Diretor Financeiro adjunto:I — Substituir o Diretor financeiro em suas faltas
ou impedimentos; Il — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; III —-
Prestar, de modo Geral, a sua colaboragio ao primeiro Diretor Financeiro. Art.26°— O
conselho fiscal serd constituido por 3 (trés) membros, e seus respectivos suplentes, eleitos
pela assembleia geral.] — O mandato do conselho fiscal serd coincidente com o mandato
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organizar-se em tantas unidades de prestagio de servigos, quantas se fizerem necessénasl\g P g Sun
as quais se regerdo pelo Regimento Interno. A saber: Paragrafo 1 — Geréncia de esporte \ )
e lazer: Compete: Atuar no auxilio ao esporte amador de nosso estado, o incentivo aos \“’OQ
esportes de auto rendimento e prética esportiva como alternativa de lazer, influenciandoa =
promogdo da satide publica. /Promover eventos ¢ competigdes desportivas. /Difundir a
prética do esporte e lazer em nosso estado/ Cobrar e articular juntos ao poder piblico
municipal e estadual uma atengfo especial e o apoio para a promocéo do esporte e lazer
em nosso estado. Paragrafos 2°- Geréncia de Arte de cultura: Compete: Cultivar, criar,
estimular, promover e preservar as manifestagSes artisticas e culturais locais, Promover
mais oportunidade de acesso ao teatro, & misica, a literatura, & danga, 4s artes visuais, ao
cinema e video, ao folclore, & arte e festas populares e demais segmentos da
cultura./Promover eventos culturais, articular junto aos O6rgos puablicos culturais
municipal e estadual, uma atengéo especial 4 cultura de nosso estado. Parigrafo 3°-
Geréncia de Comunicagfio: Compete: Articular e promover a imagem de nossa entidade
através dos meios de comunicagdo como: televisdo, ridio, banners, outdoors, redes sociais,
etc.../Registrar todos os momentos marcantes ‘de nossa entidade como: eventos,
atividades, projetos, etc., atrds de fotos e videos. Paragrafo 4° - Geréncia de A¢do Social
e Cidadamia: Compete: Promover acdes de cidadania em atendimentos de familia
carentes. Buscar atuar na defesa ¢ garantir os direitos da cidadania e lazer pela melhoria
continuada na quantidade dos servigos prestados na érea social. Promover campanhas
solidarias que ajudem as familias carentes./Fazer visitas e acompanhamentos as familias
crentes de nosso estado com o apoio de um assistente social. Articular junto a rede de
assisténcia social municipal e estadual uma atengfio especial 4s familias carentes de nossa
Estado.Paragrafo 5° - Diretoria de trabalho e empreendedorismo: Compete:
Incentivar o empreendedorismo de trabalhadores individuais em nosso estado./Promover
feiras de empreendedorismo e economia soliddria./Encaminhar e inserir jovens no
mercado de trabalho./Incentivar o associativismo e o cooperativismo em nosso
estado./Articular junto os 6rgéios municipal e estadual agBes que visem qualificar e inserir
no mercado de trabalho as pessoas em situagiio de desemprego.CAPITULO II — DOS
ASSOCIADOS. Art.6°- A UNIJOVEM é constituida por niimero ilimitado de associados,
que serfio admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idéneas. Art.7° - Haveré as
seguintes categorias de associados: 1- Fundadores, os que assinarem a ata de fundacdo da
instituigdo; 2-Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta disting8o,
espontancamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados & instituigio. 3-Honordrios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem
por servigos de notoriedade prestados & instituigio 4-por proposta da diretoria 2
Assembleia Geral; 5- Contribuintes, os que pagarem a mensalidade estabelecida pela
Diretoria. Art.8° - 8%o direitos dos associados quites com suas obrigagBes sociais:I — Votar
& ser votado para os cargos eletivosIl — Tomar a parte nas assembleias gerais. Pardgrafo
tnico. Os associados beneméritos e honorérios nio terdo direito a voto e nem podero ser
votados. Art.9° Sdo deveres dos associados:] — Cumprir as disposicSes estatutdrias e
regimentais; II — Acatar as determinag®es da Diretoria. Pardgrafo segundo.. Havendo justa
causa, 0 associado poderd ser excluido da instituigio por decistio da diretoria, apds o
exercicio do direito de defesa. Da decisfio caberd recurso 2 Assembleia Geral. Art.10° —
Os associados da entidade nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagde
€ encargos sociais da instituigo. CAPITULO III - DA ADMINISTRACAO. Art.11°— A
UNIJOVEM serd administrada por: I — Assembleia Geral; II — Diretoria geral IIT —
Conselho Fiscal, IV- Geréncias. Art.12° — A Assembleia Geral, orgdo soberano da
instituigdo, se constituird dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutirios.
Art.13° — Compete & Assembleia Geral I - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; I - Q\
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da diretoria. Il — Em caso de vacdncia, 0 mandato serd assumido pelo respectivo suplente, *
até seu término. Art.27° — Compete ao conselho fiscal: I — Examinar os livros de
escrituragio da entidade; II — Examinar o balancete semestral apresentado pelo diretor
financeiro, opinando a respeito; III — Apresentar relatério de receita e despesas, sempre
que forem solicitados.I'V — Opinar sobre a aquisi¢8o de bens. Pardgrafo tnico ~ O conselho
reunir-se-4 ordinariamente uma vez ao més e, extgaordinariamente, sempre que necessario.
Art.28° — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serfio
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo,
bonificagdo ou vantagem. Art.29° — A instituigdo ndo distribuird lucros, resultados,
dividendos, bonificages, participagBes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma
ou pretexto.Art.30° — A UNIJOVEM manter-se-4 através de contribuicGes dos associados
e de outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional
serdo aplicados integralmente na manutengio e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territério nacional. CAPITULO IV — DO PATRIMONIO Art.31° - O
patriménio da UNIJOVEM serd constituido por bens moveis, iméveis, veiculos,
semoventes, agdes e apolices de divida publica.- Art.32° — No caso de dissolugo da
institui¢@o, os bens remanescentes serfio destinados a outra instituiciio congénere, com
personalidade juridica, que esteja regisirada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
~ CNAS ou entidade publica, de fins idénticos ou semelhantes. CAPITULO V — DAS
DISPOSICOES GERAIS Art.33° — A UNIJOVEM serd dissolvida por decisio da
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se
tornar impossivel a continuagéio de suas atividades. Art.34° — O presente estatuto poderd
ser formado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes &
assembleia geral especialmente convocada para esse fim, nfio podendo ela deliberar, em
primeira convocag#o, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/5 (um
quinto) nas convocagdes seguintes, e entrard em vigor na data de seu registro em cartério.
Art.35° — Os casos omissos serdo resolvidos pela diretoria e referendados pela assembleia
Geral. O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada no dia 22 de
- # e agosto de 2020. Assinado por todos os presentes:
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o Registrar todos os momentos marcantes de nossa entidade como: eventos,
atividades, projetos, etc., atrds de fotos e videos. ‘

Paragrafo 4° - Geréncia de Agdo Social e Cidadania: Compete:

o Promover a¢des de cidadania em atendimentos de familia carentes. Buscar atuar
na defesa e garantir os direitos da cidadania e lazer pela melhoria continuada na
quantidade dos servigos prestados na drea social. Promover campanhas solidérias
que ajudem as familias carentes.

o Fazer visitas e acompanhamentos as familias crentes de nosso estado com 0 apoio
de um assistente social. Articular junto a rede de assisténcia social municipal e
estadual uma atengdo especial 4s familias carentes de nossa Estado..

Paragrafo 5° - Diretoria de trabalho e empreendedorismo: Compete:

o Incentivar o empreendedorismo de trabalhadores individuais em nosso estado.
o Promover feiras de empreendedorismo e economia solid4ria.
o Encaminhar e inserir jovens no mercado de trabalho.
e Incentivar o associativismo ¢ o cooperativismo em nosso estado.
o Articular junto os 6rgdos municipal e estadual agdes que visem qualificar e inserir
no mercado de trabalho as pessoas em situagdo de desemprego.
CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Art.6° - A UNIJOVEM é constituida por numero ilimitado de associados, que serdo
admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas idbneas.

Art.7° - Havera as seguintes categorias de associados:

1) — Fundadores, os que assinarem a ata de fundagfio da instituigio;

2) — Beneméritos, aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta disting@o,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigos
prestados 2 instituicgo.

3) —Honorarios, aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados 2 instituigéo

4) , por proposta da diretoria & Assembleia Geral;

5) — Contribuintes, 0s que pagarem a mensalidade estabelecida pela Diretoria.

Art.8 - Sio direitos dos associados quites com suas obrigagBes sociais:

I — Votar e ser votado para os cargos eletivos
[T — Tomar a parte nas assembleias gerais.

Parégrafo (inico. Os associados beneméritos e honorérios niio terdo direito a voto € nem
podergo ser votados.

Art.9° Sdo deveres dos associados:

| — Cumprir as disposigdes estatutérias e regimentais;

11 — Acatar as determinagdes da Diretoria.
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ESTATUTO SOCIAL UNIJOVEM DO PIAUI
CAPITULO I - DA DENOMINACAOQ, SEDE E FINS.

Art.1°— A Unifo Jovem do Piaui, também designada pela sigla, UNIJOVEM, fundada
em 22 de agosto de 2020 ¢ uma institui¢do, sem fins econdmicos, que terd duragéo por
tempo indeterminado, enderego, Av. Poty velho N.5543 no Municipio de Teresina,

Estado de Piaui

Paragrafo wnico: A Unifio Jovem de Teresina — UNIJOVEM, € de abrangéncia estadual
e poderd desenvolver suas atividades em todo territorio estadual e fora dele.

Art.2° — A UNIJOVEM tem por finalidades: Atuar junto a juventude de Teresina no
sentido de capacita-los profissionalmente e inseri-los no mercado de trabalho.

Art.3° — No desenvolvimento de suas atividades, a UNIJOVEM néo fard qualquer
discriminag&o de raga, cor, sexo ou religido.

Art.4°— A UNIJOVEM poderé ter um Regimento interno, que aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinaré o seu funcionamento.
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Art.5°— A fim de cumprir suas finalidades, a UNIJOVEM poder4 organizar-se em tantas -

unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessérias, as quais se regerfo
pelo Regimento Interno. A saber:

Paragrafo 1 — Geréncia de esporte e lazer: Compete:

e Atuar no auxilio ao esporte amador de nosso estado, o incentivo aos esportes de
auto rendimento e pratica esportiva como alternativa de lazer, influenciando a
promogio da saiide publica.

e Promover eventos e competicSes desportivas.

e Difundir a prética do esporte ¢ lazer em nosso estado .

e Cobrar e articular juntos ao poder piblico municipal e estadual uma atengéo
especial e o apoio para a promogdo do esporte e lazer em nosso estado.

Paragrafos 2°- Geréncia de Arte de cultura: Compete:

e Cultivar, criar, estimular, promover e preservar as manifestagdes artisticas e
culturais locais. Promover mais oportunidade de acesso ao teatro, 4 misica, a
literatura, & danga, 4s artes visuais, a0 cinema e video, ao folclore, 2 arte e festas
populares e demais segmentos da cultura.

e Promover eventos culturais, articular junto aos drgos piblicos culturais
‘municipal e estadual, uma atencfo especial 4 cultura de nosso estado..

Paragrafo 3°- Geréncia de Comunicacio: Compete:

o Articular ¢ promover a imagem de nossa entidade através dos meios de
comunicag¢do como: televiséo, radio, banners, outdoors, redes sociais, etc..

qj;



Parégrafo segundo.. Havendo justa causa, o associado podera ser excluido da institui¢éo
por decisfio da diretoria, apds o exercicio do direito de defesa. Da decisfio cabera recurso
i Assembleia Geral.

Art.10°— Os associados da entidade nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes e encargos sociais da institui¢do.

CAPITULO I11 - DA ADMINISTRAGCAO

Art.11° — A UNIJOVEM serd administrada por:
I — Assembleia Geral;
11 — Diretoria geral
IIT - Conselho Fiscal.
IV- Geréncias
Art.12° — A Assembleia Geral, 6rgio soberano da instituigio, se constituira dos
associados em pleno gozo de scus direitos estatutarios.
Art.13° — Compete 3 Assembleia Geral:
I — Eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
11 — Destituir os administradores;
111 — apreciar recursos contra decisSes da diretoria;
IV — Decidir sobre reformas do Estatuto
V — Conceder o titulo de associados benemérito e honorério por proposta da diretoria;
VI — Decidir sobre a convivéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar  bens
patrimoniais;
VII — Decidir sobre a extingéio da entidade, nos termos do artigo 33;
VII — Aprovar as contas;
IX — Aprovar os segmentos intemnos.
Art. 14° — A assembleia geral realizar-se 4, ordinariamente, 20 menos uma VeZ por ano
para:
I Apreciar o relatério anual da Diretoria;
11 — Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal
Art. 15°— A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada:
1 - Pelo presidente da Diretoria;
11 — Pela Diretoria;
I1I - pelo Conselho Fiscal
IV - Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 16° — A convocagdo da Assembleia Geral serd falta por meio de edital afixado na
sede da instituigdo, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 30 dias.

Paragrafo tinico — Qualquer Assembleia instalar-se-4 em primeira convocagéo com a
maioria dos associados e, em segunda convocaggo, com 30 minutos de tolerdncia, com
qualquer nimero, nfo exigindo a lei quérum especial.



Art.17° — A Diretoria serd constituida por um Diretor Presidente, um Diretor Presidente
adjunto, diretor administrativo e diretor administrativo adjunto, diretor financeiro e
derreter financeiro adjunto.

Parigrafo Unico — O mandato da diretoria serd de 3 (trés) anos, vedada mais de uma
reeleigo consecutiva.

Art.18°— Compete & Diretoria:

I - Elaborar e executar programa anual de atividades;

II- Elaborar e apresentar, Assembleia Geral, o relatério anual;

III - estabelecer o valor da mensalidade para os sécios contribuintes;

IV — Entrosar-se com instituigSes piiblicas e privadas para miitua colaboragio em
atividades de interesse comum;

V — Contratar e demitir funciondrios;

VI - Convocar a assembleia geral

Art.19°— A diretoria reunir-se-4 no minimo 1 (uma) vez ao més

Art.20° — Compete ao Diretor-Presidente

I -Representar a UNIJOVEM ativa a passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

IIT - Convocar e presidir a Assembleia Geral;

IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — Assinar, com o Diretor Financeiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigagdes financeiras da UNIJOVEM;

Art.21°~ Compete ao Diretor Presidente adjunto:

I - Substituir o Diretor-Presidente em suas faltas ou impedimentos.
II — Assumir o mandato, em caso da vacancia, até o sen término;

I1T - prestar, de modo geral, a sua colaboragéio ao Diretor-Presidente.

Art.22°- Compete o Primeiro Diretor Administrativo:
I - Secretariar as reunides da Diretoria € Assembleia Geral e redigir as atas;
II - Publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art.23°— Compete ao Diretor Administrativo adjunto:

I - Substituir o Primeiro Diretor-Administrativo em suas faltas ou impedimentos;
IT - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu termino;

Il — Prestar, de modo geral a sua colaborag#o ao Diretor-Administrativo.

Art.24° — Compete ao Diretor Financeiro:
I - Arrecadar e contabilizar as contribuicSes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragiio;

IT — Pagar as contas autorizadas pelo Presidentes:

IIT - Apresentar relatrio de receita e despesas, sempre que forem solicitados:
IV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido 2 Assembleia Geral;
V — Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
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VI — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos ao ==
financeiro;

VII — Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que
representem obrigacdes financeiras da UNIJOVEM;

Art.25° — Compete a0 Diretor Financeiro adjunto:

I — Substituir o Diretor financeiro em suas faltas ou impedimentos;

IT — Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

III — Prestar, de modo Geral, a sua colaboragfo ao primeiro Diretor Financeiro.

Art.26° — O conselho fiscal sera constituido por 3 (trés) membros, e seus respectivos
suplentes, eleitos pela assembleia geral.

I— O mandato do conselho fiscal sera coincidente com o mandato da diretoria.

II — Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
término. '

Art.27° — Compete ao conselho fiscal:

I - Examinar os livros de escrituragio da entidade;

II — Examinar o balancete semestral apresentado pelo diretor financeiro, opinando a
respeito;

IIT - Apresentar relatério de receita e despesas, sempre que forem solicitados.

IV — Opinar sobre a aquisigéo de bens,

Pardgrafo tnico — O conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art.28° — As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serfo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificacgo,
bonificagfo ou vantagem.

Art.29° — A instituicdo n#io distribuird lucros, resultados, dividendos, onificagdes,
participag@es ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art.30°— A UNIJOVEM manter-se-4 através de contribui¢des dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serfio
aplicados integralmente na manutencio e desenvolvimento dos objetivos institucionais,
no territorio nacional.

CAPITULO IV — DO PATRIMONIO
Art31° — O patrimbnio da UNIJOVEM serd constituido por bens moveis, iméveis,
veiculos, semoventes, acdes e apélices de divida publica.

Art.32° — No caso de dissolugfo da institui¢cfio, os bens remanescentes serdo destinados a
outra instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou entidade publica, de fins idénticos
ou semelhantes.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art.33°— A UNIJOVEM ser4 dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagéo de
suas atividades.

Art.34° — O presente estatuto podera ser formado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3
(dois tercos) dos presentes & assembleia geral especialmente convocada para esse fim,
ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagfio, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/5 (um quinto) nas convocagdes seguintes, e entrard em
vigor na data de seu registro em cartdrio.

Art.35°— Os casos omissos serfio resolvidos pela diretoria e referendados pela assembleia
Geral.

O presente estatuto foi aprovado pela Assembleid Geral realizada no dia 22 de agosto de

2020
. Teresina 22 de agosto de 2020
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIAO JOVEM DO PIAUI
CNPJ: 42.438.512/0001-84

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paréagrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacio desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:28:36 do dia 18/05/2022 <hora e data de Brasilia>.

Viélida até 14/11/2022.

Codigo de controle da certiddo: F510.83C4.7D7E.C5DC

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 51772292022

A Policia Federal CERTIFICA, apos pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdio judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de FRANCISCO PEREIRA DE SOUSA,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de ADAO PEREIRA DA SILVA e ANTONIA MARIA DE
SOUSA, nascido(a) aos 14/07/1983, natural de TERESINA/PI, documento de identificagdo
2337660 SSPPI/PI, CPF 025.679.153-89.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que Ihe forem solicitados, a autoridade policial ndio poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes &
instauragdo de inquérito contra os requerentes’;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugo Normativa n® 005/2008-
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4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no endereco
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo ¢ vélida por 90 dias.

Brasilia-DF, 08:09 de 16/05/2022
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 51929352022

A Policia Federal CERTIFICA, apés pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de RAFAEL DA SILVA QUEIROZ,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de ARLENO RIBEIRO QUEIROZ e FRANCISCA
EROND DA SILVA QUEIROZ, nascido(a) aos 11/12/1996, natural de TERESINA/PL
documento de identificacio 4185932 SSPPI/PI, CPF 075.298.873-51.

Observacoes:

1) *Certiddio expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que he forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauragdo de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddio expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugdo Normativa n° 005/2008-

4) A autenticidade desta certidio DEVERA ser confirmada na péigina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certiddo & valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 12:35 de 16/05/2022

Il

51929352022
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 51772952022

A Policia Federal CERTIFICA, ap6s pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatdria com trinsito em julgado* em nome de AMERICO DE ALMEIDA SANTIAGO,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de LUIS GONZAGA FERNANDES SANTIAGO e
SANDRA MARIA FERNANDES SANTIAGO, nascido(a) aos 12/04/1990, natural de
TERESINA/PI, documento de identificagio 2807736 SSPPI/PI, CPF 033.201.163-12.

Observacgoes:

1) *Certiddio expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauragfo de inquérito contra 0s requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugdo Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

documento de i tificach ma ados;
4) A autenticidade desta certiddio DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certido € valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 08:12 de 16/05/2022

IR

51772952022
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  42.438.512/0001-84

Raz&o Social:UNIAO JOVEM DO PIAUI

Enderego: R LOURIVAL MESQUITA 2102 / SANTA MARIA / TERESINA / PI / 64012-
pre

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
eémpresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&do servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigaces com o FGTS.,

Validade:26/04/2022 a 25/05/2022

Certificacdo NGmero: 2022042613275300104495
Informac3o obtida em 26/04/2022 13:27:54

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hﬁps:!fconsulta~crf_caixa.gov.brloonsultacrfipages.lconsuftaEmpregadcr.jsf
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