ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

GABINETE DO DEPUTADO MARDEN MENEZES

TERESINA, 02 DE MAIO DE 2022

Reconhece de Utilidade Piiblica, SOS Resgate Manancial -

ONG, com sede e foro no municipio de Coivaras -PI e da

g\ . . outras providéncias.

SIDENTE £AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI:

Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica reconhecida de utilidade Ptiblica, SOS Resgate Manancial — ONG, com sede e foro na
Zona Rural, comunidade Duvidosa , S/N, Coivaras — PL.. - ; ,

Art. 2° - A entidade de que trata o artigo anterior, ficam assegurados todos os direitos e vantagens
da legislagdo vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Assembléia Legislativa do Estado do Piau, 02 de Maio de 2022

MARDEN MENEZES

Dep. Estadual /Progressistas
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

yreg i COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | oo o e
408. - /2016

:ﬂsAfrc:I;ssmnm 1 CADASTRAL 06/05/20

NOME EMPRESARIAL

PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
S0S RESGATE MANANCIAL - ONG DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.99-5-00 - Atividades associativas ndao especificadas anteriormente

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e a saiide a portadores de distiirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica ndo especificadas anteriormente

85.11-2-00 - Educacao infantil - creche

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas
anteriormente

87.11-5-02 - Instituicdes de longa permanéncia para idosos

CODIGO E DESCRIGCAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

COM DUVIDOSA ) | SIN FRERRRER

CEP BAIRRO/DISTRITO . MUNICIPIO UF
64.335-000 ZONA RURAL COIVARAS Pl
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ASACONTABILIDADE@YAHOO.COM.BR (86) 3262-2489

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ey

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA . 06/05/2016

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkikk Bk ek e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 19/04/2022 as 10:19:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 12 REGIAO
CERTIDAO JUDICIAL CIVEL 19221531/2022

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NAO
CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes CIVEIS em tramitag&o contra:

PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL
ou

CNPJ: 25.408.135/0001-11
Certidao emitida em: 19/04/2022, as 10:24:56 (data e hora de Brasilia)

Observagoes:

a. A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer
interessado no site do TRF1, enderego https:/sistemas.trfl.jus.br/certidao, por meio do cédigo de
validagéo abaixo;

b. A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que o titular ou seu
eventual espdlio figure como pane;

c. Nos casos do 8§ 1° do art. 4° da Resolugdo n. 680/2020 (CPF néao informado), o nome indicado
para a consulta serd de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e destinatario;

d. Certiddo expedida gratuitamente e nos termos da Resolugdo CNJ n. 121/2010 e da Resolucéo
CJF n. 680/2020;

Certido: 19221531
Cédigo de Validagio:  OFF4 F238 ESEQ 4D3C 7E84 65B4 FO8D 8C81

Data da Atualizagdo:  19/04/2022, as 01:56:05

Certiddo vélida para o(s)'seguinte(s) 6rgéo(s): SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO PIAUI

19/04/2022



19/04/2022 10:20

Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 25.408.135/0001-11

NOME EMPRESARIAL: PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: MARIA QUIRINA BATISTA DE OLIVEIRA PEDROSO DE MORAIS
Qualificagao: 16-Presidente

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 19/04/2022 &s 10:20 (data e hora de Brasflia).

n



T Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES CIVEIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletrénicos de distribuicdo de acdes civeis
disponiveis até 19/04/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

ANTONIA FERREIRA DA SILVA
199.047.203-63

OBSERVAGOES: : '

a) Os dados de identificag&o s&o de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatério. - .~ .. - A '

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informacgées inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizagdo junto ao juizo ou orgédo julgador.
c) A certidéo seré negativa quando néo for possivel a individualizaggo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolug&o 121/CNJ). . : s

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugbes fiscais, execugoes e insolvéncias civis, faléncias, recuperacées
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventdrios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende o0s
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugées penais. Demais informagdes sobre o contetido
das certidGes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certid&o.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993. :

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca ndo transitada em julgado. -

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (Www.tjdft.jus;br), no menu Servigos, Certidoes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso. 5 ' -

Emitida gratuitamente pela internet em: 19/04/2022
Selo digital de seguranga: 2022.CTD.EGAK.NPR8.EP5C.E3PV.0EAM
%% VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ¥ :

b RN S PR LR ST

Pédgina 1de1 19/04/2022 11:17:15

NUCER - Ndcleo de Emissdo de Certiddes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloca A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h &s 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES CIVEIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apds consulta aos registros eletronicos de distribuigdo de agdes civeis
disponiveis até 19/04/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

MARIA QUIRINA BATISTA DE OLIVEIRA PEDROSO DE MORAIS
183.288.143-15

OBSERVAGOES:

a) Os dados de identificag&o s&o de responsabilidade do solicitante da certid&o, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.
b) A certiddo serd emitida de acordo com as mformacoes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizag&o junto. ao szo ou 6rgédo julgador.
¢) A certiddo serd negativa quando ndo for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resoluq:ao T21/CNJ). &
d) A certidéo civel contempla acdes civeis, execugdes fiscais, execugoes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagbes
judiciais, recuperacdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execug¢des penais. Demais informagdes sobre o contelido
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certidées, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certid&o.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.
f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenca ndo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 19/04/2022
Selo digital de seguranca: 2022.CTD.6614.95YZ.9CG4.06WY.XFRJ
**% \ALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pdgina1de1 19/04/2022 11:13:02

NUCER - Nicleo de Emissdo de Certiddes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



Poder Judicidrio da Unido
l TRIBUNAL DE JUSTIGA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES CIVEIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apés consulta aos registros eletronicos de distribuigdo de agdes civeis
disponiveis até 19/04/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

OSMIR PEDROSO DE MORAIS
063.735.878-35

OBSERVAGOES: o

a) Os dados de identificagé@o sdo de responsablhdade do sohc:ltante da certsdao devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibicéo de
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer-a atuallzagao junto.ao jUIZO ou o6rgéo julgador.

c) A certiddo serd negativa quando néo for possivel a individualizag&o dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciério. (artigo 80, § 20 da Resolugéo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagoes
judiciais, recuperacoes extrajudiciais, inventdrios, interdi¢des, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informacdes sobre o contetido
das certiddes, consultar em www.tjdft.] jus. br, no menu Servigos, Certidoes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certidao.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso |l do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cod:go Penal sentenga nao transitada em Julgado

A autenticidade devera ser conflrmada no site do TIDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidio Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o niimero do selo digital de seguranga
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 19/04/2022
Selo digital de seguranga: 2022.CTD.9JK5.GZQK.H144.51YG.K92P
*+ \VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

Pégina1de 1 19/04/2022 11:15:04

NUCER - Niicleo de Emisséo de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horério de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



=™ Poder Judicidrio da Unido
TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUIGAO (AGOES CiVEIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apés consulta aos registros eletronicos de distribuicdo de agdes civeis
disponiveis até 19/04/2022, NADA CONSTA contra o nome por extenso e CPF/CNPJ de:

MARIA DE JESUS ALVES DA SILVA
033.075.983-33

OBSERVAGOES: : .

a) Os dados de identificagdo s&o de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatério. - . . . - : i R

b) A certiddo serd emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado deverd requerer a atualizag&o junto ao juizo ou érgdo julgador.
c) A certiddo seré negativa quando néo for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judicidrio. (artigo 80, § 20 da Resolugdo 121/CNJ). . £ Zencyt 3 ify

d) A certiddo civel contempla agGes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagées
judiciais, recuperacbes extrajudiciais, inventdrios, interdi¢es, tutelas e curatelas. A certiddo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o contetido
das certiddes, consultar em www tjdft.jus.br, no menu Servigos, Certiddes, Certiddo Nada Consta, Tipos de Certiddo.
e) A certiddo civel atende ao disposto no inciso Il do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Cédigo Penal, sentenga n3o transitada em julgado.

A autenticidade deverd ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certiddes,
Certiddo Nada Consta, Validar Certidao - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranga
impresso. .

Emitida gratuitamente pela internet em: 19/04/2022 _
Selo Qigital de seguranga: 2022.CTD.UNCP.FOIF.QK8E.NJNS.M6XI
**% VALIDA POR 30 (TRINTA) DIAS #***

Pégina1de1 19/04/2022 11:16:34

NUCER - Niicleo de Emissao de Certiddes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
. Brasilia - DF
Hordrio de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONS:07.788-3 - CARTORIO DO 1° OFICIO DE ALTOS
Tabelifo: JOAO BATISTA NUNES DE SOUSA
CNPJ: 07.217.573/0001-10 - Fone: (86) 3262.1149
Rua Domingos Félix do Monte, 1972, CENTRO, CEP: 64290000, ALTOS-PI

PROTOCOLO DE RECEPCAO

Tipo de Atendimento N° Protocolo

a—
i 2021.05.208 '

Cerfifico usando das atribuigdes que me sdo conferidas por Lei e a requerimento verbal ¢/cu por escrito de pessos interessada que foi
solicitado neste Cartdrio o servigo constando os dados abaixo descritos resumidamente para os devidos fins.

Dats / Fors Tnterraade : : e .
11/05/2021 08:55:58 MARIA QUIRINA BATISTA DE OLIVEIRA PEDROSO DE MORAIS 183.288.143-15
REGISTRO DE ATA IPROTOCOLO GERAL 0.00
000 11/05/2021 08:55:58
REGISTRO D_E ATA RESGASTE CHACARA MANANCIAL
EMOLUMENTOS E/OU CUSTAS PREVISTAS
. Ato: REGISTRO DE PESSOA JURIDICA SEM VALOR DECLARADO Vinculo: | L L
(Codigo TS | Servico e Qe Valor | Fermojupi | Selo| 1SS | FMMP Totai
87 Aberturz de Protocolo - i 16,07 201 000 000 0,25 1233
8 | Arquiviments de documentos - 1 10,07 | 201 p26| 000|025 12,59
) Elaboragla de petiho, requerimentos e 1 2885 9,77 0,00 000 122 5084
declamgdes(primein fblha) -
8s Rasas - 60 14,40 3,00 000 | 800 0,60 18,00
60 Riegistro de titulos, contratos pu documentos sem valor i 59,92 11,98 0.26 6,00 1,50 7366
financeiro: -
Obs: Valores sujeito a dlieragdes. TOTAL GERAL: 17682

Obn*

ALTOS-PL 11/05/2021

Pagina: 141




%!  REGISTRODE PESSOAS JURIDICAS

i | CERTIFICO, que as fls. 106 ¢ 107F ; do Livro n° A-3 de Registro de Pessoas Juridicas, sob

= R 234, em data de 11 de maio de 2021, foi Registrada uma ATA DA ASSEMBLEIA GERAL

EXTRAORDINARIA, PARA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA DO PROJETO RESGATE

|| CHACARA MANANCIAL, realizada no dia 17.04.2021 em COIVARAS-PL Registro de titulos,

= - contratos ou documentos sem valor financeiro: RS 59,92 - FERMOJUPI: RS 11,98 - FMMP/PL: RS
| f@ﬁ 1,50 - Selo: RS 0,26 Arquivamento de docamentos: RS 10,07 - FERMOJUPE RS 2,01 - FMMP/PL

L3 v*; RS 0,25 - Sclo: RS 0,26 Abertura de Protocolo: RS 10,07 - FERMOJUPL: RS 2,01 - FMMP/PI: RS

5 0,25, : ; - ; '

MEnTo

Altos (PD), 11 de maiode 2021.

Joio Batista Nunes de Sousa_

Tabelido Piblico < -

s et NACIONAL. QUALOUER ABULTERACAO, RASURA OU EMENDA, INVALIDA ESTF DOCU

Ruabo jingos k!tx:!nmnfe,im-&nﬁo.-‘m-ﬁauiaﬁﬂm P
e nm:one: (86) 3262-1149 - E-mail: documentosaltos@gmail.com



ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, PARA ELEICAO E POSSE
DA DIRETORIA DO PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL, INSCRITA
NO CNPJ 25.408.135/0001-11.

Projeto Resgate Chicara Manancial, localizada na Commidade Duvidosa, s/n, Zona Rural do
Municipio de Coivaras, sob o CNPJ p° 25.408.135/0001-11, pessoa juridica de direito privado,
constitiuda por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, As dez horas do dia 17 do més de abyil
do ano dois mil e vinte ¢ um, reuniram-s¢ em Assembleia Geral Extraordinaria, com a
participagio dos membros abaixo assinados através do aplicativo Google Meet, tendo em vista
econtexwamaldepmdemiainstafadohémiséemmoemfungﬁedaCQVI’DIQesem
previsio de controle. Essa doenga tem obrigado a tomada de medidas de isolamento social
regulamentado em decretos de Estado de calamidade em ambitos municipal e estadual, atendendo
& convocagdio de entidade, reunidos os membros que compdem a Assembleia Geral, nos termos do
Estatuto em vigor, com a finalidade de deliberarem acerca da Eleicdo e Posse da Diretoria
Administrativa do Projeto Resgate ChéeamMamnciaipmaoquaéﬂeniode 17 de abril de
2021 a 17 de abril de 2025. Bstavam presentes Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de
Morais, denominada presidente do Projeto Resgate Chacara Manancial, com mandato de 2015 a
2035, confomre consta em estatuto, Maria de Jesus Alves da Silva, Osmir Pedroso de Morais,
Antonia Ferreira da Silva, Iniciando a Assemblei com 2 partilha entre 0s membros presentes a
presidente lamenta o ano de paralizagiio de 2020 em decorrencia da pandemia e da ndo formagio
de diretoria legalmente constituida, mais reintera a sempre dedicada participagio de todos na causa
eaainsfh&@o.iﬂdepmdmzedcmﬁmlazi&dwngu}aﬁzadas, e que tal ato se faz necessario para
formaliza ¢ dar mais legitimidade a missio da Insituicdo. Apds constatar o quorum estabelecido no
L o Wv&g&n&, a presidente mmm&o&mm&m, declarou

candidatarem-se aos cargos. SﬁﬁoﬁamdaapenasChapa'micapammmﬁeréMgwﬁo
da Diretoria Admininstrativa, quadrienio. Todos os candidatos apresentaram-se, a Assembléia
mmmwmmlomnmmom&mcmgmﬁosm
apresentados, em seguida ocorren 3 eleigio que elegeu 2 nova Diretoria Administrativa por
unanimidade pelos membros presentes. A nova Diretoria do Projeto Resgate Chécara
Manancial passa a ser composta como segue: Presidente - Maria Quirina Batists de Oliveira
Pedroso de Morais, com mandato até 05/05/2035, conforme estatuto da Instituicdo, portador do
CPF 183.288.143-15, RG 33.936.944-5 SSP/PL brasielira, casada, Aposentada, Enderego




Localidade Duvidosa, M Zona Rual, Coivaras/P] — PI, CEP: 64.035-000: Vice-Presidente-
Maria de Jesus Alves da Silva, CPF 033.075.983-33, RG 2.802.750 SSP/PI, brasileira, solteira,
Lavradora, Endereco Localidade Pau Darco, S/N' Zona Rural, Altos/PI, CEP 64.260-000;
Tesoureiro - Osmir Pedroso de Morais, CPF 063.735.878-35, RG 16.883.126-0, brasileiro,
casado, Aposentado, Enderego Localidade Duvidosa, S/M Zona Rual, Coivaras/PI, CEP: 64.035.-
000e Secretéria - Antonia Ferreira da Silva, CPF 199.047.203-63, RG 377370 SSP/PI,
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It

time Gr. Oficial do Curtbrio de Registre de Pessoas Juridicas

ASSUNTO: REQUERIMENTO PARA REGISTRO

A ONG PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL. é o nome
de fantasia é SOS RE&GATE MANANCIAL Duwdosa s/n, Zona Rural,
Coivaras - Pl e CEP. 64335-000 por meio de sua Presidente Maria

Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais, RG. 53.936.944-5 SSP
» e CPF. 183.288.143-15, brasileira. casada. esteticista, Duvidosa s/n,

. consﬂemgae a preseng:a de V. Senhorfa requerer o competente
REG!STRC} € para tanto apresentam os 6 documentos que abaixo
§ seguem:

| 1 - 2vias da Ata da Assembléia:

2 - 2 vias do Estatuto:

3 - Listade presenga de todos os membros fundadores;

4~ Edital;

o
-'Carta Convite e:

Epec!aragéo de n3o impedimento,
& Coivaras - Pl, 01 de Setembro de 2015

MMMwm & 0. @ g&w&on&}—,

Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Moraise)
RG. 53.936.944-5 SSP e CPF. 183.288.143-15 e, 1A
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- Zona Rural, Coivaras - P] e CEP. 64.335- 000, vem com o devido acato e
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ESTATUTO SOCIAL DE FUNDAGAO DA ONG
PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL

CAPITULO |

DENOMINACAOQ, SEDE, FINS E DURAGAO
Artigo 46- |, e 54 1, Lei 10:408/62 2 120- i 1.1 6.015/1973, GF o ONU

Art. 1° - DA NOMINAGAO

A denominacio ou razao social ¢ PROJETO RESGATE CHACARA
MANANCIAL, é o nome de fantasia ¢ SOS RESGATE MANANCIAL e, doravante
neste Estatuto denominada de ONG. £ uma associacado filantropica e social, pessoa
juridica de direito privado, ndo econémica e sem fins lucrativos.

Art. 2° - DA SEDE .

PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL, tera sua sede mundial,
matriz ou foro na localidade: Duvidosa s/n, Zona Rural, Municipio de Coivaras-P| —
CEP. 64.335-000, Comarca de Altos-Pi. Cadastro do imdvel perante a Receita
Federal n® NIRF: 7.918.204-6, ¢ compde-se de pessoas caridosas em geral. Podendo
ter filials e pontos de SOS & de estudos e conscientizacdo em qualquer parte do
territdrio nacional ou outros paises e todas estario subordinadas a matriz.
Observando que o local supra € comodato gratuito até conseguir sede propria,
pagando apenas agua, energia e manutencao.

Artigo 3° - FINS '

A ONG passa existir para o fim especifico de prestar Servicos de Obras
Sociais SOS como:

1 - fundar, manter, administrar, assistir social, filantrépica, cultural,
educacional @ humanitanamente as pessoas carentes e prestar todo tipo de Acdo
Social (SOS com cestas bésicas, sopas, campanha do agasalho, acdes humanitarias
& sociais, salde preventiva e educativa e doagao de remédios, reinsercio social de
exciuidos, entretenimento, lazer, construgdo de casas populares para carentes e
pogos artesianos comunitarios, exames, passagens. internamentos, etc.), internatos,
externatos, creches, maternidades. asilos, casa para idosos e de recuperagdo de
dependentes quimicos;

2 - fundar, manter, administrar, conforme o disposto da Lei de diretrizes e
bases de educagdo nacional e legislagao posterior como: Escolas maternal, jardim da
infancia e de 1° e 2° graus, cursos profissionalizantes de qualquer natureza, para ¢
desenvolvimento cultural e artistico, bem como ensino religioso;

3 - combater o crime, os vicios e a violéncia (ministrar palestras anudrogas
com lideres habilitados no tema, combater o aborto, DST. Apoiar a natureza e meio
ambiente, amparar animais, criangas, mulheres e idosos:

4 - prestar assisténcia moral e de consolamento nas entidades civis
(hospitais, asilos, escolas etc.), e militares (bases, presidios etc) de internagao
coletiva nos termos do artigo 5°, \If da CF.

$ - quando vier a ter clinica para dependentes, para consectigao de suas
finalidades, criardo instalacbes fisicas diferenciadas de casa de recuperacgdo de
dependentes quimicos, hcmens separados de mulheres, e de menores separados de
adultcs ou idosos. Para auxilic das execucdes internas podera contar com monitor
auxiliar, lider e encarregado ou supervisor.

§ 1° - Em tudo obedecers ao texto oficial da Resolugdo RDC ANVISA 101/01,
aprovado em 30.05.2001 e publicado em Diaric Oficial de 31.05.2001 e alteracoes
posteriores.

§ 2° - Terd como parceiros e em tudo obedecers as regras e determinacBaad
dos' Conselho Municipal Antidrogas e da Vigilancia Sanitaria ANVISA. g

§ 3° - Seguird um critério de tratamento com normas paa admissao g

demissdo dos dependentes. direitos e deveres, obedecera um tempo de permanéndsl Y ’

e rotnas programadas com afinal graduag@o, manterd uma equipe de monito Q
inclusive com enfermeiros, psicologos. assistentes e médicos e, infra-estrutura fisica &y
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proposta de ambientes por sefores de funcionamento e avaliaco mensal dos
tratamentos e servigos oferecidos.

§ 4° - Mantera especialmente o método da laborterapia e devocionai €, todo
interno que ndo quiser se sujeitar as ordens, disciplinas e regimentos serao advertidos
em um dia e, se no outro dia continuar desobedecendo sera sumariamente convidado
para se retirar do recinto.O interno nao podera sair ou se afastar sem autorizagao
escrita dos monitores e sempre sera acompanhado de alguem da diretoria e,
enquanto nao se completar o ciclo de tratamento €, para as saidas emergenciais ou
de forca maior devera ser documentaimente comprovado os motivos que podera ser
ou nao deferido.

§ 5° - Todo tratamento de desintoxicagdo por meio de drogas licitas oferecido
s6 podera acontecer se for receitadc por médico habilitado. Os internos em crises de
abstinéncias ou toxicdmanos deverao ser acompanhados pelo médico especializado
periodicamente.

§ 6° - O tratamento de desintoxicagao por meio de trabalho fisico em oficinas
ou intelectual, higienizagdo mental e ocupacional, estudos de reflexao psicoldgicas,
conscientizagdo, prevengdo e educagao para reinsergao social, serao ministrados por
monitores praticos e ex-usudrios; terapeutas, psicologos, escritores, educadores,
assistentes sociais, médicos, policiais, Ministério Publico, autoridades dos 3 poderes,
religiosos, integrantes do Conselho Tutelar, Vigilancia Sanitaria, Conselho Municipal
Antidrogas e pessoas voluntarias de bem em geral.

§ 7° - Além das atividades principais como a casa de recuperagao de
dependentes gquimicos, homens separados de mulheres em locais diferentes, ainda
para consecugdo de suas finalidades secundarias, podera criar também instalagoes
fisicas diferenciadas e em locais separados para SOS, abrigo de idosos; creches para
menores e, prote¢io a mulher violentada e outras.

Artigo 4° - TEMPO DE DURACAO _

A ONG tem termo ou data inicial no dia da assinatura nesse Estatuto & do
registro da Ata e do Estatuto de Fundacdo em Cartdrio do Registro de Pessoas
Juridicas e, com duragao indeterminada.

§ Unico - A entidade podera ter regimentos infernos, aprovados pela
Assembléia Geral, para disciplinar detalhes de seu funcionamento omisso nesse
Estatuto. .

SECAD UNICA
ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES,

CATEGORIAS, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS
ARTIGOS 54~ 11, lll, 55 57

Artigo 5° - ADMISSAO

A ONG & constituida por nimero ilimitado de socios, que serao admitidos
através de proposta subscrita por qualguer socio quite € no pleno gozo de seus
direitos com a aprovacao da Diretoria, e em Assembléia Geral, por decisdo de 1/5 dos
presentes, desde que seja pessoa maior, que se dedique em ajudar 0 préximo,
idéneo, sem distingdo de especie humana, raga, posigac social, crenga ou filiagao
politico-partidaria.

Artigo 6° - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

A -Szo direitos dos associados:

| - Participar das atividades da ONG, tais como reunides, eventos em geral e
acdo social;

It - Receber assisténcia moral e social;

Il - Participar da Assembiéia Geral, com direito ao uso da palavra e a
exercicio do voto, opinar e sugerir;

IV - Ser nomeado para quaisquer cargos ou fungoes; L

V - Qualquer associado membro ou nao da Diretoria da ONG, que sges
exonerar ou for exonerado do seu cargo ou fungdo, ndo poderé exigir da ONCy*
qualquer direito, pois seus servicos sao de carater social, prestados no espiritc de '
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fiantropia e solidariedade, como também nao cabendo reclamacéo de devolugao de
suas contribuigbes em qualquer época,

Vi - Receber carteirinha de identificagao e de associado e, os diretores
receber a devida credencial.

B - S&o deveres dos associados:

| - Manter conduta compativel com 08 principios sociais, éticos e morais,

i - Contribuir com mensalidades e doagdes, para que a ONG atinja seus
objetivos e cumpra sua missao;

il - Fazer visitas e trabalhos sociais e, apresentar convidados as reunioes;

IV - Trabathar na obra social ou filantropica da ONG em tempo integral aos
domingos e feriados e sem remuneragéo, quando solicitados.

Artigo 7° - CATEGORIA DOS ASSOCIADOS

Os integrantes se classificam em: 1 associados e 2 - obreiros.

§ Unico — Todo final de ano sera realizado festividades com outorga de
diplomas de honra ao mérito para homenagear associados € obreiros que
patrocinaram ou desempenharam prilhantes trabalhos sociais em prol da entidade.

Artigo 8° - DISCIPLINA - DEMISSAC E EXCLUSAO

Os associados, indistintamente, estardo sujeitos as penalidades de
adverténcia, suspensao e exclusao.

§ 1° - As disciplinas ou punigdes sao.

1 - Adverténcia pode ser verbal ou escrita:

2 - Suspensdo varia de 30 a 180 dias;

3 - Exclusdo da pessoa de categoria de associado sem direito a: palavra, voto
ou participar das Assembiéias.

a - Toda pessoa excluida podera depois de um ano requerer reabilitagdo que
sera analisado e decidido pela Assembléia Geral e afinal pelo Presidenie que defere
ou ndo, ou se sera recebido € restabelecido como associado.

§ 2° - Considera-se justa causa:

1 - Desobedecer a artigo do Estatuto;

2 . Praticar conduta Antiética:

3 . Descumprir o Regimento;

4 - Praticar assassinato, furto, roubo, trafico, vicios, pedofilia e outros crimes;

5 - Abandonar as reunioes;

8 - Ofensa a personalidade e dilapidagado do patriménio da entidade, €
poderdo responder por crime doloso ou culposo;

§ 3°-Odireitode defesa:

1 - O Indiciado & intimado por Correio AR ou edital com periodo nao inferior a
30 dias para a reuniao com a Diretoria;

2 . O Indiciado tera um prazo de 30 minutos para se defender oralmente ou
apresentar defesa por escrito e testemunhas e, se n3o comparecer, serd julgado a
revelia e tido como verdadeiros os fatos imputados;

3 - A instrugdo sera franscrita em livro proprio com oitiva do acusado & do
ofendido se for o caso, testemunhas e documentos de acusagéo e de defesa e, afinal
proferida decis@o absolvendo ou condenando e, as penas sa0 de adverténcia,
suspensao temporaria de cargos, € exclusdo do rol de associados.

§ 4° - Nenhuma pessoa podera ser impedida de exercer direito ou fungao que
Ine tenha sido legitimamente conferido, a néao ser por decisdo do Presidente, decisao
da Diretoria ou da Assembléia.

CAPITULO It ) .
AS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENCAO E PATRIMONIO

ART. 54 -1V
Artigo 9° - DAS RECEITAS
A ONG sobrevivera com doagoes yoluntarias, mensalidades de associados ¥,
obreiros que patrocinam, bazares beneficentes com prendas. eventos e promogdes
de arrecadacgdo, repasses publicos, estaduais, federais e livraria. Rendimentog
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wcacho ou de juros bancarios. Comisstes ariundas de livros e Curses antidrogas €
culturais. Podendo os diretores angarigram fundos € doagbes diversas em outras
Comarcas ou estados e até do exterior.

§ Unico - PATRIMONIO - Sa0 todos os tens da Sede e Filiais cOmo imoveis,
méveis, semoventes, instrumentos, veicuios. caixa ou banco etc, casa assistenciai.
radio, televis&o, jornal, revista & grafica, quais deverdo serem gravados com clausulas
de impenhorabilidade & inalienabilidade nas escriiuras, notas fiscais ou recibos. para
nao poder ser vendido ou penhorado em nenhuma hipotese. Também sera exercida
toda e qualquer préatica agricola em fefrenos. que a entidade possuir, cujo produto
devera ser distribuido nos departamentos assistenciais ou vendido para reserva do
fundo social e cultural da ONG.

CAPITULO Il
O MODO PELO QUAL SE ADMINISTRAE REPRESENTA A ONG,

ATIVA E PASSIVAMENTE, JUDICIAL E EXTRAJUDICIALMENTE
ART. 120 Il E ART. 46 -1l

Artigo 10 - DOS ADMINISTRADORES E REPRESENTANTES EM GERAL
Sera -administrada € representada pela: Assembiéia Geral, Diretoria,
Conselho Fiscal, auxiliada pelos demais Conselhos, Orgaos Departamentos

§ 1° - Os principais Departamentos sao: Edificagles € Obras, Eventos €
Comunicacéo, Radio Jornal, Midia e Internet, Assisténcia Social; Juridico, Escola
Cultural; Jovens; Senhoras; Criangas e. Terceira idade.

§2°-A administragao dos negocios da ONG serdo exercidas pelo Presidente
gue responderd ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente Os bens
particulares dos diretores nao respondem pelos débitos € obrigagoes da ONG.

o . A Diretoria compora de: Presidente, Vice-Presidente, Seoretario €
Tesoureiro, que exercerao suas funcbes de acordo com os deveres atribuidos a cada
um. descritos nesse Estatuto e no Regimento Intermno. ‘

§ 4° - O Presidente tem cargo por prazo 20 anos, e 0s demais associados da
Diretoria serao indicados por ele a cada guatro anos. bem como para 0s Conselhos,
Orgaos e Departamentos.

§ 5°-Paraa geréncia dos negocios em geral, a Diretoria se reuniia sob a
direcéo e orientacao do Presidente.

Artigo 11 - AUSENCIA, IMPEDIMENTO OU MORTE DO PRESIDENTE

Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente da Sede ou das Filiais, ©
\ice assume a posi¢ao & cargo em carater temporario €, em caso de faiecimento O
Vice, a partir do 6bito ja assume a presidéncia pelo prazo de 15 anos & como primeiro
ato é a nomeagao de outro para ser seu Vice.

§ Unico - Os diretores poderac ser representados  por procuradores
devidamente habilitados com procuragao publica, fins especificos ou gerais.

SEGAO UNICA
O MODO DE CONSTITUICAC E DE

FUNCIONAMENTO pos ORGAOS DELIBERATIVOS
ART. 5

4V

Artigo 12 - DA CONSTITUICAOE FUNCIONAMENTO

Os 0Orgaos deliberativos sao: 1 - Assemblgia Geral, 2 - Diretoria, 3 -
Assembiéia Extraordinaria &, 4 - Conselho Fiscal.

§ 1°-A convocagao dos 0rgaos deliberativos far-se-a por edital com
antecedéncia de 30 dias e, dia e hora designados, € fica garantido 2 1/5 dog
associados o direito de promové-la com requerimento dirigido a Diretona O
Presidente. _

§2°-A entidade podera remunerar. @ critério da Assembléia Geral. 08 cargos
que atuem efetivamente na gestao executiva da entidade (exceto OF membros 04
diretoria) e aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos 05

010140 o2
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casos. os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sSua area de
atuacao.

Artigo 13 - DA ASSEMBLEIA GERAL
A Assembléia Geral & orgéo soberano da instituicdo, constituida pelos

presidente.

§ Unico - Compete privativamente a Assembléia Geral;

- eleger o Conselho Fiscal, se antes nao for indicado pelo presidente:

il — destituir os administradores, exceto o presidente:;

Il — apreciar recursos contra decisbes da diretoria:

IV — decidir sobre reformas do Estatuto

V — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

VI — decidir sobre a extingao da entidade,

VIl - aprovar ou desaprovar relatorios, balancetes e balangos, cuja
convocacgao sera feita de acordo com convocacao prévia;

VIit — aprovar os regimentos internos.

Artigo 14 - DA DIRETORIA

O Presidente tem cargo por tempo de 20 anos e a cada quatro anos nomeia a
Diretoria Administrativa composta de: Vice-Presidente, Secretaric e Tesoureiro,
Diretor Social e Diretor de Relagbes Publicas para mandatos de quatro ancs.

§ 1° - Nenhum componente da Diretoria podera receber saiarics por quaisquer
atividades sociais, administrativas ou burocraticas exercidas. Tudo devera ser feito
em carater voluntario, filantrépico, humanitario e gratuito, nos termos da Lei n° 9.608
de 18 de Fevereiro de 1998.

§ 2° - Os auxiliares que trabalham direto na obra e por tempo integral poderao
receber sustento ou ajuda de custo pelas fungbes humanitarias com valores de
acordo com as entradas, esforcos, necessidades e dedicagbes despendidas na obra,
mas sem vinculo empregaticio e, todos devem ser autorizados pelo Presidente.

§ 3° - Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal serdo nomeados pelo
presidente ou a critério desse por eleicdo a cada quatro anos ou por aclamacgéo
dentre os socios presentes, que estejam quites com a tesouraria, conforme este
estatuto, por votagdo simbélica, podendo assim, eleger-se qualquer membro, cujo
mandato haja terminado.

A - Compete ao Presidente:

| — representar a ONG ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente,
podendo delegar poderes a um ou mais procuradores;

Il = cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

I - convocar e presidir a Assembléia Geral;

IV — convocar as reunides da Diretoria;

V ~ contratar funcionérios:

VI —~ assinar em conjuntc com o Tesoureiro os: cheques, ordens de
pagamentos, balancetes ou balangos mensais, aléin de outros documentos que
representem obrigagdes da entidade:

Vil - Assinar e receber com o tesoureiro, doacdes, subvengées, ou qualquer
bem relativo de valor oriundo dos poderes publicos, empresas privadas ou pessogs .
fisicas: el

VIl — Convocar e assinar com o secretario, as atas da Diretoria da i
Assembléias Geral e Extraordinaria, além de outras correspondéncizs da entidade:

IX — Autorizar as despesas necessarias 3 manutencéc da entidade;

X — Abrir, rubricar e encerrar os livros da entidade e dar voto de desempat?
quando necessario. .
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B - Compete ao Vice-Fresidente:

| — Auxiliar e substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, alem de
outras atribuicdes que lhe forem conferidas neste estatuto e regimento.

C - Compete ac Secretario.

| — Secretariar as reunites da Diretoria e da Assembléia, lavrandc as
respectivas Atas,

Il — Preparar, assinar e expedir as correspondéncias a cargo da secretaria.
em consonancia com o Presidente;

11l — Organizar de acordo com a tesouraria, a escrituragao geral do patriménio
da entidade e acumular as fungdes de vice-presidente, em caso de impedimento
deste.

D - Compete ao Tesoureiro:

| — arrecadar as mensalidades devidas a entidade e contabilizar as rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao,

It — efetuar os pagamentos autorizados pela diretoria;

Il — apresentar o balancete anual ao Conselho Fiscal;

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V — apresentar o balango geral da receita e despesa anuai até o dia 31 de
cada ano;

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIl — manter todo o numerério em estabelecimento de crédito;

Vill — assinar, junto ao Presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes financeiras da entidade.

Artigo 15 - DO DIRETOR SOCIAL

| — desenvolver em consonancia com a Diretoria todos e quaisquer tipos de
promogdes sociais para aquisicho de recursos, atraves de intercambios socio-
culturais com outras instituicdes congéneres;

Il — organizar eventos sécio-culturais;

Il — coordenar as atividades relacionadas ao apoio as populagoes carentes,
com campanhas realizadas, SOS com cestas basicas, campanha do agasalho, sopas,
lazer, agdes humanitarias, remédios, alimentos e promogao social;

IV - captar recursos para a manutengao da entidade, de servigos
assistenciais, educacionais, culturais, filantrépicas e outros, através do incentivo de
contribuigdo de seus associadeos, doagbes, subvengdes, contratos, convénios €
acordos, sempre com o aval do Presidente. .

Artigo 16 - DO DIRETOR DE RELAGOES PUBLICAS

| - desenvolver em consonancia com o Diretor Social, todos e quaisquer tipos
de promogdes sociais;

Il — organizar e zelar pelo acervo cultural da entidade; .

Il - coordenar a realizagéo de entrevistas com os 6rgaos de comunicagao;

IV — elaborar boletim informativo ou outro periédico bem como acompanhar a
impress&o, distribuigdo, selegdo de textos de divulgacdo da entidade;

V - elaborar cartazes, banners, outdoors, de eventos que promovam a
entidade; _

VI - colaborar com a diretoria quando solicitado, elaborando relatério anual
dos eventos e atividades da entidade,

VIl — representar a entidade na qualidade de porta-voz sob a orientagac do
presidente.

§ Unico - Todos os saldos provenientes das fontes econdmicag
mencionadas, serdo revertidos para o aumento de patriménio da entidade ou para 9
fundo de reserva social e cultural, nao se permitindo que sejam distribuidos, sobgrg
qualquer pretexto aos associados ou dirigentes, e pagamentos efetuados a terceiro gl
por contratos de servigos técnico-profissionais prestados a entidade. '
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Artigo 17 - DO CONSELHO FISCAL

O Presidente nomeara a cada quatro anos, conjuntamente com a eleicdo ou
nomeagédo da Diretoria e em Assembléia Geral Extraordinaria um Conselho Fiscal,
constituido no minimo por trés integrantes: Presidente, Relator e Membro, com as
seguintes atribuigbes:

| - Acompanhar a evolugao financeira e o registro contabil;

Il - Examinar e dar parecer sobre os balangos e os balancetes peribdicos ou
relatérios financeiros, langamentos de todas as contas e seus recolhimentos oficiais,
oferecendo o competente parecer para apreciagao da Assembiéia Geral:

Ill - Recomendar as medidas administrativas necessarias a manutengao do
equilibrio financeiro e aprovar as contas.

CAPITULOIV )
REFORMA DO ESTATUTO NO TOCANTE A ADMINISTRACAO
ART. 120 Ili E ART. 46 - IV

Artigo 18 - A REFORMA DO ESTATUTO PARA MUDANCA NA
ADMINISTRAGAO SERA POR ASSEMBLEIA

A - O Estatuto podera ser reformado por iniciativa do Presidente da Sede ou a
requerimento e iniciativa de 1/5 dos seus associados para em dia e hora ser alterado
e devera obter apoio da maioria presente e assinatura final do Presidente.

B - A reforma ou mudanca da administragio é feita em Assembléia Geral por
ato de exoneragdo, vencimento de gestao ou nomeagéo atraves do Presidente.

C - As alteragdes deste Estatuto ndo poderao eliminar o cargo de 15 anos do
Presidente. O Estatuto sera revisto periodicamente em Assembléia Extraordinaria.

CAPITULO V
DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS
ARTIGOS 46 - V, LE! 10.406/02 E 120 IV ~ LEI 6.015/73

Artigo 19 - DA RESPONSABILIDADE DA DIRETORIA EASSOCIADOS

A Diretoria e os associados nac respondem individual, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas por qualquer da diretoria ou do corpo
de associados.

§ 1° - Cada diretor tem responsabilidade pessoal pelos seus atos individuais.

§ 2° - O direito personalissimo de cada associado, Diretor ou outro, nao se
mistura com a pessoa juridica e fica totalmente protegido e separado.
| § 3° - As Diretorias e os associados, individualmente, n@o respondem solidaria
L ou subsidiariamente pelas obrigacdes, e ndo tém direito ao seu patrimonio e receita,
: bem como a Sede e Filiais ndo respondem por qualquer obrigagdo de seus
associados.

§ 4° - As Diretorias e Administragdo ficam pesscalmente obrigadas e
responsaveis pelos seus atos e, quando decidido em Assembléia todos ficam
obrigados pelos resultados dos atos.

§ 5° - A Administrag&o & exercida por toda diretoria e, guando votada pela
Assembléia entdo exercida por todos votantes presentes.

&

3 CAPITULO VI }
AS CONDIGOES PARA ALTERAGAO E, DE EXTINGAO DA
PESSOA JURIDICA E NESSE CASO O DESTINO DO SEU PATRIMONIO
ART.120 -V, ART. 46 - VIE ART. 54 - VI

Artigo 20 - CONDIGOES PARA ALTERACAO, DERROGACAC ONg
REVOGAGAO ®)
Devera ser por convocagao através de edital com antecedéncia minima de 30/ O

dias iniciado pelo Presidente e Diretoria, ou por 1/5 dos associados relacionados dogey
livro praprio, em comunhéo e quites com a tescuraria no minimo por seis meses, €, Ao~
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dia e hora devem estar presemntes 0 minimo de 1/5 dos diretores, e dos associados
que provocaram a reuniao e, em tudo deve conter a assinatura final do Presidente.

Artigo 21 - EXTINGAO E DESTINO DOS BENS-REMANESCENTES

A ONG somente pode ser extinta em Assembléia Geral Extraordinaria €
quando naoc estiver cumprindo, reconnecidamente, as suas finalidades. O edital deve
estar assinado pelo Presidente e com 30 dias de antecedéncia, e em tudo deve conter
a assinatura final do Presidente.

§ 1° - Para essa Assembléia Geral Extraordinaria deve estar presentes O
minimo de 1/5 dos associados relacionados do livro préprio, € quites com a tesouraria
no minimo por seis meses, ainda 1/5 dos diretores.

§ 2° - No caso de dissolugao da entidade, por absoluta impossibilidade de
continuar desenvolvendo suas finalidades. a Assembléia gue a dissolver tera plenos
poderes para, doar os bens remanescentes, com O aval do Presidente, depois que
liquidar o passivo, 3 outras entidades do ramo ou 2 outra instituigdo caritativa.

SEGAO UNICA
A FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E DE APROVAGAO DAS CONTAS
RT. 54 - Vil

Artigo 22 - FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E por meio de decisdes dos Presidentes, Assembliéia, Diretoria,Conselho
Fiscal e, auxiliado pelos Orgéos, Conselhos & Departamentos.

Artigo 23 - APROVAGAO DAS CONTAS

E pelo Conselho Fiscal, que reunira tantas vezes quantas forem necessarias,
para aprovar especialmente as contas de yerbas publicas.

CAPITULO Vil
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 24 - HINO, BANDEIRAE LOGOMARCA

Serao criados no prazo de até 36 meses, depois de ouvidos 0S associados
em consulta popular € audiéncia publica, os seus emblemas oficiais de identidade
visual ou, imagem corporativa como: Bandeira, Hino & Logomarca.

Artigo 25 - LIVROS OFICIAIS

Mantera em sua secretaria 4 livros para movimentagao diaria: a) - Livro de
Visitantes e Visitas; b) - Livro para rol de associados, com breve historico e curriculo
social e familiar e, para registros dos diplomados coma benfeitores € heneméritos; €) -
Livro CAIXA DIARIO para registro de Subsidios Publicos, Doacgdes Mensalidades.
com datas e valores das entradas, bem como registro de todas as despesas € saidas
com respectivas notas fiscais ou recibos identificados; d) - Livro de ATAS,
ESTATUTO E DOCUMENTOS DIVERSOS, registrado em cartério, com termo de
abertura e termo de encerramento, sendo que & 12 transcrigao & da Ata de Fundac¢ao,
Elaboragéo do Estaluto, Eleicao e Posse da 1? Diretoria €, a 2° transcricdo & do
proprio Estatuto, depois, alteragoes da diretoria e no estatuto etc.

Artigo 26 - AVAIS E FIANCAS

Nzo podem conceder avais ou fiangas ou pedir tais favores @ associados. As
compras a prazo, cartdao débito ou boleto 08 valores nao podem ser superiores g
entradas mensais e, nao pode assumir guaisquer obrigacbes estranhas as Sug g
finalidades e, nem compromisscs em fongo prazo ou acima da previséo ¢as entradagi’
Para cheques néo pode usar limites especiais ou emitir pré-datado ou cartao credif@®s
Todos os bens devem Ser gravados com clausulas inalienaveis € imp&nhefés{"
direto nas escrituras ou notas fiscais.
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Artigo 27 - CASOS OMISSOS E VIGENCIA

Os casos cmissdes serdo rasolvidos com base no Cédigo Civii e autras leis
da espacie, bom senso e pratica do Presidante e dos aamais associados da Diretoria.
Ecte estatuto enira em vigor apos a sua aprovacho e competents registrc. Encerrou
com 27 artigos e, abaixo seguem assinaturas da diretoria fundadora, com local & vata
O advogado Dr. Omar Silva da Costa OAB-MG.37.456 rubricou em todas as folhas e
abaixo assinou:

/’aw Coivaras - Pi, 01 de Setembro de 2015
A}
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_‘ Presidenite: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais. RG
53.9

“:_fa!';- SSP e CPF. 183 288.143-5. prasileira casada, cabeleireira. Duvidosa
¥oral. Coivaras - PlL- CEP. 64.335-200; ;
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- Advogado: Dr. Omar silva da Costa - OAB-MG. 37.456, brasileiro. casado,
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ATA N° 01 EM 01-09-2015, DE ASSEMBLEIA PARA FUNDAGCAO DE UMA ONG
COM DENOMINAGAO “pROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL” NOME
DE FANTASIA “SOS RESGATE MANANCIAL”, EL ABORAGAO E
APROVAGAO DO ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA.
No primeiro dia do més de Setembro do ano dois mil e quinze, as 20 &,
Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000, em atendimento
a0 EDITAL e em atendimento 5 CARTA CONVITE emitida para 2 comunidade
ambas no mesmo dia 01.08.2015, reuniu-se um grupo de pessoas caridosas,
como comissao fundadora para tomar decistes diversas sobre a fundagao €
criacéao de uma ONG social e filantropica. A senhora Maria Quirina Batista de
Oliveira Pedroso de Morais, deu inicio a reuniao e, nomeou como secretaria
“ad hoc” Liana Marcia Batista Abreu, para redigir a ata e relatar os trabalhos.
A Presidente esclareceu a necessidade da criagao de uma associagao
beneficente e ser fins lucrativos, 2 ser fundada € legalizada para fazer obras
sociais na cidade e regiao. Foi sugerido e aceito por todos a denominacac &
razio social como sendo PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL € 0
nome de fantasia SOS RESGATE MANANCIAL. Elaborados os artigos de um
estatuto, foi lido, discutido € colocado em votagao e toda a assembieia decidiu
pela fundagao da ONG e aprovagao do Estatuto Social. Entao nesse momento
a dirigente dos trabalhos declarou fundada a ONG e constituida a Associacao
por meio do Estatuto com 27 artigos em formatacao distinta. Passaram a
formar a 12 diretoria, foi apresentada chapa Unica da Diretoria Fundadora, a
qual ficou assim composta: Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira
Pedroso de Morais, RG.53.936.944-5 SSP e CPF. 183.288.143-15, brasileira,
casada, cabeleireira, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-
000: Vice-Presidente: Maria Rita Batista Abreu, RG.014.629 SSP e CPF.
347.928.643-72, brasileira, casada, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural,
Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000; Secretaria: Liana Marcia Batista Abreu,
RG.2.371.411 SSP e CPF. 014.192.453-50, brasileira, micro produtora,
Duvidosas/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000 e; Tesoureiro:
Osmir Pedroso de Morais, RG. 16.883.126-0 SSP e CPF. 063.735.878-35,
brasileiro, casado, vigilante, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP.
64.335-000. Ficou decidido que essa primeira diretoria seria por eleicao € as
demais seriam por nomeacéo da presidente, que também passa a ter 0 poder
de destituir e nomear diretores € demais membros do Conselho Fiscal, diretor
social e, diretor de relacbes publicas, quando entender necessario. E se
vencido o prazo de 20 anos da gestdo da presidente €, s€ nao for nomeado
outro para substitui-a, entdo sera considerado prorrogado a gestao e tempo do
mandato por prazo indeterminado. Em ato continuo, ocofreu a eleigao e
unanimemente foi eleita a Primeira Diretoria, a Presidente com prazo de 20
anos e os demais membros com duracdo de gestao para quatro anos. O
dirigente nessa hora € dia 01.09.2015 se investiu na posse como presidente
eleita para terminar em 01.09.2035 e, continuou na direcdo agora COmMo
presidente eleita e empossada e, deu posse aos demais componentes da
diretoria para o periodo de quatro anos a comegar nesta data de 01.09.2015 e
terminar em 01.09.2018. Justificou ainda que por faita de associados QuUe 4
tivessem capacidade para ocupar carges de diretor social, diretor de relaciEs

=]

publicas e conselho fiscal, deixava de nomear essas pessoas junto com es 6
primeira diretoria, mas tao logo aparecessem pessoas com aptiddo e perfgy
seriam nomeados. Agradeceu a todos pela visao humanitaria e agradeogs)

afinal ao Dr. Omar pelo apoio e assisténcia juridica e em conjunto com QY {
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demais diretores fizeram compromisso solene de respeitar o Estatuto no
exercicio do mandato, bem como a Constituico Federal e as demais Leis do
Pais e, os demais diretores tambem externaram seus agradecimentos. Por
gltimo a Presidente eleita prometeu remeter a Ata e o Estatuto para o devido
registro junto a0 Cartério competente, € posteriormente para a Receita Federal
emitir 0 CNPJ e afinal Alvara junto a Prefeitura e abertura de conta bancéria e,
pleitear a utilidade publica municipal e conseguir: subsidio mensal da Prefeitura
para cobrir as despesas fixas; verbas para reformas de casas de comunidade,
trocar padrées e fiaggo de bifasico para trifasico. Pogo artesiano para consumo
propric e dos associados. Contratar voluntario para ministrar cursos €
palestras. Captar junto a laboratérios remeédios para com prescricdo medica
repassar & comunidade. Fazer estrada que vai da capela catdlica de Séo
Sebastizo até as casas que ficaram sem fazer na Duvidosa e colocar
iluminacdo na estrada até a sede da ONG. Contratar a titulo gratuito e
humanitario voluntarios da area da saude para atender as pessoas da
comunidade. Inclusdo de Sustentabilidade, meio ambiente, reciclagem.
Promover doagao de roupas, calgados, e donativos em geral incluindo cestas
basicas, leite, etc., coletar donativos para as festas Comemorativas (dia das
criangas, dia das maes, entrega de Panetones) € aniversario da ONG.
Conseguir sinais para internet das empresas TIM, Claro, Vivo ou Oi, para
informatizacdo da ONG e para 0s Cursos Qque serdo ministrados. Perfurar
cisterna. Conseguir mais computadores para iniciagéo a informatica. Conseguir
doagao de aparelhos telefdnicos celular fixo rural para colocar 0s
computadores para funcionar, e antenas para OS celulares rurais
fixos. Promover palestra sobre prevengao de doengas € drogas. Conseguir
mobiliado & materiais para ministrar de CUrsos (fogao, geladeira, cadeiras
mesas. caixa de som, TV, DVD, loucas, antena parabdlica, etc.). Lutar para
conseguir transformador para a troca de energia de monofasico para trifasico,
para as casas que ainda sdo monofasicos, bem como 0S postes de cimento
para que haja a troca dos de madeira que ainda existem e fiagdo. Conseguir
énibus escolar para transporie de estudantes rurais e urbanos. Contratar
advogado voluntario para prestar assessoria gratuita a ONG e a comunidade
guando necessario. Arrumar um contador voluntario para prestar 0os servigos de
contabilidade para ONG. Caso venha precisar de contratagao de funcionarios 0
mesmo tera registro em carteira pela ONG. Conseguir doagao de passagens
tanto aérea como de onibus para resolver os assuntos de interesse da ONG e
transportadoras voluntarias para levar os donativos. Os gasios financeiros da
diretoria para resolver interesse da ONG sera por conta da ONG(viagens,
refeicdo e as passagens Ccaso ndo venha conseguir doagao sera de
responsabilidade da ONG). As taxas, servigos, moveis etc. 0s quais nao
conseguir através da doagao serdo pagos pela a ONG. Fazer bazar de alguns
donativos para arrecadagao de dinheiro em prol da ONG. E de se ressaltar que
a ONG ja funciona de fato desde 2004 com festas somemorativas, donativos
de roupas e calgados. A ONG também promcvera a doacdo de materiais de
construgdo para ampliar e reformar a sede, comprar mobiliado e verbas para
manutencio e execugdo dos projetos sociais, ainda construgfio de piscina
quadras de esporte, saldo para colocacéo de gabinete dentario, fisioterapia
ambulatério, academia, biblioteca, sala de aula para computacdo. par,
trabalhar com terceira idade, mulheres (mamografia e exames preventivo
criangas, comprar cestas basicas, farmacia e materiais para pogos artesianos
outros e, depois procurar um deputado estadual para conseguir a utilidade;
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publica estadual e um deputado federal para conseguir a utilidade publica
federal. As 21 h, a Presidente eleita deu a reunido por encerrada. na qual eu
Liana Marcia Batista Abreu, agora secretaria eleita, redigi esta ata em duas
vias, é fiel ao deliberado em Assembléia desta data e rubrico’
A Alagain  os contatos serao: Site: www.sosresgatemanancial.com.br/
whatsApp 11 98249-7664 Celulares. (85) 99444-7414; (86) 99467-5611; Email:
pmjetoresg_atechacmananciai@hotmaii.cem, e. todas as folhas foram
rubricadas pelo advogado Dr. Omar Silva da Costa - OAB-MG.37.456 e, abaixo

assina toda diretoria:

R Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais, RG.
y3): '6,944-5 SSP e CPF. 183.288.143-15, brasileira, casada, cabeleireira,

psa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000; E.\\ ,

MhaPresidente: Maria Rita Batista Abreu, RG.914.629 SSP e CPF.
2 brasileira, casada, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural,

ER._64.335-000; o
S o ke Balirte et

aria: Liana Marcia Batista Abreu, RG. 2.371.411 SSP e CPF.
250, brasileiro, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras -

BG4/ 335-000; ~
: N . i S i ‘Aé}r&v
(X MARci A Batist _ég\

-

| Advogado: Dr. Omar Silva da Costa - OAB-MG. 37.456, brasileiro,
asado, RG. MG-1.161.087 SSPMG e CPF. 753.530.166-53. Av. 31 n° 2063,
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LISTA DE PRESENCA

Lista das 4 pessoas que estavam presentes no dia 01.09.2015 as
20 h, (embora_a comunidade tenha sido convocada, com O prazo
prévio de 30 dias, por EDITAL fixado no endereco _da_ sede e;
entreque dezenas de CARTAS CONVITES pessoalmente para 0S
loradores da comunidade) mas apenas 4 pessoas camparéceram e
articiparam da assembieia da fundagdo ou criagao, aprovacao do
estalito, eleicdo e pdsse da primeira diretoria da ONG, denominada
PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL, e com o Nnome de
fantasia SOS RESGATE MANANCIAL, no endereco: Duvidosa s/n, Zona
Rural, Coivaras - Ple CEP.64.335-000, como seguem:
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4 - Tabel Ao Pabkea

Ll Agastintio Josd Farraln Filta - £

Yesidente: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais,
36 944-5 SSP e CPF. 183.288.143-15, brasileira, casada,
cabeleirgs®Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000;
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HEatista Nunes de
» Tabaill Subwl
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= id3Presidente: Maria Rita Batista Abreu, RG. 914.629 SSP e
 { CPF. 347°928,843-72, brasileira, casada, micro produtora, Duvidosa s/n,

'E.Zona Rural, ¢ -Ple CEP. 64.335-000; o :
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Secretaria: Liana Marcia Batista Abreu, RG. 2.371.411 SSP e
| 192.453-50, brasileira, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona
oivaras - Pl e CEP. 64.335-000; o
Rakista  Abrey o™\
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Tesoureiro: Osmir Pedroso de Morais, RG. 168
BF. 063.735.878-35, brasileiro, casado, vigilante, Du fdsa s/n. Zona
EP. 84.335-C00,; ” : "

Advogado: Dr. Omar Silva da Costa - OAB-MG.57.4586, orasileiro,
ado, RG. MG-1.161.087 SSPMG e CPE. 753.530.166-53. Av. 31 n°
063, centro, ltuiutaba-MG , 38.300-0C0.
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EDITAL
DE
CONVOCAGAO

A comissao fundadora, composta por um grupo de simpatizantes
em servicos e otras sociais, liderado pe'a Senhora Maria Quirina Batista
de Oliveira Pedroso de Morais, RG. 53. 936.044-5 SSP e CPF.
183.288.143-15, brasileira, casada, cabeleireira, Duvidosa s/t Zona
Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000, desejando criar fundar uma
ONG para prestar trabathos filantropicos € caritativos, convoca a todos
interessados e simpatizantes, para participarem de uma assembléia gue
sera realizada daqui & 30 dias, ou seja, para o dia 01 de Setembic de
2015, as 20 h em convocagao unica, no endereco Duvidosa s/n, Zona
Rural, Coivaras - Pl & CEP. 64.335-000, para discussao € aprovagao ou
nao do assunto da pauta que &

1 - Fundacdo de uma ONG de SOS:
-~ 2-Leitura, discussao e aprovagéo do Estatuto Social €;

&\
o

E ,C}.-, 3 - Elen;ao e Posse da 1° Diretoria. _
| Antempadamente agradece e aguarda
Coivaras - Pl, 01 de Agosto de 2015

~A\ oo @&)\_J\.M\A&Qb O @X\ AQ(\A%

Maria Quirina Batista de Oliveira Pedrcso de Morais

CARTORIO JOAD BA}'}STA
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DECLARACAO
DE
NAO IMPEDIMENTO

Nés abaixo assinados — Presidente: Maria Quirina Batista de
Qliveira Pedroso de Moarais, RG. 53.936.944-5 SSP e CPF. 183.288.143-
15, brasileira, casada, esteticista, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl
CEP. 64.335-000 e; Vice-Presidente: Maria Rita Batista Abreu,

‘ RG.914.629 SSP e CPF. 347.928.643-72, brasileira, casada, micro
rodutora, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000, da
,3 sociacdo civii da ONG PROJETO 'RESGATE CHACARA
MANANCIAL, e o nome de fantasia é SOS RESGATE MANANCIAL,
Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000, declaramos
ob penas da lei que nédo estamos impedidos de exercer a administragdo

K L .
erfidade supra, pois ndo termos condenagéo criminal.
o X

: Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais,

3262.
Fitho - Excrovenis

| 5;%45 -' § i RG. 53.936.944-5 SSP e CPF. 183.288.143-15 ¢;
1 &t N
] Qg g? \1% \
% g: E %ﬂg Vice-Presidente: Maria Rita Batista Abreu,
- §§ 3 .
Ugéym g‘* B :‘\_;G" 914.629 SSP e CPF. 347.92%.643—?2.
8§ s 3 o - . |
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CARTA
CONVITE

A comissdo fundadora, composta por um grupo de simpatizantes
em servigos e obras sociais, liderado pela Senhora Maria Quirina Batista
de Oliveira Pedroso de Morais, RG.53.036.944-5 SSP e CPF.
183.288.143-15, brasileira, casada, cabeleireira, Duvidosa s/n, Zona
Rural, Coivaras - Pl e CEP. 64.335-000, desejando criar e fundar uma
ONG para prestar trabalhos filantrépicos e caritativos, por meio da
presente, para atender o artigo 2° inciso “V" da Lei 9. 790/99 que veda
reconhecimento de OSCIP a entidade com circulo restrito de associados,
divulgar a presente CARTA CONVITE reproduzida em dezenas de
impressos em mala direta, distribuida pessoalmente a todos 0s membros
' da comunidade, convidando, para participarem de uma assembleia que
' sera realizada daqui a 30 dias, ou seja, para 0 dia 01 de Setembro de
: 2015, as 20 h em convocagéo Gnica, no endereco Duvidosa s/n, Zona
88" Rural, Coivaras-P| e CEP. 64.335-000, para discussdo e aprovagéo ou

» ndo do assunto da pauta que €:
1 - Fundagdo de uma ONG de SOS:
| 2 - Leitura, discussao e aprovagéo do Estatuto Social e;

h..

Es

Eleigdo e Posse da 1° Diretoria.
e
‘ Antecipadamente, agradece e aguarda.

Coivaras - Pl, 01 de Agosto de 2015

0

Farreira Fitho

0 Pl
oA

JOAO BATISTA

Registra de imovels de Altos-Pi

de Notas
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Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais
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CERTIPAO

CERTIFICO e dou fé que revendo neste Cartrio o livio de Registro Civil de
Pessoas Juridicas n® A-2, s folhas 083 a 084, sob n° 066, encontrei o scguinte: LIVRO N°® A-2.
REGISTRO N° 066. Registro de uma Ata apresentada Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso
de Morais, do feor seguinte: ATAN° 01 EM 01-09-2015, DE ASSEMBLEIA PARA FUNDACAO
DE UMA ONG COM DENOMINACAQO "PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL"

NOME DE FANTASIA "SOS RESGATE MANANCIAL", ELABORACAO E APROVAGCAO

DO ESTATUTO, ELEICAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA. No primeiro dia do mes de
Setembro do ano dois mil e quinze, a 20 h, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - P1 ¢ CEP.
64.335-000, em atendimento ao EDITAL ¢ em atendimento a CARTA CONVITE emitida para a
comunidade ambas no mesmo dia 01.08.2015, reuniu-s¢ um grupo de pessoas caridosas, como
comissao fundadora para tomar decisdes diversas sobre a fundagdo ¢ criagdo de uma ONG secial ¢
filantrépica. A senhora Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais, deu inicio a reunido e,

iy

< f nomeou como secretaria "ad hoc” Liana Miargia Batista Abreu, para redigir a ata e relatar os

] = fins lucrativos, a ser fundada e legalizada para fazer obras sociais na cidade e regido. Foi sugerido e

& trabalhos. A Presidente esclareceu a necessidade da criagdo de uma associagdo beneficente e sem

|2 aceito por todos a denominagdo e razio social como sendo PROJETO RESGATE CHACARA

s § ONG ¢ aprovago do Estatuto Social. Entiio nesse momento a dirigente dos

- MANANCIAL ¢ 0 nome de fantasia SOS RESGATE MANANCIAL. Elaborados os artigos de um
- estatuto, foi lido, discutido e cpl cado em votagdo e toda a assembleia decidfu pela fundagao da
el trabalhos declarou

fundada 2 ONG e constituida a Associagao por meio do Estatuto com 27, artigos em formatagdo

* distinta, Passaram a formar a 1* diretoria, foi apresentada chapa finica da Diretoria Fundadora, a
£ qual ficou assim composta: Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais,

12 RG.53.936.944-5 SSP ¢ CPF. 183.288.143-15, brasileira, casada, cabeleireira, Duvidosa s/n, Zona

Rural, Coivaras - PI e CEP. 64.335-000; Vice-Presidente: Maria Rita Batista Abreu, RG.914.629
§_SSP ¢ CPF. 347928 643-72, brasileira, casada, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural,
' Coivaras - PI e CEP. 64.335-000; Secretaria: Liana Marcia Batista Abren, RG.2.371.411 S8P e

Lo oL y t
{2 CPF. 014.192.453-50, brasileira, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - PI e CEP.

= 64.335-000 ¢; Tesoureiro: Osmir Pedroso do Morais, RG. 16.883.126.9 SSP ¢ CPF. 063.735.878-
= 35, brasileiro, casado, vigilante, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - P1 ¢ CEP. 64,335-000. Ficou

% decidido que essa primeira diretoria seria por eleigdo ¢ as demais seriam por nomeagdo da
presidente, que tambeém passa a ter o poder de destituir e nomear diretores e demais memibros do

é Consetho Fiscal, diretor social e, diretor de relagdes puablicas, quando entender necessario. E se
|3 vencido o prazo de 20 anos da gestdo da presidente ¢, s¢ ndo for nomeado oufro para substitui-la,

entiio sera considerado prorrogado a gestdo ¢ tempo do mandato por prazo indeterminado. Em ato
continuo, ocorre a eleigdo ¢ unanimemente foi eleita a Primeira Diretoria, a Presidente com prazo
de 20 anos e os demais membros com duragdo de gestdo para quatro anos. O dirigente nessa hora e

dia 01.09.2015 se investiu na posse como presidente eleita para terminar em 01.09.2035 e,

continuou na diregdo agora como presidente eleita ¢ empossada e, deu posse aos demais
componentes da diretoria para o periodo de quatro anos a comegar nesta data de 01.09.2015
terminar em 01.09.2019. Justificou ainda gue por falta de associados que tivessem capacidade para
ocupar cargos de diretor social, diretor de relagdes publicas e conselho fiscal, deixava de nomear
essas pessoas junto com essa primeira diretoria, mas tdo logo aparecessem pessoas com aptiddo e
perfil, seriam nomeados. Agradeceu a todos pela visdo humanitéria e; agradecen afinal ao Dr. Omar
pelo apoio e assisténcia juridica e, em conjunto com os demais diretores fizeram compromisso
solene de respeitar 0 Estatuto no exercicio do mandato, bem como a Constituigdo Federal ¢ as
demais Leis do Pais e, os demais diretores também externaram seus agradecimentos, Por {ltimo a
Presidente eleita prometeu remeter a Ata ¢ 0 Estatuto para o devido registro junto ao Cartorio
competente, ¢ posteriormente para a Receita Federal emitir o CNPJ e afinal Alvara junte a

Av. Francisco Rauling 2061 A - CENTRO - ALTOS - PI - CEP 64290-000
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Prefeitura ¢ abertura de conta bancaria e, pleitear a ufilidade piiblica municipal ¢ conseguir:
subsidio mensal da Prefeitura para cobrir as despesas fixas; verbas para reformas de casas de
comunidade, trocar padroes ¢ fiagao de bifasico para trifasico. Pogo artesiano para CONSUMOo proprio
o dos associados. Contratar voluntario para ministrar cursos e palestras. Captar junto a laboratérios
remédios paramptesmi@médicarepassar&mmunidade. Fazer estrada que vai da capela
catdlica de Sdo Sebastido até as casas queé ficaram sem fazer na Duvidosa ¢ colocar iluminagio na
estrada até a sede da ONG. Contratar 2 titulo gratuito & humanitdrio voluntarios da 4rea da saide
para atender as pessoas da comunidade. Inclusdo de Sustentabilidade, meio ambiente, reciclagem.
Promover doagdo de roupas, calgados, ¢ donativos em geral incluindo cestas basicas, leite, ete,,
coletar donativos para as festas Comemorativas (dia das criangas, dia das maes, entrega de
Panetones) € aniversario da ONG. Conseguir sinais para internet das empresas TIM, Claro, Vivo ou
Oi,parainfcnnaﬁzagéndaONGepamescwsasqueserﬁominimdw. Perfurar cisterna.
Conseguir mais computadores para iniciagdo a informatica. Conseguir doagiio de aparelhos
telefonicos celular fixo rural para colocar as computadores para funcionar, ¢ antenas para as
celulares rurais fixos. Promover palestra sobre prevengdo de doengas € drogas. Conseguir
mobiliado ¢ materiais para ministrar de cursos (fogdo, geladeira, cadeiras mesas, caixa de som, TV,
DVD, lougas, antena parabolica, etc.). Lutar para conseguir transformador para a troca de energia
de monofasico para trifasico, para as casas que ainda s30 monofasicos, bem como 0S postes de
cimento para que haja 2 troca dos de madeira que ainda existem e fiagio. Conseguir dnibus escolar

para transporte de estudantes rurais € urbanas. Contratar advogado voluntario para prestar
; ssoria gratuita a ONG ¢ a comunidade quando necessario. Arrumar um contador voluntario
para prestar oS servigos de contabilidade para ONG. Caso venha precisar de contratagfio de
funciondrios o mesmo terd registro-em carteira pela ONG. Conseguir doaglo de passagens tanto

aérea como de dnibus para resolver 0s assunios de interesse da ONG e transportadoras voluntarias -
para levar os donativos. Os gastas financeiras da diretoria para resolver interesse da ONG ser par
conta da ONG(viagens, refeigdo e as passagens caso 1o venha conseguir doaglio serd de
responsabilidade da ONG). As taxas, SeIvigos, maveis etc. 0 quais nio conseguir através da
doagdo serdo pagos pela a ONG. Fazer bazar de alguns donativos para arrecadagio de dinheiro em

prol da ONG. E de se ressaltar que a ONG ja funciona de fato desde 2004 com festas
comemorativas, donativos de roupas ¢ calcados. A ONG também promovera a doagdo de materiais
de construgdo para ampliar € reformar a sede, comprar mobiliada ¢ verbas para manutenglo ©
execuglio dos projetos saciais, ainda construgdo de piscinas, quadras de esporte, saldo para
colocagio de gabinete dentario, fisioterapia, ambulatério, academia, biblioteca, sala de aula para:
computaglo, para trabalhar com terceira idade, mulheres (mamografia ¢ exames preventivos),
criangas, comprar cestas basicas, farmacia ¢ materiais para pogos artesianos ¢ outros €, depois
procurar um deputado estadual para conseguir a utilidade publica estadual & um deputado federal
para Conseguir a utilidade pablica federal. 45 21 b, 2 Presidente eleita deu a reunido por encerrada,
na qual eu Liana Marcia Batista Abreu, agora secretaria eleita, redigi esta ata em duas vias, é fiel ao
deliberado em Assembléia desta data e rubrico: Liana Marcia os contatos serdo: Site:
www.sasresgatemanancialmmbrl whatsApp 11 98249-7664 Celulares. (86) 99444-7414; (86) -
99467-5611; Email: prejetwwmﬂbmlﬁ& e, todas as folhas foram rubricadas

pelo advogado Dr. Omar Silva da Costa - OAB-MG.37.456 ¢, abaixo assina toda diretoria:

Presidente: Maria Qumna Batista de Oliveira Pedroso de Morais, RG. 53.936.944-5 SSP ¢ CPF.

64.335000; a) Maria Quirina B. OP. de Morais. Vice Presidente: Maria Rita Batista Abreu,
RG.914.629 SSP e CPF. 347.928.643-72, brasileira, casada, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona
Rural , Coivaras-Pl e CEP 64.335-000, a) Maria Rita Batista Abreu. Qecretaria: Liana Mércia
Batista Abreu, RG. 2.371.411 SSP e CPF 014.192.453-50, brasileiro, micro produtora, Duvidosa
s/n, Zona Rural, Coivaras-P1 e CEP 64.335-000. a) Liana Marcia Batista Abreu. Tesoureiro: Osmir
Pedroso de Morais, RG. 16.883.126-0 SSP ¢ CPF 063.735.878-35, brasileiro, casado, vigilante,
Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-P1 CEP 64.335-000, 2) Osmir Pedroso de Morais. Advogado:
- Dr. Omar Silva da Costa — OAB-MG. 37.456, brasileiro, casado, RG. MG-1.161.087 SSPMG e
CPF. 735.530.166-53. Av. 31 n° 2063, centro, TItuiutaba-MG e CEP. 38.300-000, a) Omar silva da
Costa. Firmas reconhecidas neste cartorio, 10 Segundo Tabelionato de Notas da Comarca
de Ttuiutaba-MG e no Cartorio do 2° Oficio desta Comarca. EDITAL DE CONVOCACAO. A
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183.288.143-15, brasileira, casada, cabeleireira, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras —P1 e CEP.
64.335-000, desejando criar ¢ fundar uma ONG para prestar trabalhos filantrpicos e caritativos,
convoca a todos interessados ¢ simpatizantes, para participarem de uma assembléia que serd
realizada daqui a 30 dias, ou seja, para o dia 01 de Setembro de 2015, as 20 hem convocagiio Gnica,
a0 enderego Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-Pl e CEP. 64.335-000, para discussao ¢ aprovagio
on ndo do assunto da pauta que é 1- Fundagdo de uma ONG de SOS; 2- Leitura, discussdo ¢
aprovagdo do Estatuto social e; 3 eleigdo ¢ Posse da 1° Diretoria. Antecipadameme; agradece ¢
aguarda. Coivaras-Pl, 01 de agosto de 2015. A) Maria Quirina B.OP. de Morais. Firma
reconhecida neste cartério. CARTA CONVITE. A comissdo fundadora composta por um grupo de
simpafizantes em servigos ¢ obras sociais, liderado pela Senhora Maria Quirina Batista de Oliveira
Pedroso de Morais, RG. 53.936.944-5 SSP e CPF 183.288.143-15, brasileira, casada, cabeleireira,

X = Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras Pl ¢ CEP. 64.335-000, desejando criar ¢ fundar uma ONG

prestar trabalhos filantropicos e caritativos, por meio da presente, para atender 0 artigo 2°,

/ < inciso “V” da Lei 9.790/99 que veda reconhecimento de OSCIP ¢ entidade com circulo restrito de

£ associados, divulgar a presente CARTA CONVITE reprod
S direta, distribuida pessoalmente a todos os membros da comunidade, convidando, para participarem

S de uma assembléia que serd realizada daqui a 30 dias, ou seja, para o dia 01 de Setembro de 2015,
£ a5 20 h em convocagdo finica, no enderego Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-PI e CEP. 64.335-

% 000, para discuss3o e aprovagio ou nfio do assxmtnda pauta que & 1- Fundagdo de uma ONG de
£ SO5; 2. Leitura, discussdo e aprovagdo do Estatuto Social ¢; 3- eleigio e Posse da 1* Diretoria.

'3 Antecipadamente, agradece e aguarda. Coivaras-P1, 01 de agosto de 2015. ) Maria Quirina B.O.P.

= de Morais. Firma reconhecida neste cartorio. DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO. Nos

m§ abaixo assinados — Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais, RG.

53.936.944-5 SSP e CPF 183.288.143-15, brasileira, casada, esteticista, Duvidosa s/n, Zona Rural,

Coivaras —P1 e CEP. 64.335-000 ¢; Vice Presidente; Maria Rita Batista Abreu, RG. 914.629 SSPe

CPF. 347.928.643-72, brasileira, casada, micio produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-Pl ¢

CEP. 64.335-000, da associagdo civil da ONG PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL,

% S & o nome de fantasia ¢ SOS RESGATE MANANCIAL, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-Pl ¢

= CEP. 64.335-000, declaramos sob as penas da lei, que ndo estamos impedidos de exercer a
administragio da entidade supra, pois ndo fermos condenagdio criminal. Coivaras-Pl, 01 de
Setembro de 2015. Presidente: Maria Qunna Batista de Oliveira Pedroso de Morais, RG.
53.936.944-5 SSP ¢ CPF. 183.288.143-15, a) Maria Qurina B..P. de Morais, Vice-Presidente: Maria

%2 Rita Batista Abreu, RG. 914.629 SSP e CPF. 347.928.643-72, 2) Maria Rita Batista Abreu. Firmas

2 reconhecidas neste cartorio & no cartorio do 2° Oficio desta Comarca. LISTA DE PRESENCA.
Lista das 4 pessoas que estavam presentes no dia 01.09.2015 as 20 b, (embora a comunidade tenha
sido convocada, com o prazo prévio de 30 dias, por EDITAL fixado no endereo da sedee:
entregue dezenas de CARTAS CONVITES pessoalmente para 08 moradores da comunidade) mas

- apenas 4 pessoas compareceram € participaram da assembléia da fundagio ou criagfio, aprovagdo
do estatuto, eleigdo e posse-da primeira diretoria da ONG, denominada PROJETO RESGATE
CHACARA MANANCIAL, ¢ com 0 nome de fantasia SOS RESGATE MANANCIAL, no
enderego: Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-Pl ¢ CEP. 64.335-000, ‘como seguem:. Presidente:

Maria Quirina Batista de Oliveira Pedroso de Morais, RG. 33 936.944-555P ¢ CPF. 183.288.143-
15, brasileira, casada, cabeleireira, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-OPl ¢ CEP. 64.335-000. a)

Maria Quirina B..P. de Morais, Vice-Presidente: Maria Rita Batista Abreu, RG. 914.629 SSP e

64.335-000, a) Maria Rita Batista Abreu. _Secmtén'a: Liana Marcia Batista Abren, RG. 2.37 1411
SSP ¢ CPF. 014.192.453-50, brasileira, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-P1
CEP. 64.335-000, A) Liana Mércia Batista Abreu. Tesoureiro: Osmir Pedroso de Morais, RG

| 16.883.126-0 SSP e CPF. 063.735.878-35, brasileiro, casado, vigilante, Duvidosa s/n, Zona Rural,

Av. Francisco Raulino 2061 A - CENTRO - ALTOS - PI - CEP 64290-000 '
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zida em dezenas de impressos em mala

CPF. 347.928.643-72, brasileira, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras-FI ¢ CEP.




P

Coivaras-P1 ¢ CEP. 64.335-000, a) Osmir P: o de Morais. Advogado: Dr. Omar Silva da
Costa - OAB-MG. 37.456, brasileiro, casado, RG. MG-1.161.087 SSPMG ¢ CPF.753.530.166-53.
Av. 31 n° 2063, centro, Ituitaba-MG., 38.300-000, a) Omar Silva da Costa. Firmas reconhecidas
mmﬁae-mm&?mdmm Era o que s¢ continha em dito instrumento
que bem e ficlmente para aqui mandei digitar, conferi, me reporto ¢ dou fé. Emolumentos:
R$ 49,01, Fermojupi RS 4,90, arquivamento R$ 8,16, Fermojupi RS 0,82, selos RS 0,20. Eu
' Gongala Ferreira da Silva (Gongala Ferreira da Silva), Oficial do Registro Substituta, a conferi,

subscrevo, dato ¢ assino, Emolumengos dadertiddo: RS 16,34, selo RS 0,10, Fermojupi R$ 1.63. 0

. referido ¢ verdade e dou fé. Eu, '?:,Mb ' (Gongala Femeira da Silva), Oficial do Registro ~

Substituta, a conferi, subscrevo, dato ¢ assino.

Altos, 06 de maio de 2016
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rendas, auxilios ¢ donativos, mantendo em dia a escrituragdo; 1I - efetuar os pagament
autorizados pela diretoria; TII - apresentar a balancete anual ao Conselho Fiscal; 1V - apresentar
o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral; V - apresentar o balango geral da
raceitaedemaanualatéadiaﬁdccaéaaﬂe;Vl—consewar,sobﬁmguaréae 1
responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria; VII - manter todo o numerdric em
estabelecimento de crédito; VIII - assinar, junto ao Presidente, todos as cheques, ordens de
pagamento ¢ titulos que representem obrigagdes financeiras da entidade. Artigo 15- DO |
DIRETOR SOCIAL I - desenvolver em consonancia com a Diretoria todos ¢ quaisquer tipos de e
promogdes sociais para aquisi¢io de recursos, através de intercimbios sécio -culturais com j
outras instituigdes congéneres; Il - organizar eventos socio-culturais; II - coordenar as |
atividades relacionadas ao apoio ds populagdes carentes, com campanhas realizadas, SOS com |
cestas basicas, campanha do agasatho, sopas, lazer, agbes humanitérias, remédios, alimentose | |
promogdo social; TV - captar recursos para a manutengdo da entidade, de servigos assistenciais, =
educacionais, culturais, filantrépicas ¢ outros, através do incentivo de contribuigdo de seus
associados, doagdes, subvengdes; contratos, convénios e acordos, sempre com a aval do
Presidente. Artigo 16- DO DIRETOR DE RELACOES PUBLICAS I- desenvolver em
consondncia com o Diretor Social, todos & quaisquer tipos de promogdes sociais; Il - organizar
S £ e zelar pelo acervo cultural da entidade; 111 - coordenar a realizagfio de entrevistas com oS
5 |2 6rgdos de comunicagdio; IV - elaborar boletim informativo ou outro periodico bem como
acompanhar a impressdo, distribuig@o, seleglio de textos de divulgagdo da entidade; V - .
elaborar cartazes, banners, outdoors, de eventos que promovam a entidade: V1 - colaborar com
. a diretoria quando solicitado, elaborando relatorio anual dos eventos € atividades da entidade;
VII - representar a entidade na qualidade de porta-voz sob a orientagdo do presidente. § Unico -
Todos os saldos provenientes das'fontes econdmicas mencionadas, serfio revertidos para a
aumento de patrimdnio da entidade ou para a fundo de reserva social e cultural, ndo se
permitindo que sejam distribuidos, sob qualquer pretexto aos associados ou dirigentes, €
pagamentos efetuados a terceiros por contratos de servigos técnico-profissionais prestados a
entidade. Artigo 17 - DO CONSELHO FISCAL O Presidente nomeard a cada quatro anos,

PUT—

. INVALIDA ESTE DOCUMENTD

conjuntamente com a elei¢lo ou nomeagdo da Diretoria ¢ em Assembléia Geral Extraordinaria
um Conselho Fiscal, constituido no minimo por trés integrantes: Presidente, Relator ¢ Membro,
com as seguintes atribuigdes: I-Acompanhar a evolugdo financeira ¢ o regisiro contébil; 11 -
Examinar ¢ dar parecer sobre os balangos ¢ os balancetes periddicos ou relatérios financeiros,
£ langamentos de todas as contas ¢ seus recolhimentos oficiais, oferecendo o competente parecer
para apreciagio da Assembléia Geral; II - Recomendar as medidas administrativas
necessarias a manuten¢dio do equilibrio financeiro ¢ aprovar as - contas. CAPITULO
IV REFORMA DO ESTATUTO NO TOCANTE A ADMINISTRACAQ ART. 120 IIl E ART.
46 -IV Artigo 18 - A REFORMA DO ESTATUTO PARA MUDANCA NA
ADMINISTRACAO SERA POR ASSEMBLEIA A - 0 Estatuto podera ser reformado por
iniciativa do Presidente da Sede ou a requerimento e iniciativa de 1/5 dos seus associados para
em dia ¢ hora ser alterado e devera obter apoio da maioria presente e assinatura final do
Presidente. B - A reforma ou mudanga da administragio ¢ feita em Assembleia Geral por ato de
exoneragdo, vencimento de gestdo ou nomeagdo atraves do Presidente. C -As alteragdes deste
Estatuto ndo poderfio eliminar o cargo de 15 anmos do Presidente. O Estatuto
serd  revisto  periodicamente em  Assembléia Extraordinaria.  CAPITULO | _
V DA RESPONSABILIDADE DOS ASSOCIADOS ARTIGOS 46 - V. LEI 10.406/02 E 120 i
IV - LEI 6.015/73 Artigo 19- DA RESPONSABILIDADE DA DIRETORIA E ASSOCIADOS |
A Diretoria ¢ os associados nidio respondem individual, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes contraidas por qualquer da diretoria ou do corpo de associados. § 1° - Cada diretor

i
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tem responsabilidade pessoal pelos seus atos individuais. § 2° - O direito personalissimo de
cada associado, Diretor ou outro, n3o se mistura com a pessoa juridica e fica totalmente
protegido e separado. § 3° - As Diretorias ¢ os associados, individualmente, ndo respondem
solidéria ou subsidiariamente pelas obrigagdes, e nfio tém direito ao seu patrimdnio e receita,
bem como a Sede e Filiais niio respohdem por qualquer obrigag#io de seus associados. § 4°- As
Diretorias ¢ Administraglio ficam pessoalmente obrigadas ¢ responsdveis pelos seus atos e, |
quando decidido em Assembléia todos ficam obrigados pelos resultados dos atos. §5°-A
Administragio ¢ exercida por toda diretoria e, quando votada pela Assembléia entio
exercida por todos votantes presentes. CAPITULO VI AS CONDICOES *
PARA ALTERACAO E, | DE EXTINCAO DA
PESSOA JURIDICA E NESSE CASO O DESTINO DO SEU PATRIMONIO ART. 120 - V,
ART. 46 VI E ART. 54-VI Astigp 20 - CONDIGOES PARA ALTERACAO,
DERROGACAQO OU REVOGAGAQ Deverd ser por convocagio através de edital com
antecedéncia minima de 30 dias iniciado pelo Presidente e Diretoria, ou por 1/5 dos associados
relacionados do livro préprio, em comunhfio ¢ quites com a tesouraria no minimo por seis
meses, e, no dia e hora devem estar presentes o minimo de 1/5 dos diretores, ¢ dos associados
que provocaram a reunidio ¢, em tudo deve conter a assinatura final do Presidente. Artigo 21 -
EXTINCAQ E DESTINO DOS BENS REMANESCENTES A ONG somente pode ser extinta
em Assembléia Geral Extraordindria ¢ quando ndio estiver cumprindo, reconhecidamente, as
suas finalidades. O edital deve estar assinado pelo Presidente ¢ com 30 dias de antecedéncia, ¢
em tudo deve conter a assinatura final do Presidente. § 1° - Para essa Assembléia Geral
Extraordinaria deve estar presentes o minimo de 1/5 dos  associados relacionados do livro
préprio, € quites com a tesouraria no minimo por  seis meses, ainda 1/5 dos diretores. § 2°- No
caso de dissolugdio da entidade, por absoluta impossibilidade de continuar desenvolvendo suas
finalidades, a Assembléia que a = dissolver terd plenos poderes para, doar os bens
remanescentes, com o aval do ~Presidente, depois que liquidar o passivo, a outras
entidades ~do ramo ou a outra  instituigdo  caritativa. SECAO
UNICA A FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

_ E DE APROVACAQ DAS CONTAS ART. 54.VII Artigo 22- FORMA DE GESTAO

ADMINISTRATIVA E por meio de decisdes dos Presidentes, Assembléia, Diretoria, Conselho
Fiscal ¢, auxiliado pelos Orgaos, Conselhos ¢ Departamentos. Artigo 23 - APROVACAQ DAS
CONTAS E pelo Conselho Fiscal, que reunird tantas vezes quantas forem necessdrias, para
aprovar especialmente as contas de verbas publicas. CAP{TULO VII DISPOSICOES GERAIS
Artigo 24- HINO, BANDEIRA E LOGOMARCA Serdo criados no prazo de ate 36 meses,.
depois de ouvidos os associados em consulta popular e audiéncia piblica, os seus emblemas
~oficiais de identidade visual ou, imagem corporativa como:. Bandeira, Hino ¢ Logomarca.
Artigo 25 - LIVROS OFICIAIS Manterd em sua secretaria 4 livros para movimentagio didria:
a) - Livro de Visitantes ¢ Visitas; b) - Livro para rol de associados, com breve histérico e
curriculo social e familiar e, para registros dos diplomados como benfeitores ¢ beneméritos; ¢) -
Livro CAIXA DIARIQ para registro de Subsidios Ptblicos, Doagbes ¢ Mensalidades, com
datas ¢ valores das entradas, bem coma registro de todas as despesas ¢ saidas com respectivas
notas fiscais ou recibos identificados; d) - Livro de ATAS, ESTATUTO E DOCUMENTOS
DIVERSOS, registrado em cartério, com termo de abertura e termo de encerramento, sendo
que a 1* transcrigio ¢ da Ata de Fundaglo, Elaboragdo do Estatuto, Eleigdo e Posse da 1*
Diretoria ¢, a 2 a transcrigio ¢ do proprio Estatuto, depois, alteragdes da diretoria e no estatuto
ete. Artigo 26- AVAIS E FIANCAS Néo podem conceder avais ou fian¢as ou pedir tais favores
a associados, As compras a prazo, cartdio débito ou boleto os valores néio podem ser superiores
as entradas mensais e, ndo pode assumir quaisquer obrigacdes estranhas s suas finalidades e,
nem compromissos em longo prazo ou acima da previsdo das entradas. Para cheques ndo pode
usar limites especiais ou emitir pré-datado ou cartfio crédito. Todos os bens devem ser gravados
com cléusulas inaliendveis ¢ impenhordveis direto nas escrituras ou natas fiscais. Artigo 27-
CASOS OMISSOS E VIGENCIA. Os casos omissdes serdo resolvidos com base no Cédigo
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Considera-se justa causa: 1 - Desobedecer a artigo do Estatuto; 2 - Praticar conduta Antiética;
3 - Descumprir 0 Regimento; 4 - Praticar assassinato, furto, roubo, tréfico, vicios, pedofilia e
outros crimes. 5 - Abandonar as reunides; 6 - Ofensa a personalidade ¢ dilapidacfio do
patriménio da entidade, ¢ poderdo responder par crime doloso ou culposo; § 3° -0 direito de
defesa: 1 - 0 Indiciado ¢é intimado por Correio AR ou edital com periodo néio inferior a 30 dias
para a reunidio com a Diretoria; 2 - 0 Indiciado tera um prazo de 30 minutos para se defender
oralmente ou apresentar defesa por escrito ¢ testemunhas e, se ndo comparecer, sera julgado a
revelia ¢ fido como verdadeiros as fatos imputados; 3 - A instrugio serd transcrita em livro
proprio com oitiva do acusado e do ofendido se for a caso, testemunhas ¢ documentos de
acusagiio e de defesa e, afinal proferida decisio absolvendo ou condenando &, as penas sio de
adverténcia, suspensdio tempordria de cargos, e exclusdo do rol de associados. § 4° - Nenhuma
pessoa podera ser impedida de exercer direito ou fungdo que lhe tenha sido legitimamente
_ conferido, a nio ser por decisdo do Presidente, decisio da Diretoria ou da Assembléia.
£ CAPITULO IIAS FONTES DE RECURSOS PARA SUA MANUTENGAO E PATRIMONIO
ART. 54- TV Artigo 9° - DAS RECEITAS A ONG sobreviverd com doagdes voluntarias,
mensalidades de associados obreiros que patrocinam, s beneficentes com prendas,

dagdo, repasses publicos, estaduais, federais ¢ livraria.
Rendimentos de locagdo ou de juros bancarios. Comissdes oriundas de livros ¢ cursos

,,,,,,,

£ antidrogas ¢ culturais. Podendo &%';Mes angariarem fundos e doagdes diversas em outras

&

Comarcas ou estados ¢ até do exterior. § Unico - PATRIMONIO - Sao todos 05 bens da Sede e
3 Filiais como iméveis, moveis, semoventes, instrumentos, veiculos, caixa ou banco etc., casa

|2 assistencial, radio, televisdo, jomal, revista ¢ grafica, quais deverfio serem gravados com

{2 clausulas de impenhorabilidade € inalienabilidade nas escrituras, notas fiscais ou recibos, para -

A

£ niio poder ser vendido ou penhorado em nenhuma hipdiese Também serd exercida toda ¢

qualquer prética agricola em terrenos, que a entidade possuir, cujo produto deverd ser

% distribuido nos departamentos assistenciais ou vendido para reserva do fundo social ¢ cultural

12 4a ONG. CAPITULO Il O MODO PELO QUAL SE ADMINISTRA E REPRESENTA A

W £ ONG, ATIVA E PASSIVAMENTE. JUDICIAL E?EXTRAIUDiClALMENTE ART. 120HE

]
12 ART. 46-111. Artigo 10 - ADMINISTRADOF

: _ ES E REPRESENTANTES EM GERAL
£ Sers administrada e representada pela: Assembléia Geral, Diretoria, Conselho Fiscal, ¢
® auxiliada pelos demais Conselhos, Orgdos ¢ Departamentos. § 1° - Os principais
g Departamentos sdo; Edificacdes ¢ Obras, Eventos e Comunicaglio; Radio € Jornal, Midia e

= Internet; Assisténcia Social, Juridico; Escola Cultural; Jovens; Senhoras; Criangas ¢, Terceira

% Idade. § 2° - A administragéo dos negécios da ONG serdo exercidas pelo Presidente que

responderd ativa ¢ passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente. Os bens particulares dos
diretores ndio respondem pelos débitos e obrigagdes da ONG. § 3° - A Diretoria compora de:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario € Tesoureiro, que exercerdo suas fungdes de acordo
com os deveres atribuidos a cada um, descritos nesse Estatuto e no Regimento Intemo, § 4° -0
Presidente tem cargo por prazo 20 anos, ¢ os demais associados da Diretoria setdo indicados
por ele a cada quatro anos, bem como para os Conselhos, Orgéos e Departamentos. § 5°-Paraa
geréncia dos negdcios em geral, a Diretoria s¢ reunir sob a diregdo ¢ orientagdo do Presidente.
Artigo 11 - AUSENCIA, [MPEDIMENTO OU MORTE DO PRESIDENTE Em caso de
auséncia ou impedimento do Presidente da Sede ou das Filiais, 0 Vice assume & posi¢ao € cargo
em cariter tempordrio €, em caso de falecimento o Vice, a partir do 6bito ja assume a

presidéncia pelo prazo de 15 anos ¢ como primeiro ato € a nomeagdo de

outro para ser seu Vice. § Unice - Os diretores  poderfio  ser
representados  por procuradores  devidamente habilitados ~ com  procurag#o

piblica,  fins especificos ou gerais. . SECAO UNICA

i
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G ~ MODO DE CONSTITUICAO E DE
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS ART. 54 V. Artigo 12- DA
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO. Os érgos deliberativos sdo: I - Assembléia Geral,
3 - Diretoria; 3 - Assembléia Extraordindria e; 4 - Conselho Fiscal. § 1° - A convecagio dos
érgdos deliberativos far-se-4 por edital com antecedéncia de 30 dias ¢, dia e hora designados, e

fica garantido a 1/5 do associados a dircito de promové-la com requerimento dirigido a .,
Diretoria ou Presidente. § 2° - A entidade podera remunerar, a critério da Assembléia Geral, os

cargos que atuem efetivamente na gestdo executiva da entidade {exceto as membros da
diretoria) ¢ aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos 0s £asos, 08
valores praticados pelo mercado, na regide comespondente a sua area de atuagio. Artigo 13-
DA ASSEMBLEIA GERAL A Assembléia Geral e 6rgio soberano da instituigio, constituida

pelos associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios, onde reunird

ordindria ¢ anualmente na Gltima semana de cada ano, para resolver assuntos diversos €
fechamento do ano letivo e as suas decisdes serfio tomadas por voto da maioria dos associados
presentes. Salvo reeleger diretoria, qual ¢ por nomeagdo do presidente. § Unico - Compete
privativamente 4 Assembléia Geral: I eleger a Conselho Fiscal, s¢ antes ndo for indicado pelo
presidente; 1I - destituir os administradores, exceto a presidente; III - apreciar recursos contra
decisdes da diretoria; IV - decidir sobre reformas do Estatuto; V - decidir sabre a conveniéncia
de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; VI - decidir sobre a extingéo da
entidade; VII - aprovar ou desaprovar relatorios, balancetes e balangos, cuja convocagdo serd
feita de acordo com convocagio prévia; VIII - aprovar as regimentos internos. Artigo 14- DA
DIRETORIA O Presidente tem cargo por tempo de 20 anos e a cada quatro anos nomeia a
Diretoria Administrativa composta de: Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, Dirstor Social
¢ Diretor de Relagbes Piiblicas para mandatos de quatro anos. § 1° - Nenhum componente da
Diretoria poderd receber salarios por quaisquer atividades sociais, administrativas ou
burocraticas exercidas. Tudo devera ser feito em cardter voluntério, filantropico, humanitirio ¢

gratuito, nos termos da Lei n® 9.608 de 18 de Feverciro de 1998. § 2° - Os auxiliares que
trabatham direto na obra e par tempo integral poderiio receber sustento ou ajuda de custo pelas

fun¢des humanitdrias com valores de acordo com as entradas, esforgos, necessidades ¢
dedicagdes despendidas na obra, mas sem vinculo empregaticio ¢, todos devem ser autorizados
pelo Presidente. § 3° - Os membros da Diretoria e Conselho Fiscal serdo nomeados pelo
presidente ou a critério desse por eleiglio a cada quatro anos ou por aclamaglo dentre os sécios
presentes, que estejam quites com a tesouraria, conforme este estatuto, por votagdo simbolica,
podendo assim, eleger-se qualquer membro, cuja mandato haja terminado. A - Compete ao

Presidente: I- representar a ONG ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo

delegar poderes a um ou mais procuradores; Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o
Regimento Interno; 11 - convocar ¢ presidir a Assembléia Geral; IV - convocar as reunides da
Diretoria; V - contratar funciondrios; VI - assinar em conjunto com o Tesoureiro os: cheques,
ordens de pagamentos, balancetes ou balangos mensais, além de outros documentos que
representem obrigagdes da entidade; VII - Assinar ¢ reccber com a tesoureiro, doagdes,
subvengdes, ou qualquer bem relativo de valor oriundo dos poderes publicos, empresas
privadas ou pessoa fisicas; VIII - Convocar e assinar com 0 secretario, as atas da Diretoria das
Assembléias Geral e Extraordindria, além de outras correspondéncias da entidade;
IX - Autorizar as despesas necessdrias 4 manutengdo da entidade; X - Abrir, rubricar e encerrar
os livros da entidade e dar voto de desempate, quando necessario. B - Compete ao Vice-
Presidente: - Auxiliar e substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, além de outras
atribuicdes que The forem conferidas neste estatuto e regimento. C - Compete ao Secretario:
I - Secrefariar as reumides da Diretoria ¢ da Assembléia, lavrando as respectivas Atas;
II - Preparar, assinar ¢ expedir as correspondéncias a cargo da secretaria, em consonincia com

o Presidente; TII - Organizar de acordo com a tesouraria, a escrituragéo geral do patrimonio da -

entidade ¢ acumular' as funmgdes de vice-presidente, em caso de impedimento deste.
D - Compete ao Tesoureiro: I - arrecadar as mensalidades devidas 4 entidade ¢ contabilizar as -
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CERTIDAO

CERTIFICO ¢ dou f¢ que revendo neste Cartério o livio de Registro Civil de

Pessoas Juridicas n® A-2, as folhas 085 a 087 v, sob n° 067, encontrei o seguinte: LIVRO N° A-2.
REGISTRO N° 086. Registro de um Estatuto apresentado Maria Quirina Batista de Oliveira
Pedroso de Morais, do teor seguinte: ESTATUTO SOCIAL DE FUNDACAO DA ONG
PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL. CAPITULO | DENOMINACAO, SEDE,
FINS E DURAGAO. Artigo 46-1, a 54-1, Lei 10.406/02 ¢ 120-1, Lei 6.015/1973, CF e ONU.
Art. 1° - DA NOMINACAQO. denominagio ou razio social ¢ PROJETO RESGATE
CHACARA MANANCIAL, é o nome de fantasia ¢ SOS RESGATE MANANCIAL e,
doravante neste Estatuto denominada de ONG. E uma associagio filantrépica e social, pessoa
juridica de direito privado, nio econdémica € sem fins lucrativos, Art. 2° - DA SEDE PROJETO
RESGATE CHACARA MANANCIAL, terd sua sede mundial, matriz ou foro na localidade:
Duvidosa s/n, Zona Rural, Municipio de Coivaras-PI - CEP. 64. 335-6(30 Comarca de Altos-Pi.

2 Cadaszroda imovel perante a Rewna Fedemi n° NIRF: 7918 204-6 e compée-se de pessoas
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. Observando que © local supra a comodam gratuito até conseguir sede propria, pagando apenas
 4gua, energia ¢ manutengdo. Artigo 3° - FINS A ONG passa existir para o fim especifico de
= prestar Servigos de Obras Sociais SOS como: I - fundar, manter, administrar, assistir social,
: £ filantropica, cultural, educacional e humanitariamente as pessoas carentes ¢ prestar todo tipo de
Agdo Social (SOS com cestas basicas, sopas, campanha do agasalho, agdes humanitarias ¢
sociais, satide preventiva ¢ educativa e doaglio de remédios, reinsercio social de excluidos,
entretenimento, lazer, construgdo de casas populares para carentes e pogos artesiancs
comunitirios, €xames, passagens, internamentos, etc.), infernatos, externatos, creches,
maternidades, asilos, casa para idosos e de recuperagio de dependentes quimicos; 2 - fundar,
manter, administrar, conforme o disposto da Lei de diretrizes e bases de educagio nacional e
legislagdo posterior como: Escolas maternal, jardim da infincia e de 1° e 2° graus, cursos

1) EMENDA, IKVALIOA

ensino religioso; 3 - combater o crime, os vicios e a violéncia (ministrar palestras antidrogas
com lideres habilitados no tema, combater o: aborto, DST. Apoiar a natureza ¢ meio ambiente,
amparar animais, criancas, mulheres e idosos; 4 - prestar assisténcia moral e de consolamento
nas entidades civis (hospitais, asilos, escolas etc.), e militares (bases presidios etc.) de
internagdo coletiva nos termos do artigo 5°, VII da CF. 5 - quando vier a ter clinica para
dependentes, para consecuglio de suas finahdad&k criarfio instalagdes fisicas diferenciadas de
casa de recuperacdo de dependentes quimicos, homens separados de mulheres, € de menores
separados de adultos ou idosos. Para auxilio das execugdes internas podera contar com monitor
auxiliar, lider ¢ encarregado ou supervisor. § 1°- Em tudo obedecerd ac texto oficial da
Resolugio RDC ANVISA 101/01, aprovado em 30.05.2001 ¢ publicado em Diario Oficial de

100 £36 YOUO TERRTORID NACIONAL GUALOUER ADULTERAGAD, RASY
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31.05.2001 e alteragdes pesteriarcs. § 2° - Terd como parceiros ¢ em tudo obedecera as regas e

determinagdes dos: Conselho Municipal Antidrogas e da Vigilancia Sanitaria ANVISA, § 3° -

Seguira um critério de tratamento com normas para admissdo ¢ demissio dos dependentes,
direitos ¢ deveres, obedecera um tempo de permanéncia ¢ rotinas programadas com afinal
graduacfio, manterd uma equipe de monitores inclusive com enfermeiros, psicélogos,

assistentes ¢ meédicos ¢, infra-estrutura fisica e proposta de ambientes por setores de -

funcionamento ¢ avaliagio mensal dos tratamentos e servigos oferecidos. § 40 - Manterd

especialmente o método da laborterapia ¢ devocional ¢, todo interno que no quiser se sujeitar

as ordens, disciplinas e regimentos serfio advertidos em um dia e, se no outro dia continuar
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desobedecendo serd sumariamente aen@i&ado para se retirar do recinto. O interno ndo podera
sair ou se afastar sem autorizagdo escrita dos monitores ¢ sempre serd acompanhado de alguem
da diretoria e, enquanto nio se completar o ciclo de tratamento €, para as saidas emergenciais
ou de forga major devera ser documentalmente comprovado os motivos que podera ser ou ndo
deferido. § 5° - Todo tratamento de desintoxicagdo por meio de drogas licitas oferecido s6
podera acontecer se for receitado por médico habilitado. Os internos em crises de abstinéncias
ou toxicomanos deverdio ser acompanhados pelo médico especializado periodicamente. § 6° - O
tratamento de desintoxicagio por meio de. trabalho fisico em oficinas ou intelectual,
higienizagio mental ¢ ocupacional, estudos de reflexfio psicologicas, conscientizagdo,
 prevengio e educagio para reinser¢do social, serdo ministrados por monitores praticos € ex-
usuArios; terapeutas, psicologos, escritores, educadores, assistentes sociais, médicos, policiais,
Ministério Piblico, autoridades dos 3 poderes, religiosos, integrantes do Conselho  Tutelar,
Vigilancia Sanitaria, Conselho Municipal Antidrogas e pessoas voluntarias de bem em geral. §
7° - Além das atividades principais como a casa de recuperaglio de dependentes quimicos,
homens separados de mulheres em locais diferentes, ainda para consecugdo de suas finalidades
secunddrias, podera criar também instalagbes fisicas diferenciadas e em locais separados para
SOS, abrigo de idosos; creches para menores e, profegdo & mulher violentada ¢ outras. Artigo
4° TEMPO DE DURACAO A ONG tem termo ou data inicial no dia da assinatura nesse
Estatuto e do registro da Ata ¢ do Estatuto de Fundagio em Cartorio do Registro de Pessoas
Juridicas e, com duragdo indeterminada. § Unico - A entidade poderé ter regimentos internos,
aprovados pela Assembléia Geral, para disciplinar detalhes de seu funcionamento omisso nesse
Estatuto. SECAO UNICA ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES, CATEGORIAS,
DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS ARTIGOS 54 - I1, III, 55 e 57. Artigo 5° -
ADMISSAO A ONG é constituida por nimero ilimitado de sécios, que serdio admitidos atraves
de proposta subscrita por qualquer socio quite e no pleno gozo de seus direitos com a
aprovagdo da Diretoria, ¢ em Assembléia Geral, por decisiio de 1/5 dos presentes, desde que
seja pessoa maior, que se¢ dedique em ajudar o préximo, idoneo, sem distingio de espécie
humana, raga, posigo social, crenga ou filiagio politico-partiddria. Artigo 6° - DOS
DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS A -Sio direitos dos associados: - Participar das
atividades da ONG, tais como reunides, eventos em geral ¢ acdo social; 11 - Receber assisténcia
moral e social: TII - Participar da Assembléia Geral, com direito ao uso da palavra e a exercicio
do voto, opinar e sugerir; IV - Ser nomeado para quaisquer cargos ou fungdes;
V - Qualquer associado membro ou ndo da Diretoria da ONG, que se exencrar ou for
exonerado do seu cargo ou fungdio, ndo poderd exigir da ONG qualquer direito, pois seus
servicos sdo de cardter social, prestados no espirito de filantropia ¢ solidariedade, como
também ndo cabendo reclamagio de devolugdo de suas contribuigbes em qualquer época; VI -
Receber carteirinha de identificagfio e de associado e, os diretores receber a devida credencial.
B - S#o deveres dos associados: 1 - Manter conduta compativel com os principios sociais, ¢ticos
¢ morais; II - Contribuir com mensalidades ¢ doagBes, para que a ONG atinja seus objetivos €
cumpra sua missdo. Il - Fazer visitas ¢ trabalhos sociais e, apresentar convidados as reunides;
IV - Trabalhar na obra social ou filantrépica da ONG em tempo integral aos domingos ¢
feriados e sem remuneragio, quando solicitados. Artigo 7°- CATEGORIA DOS
ASSOCIADOS Os integrantes se classificam em: 1 - associados e 2 - obreiros. § Unico - Todo
final de ano serd realizado festividades com outorga de diplomas de honra ao mérito para
homenagear associados ¢ obreiros que patrocinaram. ou desempenharam brilhantes trabalhos
sociais em prol da entidade. Artigo 8°- DISCIPLINA- DEMISSAO E EXCLUSAO Os
associados, indistintamente, estarfo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdo e
exclusdo. § 1° - As disciplinas ou punigdes sdo: 1 - Adverténcia pode ser verbal ou escrita; 2 -
Suspensfio varia de 30 a 180 dias; 3 - Exclusfo da pessoa de categoria de associado sem direito .
a: palavra, voto ou participar das Assembléias. a - Toda pessoa excluida podera depois de um
ano requerer reabilitagio que sera analisado e decidido pela Assembléia Geral ¢ afinal
pelo Presidente que defere ou nfio, ou se serd recebido ¢ restabelecido como associado. § 2° -
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Civil e outras leis da gspécie, bom senso e pratica do Pr
Diretoria. Este estatuto entra em vigor apds a sua aprovagiio e competente registro. Encerrou
com 27 artigos ¢, abaixo seguem assinaturas da diretoria fundadora, com local e data. O
advogado Dr. Omar Silva da Costa OAB-MG.37.456 rubricou em todas as folhas ¢ abaixo
assinow. Coivaras - P1, 01 de Setembro de 2015 Presidente: Maria Quirina Batista de Oliveira
Pedroso de Morais, RG. 53.936.944-5 SSP e CPF. 183.288.143-15, brasileira, casada,
cabeleireira, Duvidosa s/n, Zona Rural, Coivaras - P1 - CEP. 64.335-000; a) Maria Quirina
B.O.P. de Morais, Vice Presidente: Maria Rita Batista Abreu, RG. 914.629 SSP ¢ CPF.

347.928.643-72, brasileira, casada, micro produtora, Duvidosa s/n, Zona Rural, P1 - CEP. .

| 64335000, a) Maria Rita Batista Abren. Secretiria: Liana Marcia Batista Abreu, RG..

2371411 SSP ¢ CPF. 014.192.453-50, brasileiro, micro produtora, Duvidosas/n, Zona Rural,
Coivaras - P1 - CEP 64.335-000, a) Liana Mércia Batista Abreu. Tesoureiro: Osmir Pedroso de
Morais, RG. 16.883.126-0 SSP e CPF. 063.735.878-35, brasileiro, casado, vigilante, Duvidosa

; § s/n, Zona Rural Coivaras - P1 - CEP. 64.335-000. Advogado: Sr. Osmir Silva da Costa - OAB-

12 conferi, me reporto e dou fé.

MG 37.456, brasileiro, casado, RG. MG-1.161.087 SSPMG ¢ CPF: 753.530. 166-53. Av. 31 n°
2063, centro, Ttuiutaba - MG., 38.300-000. Firmas reconhecidas neste cartorio, no Segundo
Tabelionato de Notas da Comarca de Ituintaba-MG ¢ no cartorio do2° Oficio desta Comarca.

strumento que bem e fielmente para aqui mandei digitar,

Era ¢ que s¢ continha em dito instrur

RS £.16, Fermojupi RS 0,82, selos R$ 0,20. Emolumeptos
S Fermojupi R$ 1,63. O referido ¢ verdade ¢ dou f¢. Eu, .3

=2 :
2 Oficial do Registro Substituta, a conferi, subscrevo, dato ¢
ﬂ i,
= g Altos, 06 de maio de 2016
i §
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Av. Erancisco Raulino 2061 A - CENTRO - ALTGS - P - CEP 64290-000
FONE: (86) 3262-1149 - E-MAIL: cartorioaitosdigital@gmail.com.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COIVARAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Av. Raimundo Martins, 522 = Centio * Fones: (86) 3261-1131
CNPJ 41.522.335/0001-57 » CEP.: 64.335-000 * Coivaras — Piauf

E-mail: prefeituradecoivaras@hotmail.com
ALVARA
| DE FUNCIONAMENTO E/OU LOCALIZAGAO
' Nome ou Razéo Social: PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL
. CNPJ ou CPF: 25.408.135/0001-11 .
Nome de Fantasia; SOS RESGATE MANANCIAL
Enderego: COM DUVIDOSA N* SN
Bairro: ZONARURAL  Municipio: COIVARAS-PI CEP: 64.335-000
Telefone: (86) 32622489 GraudeRisco: (X)BAIXO ( ) MEDIO ( )ALTO

Proprietario / Responséavel: O MESMO  Porteda Empresa: MEI{ ) ME( X) EPP(

Funciona em Residénecia: @ { )SIM {X )Nﬁio
Area desprovida de regulagdo fundiaria (X)SIM ( )NAO

Atividades {Cnae - Fiscal e descrigio)

)

; Cédigo da Atividade Descrigdo da Atividade
| diesh Atividades de asgacia s de &efesa de direitos sociais;
9499-5/00 s de associaghes ireitos :

Alividades associativas nao especificadas anteriormente.

DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS DA LEGISLACAO EM VIGOR, CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL, O 7
ESTABELECIMENTO ACIMA ESTA AUTORIZADO/A A FUNCIONAR NO ENDERECO MENCIONADO.

Local e Data de Expedigao Validade

Coivaras—Pl, 25 de fevereirc de 2022 24 de favereiro de

2023

Ferdinan Soares Freitas
Secretario Municipal de Administragao

ESTE ALVARA DEVER SER COLOCADO EM LOCAL VISIVEL AO PUBLICO




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE ‘NE(’E-ATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: PROJETO RESGATE CHACARA MANANCIAL
CNPJ: 25.408.135/0001-11

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificag&o da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 208 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certid&o
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administraczo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da REB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:10:27 do dia 29/04/2022 <hora e data de Brasilia>. -

Valida até 26/10/2022.

Cédigo de controle da certidao: B6DB.EF70.BA30.5E0C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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