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O GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI,
FACO saber que 0 Poder Legislativo decreta e sanciono a seguinte Lei:
Art. 1°. Fica reconhecido de utilidade publica a «Associacio de Apoio Assistencial,

Cultural e Educacional Maria do Amparo - AACEMA”, com sede e foro em Teresina.

Art. 2°. A entidade de que trata o artigo anterior ficam assegurados os direitos e
vantagens da legislacdo em vigor.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO PETRONIO PORTELA, EM TERESINA (P1), 29 DE MARCO DE 2022.
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ENACEMA

ASSOCIACAO MARIA DO AMPARO

RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Art. 34, VI daLein® 13.019/2014)

Nome: N° CPF

NEUDA MARIA DE OLIVEIRA FARIAS 358.649.313-49

| N°RG | Orgdo | Cargo “ Fungdo 1‘
| 992.576 | Expedidor “ PRESIDENTE : a

! . SSP-P1 l
| Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

| Rua Motorista Chicdo, 3267 — APT

ﬁ_r_ﬁ_,f_ﬁ_j—'—T—J;—H_(

. 104
\ Bairro | Cidade | CEP |

| URBANO | TERESINA | 64000-000 &

r—/ T T .
Telefone " Telefone . E-mail |

| (86) 3085-3992 ' 1 a_a_cgg@.aacema@_gmail.com ;

EESEIS S LS = _,_———-—*‘—"‘1 _7_______—4———)—_! 4
\
|

Nome Ne CPF
FRANCISCO DE ASSIS VERAS FORTES NETO 050.997.423-60

' N°RG | Orgao | Cargo | Fungdo
| yo193ss | Expedidor | VICE - PRESIDENTE ‘g |
‘ | SSP-PI | |

| Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.) T

e L COSTA ARAUIO, 1376 e ———— |
| Bairro \l Cidade |1 CEP

| FATIMA . TERESINA | 64.049-460 ‘,
| Telefone '

1‘ elefone | E-mail

T
| (86) 3085-3892 % | aacema.aacema@gmail.com A

Nome N° CPF
MARIA DO SOCORRO LOPES 700.621.613-34

|

|

N RG | Orgido \ Cargo ) - Fungdo ;
(1190890 | Expedidor | 1* SECRETARIA %
| | SSP-PI | | ‘.
\ i '1 |
| Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

| RUA MATO GROSSO, 557 |

‘ ] -

| Bairro - Cidade | CEP 1
il CABRAL 5 TERESINA | 64.000-710 s ‘:
\‘ Telefone | Telefone ‘I E-mail !
| (86) 3085-3892 | } aacema aacema@gmail.com !

mlﬁc pacrrse A Chavadte ._[m:“,

ASSOCIAGAD DE APOIO ASGISTENCIAL, CULTURALE EDUCACICNAL MARIA DO AMPARC
CNPl 26.912.526/0001-31

RUA FELIX PACHECO, 1724~ CENTRO- TERESINA/PI- CEP: 54.001-160

EMAIL: AACEMA AACEMABGMAILCOM | TELEFONE: {86) 3085- 3832
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'EUDA MARIA DE OLIVEIRA FARIAS

| MARTA ANITA DE ABREU- OLIVEIRA:
=1 C(RISTINO JOSE DE OLIVEIRA

DATA DE MASCHSENTO
| NATURALIDADE

ALTOS-PT 12/01/1968
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ACEMA

ASSOCIAGAO MARIA DO AMPARO

Nome
RENATA FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO

N° CPF
566.193.323-15

l

|
|
Wit

N° RG | Orgdo i Cargo t Fungio
1036080 | Expedidor - TESOUREIRA !
| SSP-PI |

[P | e S
Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

|
|
|

RUA HELVIDIO FERRAZ, 315 — COND. RESIDENCIAL VILA RICA APT.1 102 |

St S

' Bairro | Cidade | CEP

' JOQUEI CLUBE | TERESINA | 64.048-340 - ]

| Telefone | Telefone | E-mail !

| (86) 3085-3892 1 - | aacema.aacema@gmail.com |
Nome N° CPF
VALTER FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO 274.449.103-91

i N° RG | Orgio - Cargo | Fungéo

1 1.507.515 | Expedidor | CONSELHEIRO FISCAL

L  S§SP-PI | - o , o

" Logradouro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)

| AVENIDA CEL COSTA ARAUIO, 1376 o - o

- Bairro | Cidade | CEP 5

| FATIMA | TERESINA | 64.049-460

*[ Telefone | Telefone | E-mail

| (86)3085-3892 | | aacemaaacema@gmail.com

Nome N° CPF

CHRISTIANNE ALENCAR REBELO VERAS 396.321.053-20

N° RG ' Orgdo | Cargo . Fungio 3
| 641105 | Expedidor = CONSELHEIRA FISCAL z
| SR | |
' \ I
Ij—ﬂ)gradr;mro (Avenida, Rua, Rod, Etc.)
| RIA AVIADOR IRAPUA ROCHA. 1515 - APT 900 ]
!‘ Bairro | Cidade | CEP B
| FATIMA | TERESINA | 64000-020 ';
1 Telefone | Telefone | E-mail
| (86) 3085-3892 | | aacema.aacema@gmail.com j

ASSOCIACAC DE A

v

Teresina-P1, 03 de fevereiro de 2022.

})&Lﬁc peLLie e Chdvedie .;cu;-\,
NEUDA MARIA DE OLIVEIRA FARIAS
PRESIDENTE

010 ASSISTENCIAL, CULTURALE ED UCACIONAL MARIA DO AMPARD

CINPI: 26.912.526/

0001-31

RUA FELIX PACHECO, 1724- CENTRO- TERESINA/PI- CEF: 64.001-180
EMAIL: AACEMA AACEMA@GMAILLOM | TELEFONE: {88) 3085- 3892
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURAN CA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 34259212022

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de NEUDA MARIA DE OLIVEIRA FARIAS,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de CRISTINO JOSE DE OLIVEIRA ¢ MARIA ANITA DE
ABREU OLIVEIRA, nascido(a) aos 12/01/1968, natural de TERESINA/PI, documento de
identificacdo 992.576 SSP/PI, CPF 358.649.313-49.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Codigo de Processo Penal. *“Nos atestados de

antecedentes que Ihe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagoes referentes a

instauragio de inquérito contra 0S requerentes’;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugdo Normativa n° 005/2008-

DG/PF;

3) Esta certiddo foi e
ocumento de identificacdo para ¢ nfirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no enderego

(http'.//www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo € valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 16:24 de 30/03/2022
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*! FRANCISCO DE ASSIS VERAS FORTES NETO

ADRIANA FORTES REBELO A
VALTER FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO

{ TERESINA-PI ' 04/12/1992"
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 34290262022

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informacgdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatdria com transito em julgado* em nome de FRANCISCO DE ASSIS VERAS FORTES
NETO, nacionalidade BRASILEIRO, filho(a) de VALTER FERREIRA DE ALENCAR PIRES
REBELO e ADRIANA FORTES REBELO, nascido(a) aos 04/12/1992, natural de TERESINA/PI,
documento de identificacdo 2919355 SSP/PL, CPF 050.997.423-60.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Pardgrafo Unico do Codigo de Processo Penal, “Nos atestados de
antecedentes que The forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauragdo de inquérito contra os requerentes’;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Tnternet em conformidade com a Tnstrucdo Normativa n° 005/2008-
DG/PF;

3) Esta certidéo foi €
documento_de identificacio para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddio DEVERA ser confirmada na pigina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 17:12 de 30/03/2022

L
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Capitulo II 5
DOS ASSOCIADOS. DA ADMISSAOQO.

Art. 5° - Poderfio ser associados da AACEMA, em numeros ilimitados, as pessoas
fisicas admitidas de conformidade como presente estatuto e que satisfagam as seguintes
condigbes: Estd em pleno gozo de seus direitos de cidad#o, ser maior de 18(dezoito) anos
de idade, ter boa conduta e reconhecida idoneidade.

§1° O pedido de admissdo ao quadro social sera dirigido 4 admissio a aprovagéo
por 2/3(dois ter¢os) dos membros da Diretoria.

§2° Todos os pedidos apresentados serfio apreciados pela Diretoria no prazo de
30(trinta) dias.

Art. 6° - A qualidade de associado & pessoal e intransmissivel.
Pardgrafo Unico. Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes sociais ¢ contratuais assumidas pela AACEMA. Responderdo, no entanto, por
atos ilicitos que, nesta qualidade, praticarem com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou
a propria associag#o.

Art. 7° - Os associados sfo distribuidos nas seguintes categorias: Efetivos: todos
aqueles que até a aprovagdo deste estatuto eram considerados “s6cios contribuintes”, bem
como os admitidos na Forma do Paragrafo Primeiro do Art. 5° deste Estatuto; Honorérios:
os fundadores, que assinaram a ata de reunido na qual foi aprovado o texto deste estatuto
social da AACEMA realizada em 28 de dezembro de 2016.

Art. 8° - Sdo direitos dos associados, independentemente da categoria a qual
pertengam: Participar ativamente das atividades da AACEMA, apresentando sugestdes
para scu melhor funcionamento e solicitando esclarecimentos sobre as atividades da
associagdo; participar das assembleias gerais, podendo votar e ser votado, em
conformidade com as condigdes impostas por este estatuto; propor a admissdo de
associados, observados os requisitos aqui previstos.

Art, 9° - Aos associados sfio garantidos iguais direitos. Entretanto, apenas os
honoréarios e os efelivos, desde que contados 5 (cinco) anos de seu ingresso na AACEMA,
poderdo ocupar cargos da Diretoria e do Conselho IFiscal.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados, independentemente da categoria a qual
pertencem: Cumprir e fazer cumprir as finalidades da AACEMA; Zelar pelo patrimdnio da
AACEMA; Aceitar ¢ exercer, salvo motivo justo, os cargos ou fungdes para as quais foram
eleito ou designado; Coniribuir, direta ou indiretamente, pessoal ou coletivamente para o
desenvolvimento ¢ o engrandecimento da AACEMA; Cumprir fielmente as disposi¢des de
presentc estatuto, dos regimentos internos, bem como as deliberagdes dos Orgdos
deliberativos e administrativos da AACEMA; Comparecer as reunides e as Assembleias
(?‘ngglis para as quais forem convocados.

. SYE - = SRR
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 34279742022

A Policia Federal CERTIFICA, apos pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisio judicial
condenatéria com trinsito em julgado™ em nome de MARIA DO SOCORRO LOPES,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de FRANCISCO SUDARIO LOPES e CECILIA
ARNALDO LOPES, nascido(a) aos 28/01/1972, natural de ALTO LONGA/PI, documento de
identificagdo 1190890 SSP/P1, CPF 700.621.613-34.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Cédigo de Processo Penal, “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauracdo de inquérito contra os requerentes™;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Tnternet em conformidade com a Instrugao Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

3) Esta certidio foi expedida com base nos dados informados e somente serd valida com a apresentacido de
documento de identificacdo para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certidio DEVERA ser confirmada na pédgina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo ¢ vélida por 90 dias.

Brasilia-DF, 16:55 de 30/03/2022
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 34273512022

A Policia Federal CERTIFICA, apos pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisio judicial
condenatéria com trénsito em julgado® em nome de RENATA FERREIRA DE ALENCAR
PIRES REBELO, nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de JOAO HENRIQUE DE ARAUJO
COSTA REBELO e TERESA MARIA F DE ALENCAR, nascido(a) aos 05/03/1975, natural de
TERESINA/PI, documento de identifica¢do 1036080 SSP/P1, CPF 566.193.323-15.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Codigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referentes a
instauracio de inquérito contra os requerentes’;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Tnternet em conformidade com a Instrucdo Normativa n® 005/2008-
DG/PF;

3} Esta certidio foi expedida com base nos dados informados e somente serd valida com 2 a resentacio de
documento de identificacio para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pagina da Policia Federal, no enderego
(http:/iwww.pf.gov.br)

5) Esta certiddo & valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 16:44 de 30/03/2022

L
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 34277482022

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informacdes Criminais - SINIC, que ate a presente data, NAO CONSTA decisdo judicial
condenatoria com transito em julgado* em nome de VALTER FERREIRA DE ALENCAR
PIRES REBELO, nacionalidade BRASILEIRO, filho(a) de JOAO HENRIQUE DE ARAUJO
COSTA REBELO e TERESA MARIA F DE ALENCAR, nascido(a) aos 21/08/1968, natural de
TERESINA/RIJ, documento de identificagio 1507515 SSP/PI, CPF 274.449.103-91.

Observacoes:

1) *Certidio expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Cédigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagdes referenies a
instauraciio de inquérito contra os requerentes”;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrugio Normativa n® 005/2008-
DG/PF,

3) Esta certiddo foi expedida com base nos dados informadoes e somente serd valida com a apresentacio de
documento de identificaciio para confirmacio dos dadaos;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pégina da Policia Federal, no enderego
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 16:51 de 30/03/2022

RDATM
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
POLICIA FEDERAL

CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
N° 34282582022

A Policia Federal CERTIFICA, apds pesquisa no Sistema Nacional de
Informagdes Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisio judicial
condenatéria com transito em julgado* em nome de CHRISTIANNE ALENCAR REBELO
VERAS, nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de JOAO HENRIQUE DE ARAUJO COSTA
REBELO ¢ TERESA MARIA F DE ALENCAR, nascido(a) aos 11/09/1969, natural de
TERESINA/PI, documento de identificacdo 641.105 SSP/PI, CPF 396.321.053-20.

Observacoes:

1) *Certiddo expedida nos termos do Art. 20, Paragrafo Unico do Codigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial ndo poderd mencionar quaisquer anotagoes referentes a
instaura¢do de inquérito contra os requerentes™;

2) Certiddo expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instru¢do Normativa n® 005/2008-
DG/PF;
3) Esta certidio foi expedida com base nos dados informados e someiite serd valida com a_apresentacio de
documento de identificacio para confirmacio dos dados;

4) A autenticidade desta certiddo DEVERA ser confirmada na pigina da Policia Federal, no enderego
(http://'www.pf.gov.br)

5) Esta certiddo ¢ valida por 90 dias.

Brasilia-DF, 17:00 de 30/03/2022
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ATA DE ASSEMBLEIA ORDINARIA PARA ELEICAO DA DIRETORIA DA ASSOCIACAO DE Aﬁb}g —_ &
ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO — AACEMA NE, o

Aos 03 janeiro de 2022, nesta capital reuniram-se em sessao ordindria, realizada as 17:00h, os
membros da Associacdo de Apoio Assistencial, Cultural e Educacional Maria do Amparo — AACEMA,
CNPJ sob o n2 26.912.526/0001-31, com a presenca da Presidente Neuda Maria de Oliveira Farias e
dos demais conselheiros. A reunido ocorreu na sede da AACEMA, localizada na Rua Félix Pacheco, n®
1724 - Centro, 64001-160, Teresina — Pl, na forma do Estatuto Social, cpnforme assinaturas langadas
ao final desta ata. Foram tratados os seguintes assuntos na ordem do dia a) eleigdo de novo
Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro e 12 Secretéria. Comprovada a existéncia de quorum, a Sra.
Presidente, assumindo a direcdo da mesa, na forma dos Estatutos Sociais, declarou instalada a
presente Assembleia e apta a deliberar sobre a matéria constante da ordem do dia, convidando a
mim, Maria do Socorro Lopes, para secretariar os trabalhos. Constituida a mesa, esclareceu a Sra.
Presidente, quanto ao item “a”, foi colocado em votagao a reeleicdo de Neuda Maria de Oliveira Farias
como Presidente da AACEMA, Francisco de Assis Veras Forte Neto como Vice-Presidente, Renata
Ferreira de Alencar Pires Rebelo como Tesoureira e Maria do Socorro Lopes como 12 Secretaria o que

foi aprovado em aclamagdo por unanimidade. Dessa forma, consignou-se a seguinte composicao:

Presidente: NEUDA MARIA DE OLIVEIRA FARIAS, brasileira, casada, administradora, RG n2 992.576
SSP/PI, CPF sob o n? 358.649.313-49, residente e domiciliada a Rua Motorista Chicdo, n? 3267, Bairro
Ininga, CEP 64052-422, Teresina — Pl.

Vice - presidente: FRANCISCO DE ASSIS VERAS FORTES NETO, brasileiro, solteiro, advogado, RG n?
2.919.355 SSP/PI, CPF sob o n2 050.997.423-60, residente e domiciliado a Avenida Cel Costa Araujo,
ne 1376, Bairro de Fatima, CEP 64049-460, Teresina — Pl.

19 Secretaria: MARIA DO SOCORRO LOPES, brasileira, divorciada, auxiliar administrativa, RG n®
1190890 SSP/PI, CPF sob o n? 700.621.613-34, residente e domiciliada & Rua Mato Grosso, n2 557,
Bairro Cabral, CEP 64000-710, Teresina —Pl.

Tesoureira: RENATA FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO, brasileira, casada, administradora, RG n2
1036080 SSP/PI, CPF sob o n? 566.193.323-15, residente e domiciliada & Rua Elvidio Ferraz, n? 315,
Ed. Vila Rica, Ap. 1102, Bairro S&o Cristovdo, CEP 64048-340, Teresina — Pl.
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Os membros nomeados acima iniciardo seus mandatos imediatamente apos o registro dessa ala—— ./
i .

tendo o termino em 03 de janeiro de 2027, em obediéncia ao art. 20, § 2 do Estatuto social vigente,

ocasido em que deverdo ser realizadas novas elei¢des e nomeagdes.

Como ninguém mais fez o uso da palavra, deram-se por encerrados os presentes trabalhos pelo tempo
necessario a lavratura da presente Ata que, ap6s a reabertura dos trabalhos, foi lida e aprovada por

unanimidade, sendo assinada por todos os presentes.

7O e Teresina(P!) , 03 de Janeiro de 2022.
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“ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE APOIO ASSISTENCIAL, CULTURAL E
EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO”

REGISTR% OFILMADO
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Capitulo I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° - A Associagdo de Apoio Assistencial, Cultural e Educacional Maria do
Amparo, doravanie denominada de AACEMA, ¢ uma pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de uma associagdo com fins nio econdmicos, de natureza
filantrépica ¢ assistencial, com sede no municipio de Teresina, Estado do Piaui, regida pela
disposigdo constante deste Estatuto ¢ pela legislagdo patria, terd sede e foro na Rua Coelho
Rodrigues, 2378, S/N, atuando em todos os municipios que compdem 0 Estado do Piaui.

Paragrafo Unico: A AACEMA, reconhecida de utilidade puiblica federal e
municipal, respectivamente pelo Decreto n® 64.666, de 10 de junho de 1969 e lei n° 189 de
15 de maio de 1962, e como entidade Beneficente de Assisténcia Social, foi fundada sob
lideranga de Marcia Maria Alencar Rebelo Cruz Lima em 28 de dezembro de 2016.

%g Art. 2° - A AACEMA tem por objetivo:
=
|82 i , o ]
e | - Execcutar acdes de promogdo a educagéio, a saude e assistencia social,
'%g particularmente a promogdo do desenvolvimento educacional nas escolas nos municipios
: iﬁ;-'f_; onde mantiver unidade;
=] . - . . .
> % 1 - Prestar servicos de referéncia a Crianga € a0s Adolescentes no desenvolvimento
£¢  das comunidades carentes;
e 70 - - CO ¥ P
138 111 - Promogdo da Cultura, defesa e patrimonio histérico e artistico;
. ot - Criag8io, imple i encé imento junto a creches, escolas ¢
. ‘ﬂ%‘ﬁ% IV - Criagio, implantagdo, manutengdo e atendimento J .

"centros sociais;

V - Desenvolvimento de programas educacionais junto a criangas, adolescentes ¢
universitarios da rede publica e privada;

VI - Apoiar e incentivar a pesquisa ¢ o ensino, bem como a inclusdo social e 0
exercicio da cidadania;

VII - Implementar a inclus&o digital e as novas tecnologias; firmar convénios com
os ¢rgdos da administragéo publica federal, estadual e municipal;

VIII - Programar conveénios com entidades publicas e privadas sendo nacionais ou
internacionais;

X - Estabelecer convénios para construgiio e manutengdo de obras nos setores da

comunicagfo, infraestrutura, esporte, entretenimento, de carater coletivo e de interesse
comunitario;

X - Coordenar e execufar convénios para formagfio de programas. de
aperfeigoamento de mio-de-obra semiespecializada e especializada;
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X1 - Realizar programas de ensino para comunidades carentes através de cursos de

extensdo;

XII - Fomentar programas de capacitagio na zona rural através de assisténcia em
geral, ‘ _ ,
X1II - Fomentar e promover a leitura e a escrita através dos meios de comunicagio
com a publicagéio de livros e revistas;

X1V - Instalar e manter emissoras de radio e televiso;

XV - Conveniar com os veiculos de comunicagéo e com as entidades atuantes na
midia na realizagfo de eventos;

XVI - Instalar assessoria juridica gratuita de carater suplementar, assisténcia
odontoldgica; ‘ o

XVII - Manter escolas e centros de treinamentos para atletas impulsionando o
jovem ao esporte; ‘

XVIII - Divulgar a pratica do esporte profissional e amador juntamente com seus
atletas;

XIX - Promover & educagéio e o ensino;

XX - Prover e manter hospitais, clinicas, servigos laboratoriais e outros congéneres;

XXI - Na assisténcia médica as populagdes dos municipios circunvizinhos aos que
mantenha unidades; A .

XXII - Atuar na defesa e conservagio do meio ambiente e promogfo do
desenvolvimento sustentével;

XXIII - Incentivar o desenvolvimento cultural através de eventos e projetos
culturais e de entretenimento fortalecendo a cultura do Estado;

XXIV - Promover o voluntariado.

§1° Para os fins expressos neste artigo, a AACEMA serd mantida com recursos
recebidos de convénios, de subvengdes, de parcerias, de patrocinios, de eventos, de doagdes
de pessoas fisicas e juridicas, ¢ de contribuigdes de seu quadro de associados, com
autonomia administrativa e financeira, podendo promover a execugéo direta ou indireta de
projetos, programas planos de agbes correlatas, ou ainda prestagdo de servigos
intermedidrios de apoio a érgdos do setor ptiblico ou privado que atuem em areas afins,
além da celebragdo de convénios com outras entidades, que apresentem objetivos
compativeis aos seus.

§2° A AACEMA podera ampliar sua rede de atendimentos, mediante criacdo de
outras unidades apos previa aprovago da diretoria e homologagéo da assisténcia Geral.

Art. 3°- O prazo de duragdo da AACEMA ¢ indeterminado.

Art, 4°- A AACEMA aplica a totalidade de suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional, integralmente no territério nacional e na manuten¢io de scus
objetivos institucionais.

Paragrafo Unico. A AACEMA ndo distribui, entre seus associados, diretores ou
conselheiros, qualquer remuneragfo ou beneficio, de forma direta ou indireta, seja
proveniente de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendo,
bonificagGes, participages ou parcelas de seu patrimodnio, auferidas mediante o exercicio
de suas atividades.
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Art. 11° - 880 considerados motivos graves para exclusdo do quadro social, o
associado da AACEMA que: Tiver Comportamento incompativel com a dignidade e o
decoro; causar prejuizo a AACEMA, por dolo ou culpa grave; se locupletar, direta ou
indiretamente, de qualquer bem da AACEMA,; utilizar-se, indevidamente, do nome, dos
bens e dos servigos da AACEMA,; praticar atos que contrariem os fins estatutérios da

AACEMA.

. 4° Oficio de Now REGISTRO mii EILMADO
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§1° A pena de exclusdo sera decretada pela Diretoria, sendo facultado ao associado
& possibilidade de recurso a Assembleia Geral, em qualquer hipétese, a ser interposto pelo
interessado, no prazo de dez dias contados da divulgagéo da decisio que lhe aplicar a
penalidade.

§2° Na hipotese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave e nio
previsto expressamente neste estatuto, poderd o associado ser excluido, apos deliberago
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes & Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

§3° Da decisfio referida no paragrafo anterior, serd facultado ao associado a
possibilidade de elaborag@o de pedido de revisdo a Assembleia Geral a ser apresentado no
prazo de 10(dez) dias contados da ciéncia, pelo interessado, da decisdo que lhe aplicar a
penalidade.

§4° Serdo imediata e automaticamente considerados excluidos os associados que
requererem expressamente o cancelamento de sua inscricdo no quadro social ou o
associado que falecer.

Capitulo III ;
DA ADMINISTRACAO

Art. 12° - Sio Orgﬁos sociais da administragio da AACEMA: Assembleia Geral;
Diretoria; Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Os Orgdios de apoio e execugdo, auxiliares e supervisionados pela
Diretoria da AACEMA, serfio criados mediante decisfio deste orgéo, tendo em vista a
necessidade de coordenagdo administrativa e financeira. Coordenaciio técnica e
coordenagéio patrimonial da entidade, e o0s cargos respectivos serfio ocupados
exclusivamente por profissionais pertencentes ao quadro do exercicio profissional nas
areas de sua competéncia.

Art. 13° - A Assembleia Geral é o érgdo soberano da AACEMA. Nos termos deste
estatuto, sendo composta pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14° - A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-4 dentro dos 4(quatro)
primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social e a Assembleia Geral

Extraordindria sempre que os interesses sociais o exigirem.

§1° A Assembleia Geral serd convocada através de carta regisirada encaminhada
aos endere¢os dos associados constantes de seus registros na AACEMA e fixada em sua

s
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sede, com antecedéncia minima 5(cinco) dias, com a meng#o da pauta de assuntos, local,
dia e hora da reunifo.

§2° As reunides da Assembleia Geral s6 serdo realizadas se respeitadas as seguintes
condi¢bes: Em primeira convocagdio, em conformidade com o estabelecimento no
Pardgrafo Primeiro deste Artigo, com presenga minima de 2/3(dois terco) de seus
associados; Em segunda convocagio, com a mesma pauta ¢ no mesmo dia 30(trinta)
minutos apds o horério da primeira convocagéo, com a presenca de qualquer ntimero de
scus associados; As Assembleias Gerais serfio instauradas e presididas pelo Diretor
Presidente da AACEMA, sendo que, as auséncias e impedimentos, a incumbeéncia caberd
ao Diretor Secretario; Nos casos em que o Vice-Presidente estiver ocupado a Presidéncia
ou na sua auséncia ou impedimentos; nfio estando presente o Diretor Secretério a secretaria
caberd a qualquer associado presente escolhido pelo Diretor Vice-Presidente.

Art. 15°- Compete a Assembleia Geral: Eleger os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal; Destituir os membros da Diretoria e do conselho Fiscal; Deliberar e
aprovar o balango e as contas de cada exercicio, mediante parecer do Conselho Fiscal;
Alterar o estatuto; Analisar ¢ aprovar o plano de trabalho estratégico, elaborado pela
Diretoria; Conhecer e deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da AACEMA;
Decidir sobre assunto omisso no presente estatuto; Decidir sobre exclusio de associado
fundamentada em motivo considerado grave e nfio previsto expressamente neste estatuto,
por deliberagido fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes, em reunifio
especialmente convocada para este fim; Decidir sobre recurso e/ou pedido de revisdo
interposto, tempestivamente, por associado excluido; Deliberar sobre as proposi¢des da
Diretoria acerca das concessdes dos titulos de Colaboradores Eméritos da AACEMA.

§1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos 11 e IV e exigido o voto
concorde de pelos menos 2/3(dois tergos) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse [im, nfo podendo haver deliberagio em segunda convocagdo; com
numero inferior de associados.

§2° Para deliberago tratada no artigo 35 deste Estatuto e exi gido quoérum minimo
de 2/3(dois tergos) dos associados, em qualquer convocagdo, e voto concorde de pelo
menos 3/4 (irés quartos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse
fim. '

§3° Para os demais itens de sua competéncia, poderd a Assembleia deliberar, em
qualquer convocagio, com a maioria absoluta dos presentes.

Art. 16°- Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na convocagio
poderd ser tratado.

Art. 17°- Instalada a Assembleia Geral, o Diretor Presidente fara a leitura do Edital
de convocag@o, declarando, em breves palavras, a finalidade da Assembleia, e em seguida,
dara inicio aos trabalhos obedecendo rigorosamente a ordem do dia constante no Edital.

Arl. 18°- Serdio lavradas e registradas em livio proprio, ou meio adequado as
reuniGes da Assembleia Geral, com folhas numeradas, assinadas pelos presentes que o
quiserem fazer e, obrigatoriamente, pelo seu Presidente e pelo Secretério.

g9
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Paragrafo Unico. Todos os presentes a Assembleia assinarfio o livro proprio de presencas.

Art. 19°- As resolucdes da Assembleia serdo divulgadas e executadas atravcs de

atos do Diretor Presidente, os quais serfio registrados € arquivados obedecendo-se a ordem
cronolégica de sua expedigdo, da Diretoria.

Art. 20 — A Diretoria Social e o orgio deliberativo ¢ de acompanhamento das
atividades da AACEMA, a quem compete a gestdo destas atividades e a pratica de todos
os atos inerentes a sua competéncia, composia de 4 (quatro) membros associados,

5gg  observando o art. 9° deste Estatuto, eleito pela Assembleia Geral, ¢ terd a seguinte

5223 composigdo: Presidente; Vice-Presidente; Tesoureiro; Secretario.

SEER < §1° Nao ha hierarquia entre 0s direitos, no exercicio das competéncias definidas no

Z -x .7 presente estatuto, cabendo ao Presidente, além de scus proprios votos, 0 de desempate.

56T%"

¢ 2O

=) gg& §2° A duragdo de cada mandato dos membros eleitos, conjuntamente, sera de

GE=  05(cinco) anos, permitida a reelei¢io.
1 §3° Nos casos de morte, rentncia e impedimento de qualquer dos membros da
l Diretoria, devera ser convocada Assembleia Geral para ocupagdo do cargo vago, com

=,  mandato complementar.
58
¥ §4° Sem prejuizos do disposio no Paragrafo Unico do art. 12 do presente estatuto

438 a AACEMA possuira em sua estrutura, elo menos, trés coordenagdes de execugio, duas
< o B ?
o técnicas e uma eral, orgdos de funcionamento ermanente, responsaveis pela
e p p P
a7 operacionalizagdo e coordenagdo técnica, administrativa e financeira das atividades da
gp  associagdo, segundo as diretrizes determinadas pela Diretoria Social, ocupadas por
55 profissionais pertencentes a0 quadro préprio de empregados, com atribui¢des definidas em
| 54 Regulamentos Interno.
|83
(55 : : . . .
o Art21° - A Diretoria elaborard Regimento Interno, cm prazo assinalado pela
g'é assembleia geral, no qual consignara as regras de funcionamento, a época e convocagéo
™ . . . ~ . ~ . . .

SIEE: das reunides, a constituigio de Comissoes, as atribuicdes do Presidente, a pauta dos

Ej:% trabalhos, a distribui¢io, discussdo e volagio das matérias, e tudo o mais que se referir a

P! iﬁeconomia interna da entidade.

Art. 22°- Os membros da Diretoria Social ndo sio nem soliddria, nem

subsidiariamente, responséveis pelas obrigagdes da AACEMA, desde que a causa dessas
nio seja contraria ao estatuto social e oriundo dos seus atos de gestdo.

Art.23°- A Diretoria se reunird sempre que Necessario € as suas reunides serdo
presididas pelo Diretor Presidente.

§1° As reunides poderfio ser convocadas por qualquer Diretor, sempre que
necessario. Para a instalagfio e aprovagdo das deliberagGes sera necessaria a presenga de,
pelo menos, a maioria absoluta de seus membros.

§2° As resolugdes da Diretoria serdo registradas em livro proprio, com folhas
numeradas tipograficamente, todas rubricadas pelo seu Presidente.
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Arl. 24°- Compete a exclus@io dos associados, fundamentada em motivo
considerado grave e previsto cXpressamente neste estatuto: Tomar todas as medidas
administrativas e institucionais necessérias a0 normal funcionamento da entidade;
Encaminhar a Assembleia Geral proposta de reforma estatutaria; Cumprir e fazer cumprir
as disposi¢des do presente cstatuto; Alienar-bens patrimoniais, receber doagdes, permutar
bens moveis e iméveis; Admitir e demitir funciondrios para os cargos de coordenagio ¢
direcdo administrativa, {inanceira, técnica e clinica.

Arl. 25° - Compete ao Diretor Presidente: Distribuir competéncias aos demais
diretores, com vista ao desenvolvimento da atividade social; Executar e coordenar, com 0s
demais diretores, a politica administrativa, patrimonial e financeira; Representar a
AACEMA, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo delegar tais poderes a um
ou mais coordenadores, bem como constituir procuradores, mediante autorizagio de
dirctoria; Em conjunto com Diretor Secretario, manter o regisiro e o controle dos atos
sociais; Convocar e presidir a Assembleia Geral;

Arl. 26° Nos impedimentos temporarios do Diretor Presidente, nas suas faltas, as

atribuigdes que lhe cabem, de forma do artigo anterior, scréo exercidas pela Diretor Vice-
Presidente, competindo-lhe, a qualquer tempo, ¢ independentemente da presenca dos
dirigentes, suplementarmente, exercer a mesma competéncia de supervisio, fiscalizagdo e
controle sobre as atividades desenvolvidas pelas coordenacdes.

Art. 27° - Compete ao Diretor Tesoureiro, além de representar o Diretor Vice-
Presidente nas suas auséncias efoy impedimentos, supervisionar os trabalhos da
Coordenagdo Administrativa e Financeira, nas seguintes questdes: Gestdo do patrimébnio
imobiliario operacional; Elaboracéio do orgamento econdmico e financeiro; Provimento de
recurso linanceiros; [V- contabilidade; controle de operagdes ccondmicas-financeiras;
Tesouraria; Seguros; C ustos; Programacio financeira,

Art. 28°- Compete ao Diretor Sccreté:rio, além de representar o Diretor Vice-
Presidente nas suas auséncias e/ou impedimentos, supervisionar os trabalhos das
coordenagdes técnicas e clinicas como também da coordenagio administrativa ¢
Iinanceira, nas seguintes questdes: administracdo de servigos; informética; suprimentos;
cquipamentos de transporte; recursos humanos.

Arl. 29°- As procuragdes outorgadas em nome da AACEMA, observado o disposto
no art. 25, IIl, serdo sempre assinadas pelo Diretor Presidente, oy por quem estiver no
exercicio da presidéncia, mencionario expressamente os poderes conferidos, e, com
excegdo daquelas para fins judiciais, deverdo conter um perfodo de validade limitado.

Art, 30°- As contas bancérias deverdo ser movimentadas pela coordenagiio, a
critério da diretoria.

oy . . . 4o
Art. 31°- E vedado aos membros da Diretoria prestar fiangas ou avais em negocios
ndo atinentes aos interesses da AACEMA.

Art, 32°- O Conselho Fiscal sera constituido por 2 (dois) membros efetivos e 2(dois)
membros suplentes, associados, eleitos pela Assembleja Geral, na forma deste Estatuto.
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Paréagrafo Primeiro. O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato
da Diretoria, sendo permitida a reeleigfio. Pardgrafo Segundo. Em caso de vacancia
definitiva, o mandato complementar serd assumido por outro associado, eleito pela
Assembleia Geral, especialmente convocado para esse fim.

Art. 33°- Compete ao Conselho Fiscal Fiscalizar as contas da AACEMA; Verificar
a exatiddo de seus balangos e emitir parecer acerca das demonstragdes e registro contabeis.

§1° O Conselho reunir-se a anualmente ou quando convocado por qualquer
Conselheiro, e a convocagio dos seus membros se fard por escrito, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis da reunido, pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na
omissdo deste, por qualquer Conselheiro.

§2° O Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus membros, e as suas reunides
somente se instalardo quando presente a maioria dos membros regularmente investidos.

§3° Das reunides do Conselho Fiscal lavrar-se-do atas, em livro proprio.

. Capitulo IV
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRQO

Art. 34°- O patrimdnio da AACEMA constituir-se-4 de bens méveis e iméveis,
rendas, doagdes, legados, subvengdes, auxilios, incorporago, contribui¢Bes, bem como das
aquisigdes ou inversdes {inanceiras que vierem a ser efetuadas.

Art. 35°- O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-sc em 1° de
janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. No encerramento de cada exercicio social, a Diretoria procedera
elaboragdo das demonstragGes financeiras em observancia as determinac@es legais.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36- No caso de dissolugdo ou extingfio da AACEMA que s6 sc dara por
deliberagfio de 3/4 (irés quartos) dos associados presentes da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, sendo constituida Comissio de Liquidagdo que,
apos o pagamento de todo o passivo, destinara o patriménio remanescente a entidade de
fins néo econdmicos, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) ¢
com sede na Cidade de Teresina, mediante designagéo da Assembleia Geral.

Art, 37°- A Diretoria podera submeter a aprovagiio de Assembleia Geral o
reconhecimento de homens e mulheres como colaboradores eméritos da AACEMA.,
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§1° Figurardo no quadro de Colaboradores Eméritos da AACEMA aqueles que
muitos contribuiram para a consecugdo dos objetivos da Socicdade, bem como os
empregados com longo periodo laboral ou jé aposentados.

§2° Os Colaboradores Eméritos nfo estdo incluidos dentre as categorias de
Associados, {igurando na condig@o de homenageados pelos servigos prestados a causada
entidade.

§3° Excepcionalmente, tendo em vista a situagdes de elevado reconhecimento, o
titulo de Colaborador Emérito podera ser concedido ™ in memorian”.

Art. 38°- O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral e passara a vigorar

a partir do seu registro em Cartorio.

N Teresina, 28 de dezembro de 2016.
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1" ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO “ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE
APOIO ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO
AMPARQO?”

Capitulo I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1° - A Associagdo de Apoio Assistencial, Cultural e Educacional Maria do
Amparo, doravante denominada “AACEMA”, ¢ pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de associagdo com fins no econdmicos, de natureza filantrépica e
assistencial, com sede no municipio de Teresina, Estado do Piaui, regida pela disposigao
constante deste Estatuto e pela legislagdo patria, que passard a adotar o nome fantasia de
“Clinica Satide Mulher”, tendo nova sede e foro na Rua Felix Pachéco, n° 1724, CEP
64001-160, Teresina - P1, com atuagdo em todos os municipios que compdem o Estado do
Piaui, principalmente na capital Teresina.

Paragrafo tnico: A AACEMA, reconhecida de utilidade publica federal ¢
municipal, respectivamente pelo Decreto n® 64.666, de 10 de junho de 1969 e lei n° 189 de
15 de maio de 1962 e como entidade Beneficente de Assisténcia Social, foi fundada sob
lideranga de Marcia Maria Alencar Rebelo Cruz Lima em 28 de dezembro de 2016.

Art. 2°. A AACEMA tem por objetivo:

I- Executar agdes de promogdo a educacdo. a saude e assisténcia social,
2
particularmente a promogio e desenvolvimento educacional nas escolas nos
municipios onde mantiver unidade;

II- Prestar servigos de referéncia a crianga ¢ aos adolescentes no desenvolvimento
das comunidades carentes;

HI- Promogfo da cultura, defesa e patriménio histdrico e artfstico;

IV~ Criagdo, implantagao, manutengdo e atendimento junto a creches, escolas e
centro sociais; |

V- Desenvolvimento de programas educacionais junto a criangas, adolescentes e
universitarios da rede publica e privada;

VI-  Apoiar e incentivar a pesquisa € o ensino, bem como a inclusdo social e o

exercicio da cidadania;

VII-  Implementar a inclusio digital e as novas tecnologias; firmar convénios com oS
orgdos da administragio publica federal, estadual e municipal;

VIII-  Programar convénios com entidades publicas e privadas sendo nacional ou
internacionais;

IX-  Estabelecer convénios para construcdo e manutencdo de obras nos setores da
comunicagio, infraestrutura, esporte, entretenimento, de cardter coletivo e de
interesse comunitario;

X- Coordenar e executar convénios para formagfio de programas de
aperfeigoamento de méio-de-obra semiespecializada e especializada;

W
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+ XI-  Realizar programas de ensino para comunidades carentes através de cursos de
extenséo,

XII-  Fomentar programas de capacitagdo na zona rural através de assisténcia em
geral;

XIII-  Fomentar e promover a leitura e a escrita através dos meios de comunicagio
com a publicagéo de livros e revistas;

XIV-  Instalar e manter emissoras de radio e televisdo;

XV-  Conveniar com os veiculos de comunicagdo e com as entidades atuantes na
midia na realizagfo de eventos;

XVI- Instalar assessoria juridica gratuita de cardter suplementar, assisténcia
odontolégica;

XVII- Manter escolas e centros de treinamentos para atletas impulsionando o jovem
a0 esporte;

XVIII- Divulgar a pratica de esporte profissional e amador juntamente com seus atletas;

XIX- Promover a educagfo e o ensino;

XX- Prover e manter hospitais, clinicas, assisténcia ambulatorial, Servigos
laboratoriais, bem como executar acdes de promogdo de satide e consultoria
administrativa e técnica na drea da satde;

XXI- Da assisténcia médica as populagdes dos municipios circunvizinhos aos que
mantenha unidades;

XXII- Atuar na defesa e conservagdo do meio ambiente e promogio de
desenvolvimento sustentavel;

XXI- Incentivar o desenvolvimento cultural e da saude, através de eventos e projetos
culturais e de entretenimento fortalecendo a cultura do Estado;

XXIV-Promover o voluntariado;

XXV- Acompanhar o cumprimento de leis, decretos, portarias, regulamentos federais,
estaduais e municipais existentes e que venham a existir que tratem sobre a
prote¢do de animais;

XXVI- Colaborar na criagio e atualizagfo de leis de protegdo animal;

XXVII-  Promover meios efetivos para impedir os atos de abuso e crueldade
praticados contra animais;

XXVII-  Criar ou promover campanhas e eventos com o objetivo de estimular amor
e respeito aos animais;

XXIX- Apoiar e assistir a abrigos ¢ ONGs que recolham e cuidem de animais
abandonados;

XXX- Dar assisténcia médico-veterindria aos animais pertencentes a populagido de
baixa renda, assim como a servigos de controle de populagfo animal através de
campanhas de castragfo.

§1° Para os fins expressos neste artigo, a AACEMA serd mantida com recursos
recebidos de convénios, de subvengdes, de parcerias, de patrocinios, de doagdes de pessoas
fisicas e juridicas, de contribui¢des de seu quadro de associados, com autonomia
administrativa e financeira, podendo promover a execugdo direta ou indireta de projetos,
programas e planos de agdes correlatas, ou ainda prestagdo de servigos intermedidrios de
apoio a 6rgéos do setor publico ou privado que atuem em 4reas afins, além da celebragdo



de convénios com outras entidades que apresentem objetivos compativeis aos seus e
realizag8o de bazares e feiras.

§2° A AACEMA podera ampliar sua rede de atendimentos, mediante criagfo de
outras unidades apds previa aprovacdo da diretoria e homologag#o da assisténcia Geral,

Art. 3°- O prazo de duragdo da AACEMA ¢ indeterminado.

Art. 4°- A AACEMA aplica a totalidade de suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional, integralmente no territério nacional e na manuten¢do de seus
objetivos institucionais.

Paragrafo Unico. A AACEMA nio distribui, entre seus associados, diretores ou
conselheiros, qualquer remuneragio ou beneficio, de forma direta ou indireta, seja
proveniente de eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendo,
bonificagdes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, auferidas mediante o exercicio
de suas atividades.

Capitulo II }
DOS ASSOCIADOS e DA ADMISSAO.

Art. 5° - Poderdo ser associados da AACEMA, em ntmeros ilimitados, as pessoas
fisicas admitidas de conformidade como presente estatuto e que satisfagam as seguintes
condigdes: Esta em pleno gozo de seus direitos de cidaddo, ser maior de 18 (dezoito) anos
de idade, ter boa conduta e reconhecida idoneidade.

§1° O pedido de admisséo ao quadro social serd dirigido a admisso a aprovagio
por 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Diretoria.

§2° Todos os pedidos apresentados serfio apreciados pela Diretoria no prazo de
30(trinta) dias.

Art. 6° - A qualidade de associado é pessoal e intransmissivel,
Pardgrafo Unico. Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais e contratuais assumidas pela AACEMA. Responderio, no entanto, por
atos ilicitos que, nesta qualidade, praticarem com dolo ou culpa, prejudicando terceiro ou
a propria associagéo.

Art. 7° - Os associados sfo distribuidos nas seguintes categorias: Efetivos: todos
aqueles que até a aprovagio deste estatuto eram considerados “socios contribuintes”, bem
como os admitidos na Forma do Pardgrafo Primeiro do Art. 5° deste Estatuto; Honorarios:
os fundadores, que assinaram a ata de reunifio na qual foi aprovado o texto deste estatuto
soclal da AACEMA realizada em 23 de dezembro de 2016,

Art. 8° - Sdo direitos dos associados, independentemente da categoria a qual
pertencam: Participar ativamente das atividades da AACEMA, apresentando sugestdes
para seu melhor funcionamento e solicitando esclarecimentos sobre as atividades da



associagdo; participar das assembleias gerais, podendo votar e ser votado, em
conformidade com as condi¢Bes impostas por este estatuto; propor a admissdio de
associados, observados os requisitos aqui previstos.

Art. 9° - Aos associados sio garantidos iguais direitos. Entretanto, apenas os
honordrios e os efetivos, desde que contados 5 (cinco) anos de seu ingresso na AACEMA,
poderéo ocupar cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados, independentemente da categoria a qual
pertencem: Cumprir e fazer cumprir as finalidades da AACEMA; Zelar pelo patriménio da
AACEMA,; Aceitar e exercer, salvo motivo justo, os cargos ou funcées para as quais foram
eleito ou designado; Contribuir, direta ou indiretamente, pessoal ou coletivamente para o
desenvolvimento e o engrandecimento da AACEMA,; Cumprir fielmente as disposi¢des de
presente estatuto, dos regimentos internos, bem como as deliberagdes dos 6rgios
deliberativos e administrativos da AACEMA; Comparecer as reunides e as Assembleias
Gerais para as quais forem convocados.

Art. 11° - Sdo considerados motivos graves para exclusdo do quadro social, o
associado da AACEMA que: Tiver Comportamento incompativel com a dignidade e o
decoro; causar prejuizo a AACEMA, por dolo ou culpa grave; se locupletar, direta ou
indiretamente, de qualquer bem da AACEMA; utilizar-se, indevidamente, do nome, dos
bens e dos servigos da AACEMA; praticar atos que contrariem os fins estatutirios da
AACEMA.

§1° A pena de exclusio serd decretada pela Diretoria, sendo facultado ao associado
a possibilidade de recurso a Assembleia Geral, em qualquer hipotese, a ser interposto pelo
interessado, no prazo de dez dias contados da divulgagio da deciséio que lhe aplicar a
penalidade.

§2° Na hipétese de ocorréncia de qualquer outro motivo considerado grave e nio
previsto expressamente neste estatuto, poderd o associado ser excluido, apos deliberagfio
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

§3° Da decisdo referida no paragrafo anterior, serd facultado ao associado
possibilidade de elaborago de pedido de reviso a Assembleia Geral a ser apresentado no
prazo de 10(dez) dias contados da ciéncia, pelo interessado, da deciséio que lhe aplicar a
penalidade.

§4° Serdo imediata e automaticamente considerados excluidos os associados que
fequererem expressamente o cancelamento de sua inscrigio no quadro social ou o
associado que falecer.

Capitulo III
DA ADMINISTRACAO

Art. 12° - S3o Org‘eios sociais da administragdo da AACEMA: Assembleia Geral;
Diretoria; Conselho Fiscal.



Paragrafo Unico. Os Orgaos de apoio e execucio, auxiliares e supervisionados pela
Diretoria da AACEMA, serfio criados mediante decisdo deste 6rgdo, tendo em vista a
necessidade de coordenagdio administrativa e financeira, Coordenagio técnica e
coordenagfio patrimonial da entidade, ¢ os cargos respectivos serfio ocupados
exclusivamente por profissionais pertencentes ao quadro do exercicio profissional nas
areas de sua competéncia.

Art. 13° - A Assembleia Geral é o 0rgéo soberano da AACEMA. Nos termos deste
estatuto, sendo composta pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 14° - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-a dentro dos 4(quatro)
primeiros meses seguintes a0 encerramento do exercicio social e a Assembleia Geral
Extraordindria sempre que os interesses sociais o exigirem.,

§1° A Assembleia Geral sera convocada através de carta registrada encaminhada
aos enderecos dos associados constantes de seus registros na AACEMA e fixada em sua
sede, com antecedéncia minima 5(cinco) dias, com a mengdo da pauta de assuntos, local,
dia e hora da reuniso.

§2° As reuniGes da Assembleia Geral s6 serfio realizadas se respeitadas as seguintes
condigdes: Em primeira convocagdo, em conformidade com o estabelecimento no
Pardgrafo Primeiro deste Artigo, com presen¢a minima de 2/3 (dois tergo) de seus
associados; Em segunda CONvocagdo, com a mesma pauta e no mesmo dia 30(trinta)
minutos apés o horario da primeira convocagio, com a presenga de qualquer ntimero de
seus associados; As Assembleias Gerais serfio instauradas e presididas pelo Diretor
Presidente da AACEMA, sendo que, as auséncias e impedimentos, a incumbéncia cabers
ao Diretor Secretario; Nos casos em que o Vice-Presidente estiver ocupado a Presidéncia
Ou na sua auséncia ou impedimentos; nfo estando presente o Diretor Secretério a secretaria
caberd a qualquer associado presente escolhido pelo Diretor Vice-Presidente.

Art. 15°- Compete a Assembleia Geral: Eleger os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal; Destituir os membros da Diretoria e do conselho Fiscal; Deliberar e
aprovar o balango e as contas de cada exercicio, mediante parecer do Conselho Fiscal;
Alterar o estatuto; Analisar e aprovar o plano de trabalho estratégico, elaborado pela
Diretoria; Conhecer e deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse da AACEMA;
Decidir sobre assunto omisso no presente estatuto; Decidir sobre exclusiio de associado
fundamentada em motivo considerado grave e ndo previsto expressamente neste estatuto,
por deliberagiio fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes, em reuniio
especialmente convocada para este fim; Decidir sobre recurso e/ou pedido de revisdo
interposto, tempestivamente, por associado excluido; Deliberar sobre as proposig¢des da
Diretoria acerca das concessdes dos titulos de Colaboradores Eméritos da AACEMA.

§1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos II e IV e exigido o voto
concorde de pelos menos 2/3 (dois ter¢os) dos presentes a Assembleia especialmente
convocada para esse fim, nfio podendo haver deliberagfio em segunda convocagdo; com
numero inferior de associados.



§2° Para deliberagdo tratada no artigo 35 deste Estatuto e exigido quérum minimo
de 2/3 (dois tergos) dos associados, em qualquer convocagio, € voto concorde de pelo
menos 3/4 (trés quartos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse
fim.

§3° Para os demais itens de sua competéncia, poderd a Assembleia deliberar, em
qualquer convocagio, com a maioria absoluta dos presentes.

Art. 16°- Nenhum assunto alheio ao previsto pela pauta constante na convocagédo
poderd ser tratado.

Art. 17°- Instalada a Assembleia Geral, o Diretor Presidente fara a leitura do Edital
de convocagdo, declarando, em breves palavras, a finalidade da Assembleia, e em seguida,
dard inicio aos trabalhos obedecendo rigorosamente a ordem do dia constante no Edital,

Art. 18° Serdo lavradas e registradas em livro préprio, ou meio adequado as
reunides da Assembleia Geral, com folhas numeradas, assinadas pelos presentes que o
quiserem fazer e, obrigatoriamente, pelo seu Presidente e pelo Secretério.

Paragrafo Unico. Todos os presentes a Assembleia assinardo o livro proprio de presengas.

Art. 19°- As resolugdes da Assembleia serfio divulgadas e executadas através de
atos do Diretor Presidente, os quais serdio registrados e arquivados obedecendo-se a ordem
cronelégica de sua expedigdo, da Diretoria.

Art. 20 — A Diretoria Social e o 6rgdo deliberativo e de acompanhamento das
atividades da AACEMA, a quem compete a gestfio destas atividades e a pratica de todos
0s atos inerentes a sua competéncia, composta de 4 (quatro) membros associados,
observando o art. 9° deste Estatuto, eleito pela Assembleia Geral, e tera a seguinte
composi¢do: Presidente; Vice-Presidente; Tesoureiro; Secretario.

§1° Néo ha hierarquia entre os direitos, no exercicio das competéncias definidas no
presente estatuto, cabendo ao Presidente, além de seus proprios votos, o de desempate.

§2° A duragdo de cada mandato dos membros eleitos, conjuntamente, serd de
05(cinco) anos, permitida a reeleigo.

§3° Nos casos de morte, rentncia e impedimento de qualquer dos membros da
Diretoria, deverd ser convocada Assembleia Geral para ocupagdo do cargo vago, com
mandato complementar.

§4° Sem prejuizos do disposto no Paragrafo Unico do art. 12 do presente estatuto a
AACEMA possuird em sua estrutura, pelo menos, trés coordenagdes de execugdo, duas
técnicas e uma geral, o6rgdos de funcionamento permanente, responsaveis pela
operacionalizagdo e coordenagfio técnica, administrativa e financeira das atividades da
associacdio, segundo as diretrizes determinadas pela Diretoria Social, ocupadas por
profissionais pertencentes ao quadro préprio de empregados, com atribui¢des definidas em
Regulamentos Interno.



Art. 21° - A Diretoria elaborara Regimento Interno, em prazo assinalado pela
assembleia geral, no qual consignard as regras de funcionamento, a época e convocagio
das reunides, a constituicfio de Comissdes, as atribuicdes do Presidente, a pauta dos
trabalhos, a distribuicfio, discussio e votagdo das matérias, e tudo o mais que se referir a
economia interna da entidade.

Art. 22°- Os membros da Diretoria Social nio sdo nem solidaria, nem
subsidiariamente, responsdveis pelas obrigagbes da AACEMA, desde que a causa dessas
ndo seja contréria ao estatuto social e oriundo dos seus atos de gestéo.

Art.23°- A Diretoria se reunird Sempre que necessario e as suas reunides serdo
presididas pelo Diretor Presidente.

§1° As reunides poderdo ser convocadas por qualquer Diretor, sempre que
necessario, Para a instalacio e aprovagdo das deliberag@es serd necessaria a presenca de,
pelo menos, a maioria absoluta de seus membros.

§2° As resolugdes da Diretoria serdo registradas em livro préprio, com folhas
numeradas tipograficamente, todas rubricadas pelo seu Presidente.

Art. 24°- Compete a exclusio dos associados, fundamentada em motivo
considerado grave e previsto expressamente neste estatuto: Tomar todas as medidas
administrativas e institucionais necessarias ao normal funcionamento da entidade;
Encaminhar a Assembleia Geral proposta de reforma estatutdria; Cumprir e fazer cumprir
as disposigdes do presente estatuto; Alienar bens patrimoniais, receber doagdes, permutar
bens moveis e iméveis; Admitir e demitir funcionarios para os cargos de coordenagiio e
dire¢do administrativa, financeira, técnica e clinica.

Art. 25° - Compete ao Diretor Presidente: Distribuir competéncias aos demais
diretores, com vista ao desenvolvimento da atividade social; Executar e coordenar, com 0s
demais diretores, a politica administrativa, patrimonial e financeira; Representar a
AACEMA, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo delegar tais poderes a um
ou mais coordenadores, bem como constituir procuradores, mediante autorizagio de
diretoria; Em conjunto com Diretor Secretdrio, manter o registro e o controle dos atos
sociais; Convocar e presidir a Assembleia Geral;

Art. 26° Nos impedimentos temporarios do Diretor Presidente, nas suas faltas, as
atribuigdes que lhe cabem, de forma do artigo anterior, serfio exercidas pela Diretor Vice-
Presidente, competindo-lhe, a qualquer tempo, e independentemente da presenca dos
dirigentes, suplementarmente, exercer a mesma competéncia de supervisdo, fiscalizagfo e
controle sobre as atividades desenvolvidas pelas coordenacdes.

Art. 27° - Compete ao Diretor Tesoureiro, além de representar o Diretor Vice-
Presidente nas suas auséncias efou impedimentos, supervisionar os trabalhos da
Coordenagdo Administrativa e Financeira, nas seguintes questdes: Gestdo do patriménio
imobilirio operacional; Elaborag@o do orgamento econdmico e financeiro; Provimento de
recurso financeiros; V- contabilidade; controle de operagdes econdmicas-financeiras;
Tesouraria; Seguros; Custos; Programac&o financeira.



Art. 28°- Compete ao Diretor Secretario, além de representar o Diretor Vice-
Presidente nas suas auséncias e/ou impedimentos, supervisionar os trabalhos das
coordenagbes técnicas e clinicas como também da coordenagdio administrativa e
Financeira, nas seguintes questdes: administragéio de servigos; informatica; suprimentos;
equipamentos de transporte; recursos humanos.

Art. 29°- As procuragdes outorgadas em nome da AACEMA, observado o disposto
no art. 25, I1I, serfio sempre assinadas pelo Diretor Presidente, ou por quem estiver no
exercicio da presidéncia, mencionario expressamente os poderes conferidos, e, com
excegdo daquelas para fins judiciais, deverdo conter um periodo de validade limitado.

Art. 30° As contas bancérias deverdo ser movimentadas pela coordenagio, a
critério da diretoria.

Art. 31°- E vedado aos membros da Diretoria prestar fiangas ou avais em negdcios
ndo atinentes aos interesses da AACEMA.

Art. 32°- O Conselho Fiscal serd constituido por 2 (dois) membros efetivos e 2(dois)
membros suplentes, associados, eleitos pela Assembleia Geral, na forma deste Estatuto.

Pardgrafo Primeiro. O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato
da Diretoria, sendo permitida a reeleigéio. Pardgrafo Segundo. Em caso de vacincia
definitiva, 0 mandato complementar serd assumido por outro associado, eleito pela
Assembleia Geral, especialmente convocado para esse fim.

Art. 33°- Compete ao Conselho Fiscal Fiscalizar as contas da AACEMA,; Verificar
a exatidao de seus balangos e emitir parecer acerca das demonstragdes e registro contabeis.

§1° O Conselho reunir-se a anualmente ou quando convocado por qualquer
Conselheiro, e a convocagdo dos seus membros se fard por escrito, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis da reunifio, pelo Presidente do Conselho Fiscal ou, na
omisséo deste, por qualquer Conselheiro.

§2° O Conselho Fiscal deliberard pela maioria de seus membros, ¢ as suas reunides
somente se instalardio quando presente a maioria dos membros regularmente investidos.

§3° Das reunides do Conselho Fiscal lavrar-se-io atas, em livro proprio.

. Capitulo IV
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

; Art. 34°- O patriménio da AACEMA constituir-se-4 de bens moveis e iméveis,
rendas, doagdes, legados, subvengdes, auxilios, incorporagdo, contribui¢des, bem como das
aquisi¢des ou inversdes financeiras que vierem a ser efetuadas.




Art. 35° O exercicio social coincidira com o ano civil, iniciando-se em 1° de
janeiro e encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. No encerramento de cada exercicio social, a Diretoria procederé
elaboragao das demonstragdes financeiras em observancia as determinagdes legais.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36- No caso de dissolugdo ou extingdo da AACEMA que s6 se dard por
deliberagdo de 3/4 (trés quartos) dos associados presentes da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, sendo constituida Comissio de Liquidagfo que,
apos o pagamento de todo o passivo, destinara o patriménio remanescente a entidade de
fins nfio econdmicos, registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e
com sede na Cidade de Teresina, mediante designagio da Assembleia Geral.

Art. 37°- A Diretoria poderd submeter a aprovagdo de Assembleia Geral o
reconhecimento de homens e mulheres como colaboradores eméritos da AACEMA.

§1° Figurardo no quadro de Colaboradores Eméritos da AACEMA aqueles que
muitos contribuiram para a consecugdo dos objetivos da Sociedade, bem como os
empregados com longo periodo laboral ou ja aposentados.

§2° Os Colaboradores Eméritos nfio estdo incluidos dentre as categorias de
Associados, figurando na condigdo de homenageados pelos servigos prestados a causada

entidade.

§3° Excepcionalmente, tendo em vista a situagdes de elevado reconhecimento, o
titulo de Colaborador Emérito poderd ser concedido * in memorian™.

Art. 38°- O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral e passaré a vigorar
a partir do seu registro em Cartorio.

Teresina, 04 de janeiro de 2021.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA FUNDACAO DA ASSOCIACAQ DE APOIO
ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO

Aos 28 dias de dezembro de dois mil e dezesseis, nesta capital na sala de reunido do nucleo
juridico da Associagao de Apoio Assistencial, Cultural e Educacional Maria do Amparo-AACEMA,
situado a Rua Professor Joca Vieira, 1860, Jéquei, reuniram-se na qualidade de fundadores 0s
Senhores, MARCIA MARIA ALENCAR REBELO CRUZ LIMA, brasileira, advogada, RG n°
201189585P/Pl, CPF n® 160.738.783-20, NEUDA MARIA DE OLIVEIRA, brasileira, administradora,
RG n° 992.5765SP/Pl, CPF n’ 358.649.313-49, MARIA JOSE DA SILVA, brasileira, administradora
,RG n° 932269, CPFn®718.573.483-04, KALLYANNE HIRLA OLIVEIRA MELQ, brasileira, advogada,
RG® 208875355P/Pl, CPF n° 015.035.753-22, JOAO HENRIQUE DE ARAUJO COSTA REBELO,
brasileiro, engenheiro agrénomo, RG n° 5796SSP/PI, CPF n’ 001.594.333-04, LUANA ALENCAR
REBELO CRUZ LIMA, brasileira, advogada, RG n° 2.231.694SSP/Pl, CPF n° 013.230.523-21,
RENATA FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELQ, brasileira, administradora, RG n® 1036080SSP/P,
CPE n° 566.193.323-15, FRANCISCO DE ASSIS VERAS FORTES NETO, brasileiro, advogado, RG
n°2.919.35555P/Pl, CPF n° 050.097.423-60, VALTER FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO,
brasileiro, advogado, RG n® 1.507.51555P/PI, CPF n® 274.449.103-51, CHRISTIANNE FERREIRA DE
ALENCAR PIRES REBELO, brasileira, advogada, RGn® 6541.10585P/Pl, CPF n°® 396.321.053-20, que
s50 qualificados ao final, tendo por finalidade, unica e exclusiva, fundar uma sociedade de
direito privado, constituida sob a forma de associagdo com fins ndo econdmicos, de natureza
filantropica e assistencial, sem cunho politico ou partidario.

para presidir os trabalhos, foi indicado, por aclamacdo, a Sra. Marcia Maria Alencar Rebelo Cruz
Lima, que escolheu a mim Kallyanne Hirla Oliveira Melo, para secretari-a-la. Iniciando, a Senhora
Presidente passou a palavra ao Sr. Valter Ferreira de Alencar Pires Rebelo que enfatizou a
necessidade e desejo de se constituir uma associacdo capaz de juntar forcas e representar as
aspiragdes dos presentes junto ao Poder Publico e a iniciativa privada no sentido de promogao
e acompanhamento no que diz respeito 3 assisténcia a satde, incentivo a educagdo e esporte,
capacitacdo e cultura da sociedade como um todo, com foco na crianca e no adolescente, sendo
os principais objetivos da AACEMA.

Em seguida, submeteu a votagdo, proposta de denominagdo social e de enderego para a
instalacio da sede da entidade, ja devidamente discutidos e acertados, que foi imediatamente
aprovado por unanimidade, da seguinte forma: Associagao de Apoio Assistencial, Cultural, e
Educacional Maria do Amparo, doravante denominada de AACEMA com sua sede no enderego
situado & rua Coelho Rodrigues, 2378, S/N, CEP: 64000-080.

Ainda com a palavra, a Senhora Presidente distribuiu aos presentes, copias do estatuto social a
ser discutido, ja de conhecimento geral, o qual, apos ser integralmente lido e debatido, restou
aprovado, por unanimidade, e segue anexo, como parte inseparavel da presente ata, para todos
os fins de direito, ficando, portanto, definitivamente constituida a associagao.

Em ato continuo, o Senhor Presidente deu inicio ao processo eletivo, visando compor 0S cargos
da Diretoria Executiva, apresentando a assembleia os candidatos anteriormente inscritos,
submetendo-os a votacdo. Apos a contagem dos votos, presenciado por todos, ficou a Diretoria
Executiva composta da seguinte forma:
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PRESIDENTE: MARCIA MARIA ALENCAR REBELO CRUZ LIMA, brasileira, advogada, RG n°
201189SSP/PI, CPF n® 160.738.783-20, residente e domiciliada & Avenida Jo3o XX, n® 5271,

Bairro Ladeira do Uruguai, CEP: 64045-000, Teresina-Piaui.

VICE-PRESIDENTE: NEUDA MARIA DE OLIVEIRA, brasileira, administradora, RG n° 992.576SSP/P|,
CPF n° 358.649.313-49, residente e domiciliada & Rua Motorista Chicdo, 3267, Bairro Planalto
Ininga, CEP: 64.052-422, Teresina-Piaui.

1° SECRETARIO: MARIA JOSE DA SILVA, brasileira, administradora , RG n° 932269, CPF n°
718.973.483-04, residente e domiciliada no Conjunto Renascenca |, Quadra 58, Casa 29, B2,
Bairro Renascenca, CEP: 64082-550, Teresina-Piaui.

2° SECRETARIO: KALLYANNE HIRLA OLIVEIRA MELO, brasileira, advogada, RG® 208875355P/PI,
CPFn® 015.035.753-22, residente e domiciliada a Rua Heraclito de Sousa, n® 1435, Bairro Monte
Castelo, CEP; 64016-180, Teresina-Piaui.

3° SECRETARIO: JOAD HENRIQUE DE ARAUJO COSTA REBELO, brasileiro, engenheiro agronomo,

RG n® 5796SSP/PI, CPF n° 001.594.333-04, residente e domiciliado a Rua Coelho Rodrigues, n°
2408, Centro, CEP: 64000-907, Teresina, Piaui,

TESOUREIRO: LUANA ALENCAR REBELO CRUZ LIMA, brasileira, advogada, RG n°®
2.231.654SSP/PI, CPF n° 013.230.523-21, residente e domiciliada & Rua Thomaz Tajra, n® 1809,
Ed. Portinari, ap. 900 , Bairro Jéquei, CEP: 64048-380, Teresina — Piaui.

CONSELHO FISCAL:

RENATA FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO, brasileira, administradora, RG n° 1036080SSP/pI,
CPF n® 566.193.323-15, residente e domiciliada a rua Elvidio Ferraz, n° 315, Ed. Vila Rica, Ap.
1102, Bairro Sio Cristévao, CEP: 64048-340, Teresina Piaui.

FRANCISCO DE ASSIS VERAS FORTES NETO, brasileiro, advogado, RG n°2.919.355SSP/PI, CPF n°
050.897.423-60, residente e domiciliado & Avenida Cel Costa Araujo, 1376, Bairro Fatima, CEP;
64049-460, Teresina-Piayi.

VALTER FERREIRA DE ALENCAR PiRES REBELO, brasileiro, advogado, RG n® 1.507.51555P/P1, CPF
n°274.449.103-91, residente e domiciliado a Avenida Cel Costa Araljo, 1376, Bairro Fatima, CEP:
64049-460, Teresina-Piaui.

CHRISTIANNE FERRE|RA DE ALENCAR PIRES REBELO, brasileira, advogada, RG n° 641.10555P/PI,
CPF n° 396.321.053-20, residente e domiciliada & Avenida Aviador Irapuj Rocha, 1515,
apartamento 9, Bairro Jéquei, CEP: 64048-232, Teresina — Piaui.

E, por fim, o Senhor Presidente d4 Pposse aos eleitos, para a gest3o de: vinte e oito de dezembro
de dois mil e dezesseis com término em vinte e oito de dezembro de dois mil e vinte e um,
completando assim cinco anos de mandato de acordo com o artigo 20 do Estatuto da AACEMA,
passada a palavra para quem quisesse se manifestar e, na auséncia de manifesto, como nada

Teresina, 28 de dezembro de 2016,

#rlorlo 62 Ofigio da Nota
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO i DATA DE ABERTURA
26.912.526/0001.31 COMPROVANTE DE INSCRICAOC E DE SITUACAOD 2611212016
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACA_O DE APOIO ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO
TITULO DO ESTABELECIMENTO [NOME OF FANTASIA) PORTE
AACEMA DEMAIS
CODIEO E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.50-3-02 - Atividades de apolo a educacio, exceto caixas escolares
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposiges e festas
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestio de saude
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojJamento
90.03-5-00 - Gestio de ©spagos para artes cénicas, espetaculos ¢ outras atividades artisticas
93.19-1-01 - Produgdo e promogao de eventos esportives
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDIGA ?
398-9 - Associacio Privada
LOGRADOUROD NOMERD COMPLEMENTO

ECOELHD RODRIGUES 2378
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIZIO UF
64.000-080 CENTRD TERESINA Pl
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
AACEMA.AACEMA@GMAIL.COM 86) 98014617 / (86) 8121-2023
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
L]
SITUAGAO CADASTRAL - DATA DA SITUAGAT CADASTRAL
ATIVA 21/03/2019
MOTIVO DE SITUACAQ CADASTRAL
SITUAGAD ESPEGIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
i dedrinirr AR RRYy

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/09/2019 as 10:52:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




CONTRATO DE LOCACAQO DE IMOVEL

LOCADOR: VALTER FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELO

LOCATARIQ: ASSOCIACAO DE APOIO ASSISTENCIAL, CULTURAL E
EDUCACIONAL MARIA DO AMPARQO - AACEMA

ENDERECO DO IMOVEL: Rua Felix Pacheco, n° 1724, CEP 64001-160, em
Teresina-PI

VIGENCIA DO CONTRATO: 01 de dezembro de 2020 até 05 de julho de 2023.

VALOR DO ALUGUEL: valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Pelo presente Instrumento Particular de Locagdo, Sr. Valter Ferreira De
Alencar Pires Rebelo, brasileiro. casado, advogado, RG n° 1.507.513, inscrito no
CPF sob n® 274.449.103-91, residente e domiciliado Av. Coronel Costa Aratjo, n°
1376, Fatima, CEP 64.049-460, Teresina-Piaui, denominado a seguir siinplesiientc
como LOCADOR, e ASSOCIACAQ DE APOIQ ASSISTENCIAL, CULTURAL
E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO - AACEMA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 26.912.526/0001-31, constituida sob forma de
associacdo com fins ndo econdmicos, de natureza filantrépica e assistencial, com sede
na Rua Felix Pacheco, n° 1724, CEP 6400i-160, em Teresina-PI, ncste ato
representada pela Sra. Neuda Maria De Oliveira F arias, brasileira, casada, inscrita no
CPF n°358.649.313-49 e RG n° 992.576, a seguir denominada como LOCATARIOQ,
que tem entre si justo e contratado, por esta e na melhor forma de direito, a presente
locagdo mediante as cldusulas e condigdes abaixo discriminadas e disposicdes legais
pertinentes, que a bom tempo voluntariamente, aceitan.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto deste contrato de locacgdo é o imével situado:
Rua Felix Pacheco, n® 1724. CEP 64001-160, em Teresina-PI. Que serd utilizado
como sede do LOCATARIO. Tera vigéncia de 1 (um) ano, contados da assinatura
deste instrumento, sendo entfio: 01 de dezembro de 2020 até 05 de julho de 2023.

Paragrafo Primeiro: Quando da devolugdo das chaves ao final do contrato, se as
mesmas forem restituidas por preposto ou portador do LOCATARIO, munido de
instrumento procuratorio, fica desde ja autorizado pos cste a assinar o respectivo
Termo de Entrega das chaves, assim como acompanhar e assinar o Termo de Vistoria
em nome de LOCATARIO.



Pardgrafo Segundo: Na hipétese do LOCATARIOQ abandonar o imovel, fica o
LOCADOR, autorizada a imiscuir-se na sua posse, a fim de evitar a depredacio ou
invasdo do mesmo. O Termo de Entrega de Chaves sera substituido por uma
DECLARACAO DE IMISSAO DE POSSE firmando pelo LOCADOK e 02(duas)
testemunhas idoneas.

CLAUSULA SEGUNDA- O valor total do aluguel, livremente pactuado, serd no

valor de RS 2.000,60 (dois mil reais). A ser pago pelo o LOCATARIO todo dia 15
do més, iniciando-se no ato de assinatura deste instrumento contratual.

Paragrafo Primeiro: O ndo pagamento das parcelas do aluguel e encargos nos prazos
previstos acarretara ao locatédrio a multa de 5% (dez por cento), prevista na lei de
inquilinato fei n® 8.245/91 e rescisdo do contrato de locagio no més subsequente, além
de ser o débito acrescido de juros de mercado de 1% a.m. e corregdio monetaria, a ser
divulgado o indice.

Paragrafo Segundo: Antes do vencimento do prazo ajustado na CLAUSULA
PRIMEIRA, ndo poderd o LOCTADOR retomar, salve se motivado por infracio
contratual do LOCATARIO, No caso de devolucdo do imdvel ao LOCADOR antes
do prazo, o LOCATARIO deverd notificar o mesmo com antecedéncia de 90
(noventa dias), ficando assim, dispensado os pagamentos da multa prevista na
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, bem como os aluguéis vincendos apés a
noventena, acima acordado.

Paragrafo Terceiro: As despesas mencionadas na CLAUSULA QUINTA devem ser
pagas juntamente com o aluguel ou antes, sc exigido.

CLAUSULA TERCEIRA: Se nccessério a propositura de agdes de despejos,
cobrangas de aluguéis e acessorios da locagdo, as citagQes, intimagdes e notificagdes,
além das formas previstas no CPC/15, poderdo ser feitas mediante correspondéncia
com aviso de recebimento (AR ou SEDEX). Tratando-se de pessoa juridica ou firma -
individual, poderdo também ser feitas, per Telex ou fac-simile (FAX).

CLAUSULA QUARTA: O LOCATARIO poderé realizar as reformas que achar
necessdrias, declarando desde ja que visitou e examinou previamente o imovel locado,
0 encontrando conforme o terme de vistoria assinado pelas partes, integrantes do
presente contrato, no qual se faz expressa referéncia aos eventuais defeitos existentes,
aceitando-os e obrigando-se, a partir dai, a zelar pelo que nele contiver ¢ fazer de
imediato, e por sua conta, todos os reparos dos estragos provenientes do uso normal
no curso da locagdo, de modo especial os provenientes de entupimentos e obstrugdes
da rede de esgoto ¢ dgua pluvial, pare assim restitui-lo auando findo ou rescindido
este contrato, sem direito a retengdo ou indenizacio por quaisquer benfeitorias, as
quais ficarfo desde logo incorporadas ao imével, mesmo que tenham sido feitas com



autorizagéo, assumindo juntamente com secus fiadores, a responsabilidade de devolver
o0 imovel objeto deste contrato, tal como consignado no aludido termo.

Parigrafo Primeiro: I assegurado ao LOCADOR o direito de vistoriar o imével
sempre que julgar conveniente, desde que atento as disposiges do inciso 1X, Artigo
23, da Lei 8.245/91.

Parigrafo Segundo: Deveri o LOCATARIO entregar imediatamente ao
LOCADOR toda e qualquer correspondéncia, intimagdes de cobranca de tributos,
carnés de pagamentos de prestacdes, encargos condominiais, atas e cenv(}cageeﬁ de
assembleias do condominio, ainda que a si dirigidas (Artigo. 23, inciso VII, da Lei
8.245/91).

CLAUSULA QUINTA: Aiém do aluguei, conpeie ao MOC;&;TAR{G ¢ pagamento
das despesas de telefone, consumo de agua, luz, taxas de esgoto e saneamento,
IPTU/TLP, ou outras taxas que poderfo surgir, tais como os encargos tributarios
incidentes sobre o imdvel ora locado.

Paragrafo Primeiro: As taxas de dgua ¢ energia, que incidam, ou venham 2 incidir,
sobre 0 im6vel, serdo pagos pelo o LOCATARIO aos agentes cobradores e ou drgios
responsaveis pela cobranga. Devendo os comprovantes ser exibidos ao LOCADOR
mensalmente. Se residenite 0 LOCATARIO em bairro ou cidade diferente do
LOCADOR, podera o mesmo encaminhar os comprovantes (copias) pelos correios,
devendo identificar nos aiudidos comprovaittes o nimero do contrate de locacio,
objetivando facilitar sua identificagdo.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de serem os encargos pagos pelo o LOCADOR,
porque ndo tenha feito o LOCATARIO, nos prazos devidos, este os reembolsara,
como o acrescimo da mutita de 10% (dez por cento), jurcs de mercado a0 més,

Paragrafo Terceiro: O nfo pagamento dos encargos sob responsabilidade do

LOCATARIO, maxime [PTU/TLP, dar4 ensejo a propositura de agdo de despejo por

infringéncia de contrato, sujeitando-se o LOCATARIO, ainda, ao pagamento de -
muita prevista na CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, independentemente do tempo

decorrido deste contrato, sem prejuizo do disposto no paragrafo segundo da clausula

quinta do contrato locaticio.

CLAUSULA SEXTA: No caso de acsapropriagio do imdvel locado, ficara o
LOCADOR desobrigado de todas as cliusulas deste contrato reservando ao
LOCATARIO tio somente a faculdade de haver do poder desapropriante, a
indenizagdo que porventura tiver direito,

CLAUSULA SETIMA: Nenhuma mt1mag:aa da Saude Publica sera motivo para o
LOCATARIO, abandonar o {mdve!l locado, ou pedir rescisfo do contrato, salvo
precedentes vistorias judiciais, que provem estar & construgdo ameacadas de ruinas.



CLAUSULA OITAVA: Quaisquer tolerdncias ou concessdes de LOCADOR para
com o LOCATARIO, quando ndo manifestadas por escrito, ndo constituiro
precedentes invocdveis por este, e néo terfio a virtude de alterar obrigagdes contratuais.

CLAUSULA NONA: O LOCADOR nio responderd, em nenhum caso, por
quaisquer danos que venha a sofrer 0 LOCATARIO em razio de derramamento de
liquidos (4gua de rompimentos de canos, de chuvas, de abertura de torneira, defeitos
de esgotos ou fossas, incéndios arrombamento, roubos, furtos, casos fortuitos ou de
forca maior).

CLAUSULA DECIMA: O LOCATARIO nio ter4 direito de reter 0s pagamentos
do aluguel ou de qualquer outra quantia devida ao LOCADOR, sob a alegacio de ndo
terem sido atendidas exigéncias porventura solicitadas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Fica o LOCATARIO proibido de mudar a
destinacdo, ceder ou transferir a locagdo, sublocar ou emprestar o imovel, no todo ou
em parte, a qualquer titulo, sob pena de configurar infragdo contratual e possibilitar
ao LOCADOR requer a rescisfo da locacio.

Paragrafo Primeiro: A ocupagfio do imével por pessoa distinta deste contrato ou a
permanéncia de qualquer outra pessoa, a partir do momento em que 0o LOCATARIO
deixar de usé-lo, caracterizara infragdo contratual que acarretard a rescisdo da locagéo
em qualquer época de sua vigéncia, sem prejuizo da aplicagdo da multa prevista na
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Em caso de venda do imovel, 0o LOCATARIO
serd notificado do Direto de Preferéncia, previsto na Lei do Inquilinato, através de
carta com aviso de recebimento (AR ou SEDEX). Nio se manifestando o
LOCATARIO no prazo legal de 30 (trinta) dias, serd considerado como desistente.
Nio efetuando a compra do imével, 0 LOCATARIO autoriza o LOCADOR ou a -
ADMINISTRADORA a mostrar o0 imdvel aos futuros pretendentes, desde que o faca
acompanhado de um corretor credenciado pela a empresa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Fica estipulada a multa de 03 (trés meses) de
aluguel vigente na data da ocorréncia a parte que infligir quaisquer cldusuias deste
contrato, havendo faculdade para a parte inocente de considerar rescindida a locagdo,
independentemente de qualquer que seja o tempo decorrido de presente contrato, e
promover o despejo do imdvel,

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Para todas as questoes resuitantes deste coniraio,
serd competente o foro da circunscrigfio judicidria de Teresina-PI, quaisquer que
sejam dos domicilios dos contratantes, com exclusio dos demais.




E, por estarem assim justos e contratados, de pleno acordo com todas as cldusulas e
condiges estipuladas, assinam este instrumento particular em trés vias de igual teor
e forma, para os mesmos efeitos legais na presenca de duas testemunhas abaixo
indicadas a todo presente. '

Teresina-PI, 01 de dezembro de 2020.
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LOCADOR: VALTER FERREIRA DE ALEN CAR PIRES REBELO
CPF de N °© 274.449.103-91

b
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LOCATARIO: Associaéﬁo de ‘Aﬁoid Assistenciéi, 'C"ultilral e Edﬁcacional
Maria do Amparo - AACEMA
CNPJ sob o n° 26.912.526/0001-31
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RECONHEGO POR SEMELHANGA AS FIRMAS DE NEUDA MARIA
DE QLIVEIRA FARIAS QUE ASSINA PELA EMPRESA
AGSOCIACAD DE APOIO ASSISTENCIAL CULTURAL E
ESUCACIONAL MARIA DO AMPARD CONTRATO ARQUIVADO EM
03i02/2021 ¢ VALTER FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBELD
NI DOCUMENTC CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL, EM
TH#ST. g DA VER?E. DOU FE. TaresinaiPl, 068/07/2021
12:21.08.
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CERTIDAO QUANTO A DiVIDA ATIVADO ESTADO
n® 220226912526000131

(Emitida em atengiio ao que dispde a Instruciio Normativa PGE/PI n° 01°2015)

IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE

INSCRICAQ ESTADUAL

****ﬂ******ﬁ***************ﬁ*************************2******

CNPJ/CPF

26.912.526/0001-31

NOME/RAZAO SOCIAL

ﬁ*************************************ﬁ*******************ﬂ*

Ressalvado o direito da Procuradoria Geral do Estado de inscrever e cobrar dividas que venham a ser apuradas, certifico para
os devidos fins, a requerimento do(a) interessado(a), que, revendo os registros da Secfio de Divida Ativa da Procuradoria Geral
do Estado do Piaui, verifiquei nada existir em nome do(a) requerente acima identificado(a) até a presente data e horario, e, para
constar, foi emitida a presente certidsio.

Procuradoria Geral do Estado
Procuradoria Tributaria

EMITIDA VIA INTERNET EM 11/02/2022, AS 11:40:31

VALIDA ATE 12/0572022

ESTE DOCTRENTO NAO TERA VALIDADE ANTESDESUA A UTENTICACAO Via INTERNET, NO SITE hittp: /fvwebas sefaz.pigov.br/certidaonft-we IL,

Chave para Autenticagdo: 93F9-26F6-C7EC-1 A9D-2D07-25E5-108D-F33E
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SESS——ee=me  SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO DE SITUACAO FISCAL E TRIBUTARIA

n® 2201312691252600013102

RAZAO SOCIAL

e sk sk o sl e e ofe o o e ok o sk ek sl ok sk ok

ENDERECO BAIRRO OU DISTRITO
MUNICIPIO CEP FONE(S) N“(S) FAX (N%)

CPF/CNPJ (NY) INSCRICAO ESTADUAL

26912 526/0001_31 ********************

em SITUACAO FISCAL REGULAR,

Ressalvado o direito de a Fazenda Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, certifica-se que 0 mesmo encontra-se

Certiddo emitida com base na Portaria GSF n° 106/06, de 12 de abril de 2006.

Qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.

Validade deste documento: 60 (sessenta) dias contados da data de sua emissdo.

EMITIDA VIA INTERNET EM 31/01/2022, as 09:20:37

VALIDA ATE 01/04/2022

ESTE DOCUMENTO NAO TERA VALIDADE ANTES DE SUA AUTENTICACAOQ VIA
INTERNET, NO SITE http://webas.sefaz,pi.gov.br/certidaoSituacaG/jsp/validarCertidag.jsp

Chave para Autenticacio: 881 1-E769-DE2B-277F-6C54-67CC-43E2-6FC6

https:.'Mebas.sefaz.pi.gov.brlcerﬁdaoSituacao!servietlcontrolador?acao=9&nurnCerlidao=22£}1 3126912526000131 02&tipoDocumento=CNPJ

1
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Consulta Regularidade do Empregador

CALX
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DERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  26.912.526/0001-31
Razdo Social:ASSOCIACAO DE APOIO ASSIST CUL
Enderego:  RUA COELHO RODRIGUES 2378 / CENTRO / TERESINA / PI / 64000-080

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo reqular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:10/03/2022 a 08/04/2022

Certificacdo Nimero: 2022031001530669425102
Informacgdo obtida em 10/03/2022 09:18:28

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:llcunsulta~crf.caixa.gov.brlconsultacrﬁpagesfcnnsuItaEmpregadnr.jsf
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Tribunal de Contas do Estado do Piaui K

Diviséo de Acompanhamento e Controle de Decisées f —_—_
TRIBUNATI,

Pi aui Av. Pedro Freitas, 2100 - Centro Administrativo - e ESTADO
GOVERND DO ESTADD Teresina - Pl - CEP: 64018-200 DO P1AUI

Tel.:(86) 3215 - 3819 - Email: dacd@tce.pi.gov.br

CERTIDAO DE INIDONEIDADE
N°® 3399/2022

AACEMA

CNPJ: 26.912.526/0001-31

O Tribunal de Contas do Estado do Piauj CERTIFICA, para os devidos
fins, que, até a presente data e de acordo com os dados disponiveis no sistema de
informagdes desta Corte de Contas, relativos aos processos de sua competéncia, o

nome do (a) requerente acima identificado(a) NAO CONSTA da listagem de

impedidos de contratar com o poder publico, da listagem de impedidos de receber
transferéncias voluntarias e nem da listagem de inabilitados para o exercicio de
cargo ou de fungdo de confianga, perante a administracgo direta e indireta do Estado
e dos Municipios, nos termos do art. 85 da Lej N°® 5.888/2009 c/c o art. 212, da
Resolugéo N° 13/11 — Regimento Interno desta Corte.

A presente certificacdo exclui os langamentos relativos a processos em
tramitag&o que ainda n3o foram objeto de deliberagao por parte deste Tribunal, bem
como langamentos decorrentes de decisées judiciais.

Esta certiddo & valida até 17/04/2022, estando condicionada a verificacéo
de sua autenticidade na Internet, no endereco http://www.tce.pi.gov.br/certidoes/.

Secretaria das Sessées, em 17/02/2022

Certiddo gerada automaticamente com base em consulta & base de dados do
TCE/PI. Esta certiddo pode ser verificada atraves do codigo de autenticacdo:B275-
E363-CDCB-99A9

Pag.1
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LEIN° 5082, DE 19 DE SETEMBRO DE 2017.

Declara de Utilidade Publica, no dmbito do Municipio de
Teresina, a ASSOCIACAO DE APOIO ASSISTENCIAL,
CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO -
AACEMA, e da outras providéncias. (*)

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui Fago saber que o Plendrio da Camara Municipal de
Teresina aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica declarada de Utilidade Pdblica, no &mbito municipal, a ASSOCIACAO DE APOIO ASSISTENCIAL,
CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO - AACEMA, entidade civil, de direito privado, sem fins
lucrativos, com data de registro em 29 de dezembro de 2016, por duragio indeterminada, inscrigdo no
CNPJ n? 26.912.526/0001- 31, sediada na Rua Coelho Rodrigues, 2378, bairro Centro, CEP: 64.000- 080,
com foro nesta cidade de Teresina - Piau.

O reconhecimento oficial de que trata o artigo 12 desta Lei, confere legitimidade e a credibilidade
a ASSOCIACAO DE APOIO ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO - AACEMA, com
a promogao das seguintes agbes:

| - prestar servigos a coletividade nas dreas da assisténcia social, satde, educagdo, cultura, esporte e
lazer;

Il - impedir qualquer tipo de preconceito ou discriminagéo de cor, sexo, raca, credo religioso, classe social
ou convicgdes politicas, filosdficas e de nacionalidade.

Pardgrafo Unico. Observado o cumprimento das acdes normatizadas nos incisos do ca put deste artigo, a
ASSOCIAGAO DE APOIO ASSISTENCIAL, CULTURAL E EDUCACIONAL MARIA DO AMPARO - AACEMA far
jus aos beneficios municipais quanto &s isengdes, subvencgdes, doacdes e auxilios previstos na legislacio
vigente.

Os efeitos desta Lei cessaro com o cometimento comprovado, pela entidade, das seguintes
infracdes:

I - alterar a finalidade estatutdria para a qual foi instituida, ou negar-se a cumpri-la;

Il - modificar seu Estatuto Social, ou sua denominacdo, sem a devida comunicacdo ao orgdo competente
do Municipio;

Il - utilizar recursos publicos recebidos a titulo de subvencdes, doagdes, contribuicGes ou auxilios em
desacordo com a legislagdo vigente;

h’(tps:meismunicipais.com.brlafpi}tﬂerainaflei—ordnaria/201?lSOBISOﬂZ/]ei-oraTnaria—n-EOBZ—ZG‘f7—declara-de—uti]idade—publica—no—arrbito—do—rrunicipiu-de—... 112
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" IV- usara entidade para o fim politico-partidério;

-
-

V - promover atos de desordem ou de incentivo a desobediéncia civil.

O Poder Executivo Municipal atribuird competéncia a um de seus érgdos da Administracdo Publica
para realizar o cadastramento e a fiel fiscalizagdo do cumprimento desta norma.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Revogam-se as disposicSes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (P1), de 19 de setembro de 2017.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

Esta Lei foi sancionada e numerada aos dezenove dias do més de setembro do ano de dois mil e
dezessete.

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretdrio Municipal de Governo

(*) Lei de autoria do Vereador Caio Bucar, em cumprimento & Lei Municipal ne 4.221/2012.
Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 04/10/2017

https/Mleismunicipais.com.br/afpi/titer esinaflei-or dinaria/201 7/508/5082/\ei-or dinaria-n-5082-2017- declara-de-utilidade-publica-no-ambito-do-munici pio-de-... 272



