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ESTADO DO PIAUI 5m, 097 0¥/ 3090

Assembleia Legislativa

PROJETODE LEIN® | 23 ,DE €9 DE AGgeoesT© DE202L

“Reconhece de Utilidade Publica o
Instituto Fundacdo Tia Zélia™.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUIL,
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica‘d'eclarada-a Utilidade Publica o Instituto Fundag¢io Tia Zélia, CNPJ
N° 38.418.362./0001-70, com sede e foro na Cidade de Piripiri — P1.

Art. 2° Fica assegurada a entidade de que trata o artigo anterior, todos 0s
direitos e vantagens estabelecidos pela legislago pertinente em vigor.

Art. 3° Essa lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

PALACIO PETRONIO PORTELLA, em Teresina, 09 de agosto de 2021.

Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Branco, 201
CEP.: 64.000-810 — Fone: (86) 3221-7214



ESTADO DO PIAUI
Assembleia Legislativa

JUSTIFICATIVA

A presente proposigéo pretende declarar de Utilidade Publica o Instituto Fundacdo Tia
7¢lia que foi constituido no dia 07 de julho de 2020, com sede e foro na cidade de Piripiri,
onde vem prestando relevantes trabalhos sociais para o municipio, ofertando aulas de danga.
ballet, jiu-jitsu, kung fu, hidroginéstica, capoeira, croché, bordado, atendimentos psicolégico,
juridico, fonoaudiélogo, psicopedagogico, neuropsicopedagdgico, farmacéutico, pediatra,
fisioterapia e clinico geral.

Os servicos ofertados pelo Instituto Fundagdo Tia Zélia, sdo dirigidos ao ensino, a
pesquisa cientifica e tecnoldgica, & protegéio e preservagao do meio ambiente, a cultura. a
saude e & prestago de servigos sociais, dentre 0s quais 0 estimulo ao empreendedorismo, ao
trabalho e & educacdio profissional, e busca alcancar a sua finalidade com base nos objetivos
clencados no artigo 2° do Ato Constitutivo e Regimento do Instituto Fundagao Tia Zélia.

Atualmente o Instituto Fundacgio Tia Zélia oferta cursos e realiza atendimentos para
aproximadamente 2.500 (duas mil e quinhentas) pessoas no Municipio, realizando
atendimentos de segunda a sexta-feira, nos turnos da manhd, tarde e noite.

A referida Fundagio estd apta a receber o titulo de utilidade ptblica, pois funciona
desde o ano de 2020, onde presta relevante servigo de interesse da sociedade e estd em pleno
funcionamento conforme pode-se observar pelos documentos apresentados anexos, tudo em
conformidade com a Lei n® 5447/2005, que dispde sobre a Declaragdo de Utilidade Publica no
ambito do Estado do Piaui.

Pela razio expostas, solicita-se aos nobres pares desta Casa Legislativa que aprovem a
presente proposicao.

Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Branco, 201
CEP.: 64.000-810 — Fone: (86) 3221-7214
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CUIDANDO DAS PESSOAS E FORMANDO CIDADECS.

EXCELENTISSIMO SENHOR DEPUTADO ESTADUAL JOAO MADISON

BRENDA SILVA DA CRUZ, brasileira, casada, Secretéria Geral no Instituto Fundacdo
Tia Zélia, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob o nimero 045.480.003-63 € Registo
de Identidade (RG) sob o numero: 3.733.681 SSP/PI, com domicilio profissional na Rua Pires
Rebelo, 373, bairro Centro, Piripiri/PI, CEP: 64260-000, vem respeitosamente & presenca de
Vossa Exceléncia, juntando para tanto, em anexo, a documentacio necessaria, apresentar PEDIDO
DE UTILIDADE PUBLICA EM NIVEL ESTADO DO PIAUI, pelos motivos que passa a expor.

A requerente, neste ato representando o Presidente Leonardo de Castro Bezerra Melo
(Procuracio em anexo) € Secretaria Geral no Instituto Fundagao Tia Zélia (conforme Ata de
Instituicio em anexo), localizada na Rua Pires Rebelo, n° 373, Piripiri-PI, a qual € wma pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos de carater beneficente, educacional e filantrépica,

instituida sob a forma de instituto, nos termos de Ato Constitutivo e Regimento (em anexo).

O Instituto Fundacdo Tia Zélia foi constituido no dia o7 de julho de 2020, através de
assembleia registrada em Ata, que teve cOmo finalidade constituir o Instituto Fundaggo Tia Zélia, e

eleger a Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e 0 Conselho Consultivo.

Os servicos ofertados pelo Instituto Fundacdo Tia Zélia tiveram inicio na data de 07 de
2020, e desde entdo vem prestando relevantes trabalhos sociais para o municipio de Piripiri-PL,
ofertando aulas de danca, jiu-jitsu, kung fu, hidroginéstica, capoeira, croché, bordado,
atendimento psicolégico, atendimento juridico, atendimento fonoaudidlogos, psicopedagbgicos,
neuro psicopedagogicos, fisioterapia, ballet, farmacéuticos, clinico geral e pediatra (fotos em

anexo),

Os servicos ofertados pelo Instituto Fundacio Tia Zélia, sao dirigidas ao ensino, & pesquisa
cientifica e tecnologica, a protecdo e preservagio do meio ambiente, & cultura, & saide e a
prestac@o de servicos sociais, dentre os quais o estimulo ao empreendedorismo, ao trabalho e a
educacao profissional, e busca alcancar a sua finalidade com base nos objetivos elencados no artigo
20 do Ato Constitutivo e Regimento do Instituto Fundacio Tia Zélia.

Atualmente o Instituto Fundagdo Tia 7&lia oferta cursos e realiza atendimentos para

aproximadamente 2.500 (Duas mil e cinquenta) pessoas no Municipio de Piripiri, realizando

R Rua Pires Rebelo, 373
Bairro Centro - Piripiri/Pi
- GEP-- 64260-000 -
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CUIDANDO DAQ PESSOAS E FORMANDO CIDADAOS

stendimentos de segunda a sabado, nos turnos da manha, tarde e noite (cronograma de atividades
desenvolvidas em anexo).

Isto posto, requer o recebimento do presente PEDIDO DE UTILIDADE PUBLICA EM
NIVEL ESTADO DO PIAUI para que, a0 final, seja concedida Qualificagao como Organizacdo
Social em nivel estadual para o Instituto Fundacio Tia Zélia

Nestes termos,

Pede e aguarda deferimento.

Piripiri/PI, 06 de agosto de 2021.

Bt Sihs s O)wn/

Brenda Silva da Cruz
Secretaria Geral
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( Procuracéo)
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CUIDANDG DAS PESSOAS E FORMANDO CIDADACS.

Anexo 11
( Ata de Instituicao)
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CUIDANDO DAS PESSOAS E FORMANDO € IDADAOS.

Anexo II1

( Ato Constitutivo e Regimento)
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INSTITUTO FUNDAGAO TIA ZELIA

FTZ
PIRIPIRI -PI

TITULO {
DA CONSTITUICAO E REGIMENTO

Capitulo | - Da Denominagao, Natureza, Sede, Fins e Duracéo

Art.1° — O INSTITUTO EUNDACAO TIA ZELIA, doravante, neste documento,
denominado apenas FTZ, & pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, de
cardter beneficente, educacional e filantrépica, instituida sob a forma de instituto, com
sede proviséria e foro na comarca de Piripiri, Municipio do Estado de Piaui - Pi,
localizada na Rua Pires Rebelo, n® 373 — Centro, CEP: 84.260-000, e cumprira suas
finalidades tendo como fundamentos 0s valores da ética, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos, da democracia participativa e de ouiros valores universais,
observado o principio da universalidade dos servicos, no respectivo ambito de sua

atuacao.

Paragrafo 1° - A FTZ reger-se-a pela legislagéo em vigor e por este Estatuto e seu
Regime Intemo, sendo sua duragao por tempo indeterminado.

Paragrafo 2° - O exercicio financeiro da FTZ coincidird com o ano civil.

Paragrafo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a FTZ observaré os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia.

Art. 2° - A FTZ alcancara sua finalidade com base nos seguintes objetivos:

| — promogdo: da assisténcia social; da educacdo em todos os niveis e modalidades;
da cultura; do voluntariade e da responsabilidade social da empresa; do
desenvolvimento econémico social e combate & pobreza; dos direitos estabelecidos e
construcio de novos direitos; do desenvolvimento cientifico, gerencial e técnico da
gestéo publica e da auto-organizacéo da sociedade civil;



I — dJefesa, preservacio € conservagao do meio ambiente e promogéo do
desenvolvimento sustentavel;

Il — assessoria e consultoria 2 empresas, 6rgaos plblicos e entidades da sociedade
civil;

IV — Realizacdo de estudos e pesquisas e desenvolvimento de tecnologias
alternativas;

V — producdo e divulgagéo, através da edicdo de livros, jomalis, revistas e da utilizacéo
de outros meios, de conhecimentos técnicos e cientificos relacionados és atividades
mencionadas.

VI —a) Promogao gratuita da educacéo e da satde b) promocéo do desenvolvimento
econdmico e social e combate & pobreza ¢) experimentacdo, néo lucrativa, de novos
modelos sécio produtivos e de sistemas alternativos de produgdo, comercio, emprego
e crédito d) producio e divulgacdo de informagdes e conhecimentos técnico e
cientifico

VIl — estudo, diagnéstico, elaboracdo, implantag&o controle e acompanhamento de
projetos de desenvolvimento econémico e social, compreendendo os trabalhos
acessorios e complementares correspondentes;

VIl — reciutamento, selec2o, treinamento, capacitacdo e habilitagéo de pessoal,
inclusive organizacao e elaboragio de Concurso Publicos;

IX — concepcdo, producao, editoracéo e edicéo de material, destinado aos setores de
ensino, educacdo, administragéo, sadde, culiura;

X — estudo, planejamento e execugdo de campanhas publicitarias informativas,

educativas e de qualquer natureza, necessarias ao desenvolvimento da administracéo;

X| — elaboracéo de trabalhos de diagnésticos e metodos, planejamento administrativo,

implantac&o de novos 6rgéos; //,

Xl — estudo e implantagéo de projetos de natureza tributaria e consultoria empresarial;

XIil = criar, instalar @ manter unidades de ensino nos niveis basicos, tecnoldgico,
sequencial, superior e pos-graduacdo de carater preéencial e a disténcia, cada um
com sua autonomia didatica, pedagbgica e cultural, para a colaborar no
desenvolvimento da sociedade brasileirg;

XIV -empreender acSes de educacdio continuada, formacéo e requalificacéo
profissional, através da ufiizacdc de mefodologias de ensino 2 distancia ou a
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produgéo de materiais multimidia, para suscitar © desejo permanente de

aperfeicoamento cultural e profissional;

XV ~ promover cursos, seminarios, enconiros, palesiras, cONgressos e todas as
demais promogdes culturais, nas areas cientificas, tecnoldgicas e de aprimoramento

pessoal voltados para a educaco e divulgacio do conhecimento;

XVI— manter, preservar e divulgar acernvos, estimulando a realizagdo de estudos e
pesquisas de carater educativo, historicos, politicos, econdmico € social na regiao,
estado e pais, para favorecer a melhoria da qualidade de vida dos mais carentes em
qualquer érea de desenvolvimento;

VIl — desenvolver atividades de pesquisas cientifica, criac&o e difuséo, na ciéncia, na
cultura e no pensamento, favorecendo o encontro enire as disciplinas e as formas do
conhecimenio e ambicionando a exceléncia intelectual e a relevancia social de tais
atividade;

XVIll — desenvolver atividades de extens3o e de prestacio de servigos a comunidade,
principaimente nas areas de tecnologia do ensino & formacao a distancia, para ampliar
o acesso das comunidades mais carentes ao conhecimento:

a. promover, estimular criar condicbes para gue sejam realizadas exposigdes,
atividades e estudos de natureza cientifica e socio-cultural, através de programas
culiurais e recreativos de interesse da populagéo, para contribuir com ©
desenvolvimento cultural da regiéo metropolitana de Piripiri;

b. criar e desenvolver programas de inclusdo social, visando a promogéo € acesso a0
Ensino Superior de pessoas pertencentes a grupos desfavorecidos na Sociedade,

especialmente aos negros, deficientes fisicos e indigenas brasileiros; //

c. editar e publicar livros didéticos e paradidéticos, periodicos e outros documentos
multimidias (videos, DVD’s, audiocassetes, entre outros) sobre assuntos de interesse
de cultura geral, visando a preservacao divulgacéo da cultura piauiense, nordestina

e brasileira, no pais e no exterior;

d. criar e produzir materiais didaticos e educacionais em multimidia e susceptiveis de
utilizagdo através de meios de comunicacdo, radio, TV e internet, destinados ao
ensino formal e nao formal, a qualguer nivel, e para apoio dos estabelecimentos de
ensino em geral;
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e. promover € executar a implantacéo, organizacao, manutencéo, produgéo e
supervisdo do servico de radiodifuséo sonora em frequéncia modulada e sons €
imagens (televiséo) com fins exclusivamente educaivos e culturais gue forem

outorgados pelo poder concedente, local, regional ou nacional;

f. colaborar, no ambito internacional, no desenvolvimento de metodologias € na
criacdo de estruturas nacionais dedicadas ao ensinc € a formacéo a distancia, para
promover ¢ avango € a propagacéo do conhecimento em fodos os meios sociais;

g. celebrar convénios com instituicdes nacionais € estrangeiras de ensino e de
pesquisa, com vistas & realizacdo de CursSOs, produggo de materiais multimidias,
formagao de docentes € realizacso de projetos de pesquisa nas areas de midia;

h. celebrar acordos, protocolos e contratos com pessoas juridicas, de natureza
publicas ou privadas & de nacionalidade brasileira ou estrangeira, para a realizagéo de
trabalho de prestacdo de servicos que se harmonizem com a natureza € objetivos da

instituic&o.

XIX —promogdo da assisténcia social o que inclui a protecfo a familia, a maternidade,
2 infancia, a adolescéncia, a velhice ou 4s pessoas portadoras de deficiéncia ou a
promogéo gratuita de assisténcia & salde ou & educagio ou ainda a integragéo a0
mercado de trabalho;

XX — promogéo do voluntariado;
XX| — promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia
e de outros valores universais;

XXIi — promogéo do desenvolvimento econdmico e social € combate & pobreza;
XXl — realizacgo de estudos e pesquisa, desenvolvimento de tecnologias afternativas,

producéo € divulgacéo de informagac e conhecimentos técnicos e cientificos que
digam respeito aos objetivos institucionais;
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XXIV — prestar apoio técnico e logistico aos interessados, associados ou ndo, na
elaboracéo, desenvolvimenio e na execucdo de projetos de educacdo formal €

informal, profissionalizante, de geracio de emprego € renda, culiura e acdo social;

XXV — incentivar 0 desenvolvimento do cooperativismo e associativismo, nos termos

da legislagéo pertinente;

XXV1 — trabalhar, tendo como ferramentas conhecimentos técnicos e organizacionais,
visando a criagéo e desenvolvimento de unidades produtivas em suas diversas

modalidades;

XXVIii- atuar para 0 desenvolvimento sustentével, para o fortalecimento do processo
democrético, do pluralismo, dos principios éticos: para a promogao da cidadania pela
garantia do respeito 208 direitos humanos individuais e coletivos; pela incluséo sccial,
politica, econdmica € cultura prioritariamente dos selores excluidos da populacéo

brasileira;

XXVIl- prestar assessoramento parlamentar na discursdoc de temas de natureza
social, econémica e politica € na elaboracéo de documentos correlatos e inerentes ao

processo legislativo;

XXIX — assessorar movimentos populares, organizagbes ndo governamentais
sindicatos, instituicées de assisténcia social e outros organismos da sociedade civil
prasileira na elaboracéo de propostas de politicas publicas do interesse dos setores da

sociedade brasileira que defendem efou representam; /

XXX~ elaborar propostas de politicas puabiicas a0 Poder Legislativo, ao Po;der
Executivo e a sociedade civil organizada e implementar as respectivas acbes e

atividades necessarias a sua aprovacao,
XXX| — promover a educacéo informal e capacitagé@o para identificac&o, diagnostico
proposicéo de alternativas para problemas de natureza politica, social, econdmica,

cultural e ambiental;

XXIl — promover atividades culturais que contribuam para garantir os objetivos

institucionais;
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XXXIil — realizar estudos e pesquisas que contribuam para garantir os objetivos

contidos nos itens anieriores,

XXXIV — prestar servigos de assessoria e consulioria & outras entidades da sociedade
civil ou organismos publicos, nacionais ou internacionais, nas éreas de atuacdo da
FUNDACAO TIA ZELIA, podendo elaborar e desenvolver produtos de carater editorial,
de difus3o cultural e educacao politica, organizar e realizar seminarios, congressos €

atividades similares;

XXXV - aplicar-se ao estudo da realidade brasileira, na area de humanidades dentre
outras, em busca de soluges para os problemas dos diversos setores e para alcancar

alto indice de tecnologia;
XXXVI — ministrar o ensino em nivel fundamental, médio e superior;

XXXVl — estender 4 sociedade outros servigos indissociaveis das atividades de ensino

e de pesquisa, podendo para tanto;

XXXVIll- no ambito da educacio — capacitar, reciclar e habilitar servidores publicos
em qualquer drea ou instancia; ministrar cursos de ensino fundamental, médio e
superior, diretamente e/ou através de convénios especificos;

XXXIX - realizar estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producdo e divulgacio de informag&o e conhecimentos técnicos e cientificos que

digam respeito &s atividades institucionais; /

XXL - promover a capacitacdo, planejamento, modernizago, estruturagéo e
reestruturacdo dos municipios brasileiros;

XLI- promover a cultura, defesa e conservacao de patriménio histérico e artistico;

XLIl — assessorar os Orgdos governamentais em suas acles seja na area
administrativa, juridica, tributéria, educacional, financeira, estrutural, legisiativa,
médica, pedagégica, econdmica, denire outras atuagdo do poder publico,
compreendendo a concepgio e execucio de reformas administrativas, planos de
cargos e salério, administracdo de materiais e plurianuais, planejamento estratégico,
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estatulos e regimentos, cursos de capacitacdo e formacéo de gestores, gestdo de
seres humanos e desenvolvimento de equipes;

XLIl — elaborar, planejar e executar concursos pablicos para provimento de cargos

efetivos processos seletivos e processos licitatérios;

XLIV — executar pesquisas de opinido pdblica, fazer estudos e planejamento sobre

aproveitamento de recursos financeiros e orgamentarios;

XLV - realizar pesquisas e desenvolvimento institucionais;
XLVI — elaborar trabalhos de diagnésticos e métodes de planejamento administrativo e

implantac@o de novos 6rgéos;

XLVil — prestacdo de consultoria e desenvolvimento de solugbes tecnologicas
especializadas na solugio de problemas e necessidades técnicas;

XLVl - prestacéo de servicos de tecnologia da informaco nos segmentos de:

Desenvolvimento de solugdo web (internet/intranet/exiranet);
Desenvolvimentos de solucdes especificas de software,
Cessao de mao de obra técnica especializada;

Software basico;

Sistemas operacionais;

Banco de dados;

Implantacdo de sistemas;

Conectividade — desenvolvimento e implantag@o de servigos de rede;
Planejamento estratégico; '

j. Geréncia de projetos;

@ ™0 o0 0O

k. Modelagem de negdcios;
. Gestdo de contetidos na web.

XLIX — proporcionar mecanismos de apoio para maior p'oarticipagéo no mercado;

L - promover capacitacéio técnica e gerencial em novas tecnologias que abordam o
interesse do mercado de informética;
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LI — promover, em parceria com instituicbes de ensino superior e de pesquisa, 0
desenvolvimento de tecnologia de ponta;

LIl- fornecer consultoria ao mercado de software nas areas de marketing, qualidade

de software negdcios;

LIll - incrementar o uso da tecnologia de comunicacéo através de projetos capazes de
viabilizar a utilizag&o do meio espacial para a transmissdo de dados;

LIV — elaboragéo de projetos, instalagGes e customizacdes de aplicativos, permitindo
total seguranca e gerenciamento;

LV - fornecimento de suporte a miltiplas plataformas e gerenciamento de transitc de
diferentes volumes de dados, voz e imagens;

LVI — Elaboragéo de levantamentos, avaliagées, laudos & solucées dos problemas no
suporte técnico;

LVIi- elaboragéo e solugbes em customizacdes adaptaces e complementos dos
sistemas de gestéo;

LVIli - instalagéo de equipamentos para execucso de softwares.

Paragrafo Unico — Para efetivacdo dos objetivos supramencionados, a FTZ podera
realizar todas as atividades permitidas em lei, realizar parcerias técnicas efou
financeiras com instituicdes pdblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, realizar
atividades de consultoria efou finalidades institucionais da entidade, podendo,
inclusive, beneficiar-se de incentivos fiscais efou subsidios legalmente previstos,
facultando-se lhe ainda:

a) promover estudos, pesquisas, projetos e programas isoladamente ou em
convénio com outras entidades plblicas ou privadas em 4reas de atividade
econdmica, educacional, cultural e social em que haja interesse direto ou
indireto na geracdo de emprego, renda € na promogéo e desenvolvimento
social e econdmico;

b) promover cursos, palesiras, seminarios, eventos culturais, artisticos e
esportivo, simpdsio, conferencias, congressos, dentre outras atividades,
visando a formagdo pessocal e profissional, capacitacdo de liderancas
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comunitarias, criacéo e fortalecimento de entidades e movimentos sociais e
culturais;

¢) produzir e editar material técnico, didatico, cientifico resultante de estudos e
pesquisas realizados pela FUNDACAO TIA ZELIA:

d) implementar arquivo de documentos e meméria, reunir material didatico e
informative para a biblioteca do instituto:

e) criar Comissdes Especiais internas, transitérias ou nao, observadas as regras
estabelecidas neste Estatuto para executar as atividades descritas nos itens
anteriores;

f) coordenar a elaboracso, implantacdo e consolidacdo e projetos programas
impulsionados pelas entidades sécias da FTZ:

g) celebrar convénios ou contratos de cooperacdo técnico - cientifica com
instituicSes piblicas ou entidades privadas visando atender os objetivos supra;

h) atuar como 6rg&os facilitando atividades das entidades que venham a vincular-
se a FTZ, visando o fortalecimento das organizacgdes da sociedade civil:

i) contratar servicos de pessoal técnico competente necessario para tingir seus
objetivos

Art. 2° - Para alcangar suas finalidades e bem desenvolver seus programas a
FUNDAGAO TIA ZELIA - FTZ, podera:

I — captar e aplicar recursos financeiros, bem como recrutar recursos humanos &
tecnicos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades;

Il — assinar convénios, ajustes ou contratos com entidades pablicas ou privadas,
nacionais, estrangeiras ou internacionais;

I — criar érg&os de natureza especifica destinados & prestagio de servicos técnicos
especializados;

IV — adotar quaisquer outras medidas compativeis com suas finalidades. //

Paragrafo Unico — Para alcancar esses objetives, a FTZ criara e mantera as
seguintes entidades:

I — Centro de Formacéo de Recursos Humanos:

Il — Nicleo de Assessoria e Consultoria;

It - Ndicleo de Elaboracso e Acompanhamenio de Projetos;
IV — Nuicleo de Certificaczo;

V - Nucleo de Gestdo de Pessoas.
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Art. 3° - A FTZ podera firmar convénios e coniraios ou articular-se, pela forma
conveniente, com 6rgaos ou entidades pdblicas ou privadas, nacionais e estrangeiras,

por meio da doag&o de recursos fisicos, humanos ou financeiros.
Capitulo i — Dos Associados

Art. 4° - S&o considerados associados da FTZ, pessoas fisicas e ou juridicas de
reconhecida idoneidade que manifestem concordéncia com seus valores, principios,
finalidade e objetivos, devendo a admiss&o ser proposia e aprovada pela sua Diretoria
Executiva.

Paragrafo 1° - S8o considerados Soécios Fundadores, todos aqueles que tiverem
assinado a Ata de Constituigio da FTZ, nesta qualidade.

Paragrafo 2° - Os associados ndo respondem direta ou subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais e financeiras da FTZ.

Art. 5° - S3o atribuicées dos associados da FTZ.

| — cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias, © Regimento Interno e as
resolugdes de sua Diretoria Executiva;

Il — propor, & sua Diretoria Executiva, qualquer medida relativa ao cumprimento dos

objetivos da FTZ;
Il — votar e ser votado para compor a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

TITULO i //

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 8° - O patriménio da FTZ & constituido de:

| — bens méveis, iméveis e direitos que possua ou venha a possuir,
Il — doacBes e legados recebidos;

Art. 7° - A FTZ se manteréd com recursos financeiros oriundos de:
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| — receitas originarias do exercicio de suas atividades;

Il — empréstimos, contribuicbes, doacdes de entidades nacionais ou estrangeiras;

Il — recursos financeiros previstos nos Termos de Parceria firmados com o Poder
Puablico, quando qualificado como Organizacdo da sociedade Civil de Interesse
Publico;

IV — rendimentos resultantes de aplicacde do seu ativo financeiro e outros
relacionados ao patriménio sob sua adminisiracéo;

V - dotacBes orcamentarias que venham a destinar os Poderes Publicos Federal,
Estadual e Municipal;

VI - subvencées sociais que lhe transferir o Poder Pdblico nos termos dos Contratos
de Parcerias;

Vil - recursos provenientes de fundos especiais;

Vil - recursos'provenientes de acordos, convénios, ajustes ou contratos celebrados
com entidades publicas ou privadas nacicnais ou internacionais;

IX — outros recursos que lhe venham a ser destinados.

Paragrafo Unico — A FTZ néo distribui entre associados, dirigentes, empregados ou
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacbes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecugéo de seu objeto
social.

Art. 8° - A aquisico, alienacdo ou aceitacdo de doagbes de iméveis e de agdes ou
quotas de participacdo em ouiras sociedades, somentie serdo efetuadas mediante

aprovacéo do Conselho Diretor. /

Art. 9° - As prestacbes de contas da entidade deverdo observar necessariamente os
principios fundamentais da contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e,
em se fratando de bens e recursos de origem publica, o que determina o paragrafo
unico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Paragrafo 1° - O relatério de atividades e as demonst’ragées financeiras, incluindo-se
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, deverdo ser dadas 2
publicidade, através de qualquer meio eficaz e colocados & disposicdo para exame de
qualquer cidadao.
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Paragrafo 2° - As aplicacdes dos eventuais recursos, objetos de termos de parceria
com 6rgéos publicos, deverdo ser submetidas a uma auditoria, por auditores externos
independentes.

TITULO il

DA ESTRUTURA ORGANICA
ART. 10° - Szo 6rgéos da FTZ:

| — & Assembléia Geral dos Associados, 6rgdo soberano de deliberacdo da entidade;
Il — o Conselho Consultivo, 6rgéo de superior de aconselhamento;

Il - o Conselho Fiscal, 6rgéo de fiscalizag&o e controle interno;

IV — a Diretoria Executiva, érg&o de gestéo executiva.

Capitulo | — Da Assembiéia Geral dos Associados

Art. 11° - A Assembléia Geral dos associados, 6rgdo soberano de deliberagéio da FTZ,
sera constituida por todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12° - S&o atribuictes da Assembléia Geral dos Associados:

| — eleger os membros do Conselho Consuttivo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva;

Il - aprovar o Regimento Interno da FTZ, elaborado pela Diretoria Executiva;

Il - deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela
Diretoria Executiva, ouvido previamente o Conselho Fiscal quanto ao primeiro:

IV — examinar o relatério da Diretoria Executiva e deliberar sobre o balanco e as
contas, apds parecer do Conselho Fiscal,

V — deliberar sobre a conveniéncia de aquisicdo, alienacdo ou oneracac de bens
pertencentes a FTZ:

VI - decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

Vil - deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagéo de outras entidades pela
FTZ,

VIl - decidir sobre a exting&o do FTZ e o destino de sey patriménio.
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Art. 13° - A Assembléia Geral dos Associados reunir-se-a ordinariamente na primeira
quinzena de janeiro de cada ano, quando convocada pela Diretoria Executiva, por seu
Presidente, por seu substituto legal, pelo Conselho Consultivo ou por no minimo um
terco de seus membros, para:

| - tomar conhecimento da dotagéo orgamentaria e planejamento de atividades para a
FTZ;

Il — deliberar sobre o relatdrio apresentado pela Diretoria executiva sobre as atividades
referentes ao exercicio social encerrado.

Art. 14° - A Assembléia Geral dos Associados reunir-se-a exiraordinariamente quando

convocada:

| — pelo Conselho Consultivo;
Il — peia Diretoria Executiva ou seu Presidente;
lll = por um tergo de seus membros em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Art. 15° - A convocacéo das reunides ordinarias ou extraordindrias seré feita mediante
edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade,
com antecedéncia minima de oito dias e correspondéncia pessoal, contra recibo, aos
integrantes dos érgéos de diregdo da FTZ.

Paragrafo 1° - As reunides ordinarias instalar-se-&0, em primeira convocacdo, com a
presenca minima de dois tergos dos integrantes da Assembléia Geral dos Associados
e, em segunda convocacao, trinta minutos apds, com qualguer nimero de presentes.

Paragrafo 2° - As reunides extraordinarias instalar-se-do, em primeira convocagéo,
com dois tergos dos integrantes da Assembléia Geral dos Associados e, em segunda
convocagao, trinta minutos apds, com maioria absoluta dos integrantes do referido
érgéo.

Capitulo Il - Do Conselho Consultivo

Art. 16° - O Conselho Consultivo & érgdo superior de aconselhamento da FTZ, nédo
remunerado, constituido por cinco membros, sendo eleitos pela Assembléia Geral para
um mandato de quatro anos, permitida a reeleicdo, podendo integra-lo pessoas da
comunidade, delibada reputacéo e notério saber.
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Paragrafo Unico — Obrigatoriamente um dos seus membros sera eleito na condicéo

de representante dos associados.

Art. 17° - Qcorrendo vaga entre os integrantes do Conselho Consuitivo, a Assembléia
Geral dos Asscciados reunir-se-a, no prazo maximo de 30 dias, a contar da daia da
vacancia, para eleger o novo ocupante, que cumprira o restante do mandato.

Art. 18° - Compete ao Conselho Consultivo apresentar sugestées de politicas e
procedimentos para o desempenho das atividades da FTZ, observado o que prescreve
o Paragrafo 3° do Artigo 1° deste Estatuto.

Capitulo Ill — Do Conselho Fiscal

Art. 19° - O Conselho Fiscal serd constituido por trés pessoas de reconhecida
idoneidade e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembiéia Geral, permitida

apenas uma reconducio.

Paragrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal ser4 coincidente com o mandato

da Diretoria Executiva.

Art. 20° - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 21° - Ocorrendo vaga entre os iniegrantes suplentes do Conselho Fiscal, a
Assembléia Geral dos Associados reunir-se-a, no prazo maximo de trinta dias apés a

//

Art. 22° - Compete ao Conselho Fiscatl: /

vacancia, para eleger o novo integrante, que cumpriré o restante do mandato.

i

-

| — examinar e oferecer parecer, quando necessario, 0s documentos e livros de
escrituragéo da FTZ, '

Il — examinar o balancste semestral apresentacéo pelo Tesoureiro, apdés exame da
Diretoria Executiva, opinando a respeito;

Il — apreciar, com parecer, os balangos € inventérios que acompanham o relatorio
anual da Diretoria Exscutiva;

IV — opinar sobre a aquisicéo, alienacao e oneracao de bens pertencentes a FTZ.
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Parégrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada seis meses e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo da Diretoria executiva,
do seu Presidente ou por dois dos seus irés membros titulares,

Capitulo IV — Da Diretoria Executiva

Art. 23° - A Diretoria Executiva é composta de:
| - presidente;

Il - secretario geral;

Il - tesoureiro.

Paragrafo 1° - O mandato da Diretoria Executiva é de dois anos renovéveis por mais
dois anos, permitida a reeleicéo.

Paragrafo 2° - Ocorrendo vaga enire os integrantes da Diretoria Executiva, a
Assembléia Geral dos Associados reunir-se-8, imediatamente, para eleger o
substituto, que cumprira o restante do mandato.

Art. 24° - Integram a estrutura interna da Diretoria Executiva os érgéos citados no
Paragrafo Unico do Artigo 2° deste Estatuto e todos os demais que porventura venham
a ser criada para tornar mais eficiente e eficaz a administracéo da FTZ.

Parégrafo 1° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados, bem
como todos aqueles que prestarem servicos especializados, respeitados, em ambos
0S casos, os valores praticados pelc mercado e observando-se, ainda, o que
prescreve a Lei 9.790/99, Art. 4°, v,

Parégrafo 2° - Os funcionarios que forem admitidos para prestar servigos profissionais
a FTZ ter8o seus contratos de trabalho regidos pela Consolidacédo das Leis do
Trabalho.

Art. 25° - Compete 3 Diretoria Executiva:

| — elaborar, apresentar & Assembléia Geral dos Associados e, apés sua aprovacéo,
dirigir a execucio do programa anual de atividades da FTZ:
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Il - apresentar & Assembléia Geral dos Associados o relatério anual ¢ o respectivo
demonstrativo dos resultados do exercicio findo;

Il - elaborar e, apés aprovacéo da Assembléia Geral dos Associados, executar o
orcamento de receitas e despesas para o exercicio seguinte;

IV — elaborar o Regimento Interno da FTZ Para posterior aprovagéo pela Assembléia
Geral dos Associados:

V — contratar, demitir e fixar a remuneracéo dos funcionarios necessarios ao eficiente
desempenho da FTZ, observado o que dispde a Lei n° 9.790/99;

VI - estabelecer relacdes de Cooperacéo com instituices publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, em atividades de interesse mutuo;

VIl — aprovar Contratos de Parceria a serem firmados pela FTZ:

VIl = aprovar e encaminhar acs orgdos publicos Supervisores dos Contratos de
Parceria, os relatérios gerenciais e de atividades da FT7 a eles relacionados;

IX — fiscalizar a gestéo dos 6rgéos e ela vinculados e examinar, a qualquer tempo, os
Seus registros, ftitulos e documentos referentes a8 quaisquer atos de seus
administradores:

X —exercer as demais atribuicGes especificadas no Regimento Interno.

Art. 26° - Compete ao Presidente:

| - representar a FTZ, ativa e passivémente, em juizo ou fora dele;

Il - supervisionar o conjunto das atividades da FTZ, acompanhando a movimentacéo
financeira da entidade junto com o tesoureiro;

Il - convocar e dirigir as reunies e assembleias da FTZ;

IV — encaminhar todas as providéncias necessarias ao bom andamento das atividades
daFTZ e implementagéo das Sugestdes do Conselho Consuitivo e do Conselho Fiscal
e das decises da Assembléig Geral dos Associados e da Diretoria Executiva:

V ~ realizar as negociacbes necessarias e firmar convénio, contratos e parcerias do
interesse da FTZ, submetendo suas decisées a Diretoria Executiva ou & Assembléia
Geral dos Associados, quando couber;

VI - transmitir, no que couber, poderes por procuragso;

Vil - exercer as demais funcoes especificadas no Regimento Interno, /

Art. 27° - Compete ao Secretario Geral:
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~ substituir o Presidente em caso de auséncia, vacancia ou impedimento, sendo que,
nestes dois ultimos casos, deveré ser convocada Assembléia Geral Extraordinaria dos
Associados para eleger o substituto, que cumpriré o restante do mandato;
Il = manter em dia a documentacéo da entidade;
Il - dirigir e supervisionar as atividades administrativas da FTZ:
IV — exercer as demais funges especificadas no Regimento Interno.

Art. 28° - Compete ao Tesoureiro:

| — manter organizada e em dia as contas da FTZ, as obrigacbes e fazer a
movimentag&o financeira, junto com o Presidente;

Il - realizar os balangos e prestagdes de contas da FTZ:

Il = encaminhar a realizac&o de auditorias nas contas sempre que necessario;

IV — exercer as demais funcdes especificadas no Regimento Interno.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Capitulo | — Das disposicdes Gerais

Art. 29° - Os associados e dirigentes da FTZ nao respondem solidéria nem
subsidiariamente pelas obrigacdes da entidade.

Art. 30° - A FTZ é composta por nimero ilimitados de associados, distribuidos pelas
categorias de fundadores e oufras definidas no Regimento Interno:

Art. 31° - O presente Estatuio podera ser reformado, no todo ou em parte’e em
qualquer tempo, por Assembléia Geral dos Associados, convocada para esse fim.

Art. 32° - o quérum de deliberacdo serd de dois tergcos da Assembléia Geral dos
Associados, em reuni&o ordinaria, para as seguintes hipoteses:

| — alterag@o do Estatuto;
li - alienag&@o de bens iméveis e gravacgo de dnus reais sobre os mesmos;

WMowis, Ao Garemo toadimnal, Goslo Brangly
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i\l — aprovacdo da tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem
salarios minimos;
IV — extincéo da FTZ

Art. 33° - Decidida a extingdo da FTZ, seu patriménio liquido sera incorporado ao de
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999,
que tenha o mesmo objeto social.

Paragrafo Unico — Ocorrendo perda da qualificacéo instituida pela Lei n° 9.970/99 por
parte da FTZ, o respectivo acervc patrimonial disponivel, adauirido com recursos
publicos oriundos dos Contratos de Parceria durante o periodo em que perdurou a
qualificacdo, sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Art. 34° - O Regimento Interno complementara este Estatuto no que couber.

Capitulo Il — Das disposicoes transitérias

Art. 35° - O Regimento Interno da FTZ definira as condicdes especificas para se
associar ao mesmo, bem como as categorias de sbcios, seus deveres e obrigacdes, e
devera ser encaminhado para aprovacio da Assembléia Geral dos Associados no
prazo maximo de trés meses, a contar da data da criacéo da FTZ.

Art. 36° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e Submetidos a
referendo da Diretoria Executiva e submetidos a referendo da Assembléia Geral dos
Associados, ficando eleito o foro da comarca de Piripiri para sanas possiveis dividas.
Art. 37° - Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacgéo pela Assembléia
Geral de Fundacéo da FTZ.

Piripiri, em 07 de julho de 2020

Francisco Leonardo de Castro Bezerra Melo
Presidents Dirstor
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C[le%l\l)O DAS PESSOAS E FORMANDO CIDADAOS.

Anexo IV
( Fotos)

R Rua Pires Rebelo, 373
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CUIDANDO DAS PESSOAS E FORMANDO CIDADACS.

ATENDIMENTOS PSICOLOGICO
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CUIDANDO DAS PESSOAS E FORMANDO CIDADAOS.

DANCA

R Rua Pires Rebelo, 373
Bairra Centro - Piripirt/Pi
CEP - F4280-0C
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CUIDANDO DAS PESSOAS E FORMANDO CIDADAOS.

FUNDACAO TIA ZELIA
ATIVIDADE RESPONSAVEL PERIODO DIA DA SEMANA HORARIO
ATENDIMENTO JURIDICO | DR MARISA VESPERTING SEGUNDA-FEIRA 74:00 as 17:30
MONICA
YOGA PROF? LETICIA MATUTING E TERCA/QUARTA/QUINTA | 7:00 AS 8:00
VESPERTINOG E SEXTA 8:00 AS 9:00
10:00 AS 11:00
16:00 AS 17:00
FISIOTERAPIA DRZRIELLE MATUTINO QUINTA-FEIRA 700 AS i2:00
MESQUITA
FISIOTERAFPIA DR* KAREN MATUTING SABADO 8:00 AS 171:00
CARVALHO
FISIOTERAPIA DR DIELLE MATUTING TERCA-FEIRA 700 AS 11:00
MENESES
BALLET PROF° WAGNER NOTURNO QUARTA -FEIRA 17:00 AS 718:00
18:00 AS 19:00
DANCA PROF° RAFAFEL NOTURNG 17:00 AS 718:00
18:00 AS 19:00
KUNG-FU PROF? PAULO NOTURNO TERCA E QUARTA 12:00 AS 20:30
HIDROGINASTICA PROF* GLEICE MATUTING TERCA E SEXTA 8:00 AS 2:00
JIU-JTSU PROF°RONALDO | NOTURNO SEGUNDA A SEXTA 18:30 AS Z1:.00
PSICOPEDAGOGA PROF? FRANCISCA | VESPERTING SEGUNDA E QUINTA 14:00 AS 17:30
MACEDO
NEUROPISICOPEDAGOGA | PROF? SUED MATUTING TERCA E SEXTA 930 AS i1:30
MOREIRA
FARMACEUTICA DR*ANA CLARA VESPERTING SEXTA 14:00 AS 17:00
ESCORCIO
FONOAUDIOLOGA DR®ANNY RITA VESPERTING QUARTA E QUINTA 13:30 AS 17:00
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PORTARIA N° 335/2021, DE 30 DE JULHO DE 2021.

“DispSe sobre a concess3o de
do cargo efetivo e da
providencias™.

outras

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACURUCA,
ESTADO DO PIAUI, Francisco de Assis da Silva Melo, no uso de suas atribuicoes
legais, @ em canformidade com o a emenda 004/2011 ac artigo 77 da Lei 1.577/05,
Regime Juridice do Municipic de Piracuruca-Piaui, CONSIDERANDO:

1. O pedido de licenga do cargo efetivo requerido pelo servidor, para tratar de
Interesses particulares.

2. O parecer da Procuradoria Juridica que opina pelo deferimento da pretensao, de
03(trés) anos.

RESOLVE:

Art 1° - Prorrogar a licenga sem vencimentos do cargo efetivo de vigia, que ocupga o
servidor Sr. JOAO BATISTA DE SOUSA, CPF: 814.395.551-68, pelo perfodo de mais
03 (trés) anos, com inicio em 02 de agesto de 2021.

Art. 2° - A licenga deferida tem como finalidade tratar de interesses particulares.

Art. 3° - O servidor licenciado nao tera direito 3 remuneracio no periodo defernioo o
art. 1° dessa portaria.

Art. 4° - Comunique-se ao depar to de p | para suas devidas averbagias
An.S’-Apresemamﬁaennaréemvignrnadzﬂdempm
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Piracuruca, Estado do
Piaul, aos 30(trinta) dias do més de julho de 2021,

Fmde%smum

Prefeito Municipal de Piracuruca-PI

Id:OF BBCISTCALSTAST

PRI MUSE

IRACURUCA

[ GABINEIFE DO PREELTIO

PORTARIA N® 340/2021, DE 02 DE AGOSTO DE 2021.

O EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACURUCA-PI, FRANCISCO DE ASSIS
DA SILVA MELO, no uso de suas atribuigGes legais, om especial as insculpidas no artigo 68, VI
da Lel Organica do Municlpio de Piracuruca,

RESOLVE:

Art, 12 - Exonerar a pedido a servidora Sra. HULLIANA MARIA MAGALHAES FREITAS
MARQUES, brasileira, inscrita no CPF n2 072.319.163-84, do cargo efetivo de Terapeuta
QOcupacional, lotada na Secretaria Municipal de Sadde do Munid&ﬁo de Piracuruca-Pl.

Art. 22 - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piracuruca, Estade do Piaui, aos dois dias do més de
agosto do ano de dois mil & vinte e um.
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DECRETO MUNICIPAL N° 70, DE 02 DE AGOSTO DE 2021,

Ementa: Dispde sobre qualifieagio
Organizacio  Social do
INSTITUTO FUNDACAO TIA
ZELIA - CNPJ N° 38.418.362/0001-70,
no imbito do Municipio de Piripiri- PT

como

¢ dd outras providéncias,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIRIPIRI, ESTADO DO PIAUT, no uso
das atribuigbes conferidas pela Lei Organica Municipal e art. 30, incisos I e II, da
Coanstituiglio Federal,

CONSIDERANDO os termos da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, que
dispﬁcmbmaqmﬁﬁuﬁndemﬁdadummwjmﬁcsmiais:qmﬁ“cgﬁs!zgﬁn
cstabelece que o Poder Executivo da UniZo, dos Estados, do Distrito Federal e
Municipios poderio qualificar como organizagBes sociais pessoas Jjuridicas de direito
privado, sem fins Tucrativos, cujes atividades sejum disigidas =0 ensino, & pesquisa
cientifica, a0 desenvolvimento tecnolgico, & protegiio e preservagio do meio ambiente,
2 cultura & & saiidz, atendidos aos requisitos ali previstos (artigo 1°),

CONSIDERANDO 2 Iei municipal n° 808 de 16 de dezembro de2014, que dispde

sobre a qualificagio de entidades como argenizacies sociais— O,

CONSIDERANDO que o perecer da procuradoria juridica deste municipio analison ¢
concluin-se que a entidade FundacTio Tia Zélia cumpre os requisitos legais ¢ especificos
relacionados no artiga 2° da lei municipal n° 808/2014, parn sua qualificaglio como
Organizacio Social,
CONSIDERANDO, finalmente, a conveniéncia e opormunidade do reconhecimento do
INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA - CNPJ N°. 38418362/0001-70 como
Organizagiio Social, no ambito do Municipio de Piripiri ~ PI, para uma cventual
formalizagio de Contrato de Gestio devidamente formalizado;

DECRETA:

Art. 1° Fica qualificada como Organizagio Social no Municipio de Piripiri, o
INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA - CNPJ N°. 38.418.362/0001-70 nos termos do
disposto na Lei Municipal n° 808/2014.

Art. 2° Este Decreto enirard em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIRIPIRY, Estado do Piaui, 02
de agosto de 2021,

* @/ﬁm -
JOVE? ALVES DE OLIVEIRA MONTEIRO

Prefeita Municipal

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacio virtual dos atos municipais
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DECRETO MUNICIPALN°70,DE 02 DE AGOSTO DE 2021.

Ementa: Dispde sobre qualificacio
como Organizacao Social do
INSTITUTO FUNDACAO TIA
ZELIA - CNPJ N° 38.418.362/0001-70,
no Ambito do Mu'nicipio- de Piripiri- PI

e di outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIRIPIRL, ESTADO DO PIAUL no uso
das afribuicdes conferidas pela Lei Orgénica Municipal e art. 30, incisos I e II, da
Constituiciio Federal,

CONSIDERANDO os termos da Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, que
dispde sobre a qualificacio de entidades como organizacGes sociais e que tal legislacdo
estabelece que o Poder Executivo da Unifo, dos Estados, do Distrito Federal e
Municipios pode;x'*’a'.o quéli.ﬁcar como organizacles sociais pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, 2 pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, & proteciio e preservagiio do meio ambiente,

a cultura e a satide, atendidos aos requisitos ali previstos (artigo 1°),

CONSIDERANDO a lei municipal n° 808 de 16 de dezembro de 2014, que dispde
sobre a qualificacdo de entidades como organizagdes sociais — OS,

CONSIDERANDO que o parecer da procuradoria juridica deste municipio analisou e
concluiu-se que a entidade Fundacdo Tia Zélia cumpre os requisitos legais e especificos
relacionados no artigo 2° da lei muuicipél n° 808/2014, para sua qualificacdo como

Organizac#o Social,




CONSIDERANDQ, finalmente, a conveniéncia e oportunidade do reconhecimento do
INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA - CNPJ N° 38.418.362/0001-70 como
Organizagio Social, no ambito do Municipio de Piripiri — PL, para uma eventual

formalizaco de Contrato de Gestdo devidamente formalizado;
DECRETA:

Art. 1° Fipzi qualificada como Organizacio Social no Municipio de Piripiri, o
INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA - CNPJ N°. 38.41 8.362/0001-70 nos termos do
disposto na Lei Municipal n° 808/2014.

Art. 2"Este Decréto entrard em vigor na data de sua assinafura.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE PIRIPIRI, Estado do Piaui, 02
de agosto de 2021. -

f\\‘: , A /{i/ /{" JES—
JOVE ALVES DE OLIVEIRA MONTEIRO
Prefeita Municipal
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PARECER N° 324/2021 PROGER

INTERESSADO (A): FUNDACAO TIA ZELIA
ASSUNTO: POSSIBILIDADE DE CONCESSAO DE QUALIFICACAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL.

I- RELATORIO

Trata-se de requerimento administrativo, enviado a esta Procuradoria
para andlise e manifestacfio juridica nos termos da possibilidade de concessdio de
qualificag@o de organizacfio social, conforme a lei municipal n° 808, de 16 de dezembro
de 2014, que dispde sobre a qualificacdo de entidades como organizacdes sociais — OS.

Veio a esta Procuradoria o processo n° 24.411/2021 requerendo parecer

formal a respeito da legalidade de procedimento.
E o sucinto relatério. Passa-se a opinar.
11 - FUNDAMENTO

Inicialmente revela-se importante detalhar algumas premissas tedricas
que orientardo o raciocinio € a conclusfo do presente parecer. Tendo em vista que o
requerimento sera analisado a luz da legislagdo municipal vigente, a Lei municipal n°
808 de 2014, restringindo a analise aos limites propostos no préprio pedido, qual seja,
se o requerente preenche os requisitos legais para que seja concedida a qualificaciio
como organizacdo social.

Assim, no que tange a matéria objeto de exame, esclarecemos a existéncia
de lei municipal que regulamenta a qualificagdo de entidades como organizagio social.
A lei n° 808/2014 traz em seu artigo 2° traz os requisitos a serem cumpridos para se
habilitarem como organizagdo social, e serfio norteadores na avaliaciio dos documentos

enviados por a institui¢o tia Z€lia, quais sejam:




PREFEITURA D E

Procuradoria Geral do Municipic

I — comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

Natureza social de seus objetivos relativos & respectiva area de atuagio;
Finalidade nfo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

Ter, como érgéos de deliberagdo superior e de diregdo, um conselho de
administrag@o e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas
nesta lei;

Participagdo, no 6rgéo colegiado de deliberagio superior, de membros
de notéria capacidade profissional e idoneidade moral;

Composicdo e atribui¢Ges da diretoria;

Obrigatoriedade de publicagdio anual, no Diario Oficial do Municipio,
dos relatorios financeiros e do relatério de execugfo do contrato de
gestao;

No caso de associagio civil, a aceita¢gdo de novos associados, na forma
do estatuto;

Proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade;

Previs@io de incorporacio integral do patriménio, dos legados ou das
doacdes que lhe foram destinadas, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou desqualificagfio,
ao patriménio de outra orgamizacdo social qualificada no dmbito do
Municipio,'da mesma area de atuacfo, ou a patrimdnio do Municipio, na
proporcdo dos recursos e bens por ele alocados nos termos de contrato
de gestio;

II — haver aprovagéo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos
para sua qualificacdo, da Procuradoria Geral do Municipio.

Paragrafo tnico. Somente serdo qualificadas como organizacdo social as
entidades que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da

atividade descrita no caput do art. 4° desta lei hd mais de 01 (um) ano.

INISTRATIVO
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"X p’g! Procuradoeria Geral do Municipio

Nos termos do referido artigo, para o deferimento da qualificagdo, o
requerente deve comprovar o atendimento das exigéncias contidas no inciso I, alinea
“a” a “i”, bem como o inciso IL.

Da anélise da documentacéo anexada, frente 4 Lei municipal 808/2014,
se constata o seguinte:

A exigé.ncia do inciso I, alinea “a”, contida no Anexo III (Ato
Constitutivo e Regimento),.art. 1°&2°,

A exigéncia do inciso I, alinea “b”, contida no Anexo III (Ato
Constitutivo e Regimento), art. 1° e Art. 7° Paragrafo tnico.

A exigéncia do inciso I, alinea “c”, “d” e “e”, contida no Anexo III (Ato
Constitutivo e Regimento), art. 10 e seguintes.

A exigéncia do inciso I, alinea “f’, ser4 cumprida caso haja a execugio
do contrato de gestdo.

A exigéncia do inciso I, alinea “g”, contida no Anexo III (Ato
Constitutivo e Regimento), art. 4° e 5°.

A exigéncia do inciso I, alinea “h”, contida no Anexo III (Ato
Constitutivo e Regimento), art. 7° Paragrafo tnico.

A exigéncia do inciso I, alinea “i”, contida no Anexo III (Ato
Constitutivo e Regimento), art. 8°.

Quanto o inciso II do artigo 2°, se faz contida no presente parecer.

E, por fim, tentdo em vista que o paragrafo tnico do inciso II, artigo 2°,
prevé a obrigatoriedade de comprovagéo de desenvolvimento da atividade hd mais de 01
(um) ano, o que resta preenchido no Alvard de licenga para localizacdo e
funcionamento, levando em conta o inicio da atividade em 30/07/2020, possuindo
assim, na data de hoje, 06{’08:"?070 o funcionamento ha mais de 01 (um) ano.

Desse modo: a Administragdo Publica ndio pode se desvencilhar de um
principio vital, que € o Principio da Legalidade. Vejamos o entendimento doutrinario

sobre o Principio da Legalidade.

O Principio da Legalidade, no Brasil, significa que a
Administragdo nada pode fazer sendo o que a lei determina,
.isto €, administrar ¢ prover aos interesses piiblicos, assim

caracterizados em lei, fazendo-o na conformidade dos meios
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i

Jormacéo escalonada do direito, agregam niveis maiores de
\Concrecdo ao que ja se contém abstratamente nas Jleis.

(CELSO ANTONIO BANDEIRA DE MELLO. CURSO DE

DIREITO ADMINISTRATIVO. p. 32, 54 ED.. MALHEIROS
SAO P4 ULO, 1994)

I - CONCLUSAO

Neste parecer opinativo, concluj pela concessio de qualificagio como
organizagfo social da Fundagio Tia Z¢lia, levando em consideracdo o preenchimento
dos requisitos legais constantes na lei municipal n° 808/2014.

Eo parecer,
Submeta-se 3 apreciagdo superior.

Piripiri - PT, 02 de agosto de 2021.
(4{:&-".{’4’2 22,
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Assessorg Juridica da Procuradoria
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11/09/2020

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA

NUMERG DE INSCRIGAG = TR T
38.418.362/0001-70 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAD 20072025
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO TIA ZELIA

e e

DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacbes de defesa de dircitos sociais

CODIGG E DESCRIGAQO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS )
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas figadas 2 cultura & 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas n3o especificadas anteriormenta

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA

306-9 - Fundagao Privada

LOGRADOURO NOMERT SO D

R RUA PIRES REBELO 373 —

CEP BAIRRO/DISTRITO MONSO IF i
64.260-000 CENTRO PIRIFIRL = i

ENDERECO ELETRONICO
CIROARAGAOPIRI@HOTHAIL. COM

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ik ek

SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 5

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

Adrkakikk 7} rrem———

SITUACAQ ESPECIAL i TATMIA T

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.883, d= 27 q= dezemors de 2048,

Emitido nc dia 11/09/2020 as 09:42:46 (dala e hors de Bras7i=t.

M



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informagio relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 04/08/2021 11:03:43

Informacdes da Pessoa Juridica:
azdo Social: INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA
J: 38.418.362/6601-70

Resultados da Consulta Eletréaica:
Orgdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

|Para acessar a ceriiddo original no portal do 6rgio gestor, cliqgue AQUIL

Orgdo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ate de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certid@o original no porial do 6rgfio gestor, clique AOUL

Orgdio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
adastro: CNEP - Cadastre Nacional de Empresas Punidas
esultado da consulta: Nada Consta

ara acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cligue AQUL

Pk |
A

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacio e



racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Procuradoria Geral do Municipio

PARECER N° 324/2021 PROGER

INTERESSADO (A): FUNDAGCAO TIA ZELIA
ASSUNTO: POSSIBILIDADE DE CONCESSAO DE QUALIFICACAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL.

I-RELATORIO

Trata-se de requerimento administrativo, enviado a esta Procuradoria
para analise e manifestagdo juridica nos termos da possibilidade de concessdo de
qualificacfio de organizaggo social, conforme a lei municipal n° 808, de 16 de dezembro
de 2014, que dispde sobre a qualificagéo de entidades como organizagdes sociais — OS.

Veio a esta Procuradoria o processo n® 24.411/2021 requerendo parecer

formal a respeito da legalidade de procedimento.

E o sucinto relatério. Passa-se a opinar.

II - FUNDAMENTO

Inicialmente revela-se importante detalhar algumas premissas teéricas
que orientardio o raciocinio e a conclusio do presente parecer. Tendo em vista que o
requerimento serd analisado a luz da legislagio municipal vigente, a Lei municipal n°
808 de 2014, restringindo a analise aos limites propostos no préprio pedido, qual seja,
se o requerente preenche os requisitos legais para que seja concedida a qualificagdo
como organizacdo social. -

Assim, no que tange a matéria objeto de exame, esclarecemos a existéncia
de lei municipal que regulamenta a qualificagdo de entidades como organizagéio social.
A lei n° 808/2014 traz em seu artigo 2° traz os requisitos a serem cumpridos para se
habilitarem como organizagéo social, e serdo norteadores na avaliagdo dos documentos

enviados por a instituigdo tia Zélia, quais sejam:

2 R NS )



_  PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRIPIRI
A&é Centro Administrativo - Morro da Saudade

JEPiRE 06.553.861/0001-83

Comprovante de Inscrigdo Municipal

" Matricula : 054.242 " Inicio da Atividade:  30/07/2020
( Inscrigéo : 037.325 CPF/CNPJ:  38.418.362/0001-70
‘ Contribuinte : INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA
" Nome Fantasia : INSTITUTO TIA ZELIA
Endereco : RUA PIRES REBELO, 00373
Bairro : CENTRO

‘Atividade Principal : 9430800 Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
“ At Secundaria: o -

9493600 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte

9499500 - Atividades associativas n2o especificadas anteriormente
"-Situag:éo cadastral: ATIVA " Datada Situacao Cadastral : _
Emitido no dia 22 de abril de 2021 as 09:17:57 o~

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRIPIRI

Centro Administrativo - Morro da Saudade
CNPJ : 06.553.861/0001-83

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS MUNICIPAIS E A DIVIDA ATIVA

(Data de Emissdo: 22/04/2021 § Numero:  056.787  )( Validade: 21/07/2021 )
Dados do Contribuinte
Matricula: 054.242 X Inscrigao:
CNPJ /CPF: 38.418.362/0001-70
Nome: INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA

Nome Fantasia: INSTITUTO TIA ZELIA

Endereco:. RUA PIRES REBELO, 00373 - CENTRO
Complemento:

Quadra: Lote: Cidade (UF): Piripiri - Pl
Validagao: 1AJ19NHC-PJ1UHV49-38NNDE48

J \_AA_/L/J\__A_/\J

VYT T YT Y Y

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidades
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal de Administragéo
- SEAD e a inscricdes em Divida Ativa do Municipio.

Piripiri, 22 de abril de 2021 N\

. g . - Py . . s -:!Q?:F: - \::H"h_"
Certidao emitida eletronicamente pelo usuario : carolina. Qualquer divida quanto a veracidade desta certid3o, consulte o Setor Tributario

Municipal.
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§ PREFEITURA DE
e’ LB ._ A ,_ Secretaria o
. TERRA QUERIDA de Saude Municipai

DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA- DIVISA
CNPJ N°. 02.601.314/0001/75

ALVARA SANITARIO
, Validade Exercicio Namero Grau de Risco
| 31/12/2021 2021 239 BAIXO

De acordo com as disposicées legais e regulamentares em vigor, o (a).

Nome do Estabelecimento: }
INSTITUTO TIA ZELIA 5

| Atividade: [
i

94.30-8-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE
DIREITOS SOCIAIS J

i

Endereco:
RUA PIRES REBELO, 373- CENTRO

{ Nome Empresarial:
E INSTITUTO FUNDACAO TIA ZELIA

tnscrito (a) no CNPJ/ CPF Ne:
38.418.362/0001-70

Esta licenciado para funcionar tendo como responsavel técnica:
IVILA MARIANA DE MELO FERREIRA
CRM-PI: 7918

e

Piripiri (Pl), 31 de maio de 2021.

-
Reinmsde Franca Sewss
CHEFE G rvinlo 0% W ARCH SANTASL
PORTARLA N 1SB/Z021

Chefe da DIVISA- Pird piri- PI
Obs.: Solicitar renovacac do alvari, logo apés o prazo de validade expirar. Fizar em local visivel a
co, podendo ser recolhido pela antoridade competente em caso de infracio a Iegislacio sanitaria,

. CENTRO ADMIMISTRATIVO

09/06/2021 16:39
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Em teste

( ) Nael Marques da Siva { } Maria Mary Mch Rineirp
{> ) Amanda Oliveira da Silva { }Thiage F
Valor: R$ 4,74 -

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

DOCUMENTO BASICO DE ENTRADA DO CNPJ
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w ~ SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO DE SITUACAQ FISCAL E TRIBUTARIA
n° 2102183841836200017001

RAZAO SOCIAL
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ENDERECO *BAIRRO OU DISTRITO
MUNICIPIO CEP %FDNE(S) NU(S) FAX (N9)

CPF/CNPJ (N°) INSCRICAO ESTADUAL
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Ressalvado o direito de a Fazenda Estadual cobrar ¢ inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, certifica-se que 0 mesmo encontra-se
em SITUACAO FISCAL REGULAR. ‘

Certiddo emitida com base na Portaria GSF n° 106/06, de 12 de abril de 2006.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Validade deste documento: 60 (sessenta) dias contados da data de sua emissao.
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