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Em, 0% / 10 7 2040 "Altera a lei n°® 7.401 de 09 de setembro

de 2020, que dispbe sobre a

Protocolado e assinado letroncamente classificagdo da visdo monocular como
ALEPI/SGM deficiéncia  visual e da outras
, T = providéncias.

A Assembleia Legislativa decreta:

Artigo 1° - A lej estadual N° 7.401 de 09 de setembro de 2020, passa a vigorar com
modificacao textual no Art. 2°, Art. 3°, caput e incisos |, I, Ill e IV, acréscimo dos Artigos: 4°,
5% e 6° caput e incisos |, II, Ill e IV, além dos artigos 7° caput e seu paragrafo Unico e, por
fim, acréscimo do Art. 8° e seu paragrafo Unico, conforme segue adiante.

“

Art. 2° Para fins de identificagdo correspondente, fica instituida a Carteira de
Identificagdo Do Deficiente Visual Monocular, com validade em todo o territério do
Estado do Piaui, afim de assegurar atendimento prioritério nos servigos publicos e
privados, alem de promover a incluséo social da pessoa com deficiéncia visual, além
de outros.

Art. 3° A carteira de identificagdo, seré emitida sem qualquer custo para a pessoa
portadora da deficiéncia da qual esta lei trata, devendo conter as seguintes
informacdes:

I = Nome Completo e Foto 3x4;

Il — Filiagdo, Data de Nascimento e Naturalidade;

Il — Nimero do Registro Cadastral e CID-10 H54.4;
Ill = Numero Documento de Identidade (RG) e CPF;
IV — Data de Expedigédo e Data de Validade;

Paragrafo dnico. Poderdo ser fornecidos outras informagdes, a serem definidas na
regulamentacéo desta Lei.

Art. 4° O documento de identificagdo devidamente numerado, serd emitido pela
Secretaria de Estado para Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - SEID,
possibilitando o controle de emissdo e contagem de identificacbes de forma
atualizada em portal especifico na Internet, bem como expedir demais atos
necessarios a execugéo desta Le.

Art. 5° A Carteira de Identificagdo da Pessoa com Deficiéncia Visual Monocular tera
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validade de 05 (cinco) anos, devendo-se ser renovada por iniciativa do requerente.
Art. 6° Para a emiss&o do documento se faz necessario:

I - Requerimento devidamente preenchido e assinado pelo interessado ou por seu
representante legal;

ll- Laudo médico especifico emitido por médico especialista que ateste em seu
diagnéstico CID-10 H54.4;

Il - Apresentagédo de documentos pessoais (RG e CPF), comprovante de enderego;
IV — Todos os documentos apresentados deverdo ser enlregues em 02(duas) vias,
originais e fotocépias, devendo estas ser retidas aos arquivos da Secretaria de
Estado para InclusGo da Pessoa com Deficiéncia - SEID para fins de anélise e
controle;

Art. 7° Verificada a regularidade da documentagdo recebida, cadastrada e
devidamente autuada, o 6rgdo estadual responsavel pela expedicdo da Carteira de
Identidade do Deficiente Visual Monocular, fornecerd numero de protocolo ao
requerente para fins de consuita e acompanhamento processual.

Art. 8° Caso o requerente preencha os requisitos desta lei, o documento devers ser
emitido e disponibilizado para o mesmo dentro do prazo maximo de 30(trinta dias)
corridos a contar da data do protocolo de entrada.

Paragrafo Unico: Da decisdo que indeferir o pedido inicial, caberd recurso
administrativo, que devera ser interposto no prazo maximo de 30(trinta) dias a
contar da data do indeferimento.

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

Palacio Petrénio Portella, Teresina (P1), em 30 de setembro de 2020.

HENRIQUE PIRES
DEP. ESTADUAL (MDB/PI)



&‘I*A‘Jﬁ) DO PIAUI

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
BEXETE DO DEP. ESTADUAL HENRIQUE PIRES (MDB/PI)

JUSTIFICATIVA

CONSIDERENADO a previsdo na Constituicdo Federal de 1988 (carta cidadd de direitos
fundamentais) e a competéncia legislativa concorrente dos Estados esculpida no artigo 24,
X1V (protegdo e integragdo social as pessoas portadoras de deficiéncia), artigo 37, VIII (a
lei reservara percentual dos cargos e empregos piiblicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissdo);

CONSIDERANDO o principio da igualdade previsto no artigo 5°, caput, da Constituicio
Federal de 1988 na qual preceitua gue as pessoas colocadas em situagées diferentes sejam
tratadas de forma desigual. Neste sentido, depreende-se que dar tratamento isondmico as
partes, significa tratar igualmente os iguais e desigualmente os desiguais, na exata medida de
suas desigualdades;

CONSIDERANDO a Convengdo Internacional sobre os Dircitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo ratificado pelo Congresso nacional por meio do
Decreto legislativo n® 186 de 09 de julho de 2008 e promulgados pelo Decreto n® 6.949 de 25
de agosto de 2009, e demais legislacdo em vigor.

CONSIDERANDO que as Pessoas com Deficiéncia Visual Monocular apresentam
impedimento de longo prazo subsumivel a Lei Brasileira de Inclusdo de n° 13.146 de 06 de
julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) de natureza sensorial do tipo visual, o
qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas;

CONSIDERANDO nos temos do Decreto 3.298/99, artigo 3°, I na qual diz que deficiéncia é
toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungfo psicoldgica, fisioldgica ou anatémica
que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrio considerado normal
para o ser humano;

CONSIDERANDO as barreiras e impedimentos da pessoa com visio monocular na
estereopsia visual, esta acarreta: dificuldade acentuada na visdo de curta distdncia (contorno,
tamanho, posigdo, diregdo, forma dos objetos), viséo de profundidade (formagéo dos objetos)
e visdo periférica, o que impacta e reflete em dificuldade além do comum no labor do
trabalho) e, assim, mostra-se impeditiva para diversas atividades do dia a dia, inclusive as
profissionais (inclusdo social);
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CONSIDERANDO que o Poder Judiciario em diversas oportunidades j& se manifestou
favoravelmente a inclusdo da deficiéncia visual monocular para efeito de reserva de vagas em
concursos publicos (Simula do STJ — Superior Tribunal de Justica - de n° 377/2009), isencio
em transporte coletivo, insercdo de vaga de emprego na iniciativa privada (Lei de Beneficios
da Previdéncia Social de n° 8.213/91,artigo 5°, §2%9 e aquisicdo de proteses oculares:

CONSIDERANDO que o entendimento de que tal deficiéncia cria barreiras fisicas e
psicolégicas na disputa por oportunidades de trabalho, além de uma constante necessidade de
superagdo pessoal e familiar numa sociedade reconhecidamente discriminatéria;

CONSIDERANDO que a causa visio monocular se apresenta como de inclusio social e de
equiparagdo com as demais pessoas com deficiéncias no ordenamento Juridico brasileiro
confirmado por diversos Orgaos Brasileiros, tais como: DPU (Defensoria Publica da Unido) -
Resolugdo n° 150 de 07.05.2019; AGU (Advocacia Geral da Unido) - Stmula n° 45 do ano
2009 e TCU (Tribunal de Contas da Unido) - Acordio 644/2009-Plenario;

CONSIDERANDO, a urgéncia em busca da efetividade dos direitos ja reconhecidos por Lei
Ordindria Estadual do Piaui de n° 7.401 de 09 de setembro de 2020 e de todos os diplomas
normativos brasileiros e internacionais (Convengdo Internacional sobre 0s Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo F acultativo);

CONSIDERANDO promover o tratamento isondmico e equitativo com os demais tipos de
deficiéncias, contamos com o apoio de Vossas Exceléncias para aprovagdo dessa propositura,
tdo almejada pelas pessoas com visio monocular.

HENRIQUE PIRES MDB/PI
Deputado estadual



