ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL FIRMINO PAULO

PROJETODELEIN® / 7/, DE_ /9 DE__ auerlo  DE 2020
F YRR BRI TR e T J
Lipar s baws Bns pirisitd sl apisnge sobre o reconhecimento da utilidade publica
Em, /? /06/202@ estadual da Associacdo Esportiva Cultural e Lazer Ailton

Gomes da Silva - ASECAG.”
I Sl N

1 S“‘“‘j“” O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI fago saber que o Poder
Legislativo defreta e eu sanciono a seguinte lei:

Arj. 12 Fica reconhecida a utilidade publica estadual da Associacdo
Esportiva ltural e Lazer Ailton Gomes da Silva - ASECAG, CNPJ ne
08.362.710/J001-73, associagéo civil, sem fins lucrativos, com duragdo por tempo
indeterminado e sede no municipio de Dom Inocéncio - PI.

Art. 2° Ficam assegurados os direitos e vantagens da legislacao vigente a
entidade de que trata o artigo anterior.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

SALA DAS SESSOES DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAU,
Teresina, 17 de agosto de 2020.

Firmino Paulo
Deputado Estadual

Av. Mal. Castelo Branco, 201, Cabral, Teresina - P, CEP 64.000-810 - Telefone: (86) 3133-3002



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL FIRMINO PAULO

JUSTIFICATIVA

Este projeto de lei ordinaria visa reconhecer a utilidade publica estadual
da Associacdo Esportiva Cultural e Lazer Ailton Gomes da Silva - ASECAG,
CNPJ n? 08.362.710/0001-73, associacao civil, sem fins lucrativos, com duracao por
tempo indeterminado e sede no municipio de Dom Inocéncio - Pl, em razdo dos
seus relevantes servigos prestados a sociedade da regido.

A ASECAG é dedicada a servicos filantropicos, beneficentes, esportivos,
culturais e educacionais tendo como publico alvo, sobretudo, as criangas,
adolescentes e jovens desse municipio.

Pela relevancia e idoneidade dos servigos prestados por essa entidade,
solicito aos pares desta Casa Legislativa a aprovacao da proposicdo em epigrafe.
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Ata da Assembleia Geral Extraordindria da Associagdo dos Professores Piblicos Municipais de Dom
inocéncio. realizada no dia 27 de dezembro de 2017.

Aos 27(Vinte e sete) dias do més de dezembro do ano de 2017 as 19-00 horas em segunda e Gltima
convocacio na cidade de Dom Inocéncio, reunitam- s¢ €m Assembleia Geral Extraordinaria 0s
membros da Associacio dos Professores Pablicos Municipais de Dom Inocéncio, para deliberar sobre
1 Reforma toial do Estatuto Social e Flei¢ao para a nova Dirctoria e Conselho Fiscal, conforme Edital
de Convocacio datado de 12/12/2017. Para Dar inicio aos trabathos a plendria escofheu por
aclamaciio do associado Marcio de Sousa Silva para presidir a Assemblcia € esic designou a mim.
Eva Dias de Sousa para secretariar 0s trabalhos e lavrar esta ata. Composta a mesa o set presidente
esclareceu para os demais associados que 0 objetivo da Assembleia era a reforma fotal do Estado da
Associagio e renovacdo da Diretoriae do Conselho Fiscal. Na sequéncia da Assembleia solicitou que
fosse lido o novo Estatuto da Associagdo. o que foi feito artigo por artigo € a0 final da leitura o novo
Estatuto foi aprovado na sua integra por todos os associados presentes, passando a Associacdo a
denominar-se Associagio Esportiva. Cultural Lazer Ailion Gomes da Silva. Com a reforma total do
estatuto da Associaciio o Sr. Marcio de Sousa Silva informon que serna necessario os associados
elegerem seus novos dirigentes, ou os membros do Conselho Deliberative composto por 9{(Nove)
membros. a Diretoria Executiva formada por 6{Seis) membros, com 0s seguinies cargos: Presidente,
Vice-Presidente. Secretirio, Tesoureiro , Diretor Administrativo e Diretor de Técnicas Esportivas,
todos eles membros do Conselbo Deliberativo € 0 Conselho Fiscal também formado por 6(Seis)
membros., sendo irés efetivos ¢ trés suplentes. Dando prosseguimento aos trabalhos da Assembleia a
plendria elegeu para o Conselho Deliberativo os socios: Marcio de Sousa Silva, Jilio Carlos de Sousa.
Joelita de Sousa Dias. Eva Dias de Sousa . Aleson Oliveira Costa, Rodrigo Dias de Sousa, José Cleber
de Sousa Marques. Gildizio de Sousa Costa ¢ Joel Almeida Oliveira € 2 Diretoria ficou assim
constituida: Presidente: Marcio de Sousa Silva, professor, CPF n® 914.674.203-44 e RGn® 1.912.195-
SSP/PL: Vice-presidente Jolio Carlos de Sousa, professor, CPF n° $61.212.353-49 e RGn° 1.950.072
SSP/PI: Secretiria — Eva Dias de Sousa, professora. CPF 939.641.373-91 e RG 1.754.892 SSP/PL
Tesoureira — Joelita de Sousa Dias. professora, CPF n° 017341 613-61 e RG 1’ 503.4068-9 SSP/ PI;
Dirctor Administraiivo — Rodrigo Dias de Sousa. Administrador. CPF n° 071.1 63.343-60 e RG n°
3.545.284 SSP/PI e Dirctor de Técnicas Esportivas — Aleson Oliveira Costa. produtor rural, CPF n°
058.918.263-36 ¢ RG n° 1.990.072 SSP/PI e para o Conselho Fiscal foram eleitos como membros
efetivos Joel Almeida Oliveira, produtor roral, CPF n® 025487.733-88 ¢ RG- 3.015.742- SSP/Fl e
José Cleber de Sousa Margues estudante, CPF o° 614.112.073-35¢ RG n° 4.074.939 SSP/Ple Raul
da Silva Oliveira . produtor rural, CPF n° 341.492.603-20 e RG n° 4.233.709 SSP/PI e como membros
suplentes Cletia Gomes do Mascimento professora, CPF n° 009.448.183-07 e RG n° 2.561.671
SSP/PL Taind Dias da Silva. estudante, CPF n® 614.107.673-45 ¢ RG 1n° 3.610.696 SSP/PI e Artur
Ofiveira Costa. produter rural, CPF o° 614.100.993-00 ¢ RG n° 3.389.392 SSP/P1. Concluido ©
processo eleitoral o Sr. Marcio de Sousa Silva presidente da Assembleia e eleito presidente da
Associagio declarou empossados todos os eleitos para camprirein um mandato que ird até o dia 27
de dezembro de 2021, agradeceu a participac3o de todos os associados presentes € como nada maisa
tratar encerrou a Assembleia, e en. Fva Dias de Sousa gue secretarici os trabalhos da Assembleia
lavrei a presente a ata, que depois de lida ¢ achada de conforme vai assinada por mim e todos 0s
SOCIOS presemies.
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ESTATUTO DA 4SSOCIACAC ESPORTIVA, CULTURALE LAZER AILTON
GOMES DA SILVA

CAPITULO ]

DA DENOMINACAO. DURACAQ. FORC. SEDE. FINALIDADES E OBRJETIVOS
Art. 1° - Fica aprovago na sud integra & reforma total do Estatuto Social da Associacdo dos
Professores Publicos Municipais de Dom Inocéncio, fundada em 01 de agosto de 2006 também
denominada de APPUDL uma entidade da sociedade civil com personalidade juridica de direito
privado sem fins lucrativos. inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Turidica sob o n’°
08.362.710°006G1-73. de duracdo ilimitada com sede a administrac@o na rua Palmas n° 15 na

1 T

cidade de Dom inacéncio-PI e foro na comaica de Sao Raimundo Nonato —PL

Pardgrafo Primeiro — A Associacdo dos Professores pablicos Municipais de Dom lnocéncio

massa a ler 8 denominacio de Associacdo Esportiva Cultural e Lazer Ailton Gomes da Silva.
sob a sigla ASECAG e serd regida por este Estatuto.

DOS OBJETIVOS

Art. 2°- A ASECAG tem como objetivo atender e promover. parcial ou integralmente. €
carater filantiGpico ¢ beneficente, servigos 2SpOrtivos. culturais e de lazer a3 criangas.
adolescentes e populagide em geral do muicipio de Dom Inocéncio-Pl, podendo ainda atuar

em lodo O territério do Estado do Piaui e do Rrasil.

Paragrafo Unico: Apesar da sede ser no municipio de Dom Inocéncio — Piaul. a mesma podera
frmar convenios. (Enmos de parceria, scordos de cooperacdo, contratos € outros, com Orgaocs.

entidades ¢ empresas e ouiras regides do estade. do pais e do mundo.
Art. 3°-A ASECAQG tem por Finalidades:

I. Proporcionar. incentivar ¢ realizar préaticas asportivas. recreativas. culturais e educacionais
para Ciiangas. adolescentes e 1dosos:

2. Preparar ¢ identificar cendéncias nos diferentes ramos esportivos, como futebol de campo.
\oleibol. basquetebol. nandebol, futsal, ténis de mesa. xadrez, dama, superbol & atletismo:

3- [pcentivar e promover atividades relacionadas ao €sporte. cultura, educacio ¢ lazer em todos
0s aspectos em articulacdo com Orgaos publicos € privades;

4- Difundir. praticar € ‘qcentivar a pratica de esportes em geral, mediante a realizacdo de cursos,
torneios e campeonatos. seguindo. respeitando a divulgagio os padrdes da modalidade;

5- Buscar promovera educacdo inclusive. {do campo. quilombola, indigena e profissionalizante
¢ pessoas com deficiéncia). o esporte, & cultura, o divertimento € ©8 direitos civis, atraves da
realizac@io de agdes que yisem a promocao € methoria Ga qualidade do ensino e da educagéo;
6- Manter sistematicamente um ou mais proietos socioesportivo de formaco de atletas €
equipes. awaves de campanhas € ag0es junto a comunidade e $1géos ptiblicos em todos 0S
pivels:

7. Dar oporwunidade & difusic das ideias. eiementos de cultura. iradigdes locais e regionais e
habitos socials da comupidade. além do intercambio entre 08 aspectos culturais das varias
comunidades organizadas:

8- Organizar e coordenar evenios. ProiGOVET palesiras € conferéncias
e qualidade de vida:

jgadas ao esporte, cultura,

:} Pt ~ i.n
educacan. saldac




§. Promover ioruns, cursos € seminarios educacionais, sobre temas como: Saude, juventude,
drogas. cexualidade. meio ambiente. mercado de trabalho, inclusdo social, desenvolvimento
sustentavel. cooperativismo. empreendedorismo. &tica e cidadania:

10- Realizar consultorias técnicas nos campos de gestdo organizacional, artistico. cultural,
educacional ¢ social:

11- Produzir. difundir e comercializar produtos préprios oude terceiros, desenvolver programas
e projetos oducativos. culturais, artisticos, cientificos, € cinematograficos, pesquisas.
conferéncias. mostras. exposi¢des. foruns, oficinas. Cursos, capacitacdo € treinamento,
envolvendo a prestagdo direta ou terceirizada de servigos dirigidos ao publico em geral, a outras
organizagdes s¢m fins lucrativos e a 0rgaos do setor publico nacional e internacional que atuam

em areas afins.

Art. 4°- Para cumprimento de suas finalidades, a ASECAG promovera & participaré de
competigoes esportivas de todas as modalidades esportivas no 4mbito municipal, regional,
estadual e nacional.

CAPITULC 1
DOS ASSOCIADOS
Art. 5°. A ASECAG @ constituida de socios das seguintes categorias:

[ — Socios Fundadores - s30 todos os sHcios que tiverem assinado a Ata da Assembleia Geral;
Il -Efetivos - s&0 CS socios fundadores € mais os que forem aceitos como tais, preenchidos 0s
requisitos € procedimentos definidos no presente estatuto;

111 - Colaboradores - 40 0S admitidos peia diretoria. dentre pessoas que queiram prestar alguma
colaboracdo. a convite dos socios fundadores.

Paragrafo Primeiro - A filiacdo dos assinados se dara sempre obedecendo a numeracdo desde a
fundacao em ficha padronizada pela entidade, solicitada por escrito € abonada por dois s0C10S.

parderafo Segundo - para se torar socio efetivo. é necessario participar de 3(trés) Assembleias
consecutivas. ordinarias. sendo referendado peia mesma € desenvolve. atividades da entidade

Aqt, 6°- Sao direitos dos s6¢ios efetivos:
I - Tomar partes nas Assembleias Gerais;
1l - Votar ser votado para 0s cargos da Direcao da entidade;
[1I- Assistir as reunioes do Conselho Deliberativo € tomar parte nas discussdes;
[V - Receber as publicagdes e comunicacées oficiais da entidade;
X - Usufruir de todas as vantagens oferecidas pela entidade bem como as atividades sua
promoc¢ac.

Art. 7% - Sao deveres dos socios efetivoes:

| - Acatar 0 estatuto. © regimenic inteino ¢a entidade e as decisdes dos seus (6rgaos Diretivos.
1

11 - Comparecer as ceunides e Assembieias Gerais

CAPITULC Ti //

Luan Mnrﬁues dos Sanios
Advogado - OABPI 16.307



DOS ORGAOS SOCIAIS

At §° - Sao orgdos da Associacao Esportiva. Cuitural e Lazer Ailton Gomes da Silva:

[ - A Assembleia Geral:

11 - O Conseiho Deliberativo;
Il - A Diretoria Executiva:
[V - O Conselho Fiscal.

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art, 9° - A Assembleia Geral Ordinaria € Extraordinaria ¢ o 6rgdo maximo de entidade,
osta de todos os socios efetivos € presidida pelo presidente do Conselho Deliberativo.

Suas deliberacdes vinculam a todos ainda gue ausentes ou discordantes.

nediante convocagao previa do Presidente do

va. por 20%(de vinte por cento) de seus sOc1os
Dez) dias, atraves de

Art. 10° - A Assembleia Geral reunir-se-&
Conselho Deliberativo. da Diretoria Executi
efetivos. ou ainda pelo Conselho Fiscal. com artecedéncia minima de 10(
edital divuluado nos meios de comunicagio.

Art. 119 A Assembleia Geral Ordinaria se reunira obrigatoriamente uma V€Z por ano no
decorrer dos trés primeiros meses do ano subsequente ¢ extraordinariamente sempre que
necessario em primeira convocagdo com a presenca de 2/3(Dois tergos) dos sécios, em segunda

de mais um dos socios em condicdes de votar.

I=
(=
1

= ultima convocagdo com a meta

Art.12° — Sao atribuicdes da Assembleia Gerai Ordindria:

A

ntas do exercicio anterior. compreendendo relatorio de

- Deliberar sobre a prestagao de cor
gestdo. o balango € parecer do Conselho Fiscal:
1l- Eleicdes dos componentes dos cargos eletivos:
111- Deliberar sobre os planos de trabatho apresentados nelo Conselho Deliberativo.

pParagrafo Lnico — As deliberacdes da Assemblela Geral Ordinaria serdo tomadas por maioria

simples de votos.

13° - £ competéneia da Assembleia Geral Extraordindria:
a) Reforma do estatuto;

j Fusdo. incorporag@o ou desmembramenio;

y Dissoluczo voluntéria da ASECAG ¢ nomeacdo do liquidante:

dy Deliberar sobre as contas do liquidante.

Paragrafo Unico — N&o podera participar da Assembleia 0s socios que:
47 Tenha sido admitido apos a CONVOCAgE0;
by Infligir qualquer disposto do art. &
¢) Nao esteja em dias com as obrigagdes junto a entidade.

Art. 14° — Nos Editais de convocagdo de conter: /

i

Lumm% dos Santos
W-OAB!PI 18.307



ss3o Convocagdo da Assembleia Geral

local de realizagdo. salvo por motivo

justiticado:
¢y Pauta dos assuntos da ordem do dia. com as devidas especificagdes;
4y Nimero de associados existentes na daia da expedicdo, para efeito de caleulo de quorum

de instalacao:

v Data ¢ assinatura do responsavel pela convoracao.

orafo Unico — Os Editais de convocacio serdo afixados em locais visiveis, nas principais
dependéncias da ASECAG. meios de comunicagdo ¢ comunicado circular. No caso da
convocagdo ser feita por 20% dos associados o edital serd assinado no minimo por 50%
signatérios do documento que solicitouL.

Art. 15° - Os ocupantes de cargos sociais. bem como associados. n&o poderdo votar nas decisdes
sobre dssuntos a que eles refiram de maneira direta ou indireta. entre 08 quais as prestagdes de
contas. mas n&o ficam privados de tomar parie nos debates referentes.

Art. 16° - Nas Assembleias que forem discutidos os balancos € as contas do Presidente da
ASECAG. logo apds a leitura do Relatorio do Coaselho Deliberativo das pegas contébeis e do
parecer do Conseiho Fiscal. o suspendera 0s wabalhos e solicitara a plenaria que indique um
associado para dirigir os debates ¢ votacho da matéria.

Parigralo Unico - Transmitida a direg&o dos irabathos, o Presidente e 08 demais membros da
Diretoria deixardc a mesa. perinanecendo 1o recinto, & disposicdo da assembleia, para
esclarecimentos que thes forem sclicitados.

CAPITULOV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 17° - A ASECAG sera administrada por um Conselho Deliberativo composto por 9(Nove)
membros. todos associados que serdo eleitos para um mandato de 4(quatro) anos, dentre os
quais 6(Seis) comporio a Diretoria Executiva. com oS seguintes cargos: Presidente; Vice-

.

Presidente: Secretario: Tesoureiro: Dirstor Administrativo e Diretor de Técnicas Esportivas.

Pardgrafo Primeiro — [ obrigatorio a renovagas de pelo menos um tergo dos conselheiros em

cada eleicau.

Paragrato Segundo - O Conselho Deliberative rege-se pelas seguintes normas:

| _ Retne-s¢ ordinariamente uma vezZ poF ~iés 2 exiraordinariamente sempre que necessario,
por convocagao do presidente. da maioria o proprio Conselho. ou ainda por solicitagéo do
Conselho Fiscai:

11 — Delibera com a presenga da maioria de se

3

us membros, proibida a re resentacdo, sendo as
decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presenies. reservados ac Presidente ou a
quem substitua o exercicio do voto de desempaic:
11l — As deliberacdes serfio consignadas no final em atas circunstanciais, lavradas em livro
i

proprio. lida. aprovadas e assinadas no final dos wrabalthos pelos membros presentes;
30 e execucdo da gestdo da ASECAG.

[V — A Diretoria Executiva cabe a coorden

Lugn Margues dos Santos
- Advogado - OAB/P! 18.307



Art. 18%. - Nos impedimentos do Presidente inferiores a (90) noventa dias 0 mesmo sera
substituido pelo Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro — Nos impedimentos do Presidente ou Vice-Presidente superior a
00(noventa) dias. ou se ficarem vagos por mais tempo ou dos dois cargos a Diretoria elegera -
um de seus pares para assumir a vaga. que exerceré o cargo até o final do mandato do antecessor.

Paragrafo segundo - Perdera automaticamente o cargo de membro do Conselho Deliberativo
que sem justificativa faltar mais de 3(Trés) reunides ordinarias ou 6(seis) alternadas durante 0
ano.

Paragrafo Terceiro - Caso 0 Conselho Deiiberativo fique desfalcado por mais de 3(Trés) de
seus membros devera ser convocada uma Assembleia Geral Extraordindria para recompo-lo.

Art. 192 - Compete ao Conselho Deliberativo dentro do limite dalei e deste estatuto, atendendo
decisdes ou recomendacdes da Assembleia Geral, planejamento e tragar normas de operagdes
o de controle da gestdo da ASECAG.

Paragrafo Primeiro - Cabe ao C onselho Deliberativo as seguintes atribui¢des:

| - Elaborar o planejamento de curto, médio e longo prazo, contendo metas, objetivos, politicas
¢ prazo a serem adotadas ¢ atingidas, orientando as atividades da ASECAG;

Il - Avaliar e providenciar montantes de recursos financeiros e materiais necessarios aos
atendimentos de operagdes € Servigos, fixando inclusive a taxa de manutencao administrativa,
i1l - Estimar. previamente, a viabilidade e a rentabilidade das operagdes e servigos;

[V - Estabelecer normas para o funcionamento da ASECAG:

V - Deliberar sobre admiss@o, demissio, exciusdo e eliminacfio de associados:

V[- Deliberar sobre a convocagio de assembleia Geral extraordindria;

V1i- Adquirir. onerar ou alienar bens imoveis com expressa autorizagio da Assembleia Geral;
VIII- Verificar mensalmente. no minimo & situag@o Econdmico-Financeira da ASECAG:

[X - Zelar pelo cumprimento das leis e do ideério da ASECAG.

Pardgrafo Segundo- As normas estabelecidas pelo Conselho Deliberativo serdo na forma e
instrucdes de regimento interno.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20° - Cabe a Diretoria Executiva a coordenago € execucdo da gestdo da ASECAG que ¢
composta de Presidente. Vice-Presidente, Secretdrio, Tesoureiro, Diretor Administrativo €
Diretor de Técnicas Esportivas.

Paragrafo Primeiro - Aos ocupantes dos cargos executivos caberdo, entre outras as seguintes
obrigagoes:
|- Sao atribuicdes do Presidente:
a) Coordenar as atividades da ASECAG;
b) Assinar conjuntamente com O Tesoureiro, ou na auséncia deste, com o Diretor
Administrativo. os cheques e documentos de operagao bancéria;
¢) Assinar conjuntamente com o Tesoureirc. ou na auséncia deste, com 0 Diretor
Administrativo. contratos e demais documentos de constitutivos de obrigacdes;
d) Convocar e presidir as reunides do conselho deliberativo. bem como as Assembleias
Gerais dos Associados: J

Luan Marguss dos Sentos
Advogado - OARP! 16.307



e} Apresenta a Assembleia Geral ordinaria o relatorio da gestdo, pecas contabeis €
plano de atividades:
Zelar pela uniformidade € continuidade das atividades publicitérias;

) Representar a ASECAG em eventos futebolisticos, recreativos, educacionais e
cultural que possam representar novos espagos de atuacio da ASECAG

h) Representar a ASECAG em juizo e fora dele.

ke,

i}

11 — Sio atribuicdes do Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente em seus impedimentos;

b) Zelar pela disciplina e ordem funcional;

¢) Assessorar ¢ acompanhar as tarefas dos grupos de trabalhos formados nas diversas areas
de interesses da ASECAG.

111- Sao atribuicdes do Diretor Secretério:
a) Lavrar as atas das reunides e das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias;
bt  Assinar conjuntamente com O Presidente as convocagdes para as reunides e
Assembleias Gerais:
¢) Manter em dia fichéric dos associados.

1V— Sao atribuicdes do Tesoureiro:
a) Acompanhar a movimentagio Financeira em geral e sugerir ao Conselho Deliberativo

as medidas ou providéncias que julgar convenientes;

) Supervisionar 0s servicos de caixa e tesouraria:

¢) Supervisionar os servigos de contabilidade;

d) Elaborar a programacéo financeira ¢ 0 fluxo de caixa;

¢} Manter o "encaixe" dentro de adequados;

) Zelar pela seguranga dos recursos € oulros valores imobiliérios;

o) Assinar. conjuntamente com o Presidente, 0s cheques emitidos pela ASECAG os
instrumentos de procuragdo € 0s contratos com terceiros e individualmente, endossar os
cheques para depositos bancarios.

V - Sio atribuicdes do Diretor Administrativo:

a) Coordenar o desenvolvimento das atividades administrativas e sugerir ao Conselho
Deliberativo as medidas que julgar conveniente;

b) ldentificar os recursos humanos e fisicos necessarios ao bom desenvolvimento das
atividades. especialmente do levantamenio das necessidades de treinamentos de
pessoai:

¢) Preparar as Assembleias Gerais ¢ as reunides de Diretoria e do Conselho Fiscal;

d) Assinar. conjuntamente com os membros da Diretoria Executiva, os instrumentos de
procuragio € os contrato com terceiros;

o) Controlar as atividades administrativas de acordo com as normas fixadas pelo Conselho
Deliberativo. para cada caso. ou constanies de regimento administrativo.

V- Sao atribuicdes do Diretor de Técnicas Esportivas:

a) Ao Diretor de Técnicas Esportivas cabe supervisionar. orientar e coordenar os projetos
¢ as atividades de planejamento, em sintenia com oS objetivos e diretrizes globais da
ASECAG:

b) Coordenar a elaboragio do programa anual de trabalho e da proposta orgamentéria da
ASECAG:

¢} Contribuir com o Diretor Administrative na definicsio das diretrizes e normas a s€rem
adotadas pela ASECAG;

d) Desenvolver e manter um relacionamento interinstitucional com entidades que atuem |
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em areas de sua competéncia:
ey Desenvolver e estimular. internamente, cOmM 1odos os sdcios, um relacionamento capaz,
Y De tortalecer e garantir a integragdo de agoes. assim como, a viabilidade dos objetivos

=
=

Comuns:

4) Submeter ao Conselho Deliberativo proposta de desenvolvimento das suas
atividades. bem como propor modificar, cujo exame € aprovacdo forem de competéncia
da Diretoria Executiva:

by Coordena e controlar todos os projetos € as atividades afetos a sua area de competéncia;

¢) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes € decisdes do Conselho Deliberativo;

dy Responder pelos assuntos € ocorréncias da area que dirige.

Art. 21°- Os integrantes do Conselho Deliberativo nio sdo pessoalmente responsaveis pelos
COMPromissos que assumirem em nome da ASECAG. mas respondem solidariamente pelos
prejuizos dos seus atos. se procederem culposa ou dolosamente;

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 22° - Os atos da ASECAG s#o fiscalizados por um Conselho Fiscal, constituido por 3(Trés)
membros efetivos e 3(Trés) suplentes.

Paragrato Unico - A elei¢do do Conselho Fiscal sera realizada a cada dois anos, € s€ da pela
intencdo espontanea dos sécios ate atingir o nimero de (06) seis, sendo empossado pela
Assembleia Geral.

Art. 23° - O Conselho Fiscal reane-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente,
sempre que Necessario. com a participagfio de (03) trés dos seus membros.

Paragrafo Primeiro - Em sua primeira reunido, escolhera entre os seus membros efetivos, um
coordenador. incumbido de convocar as reunides € dirigir os trabalhos desta, ¢ um secretario.

Paragrafo Segundo - As reunides poderdo ser convocadas ainda, por qualquer dos membros,
por solicitagdo do Conselho de deliberativo ou da Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro - Na auséncia do coordenador. os trabalhos serdo dirigidos por um substituto
escothido na ocasifo.

Paragrafo Quarto - As Deliberagdes serio tomadas por maioria simples de votos proibida a
representacao e constardo de ata laviada em livro proprio, lida aprovada e assinada no final dos
trabalhos.

Apt. 24° - Ocorrendo (03) ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho Deliberativo
convocard a Assembleia Geral para o seu preenchimento.

Art. 25° - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacio sobre as operagGes,
atividades e servicos da ASECAG Cabendo-lhe entre outras as seguintes atribuigdes:

| - Conferir. mensalmente, o saldo de numerarios existentes no caixa, verificando também se o
mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho Deliberativo:
1 - Verificar se os extratos de contas bancarios conferem com a escriturada ASECAG;




[T - Examinar se montante das despesas e inversoes realizadas estdo € conformidade com 0s
planos e decisdes do Consethc Deliberativo:

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 26°. - A eleicdo para o Conselho Deliberativo que se dara de 4(quatro) em 4(quatro) anos
e se baseara conforme determina este artigo.

Paragrafo Primeiro - Os associados em assembleias se candidatam isoladamente ou em chapas,
de forma espontanea. colocando seu nome a aprovagdo da ASECAG.

Paragrafo Segundo - Os (09) nove candidatos ou chapas, mais votados, através de votacéo
secreta ou aberta. ficam compondo o Conselho Deliberativo da ASECAG.

Paragrafo Terceiro - A Diretoria Executiva seré eleita pelo Conselho Deliberativo.

Pardgrafo Quarto - A Assembleia Geral ¢ interrompida para o cumprimento do paragrafo
anterior.

Paragrafo Quinto - O Presidente assume ¢ dé posse aos membros do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Sexto - Excepcionalmente. poderdo concorrer 4 eleicdo, associados ausentes, desde
que comunicada ao Presidente essa intengdo antecipadamente. no minimo (10) dez dias € que
ndo possam estar presentes no dia da elei¢do, menos o cargo de Presidente.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Art. 27°- A ASECAG se dissolve de pleno direito:

I - Quando assim deliberar a Assembleia geral, desde que os associados, totalizando o nimero
minimo por lei ndo se disponha, a assegurar sua continuidade

11- Devido a alteracdo da sua forma juridica:

[11 - Pela reducdo de nGmero minimo de associados, ou do capital social minimo se, até
Assembleia Geral subsequente. realizada em prazo néo inferior a (06) seis meses, eles ndo
forem restabelecidos:

IV - Pela paralisagdo de suas atividades por mais de (120) cento ¢ vinte dias sem que sejam
decretadas férias.

Paragrafo Unico - Quando a dissolugdo da ASECAG. néo for promovida voluntariamente, nas
hipéteses previstas nesse artigo. a mesma poderé ser tomada judicialmente a pedido de qualquer
associado ou por iniciativa do érgiio execuiivo competente.

Art. 28° - Quando a dissolucéio for deliberada pela Assembleia Geral, esta nomeara um ou mais
liquidantes. e um Conselho Fiscal de trés membros para procederem a liquidagéo.

Pardgrafo Unico - Em caso de dissolugfo. os fundos existentes juntamente com o patrimdnio
remanescente. serd destinado a outra entidade do mesmo género no municipio de Dom
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Inocéncio — Pl. Caso ndo exista tal entidade o patrimdnio serd doado a outra institui¢do da
mesima natureza no Estado do Piaud.
CAPITULO X
DO FUNDQO SCCIAL
Art. 267 - O Fundo Social da ASECAG é constituido de:
a) Bens imoveis e movels
b) Mensalidades:
¢) Doagdes e contribuicdes em geral e
d) Quaisquer outras rendas.
CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES GERAIS:

Art. 30° - A ASECAG definird através do regimento interno a forma de organizar seu quadro
social.

Art. 31° - Todos os cargos eletivos da entidade serfio exercidos em caréter de gratuidade.

Paragrafo Unico - Os s6cios e membros dos poderes, néo poderdo invocar tal qualidade no
exercicio de atividades estranhas a ASECAG.

190

Art. 32°%- A ASECAG devera constituir o consetho de ética que servird de orgdo de
assessoramento.

Art. 337 - Os casos omissos ou duvidosos neste estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Dom Inocénecio — PI. 27 de dezembro de 2017.
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