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Oficio n° 1445/18-GP : Teresina, 01 de agosto de 2018.

A Sua Exceléncia o Senhor -
Dep. THEMISTOCLES DE SAMPALO PEREIRA FILHO

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Piguj
Palécio Petronio Portela LIDO NG THPEL,
Nesta Capital Al

Senhor Presidente,

Dirijo-me a Vossa Exceléncia para submeter 4 deliberagao
dessa Augusta Casa Legislativa o Projeto de Lei, anexo, aprovado na Sessao
Plenaria Administrativa n® 06, de 17/07/2018, Decisao n° 23/18, que “reajusta
os valores devidos aos servidores ocupantes de cargos efetivos, em comissao
e fungoes de confianga, do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do

Estado do Piaui e da outras providéncias’.

Atenciosamente,

i

REBELO DE CARVALHO FILHO
Presidente do TCE/P!
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LEI NoS‘] DE__DE pg o $Tp DE 2018

Revisa os valores devidos aos
servidores ocupantes de cargos
efetivos, em comisséo e fungbes de
confianca do quadio de passoal da
Secretaria do Tribunal de Contas do
Estado do Pigui s da outras

L providéncias,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAVI, Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu
sanciono a seguinte Lel:

Art. 1° Os vencimentos basicos dos sefvidores gue exercem cargos efetivos passam a vigorar
conforme Anexo 1, Tabelas |, Ii,' i, IV, V, VL VI VT e X desta Lei.

Art. 2° A remuneracio dos servidores que ocupam cargos em comisséo e a verba de representacéo
das funcbes de confianga passam a vigorar conforme Anexo I, Tabelas 1 & i, ragpectivamente,
desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei cofrerdc & conta das dotacdes
orgamentarias proprias do Tribunal de Contas. ficando seus efeitos financeires condicionados ao
atendimento dos requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscai ~ el Complementar n® 101,
ge 04 de maio de 2000.

Art. 4° Os quantitativos de cargos em comissdo e de funghes de confianga $&0 0S estabelecidos no
finexo I, Tabetas | e Il neles inciuidos 0s destinados as Unidades integrantes da Secretaria do

Tribunal de Contas do Estadoe do Piaul de que trata a Lei n® 7.080, de 21 de dezembra de 2017.

Art 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros a patir de 01 de

janeiro de 2018,

PALACIO DE KARNAK, em Teresina(Pl), de de.

GOVERNADOR DO ESTADO
SECRETARIC DE GOVERNO
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- ANEXO|
TABELA DE VENCIMENTOS
- TABELA|
CARREIRA DE CONTROLE EXTERNG
{Auditor de Controie Externo)

CLASSE TEMPO DE SERVIGO NO CARGO 4 VENCIMENTO{RS)
1 Até 3 anos : 11.059,40
il Acima de 3 anos até 5§ anos 11.612,37
1l Acima de 5 anos até 7 anos 12.192,59
W Acima de 7 até 9 anos 12.802,64
v : Acima de 9 anos até 11 anos$ 13.442,77
Vi Acima de 11 anos até 13 anos 14.114,91
VI Acima de i3 anos até 15 anos 14.820,65

VHl Acima de 15 anos até 17 anos 15.661,69
iX Acima de 17 anos até 18 anos 16.339,77
X Acimade 19 anos até 21 anos 17.156,76
Xl Acima de 21 anos até 23 anos 18.014,60
XH - Acima de 23 anos 18.915,33

TABELA il

CARREIRA DE AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO
(Técnico de Controle Externo)

CLASSE ‘ FTEMPO DE SERVICO NO CARGO VENCIMENTO(RS)

i ) Até 3 anos 5.124,26
i Acima de 3 anos até 5 anes 5.380,48 .
Hi : - Acima de 5 anos até 7 anos " §.649,50
v Acima de 7 até 9 anos 5.931,87
A Acima de 9 anos até 11 anos €.228,57
Vi Acima de 11 anos até 13 anos 6.540,00

4l Acima de 13 anos até 15 anos 6.867.,00

VIl Acima de 15 anos até 17 anos 7.210,35
X Acima de 17 anos até 19 anos . 7.670,87
X Acimade 12 anos até 21 anos 7.949,41
X\ Acima de 21 anos até 23 anos ) 8.346,88
Xl Acima de 23 anos 8.764,23

TABELA 1l .

CARREIRA DE AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO
" (Auxiliar de Controle Externo)

CLASSE TEMPO DE SERVICO NO CARGO VENCIHENTO(R$)
| ) Até 3 anos 2.168,04 S
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1! Acima de 3 anos até 5 anos 2.276,45
i} Acima de 5 anos até 7-anos 2.290,27
v Acima de 7 até D anos 2.509,78
v Acima de 9 anos ate 11 anos 2.635,27
Vi Acima de 1t anos até 13 anos 2.767,03
Vil Acima de 132 anos até 15 anos 2.905,38
Vil§ Acima de 15 anos até 17 anos 3.050,66
iX Acima de 17 anos até 12 anos 3,203,119
X Acimade 19 ancs até 21 anos 3.363,35
X Acima de 21 anosg até 23 anos 3.531,52
Xi Acima de 23 anos 3.708,09
TABELA IV
. CARREIRA ADMINISTRATIVA
Assistente de Administragéo
CLASSE TEMPO DE SERVICO NO CARGO VENCIMENTO(RS)
1 - Até 8 anos : 2.602,21
1] Acima de 5 anos até 10 anos : 2.784,37
il Acima de 10 anos até 15 anos 2.979.27
v Acima de 15 até 20 anos 3.187,82
v Acima de 20 anos ateé 25 anos 3.410,97
Vi Acima de 25 anos 3.649,74
TABELAV
CARREIRA ADMINISTRATIVA
Medico
CLASSE TEMPO DE SERVICO NOC CARGO VENCIMENTO(RS)
] Até 5 anos §.107,75
1l Acima de 5 anos até 10 anos 9,745,29
4l Acimna de 10 anos até 15 anos 10.427 47
W Acima de 15 até 20 anos 11.157,38
\'] Acima de 20 anos até 25 anos 11.938,40
Vi Acima de 25 anos 12.774,09
TABELA VI
CARREIRA ADMINISTRATIVA
Enfermeiro
CLASSE TEMPO DE SERVICO NO CARGC VENCIMENTO(RS)
i Até 5 anos 3.924,11
il Acima de 5 anog até 10 anos 4.198 81
[H] Acima de 10 anos até 15 anos 4,492,73
v Acima de 156 até 20 angs 4.807,21
14 Acima de 20 anos até 25 anos £.143,71
)il Acima de 25 anos _5.503,?8

TABELA Vil
CARREIRA ADMINISTRATIVA
Jornalista
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CLASSE “TEMPO DE SERVICO NO CARGO VENCIMENTO{RS)
1 Até 5 anos 6.505,53
It Acima de 5 anos até 10 anos 6.950,92
i Acima de 10 anos até 15 anos 7.448,19
v Acima de 16 até 20 anos 7.969,56
Y Acima de 20 anos até 25 anos 8.527.43
Vi Acima de 25 anos ’ 9.124,35
N TABELA VIi
CARREIRA ADMINISTRATIVA
Pedagogo
CLASSE TEMPQO DE SERVICC NO CARGO * VENCIMENTO(RS)
i Ate 5 anos o 5.204,42
il Acima de 5 anos até 10 anos 5.568,74
1N Acima de 10 anos alé 15 anos 5.9568,65
v Aciina de 15 até 20 anos 6.375,85
v Acima de 20 anos até 2§ anos 6.821,28
Vi Acima de 25 anos 7.298,47
TABELA IX
CARREIRA ADMINISTRATIVA
Bibliotecario
CLASSE TEMPO DE SERVIGO NO CARGO VENCIMENTO{R$)
1 . Até 5 anos 53.924.11
I Acima de 5 anos até 10 anos 4.198,81
[H] Acima de 10 anos até 15 anos 4.492,73
1V Acima de 15 até 20 anos . 4.807,21
\' Acima de 20 anos até 25 anos . : 5.143,71
Vi Acima de 25 anos - 5.503,78
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. ANEXO Il I
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA
TABELAI
CARGOS EM COMISSAO
SIMBOLO CARGO QUANTIDADE | VENCIMENTO REPRESENTAGAD REMUNERAGAC
Chefe de Gabinete da 01 2.763,18 5.078,99 8.842,17
Presidéncia |
Assessor Especial da
Te- prosidéncia 01 2.763,18 6.078,99 8.84217
DAS-10 Chefe de Gabinete de o7 2.763,18 6.078,99 8.842,17
Conhsethegiro
Diretor 02 2.763,18 6.078,99 §.842,17
D;;\rg-.DB Assessor de Controie Externo 14 2.542,12 5.526,36 8.068,48
T Assessor Militar o 1.989,4% 4.421,08 8.410,57
- Assessor de Gabinete de
DAS-08 Conselheiro 07 1.989,49 4.421,08 6.410,57
Consultor Téenico 06 1.985,49 4.421,08 6.410,57
Assessor Especial 20 1.713,17 3.371,08 5.084,25
Assistente de Gabinete de ;
6 Conselheiro n7 171317 _ 3.371,08 5.084,25
- Subsecretario 01 1.713,17 3.371,08 5,084,265
DAS-07 Chefe de Gab. de Cons
Substituto 04 1.713,17 3.371,08 5.084,25
Chefe'de.Gah. de Procurador 06 1.743,17 3.371,08 5.084,25
Consultor de Controle Externo 15 1.271,06 2.818,44 4.089,50
TC- Consultor de Gab. de Cons.
DAS-06 Substituto 04 1,271,086 2.818.44 4.0892,50
Gonsultor de Gab. de Procurador 05 1.271,08 2.818,44 4,089,50
TC- ; Assessor de Produgéo 01 1.050,01 2.265,81 3.315,82
DAS-05 | 5 . _
AS-05 Assessor de Operagao 01 1.050,01 2.265,81 3.315,82
Assessor de Sistema [+ 4.050,01 2.265,81 3.315,82
D;:SC:O4 . Consultor de Administragéo 08 884,22 - 1.657,91 2.542,13
Assistente de Gah. de Cons. : .
16 Substituto 08 863,16 1.326,33 1.989,48
) Assistente de Gab. de -
DAS-03 Procurador 10 663,16 1.326,33 1.989,49
Assistente de Controie Externo 48 663,16 1.326,33 1.989,49
Dgg:oz _ Auxiliar de Administragio 29 552,64 994,74 1.547 38
TC- g R :
DAS-D1 Auxiliar de Operagao - Mo 497,37 718,43 1.215,80
TOTAL 236
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: ANEXO Il
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA
~ TABELAM
FUNGAO DE CONFIANGA
| SIMBOLO FUNGAQ QUANTIDADE REPRESENTAGAO
TC-FC-03- Diretor 08 6.078,99
Secretario &1 6.078,99
TC-FC-02 Chefe de Pivisao 29 3.371,08
Secretario de Camara 02 3.371,08
TC-FC-01 Chefe de Segao 23 773,69
TOTAL 64 i J
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei ora submetido a apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa
propde, em atendimento ac pedido formulado pela Associacdo dos Auditores de
Controle Externo — AUD/TCE-PI, a revisdo salarial dos vencimentos devidos aos
servidores ocupantes de cargos efetivos, em comissédo e de fungdo de confianga, no
percentual de 2,95%, com a finalidade de repor perdas inflacionarias do periodo de
2017. :

Tal proposigdo decorre do art. 9° da Lei N° 6.746 de 23 de Dezembro de 2015, a

' qual assegura aos servidores do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, a partir de

2017, a reposi¢do em janeiro de cada ano, na forma do art. 37 da Constituicdo Federal
e art. 51 da Constituicdo do Estado. g

Além disso, foi prevista a criagdo de 01 (uma) fungdo de confianca referente a
Chefe de Divisdo (simbolo TC-FC-02), considerando a criacdo da Divisdo de
Fiscalizagio de Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Cportunamente, informa-se que na projecio dos calculos efetuados para
composicao do percentual pleiteado a ser aplicado, levou-se em considerag3o:

1)  Crescimento orgamentario de 2017 (executado) e o orgamento para o
exercicio de 2018;

2} Reserva orgamentdria para potencial revisio nos subsidios dos
membros, em vista de haver propostas em andamento no Congresso
Nacional;

3) Crescimento vegetativo da folha de pagamento, €
4) Indicadores econdmicos projetados pelo IBGE.

~ Ademais, a presente propositura levou em considerac3o estudos de impacto
financeiro e orgcamentario, os quais demonstram que a saude financeira do 6rgdo n&o
sera afetada.

Menciona-se, conforme estimativas do impacto orgamentério—finani:eiro
realizadas, que a despesa a ser criada ou aumentada também nao afetara as metas-
de resultados fiscais previstas na LDO e, via de consequéncia, o Planejamento
Estratégico desse Orgao, além de estar em consonancia com a Emenda 03, de 11 de
Dezembro de 2018, que frata do novo Regime Fiscal adotado pelo'Estado.

Por fim, Senhores Deputados, o fator de equilibrio esta na propria Carta da
Republica, a que todos, indistintamente, se submetem. A Constituicéo Federal impde a
revisdo anual dos vencimentos dos servidores, em vista da diminuigdo do poder
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aquisitivo, ante a corrosao salarial pela inflacdo. O servidor ja ndo recebe o que

recebia inicialmente, com desequilibrio flagrante da relacdo juridica.

Diante do exposto, encaminha-se a presente propositura para apreciagdo dos
Senhores Deputados.



