Estado do Piaui
5y Paldcio de Karnak
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MENSAGEM N° i/f GG
| Teresina (PI), /8 de nq40 0o  de 2016,

T
A Sua Exceléncia, ¢ Senhor, ey :
Dep. THEMISTOCLES DE SAMPATO PEREIRA FILHO LIDO NO LXPEMENTE
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Piay Em ;_(ZZ C’? / ﬂ;} 5 /. 2l

NESTA CAPITAL

Excelentissimo Seahor Presidente, fg Sectetitin
Excelentissimas Senhoras Deputudas ¢ Senhores Deputados,

Teaho a satisfagdo de dirigir-me a Vossag Exceléncias para que seja submetido 3
superior deliberagfto desse Poder Legislativo o Projeto de Lei que “Altera dispositivos da Yei
R® 2529, de 20 de outubro de 1977, da Lei n* 6,199, de 27 de margo de 2012, dg Lei n*
3468, de 18 de julho de 2003, da Lei n° 5.552, de 23 de marce de 2006, do Lei 5,378, de 10
e fevereire de 2004, ¢ 44 outras Providéncias,”

' O presente Projeto de Lei propde-se a alterar dispositivos da Lej ° 3,529, de 20 de
outubro de 1977, da Lei n® 3.552, de 23 de margo de 2006, da Lei 5.378, de 10 de fevereiro de
2004, estabelecendo- providéncias especificas no fnbite da Polfein Mititar da Planf, de modo
a atualizar regras préprias da Instituicio visando & modernizacho organizacional e a methoria
da prestagdo do servigo 4 comunidade com foco na valarizagdio do servidor

Destaca-se ne Projeto de Lei uma nova configuraciio dada & estrutora administrativa
da Corporagdo, resuliente da fisfio efon transformacio dé algmns érgfios de dire¢c setorial,
arpfios de apoie efou de orgios de execugdio, que foram adequados & nova realidade, com
destaque, a titulo de exemplo, para a Diretoria de Gestdio de Pessoas, que incorporard as atuais
Diretorias de Pessoal, de lnativos o Pensionistas e Diretoria de Finangas. '

‘Por outro lada, contempla-se a criaglo de drgios de apoio importaites, como o
Centro de Assisténcia Integral a Satide, Centro de Equoterapia, reorganizagdo funcional do
HPM e o Centro de Educagtio Profissional, que integrard a Academia de Policia Militar, o
Centro de Ensino Superior ¢ o Centro de Formagdio e Aperteicoamento de Pracas.

Nio obstante esses avangos na drea setorial ¢ de assessoramento institucional, o
grande salto qualitativo desie Projeto de Lei estd na nova configuraciio dada aos principais
orglios de operacfies. A nova configuracio toma a operacionalidade da Policia Militar mais
flexivel e 4gil, ante os reclanios da sogiedade.
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Para tanto, propde-s¢ a criagio da Coordenagfio Geral de Operagles Policiais
Militares, que, sob a coordenacio de um Coronel PM, sers responsdvel pela organizaglo das
agies operacionais em todo o Estado, através da mobilizagfio de estruluras de policiamento,
descentralizadas, denominadas de Comandos de Policiamento.

Esses Comandos, também com a criaglo proposta neste Projeto, a saber; Comando
de Policiamentc Metropolitano [; Comando de Policiamente Mefropolitano II; Comando de
Peliciamento Litoral Meie Norte; Comando de Policiamente do Semifido; Comando de
Policiamento dos Ceirrasdos; Comando de Policlamente Especializado ¢ Coniando de Policla
Conmniidria serfio faticamente respensdveis pelo planejamenio, coordenagfio, orientagfio ¢
fiscalizagho das agdics exccutadas na atividade-fim, orientados pela Dirvetoria de Inteligéneia —
DINT, que passa a integrar a estrutura da Policia Mlilta_r com o ﬂm dﬂ €XEICET 88 atmdades
de inteligéneia que lhe sfio pertinentes, :

Por outo lade, também de forma inovadora, define-se a composigiio das unidades
funcionals de operacionalizacic da atividade de policia ostensiva, estabelecendo-se o niimero
minime e maximo de subunidades que devem compor cada drgo intoprante do sistema. Isso
possibilita a fixaefo dos pardmetros para definicio do efeiivo de policiais militares que
comporio & circunscrigho de cada municipio do interior do Estado, bem comeo a organizaglic
de Unidades anteriormente criadas pela Lei 5® 5.468/2005, LC n® 111/2008, LC n® 137/2009,
LC n® 16872011 e Lei n® 6.199/2012, que passam a ter suas estrutoras legalmente previstas,
que € uma reinvindicagdo recorrente dog policiais militares,

Outro ponto & se destacar neste Projelo de Lei ¢ o remanejamento de vagas enfre as
graduagtes de soldade, cabo e sargenio I'M, ensejando a atvalizacio das vagas existentes nas
gualificagdes policiais militares (QPM) rf:spf:ﬂtivas desta forma, possibilits a reguiarizagiio da
promogiio dos soklados FM, bem como varios cabos que se encontram na condigfio
excepcional de “excedente” na respectiva QPM, trazendo tranquilidade acs mesmos em
refaciic 4 consolidacho de direitos anteriorimente adquiridos.

Com este Projefo de Lei, extingnem-se as qualificagBes do quadro de pragas, que os

dividiam em grupos de acorde com g -especialidade vocacional atritmida, passando os mesmos

2 COIpoTEm wm Gnico quadro,

Nesse sentido, deseja-se permitir mais fluidez na carreira e tratamento isondmico na
fixacto de regras funcionais, direitos e deveres, evitando os transtornos administrativos ¢ as
demandas judiciais histdricas que buscam dirimir conflitos diante de uma legisiagdo obsoleta.

Comn esse mesma concepgiio, extinguem-se 08 quadros de oficiais da administracfio
{QOA) e especialistas (QOE), passando sevs efetivos a compor um tnico guadro, denominado
Quadro Especial de Oficiais (QEOPM), abrindo fluxo na carrcira desses profissionas
imprescindiveis no desenvolvimento das atividades da Pollcia Militar.

Diante do exposto, - considerando 'que -a proposta contémply. mudangas. pontuais: na
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legislagio da _I’ﬁl‘iciall_t:ﬁiit_a_f, e tendv ént vista a inip@tte’imia da matéria para a motivacfo dos
profissionals gue integram’.d. Corporagio, béni como sey relevante impacto  social,
pringipabmente para-¢ Sistema de Seguranca Pablica Fstadual, soliciio de Vossa Exceléneia &

- dos integrantes dessa Casa Legislativa g eeleridate necesstria so trimite legal da matéria,

Diessa Torma, tenido em inente a veleviincia da matéria, solicito aos membros dessa
Augusta Crsa sua apretingio em regime de urpéncia, nos tekmios do art. 76, pardirafo tnico,
da Constituigls Estadwal, confiando, pelas razdes expostas, na aprovagio do Projeto de Lei
quesubineto-a superior coiisideragiio desse Bgrégio Poder Legislativo. '

JOSI WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
'GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU]
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PROJETO DE LEIN® ¢ ¥ yDE Z¥ DE fr14.¢.¢es DE 2016,
LIDO NO FXPEDIENTE
Z9 [ 2 2@ ‘6 Altera dispositivos da Lei n° 3,529, de 20 de outubro de

\ 1A

1977, da Lei n® 6.199, de 27 de marge de 2012, da Lei n°
3.468, de I8 de julho de 2003, da Lei n® 5,552, de 23 de
marge de 2006, da Lei 5.378, de 10 de fevereiro de 2004, e

J 1 Secretirin

dd outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUIL, Fago saber que o Poder Legislativo decreta
€ ou sancione o seguinte Lei;

Art. 1% Os artigos 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 28, 35, 36, 37, 33@4{}d&1¢1n 3,529,

de 20 de outubre de 1977, passam a vigorar com as scguintes reda:;ocs

“Art, 17, As Diretorias consliluem os c-rgﬁas de diregio setorial para as atividades
de pessoal, de admlmslras,.m fmanceira, de contabilidade, de logfstica e
patriménio, de ensino, struglo e pesquisa, de servicos de saGde, de
telecomunicacies e informdtica, de intelipéncia e comunicagio  social

“compreendendo:

I - Dirctoria de Gestéio de Pessoas (DGP); _

I1 - Biretoria de Administragiio ¢ Finangas (DAT);

II1 - Diretoria de Ensine, Instragio ¢ Pesquisa (DEIP);
IV — Diretoria de Telemética (DITEL);

V — Diretoria de Sadde (DS);

VI—Diretoria de Intefigéncia {DINTY;

VII - Diretor{a de Cornunicaglio Social {DCom);” (NR)

“Art, 18. A Diretoria de Gestfio de Pessoas € o drglio de diregio responsavel pels
execuglo do planejamento, coordenaciio e controle de pessoal ative, inativo e
pensionista, cabendo-the, especialmente, o processamento dos atos de inclusso,
teinclusfio, reintegragfio, promecho, remunerag:ﬁo identificagiio, lir:enmanmnm,
demissio, excinsdo, afastamento do servigo, movimentagio, transferencia para a
inatividade e demais agties relacionadas a pessoal,

Pardgrafo Gnico. A Diretoria de Gestio de Pessoas teré a seguinte estruturs;
I — Dirctoria;

Il ~ Subdiretoria;

I ~ Divisio de Pessoal Ativo:

&) Secho de Expediente ¢ Cadasiro;

by Secio de Promoegies; '

¢) Seglo de Movimentagiio ¢ Controle de Pessoal;
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d) Seclio de Ientificaciio Daiiloscépica;

¢} Se¢lio de Folha de Pagamento de Ativos;

IV — Divisdo de Transferéncia para a Inatividade,

V — Divisfio de Pessoal Inativo:

a) Seglio de Expediente ¢ Cadastro;

b) Secfio de Folha de Pagamento de Inativos;

¢} Segfio de Controle de Inativos;

VI -Diviso dc Pensionistas.

VIl - Divisfio do Nizcleo de Voluntarios da Reserva Remunerada,” (NR)

“Art. 19, A Diretoria de Administragiio o Finangus (DAF) ¢ ¢ érggio de direcio
tesponsivel pela execugdc do planejamento, fiscalizagiio e controle das atividades
referentes a finaugas, logistica, patritdnioc e contabitidade da Policia Militar,
Paragrafo nico. A Diretoria de Administragfio ¢ Finangas terd a seguinte
es{rutura;

1 — Diretoria;

I - Subdiretoria;

1il — Divisdo Financeira e Contibil:

a) Secflo de Administiagho Financeira;

b) SeqHo de Contabilidade;

¢} Seclio de Expediente;

d) Secfo de Compras,

IV — Divisfle de Patriménio e Logistien:

4j Secfo de Transportes;

b) Seciio de Almoxarifado;

¢) Seglio de Aprovisionamento:

) Seclio de Obras e Manutengfio Geral;

¢} Seghio de Convénios.” (NR)

“Art, 20. A Dirctotia de Ensino, Iustrugiio ¢ Pesquisa é o érgfio de ditecio
responsdvel pelo planejamento, fiscalizaglio e controle das atividades de ensino
profissional, pesquisa ¢ exiensio, compreendendo a educachio profissional nos
seus diversos niveis e modalidades, de acordo com a tegislaciio vigente,

§ 1° Compete ainda & DEIP o plangjmnento, a coordenaglio e o controle das
atividades de instnxgdo relacionadas so desenvolvimento ¢ 2 manutencio de
conhectinentos e habilidades tdenicas da profissfio visando a padronizagio de
procedimentes na atividade operacional.

§ 2° A DEIP ter4 a segninte estrutnra;

I — Diretoria;

IT— Subdirctoria;

II - Diviso de Selegio ¢ ugresso:

a) Segiio de Recrntamento e Solegsio;

b} Seco de Mairicula e Documentagso,

<.
(57



Paldcio de Karnak
Gabinete do Governadoy

IV — Divistio de Planejamento e Controle:
a} Seglo de Planejamento ¢ Andlise de Projetos;
b) Seclio de Avaliacho Pedagbgica.” (NR)

“Art. 21, A Diretoria de Telemdtica ¢ o Grgo de divegfio responsdvel pela
qualidade,  inovaglo,  atuslizagiio tecnokgica,  suporte,  treinamento,
desenvolvimento e manutencgio de sistemas, bem como pela manutencdo do banco
de dados, rede de ridio e de computadores da instituicfio, com estrutura prevista
na Lei Complementar n® 168, de 19 de marga de 2011,” (NR)

“Att. 22. A Diretoria de Satde (DS) ¢ o Grgfio tesponsdvel pelo planejamento
estratégico, orjentagfio, coordenacio e comrole das atividedes de atengfio integral
a saide, abrangendo especialmente a assisténcia médica, odontolégica,
farmacologica, de enfermagem, educagio sanitdria, dentre outras, bem como pelas
pericias médicas no dmbito du Corporaggo, com a seguinte estralura;

I - Diretoria;

I -- Subdiretoria;

1 — Jurta Médica de Satide (IMS);

IV — Segiio de Planejamento ¢ Avaliagio dos Servigos de Satide;

V —Seglio de Fiscalizacko Sanitéria:

VI - Seglo de Expediente.” (NR),

“Att. 23. A Diretoria de Intelipéneia — DINT/PMPL, € responsével pele exercicio
pertnanente ¢ sistemdtico da Gestfio da Atividade de Inteligéncia de Seguranga
Publica, da Policia Militar do Pians, como orgho consultivo, de direcfio geral ¢ de
orientachio superior, com competéncia para: '

I - A realizagio de levaniamentos, acompaniamentos, estudos ¢ pesguisas em
nivel estiatégico, tatico ¢ operacional, com agdes especializadas para produgfo e
salvaguarda de conhechinentos necessdrios 4 tomada de decisiio;

II — O Plaejamento, coordenaciio, fiscalizag¥o, execugiio, supervisio e confrole
das atividades de inteligéncia de seguranga plblica, bem como o gerenciamento
de interceptaglio de sinais, em conformidade com as lejs vigenles, n¢ Ambito da
Corporagio; L

It ~ Analisar dados e difundir conhecimentos, destinados a instrumentalizar o
exercicio de polfcia ostensiva e de preservagiio da ordem pliblica, parz a
identificaglo, o acompanhamento, a avaliagio e demals ages que visem prever,
prevenir oy reprimir atos ou agdes criminosas atentatoiias, com ameagas reais ou
potenciais; na esfera de seguranca priblica de sua competéncia;

1V — Promover, coordenar e efetivar g inter-relagfio com os demais Grgdos do
Sistema Brasileiro de Inteligfneia,

Pardgrafo vimico — A Diretoria de Inteligéneia tem a seguinte estrutura;

I — Diretoria de Inteligéncis:

Ii — Subdiretoria de Inteligéncia;

2,
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III - Divisfio Administeativa:

a) Secio de Administracio;

b) Segiio de Andlise, Estatisticas, Planejamento, Pmﬁessamente de Dados e
Sistemas; _
¢) Secfio de Assuntos Polilicos, Econdimicos, Movimentos Sociais e Despottivos;
d) Secfio de Capacilagiio e Logistica;

IV — Pivisiio de Intelipéncia:

1 - Coordenagdes de Areas Gperacionais Metropolitanas:

a) Area Operacional Centro;

b) Area Operacional Norte;

¢) Area Operacional Suf;

d) Area Operacional Leste;

e) Aren Operacional Sudeste.

2 — Coordenagdes Operacionais do Interior:

a) Area Operacional Centro/Norte;

b) Area Operacional Sudeste;

c) Area Ogperacional Sul;

V — Diviséio de Contra-Inteligéncia;

a) Scgo de Sepuranga Orglinica;

) Seghio de Seguranga Inorgfinica;

) Segio de Arquivo,

Paragrafo finico. Os 6rgfios de apolo suhordinam-se és respectivas diretorias
previstas nesta se¢fo.” (NR).

.....................................................................................................................

II ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

a) Hospital da Policia Milises;

b) Centro de Asgisidneia Integral 4 Saide;

¢} Ceniro Estudual de Equoterapia;

IV — (REVOGADO)

V — Orgio de Apoio da Corvegedoria: Presidio da Policia Militar,

§ 1° O Hospital da Policia Militar {HPM} integra o Sistcma Universal de Atengaﬁ
a Satide nas esferas federal, estadual ¢ municipal, vinculade 4 Secretariz de Estado
da Satide para realizagfio de politicas piblicas de safde,

§ 2° Os drglos de apoio previstos neste artigo ferfo svas estruturas funcionais
estabelecidas em regulamento. (NR)

........................................................................................................................
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“Art 35— Qs érghos de execugio da Policia Militar compigendem:
I - Coordenagtio Geral de Operagdes;

If - Comandos de Policiamento;

I — Unidades Operacionats de Policia Militar.”{NR)

“Art. 36, A Coordenadotin Geral de Operagties, comandada por Coronel QOPM
da Policia Militar, érgio diretamente subordinade’ a0 Comando Geral da
Corporagfio, € responsdvel pela integragfio dos comandos de policiamento e g
voordenagiio geral da atividade operacionaf na Capital e Interior do Estado,

§ 1° A Coordenadoria Gerai de Operagdes possui a seguinte estrutura:

I - Coordenador Geral de Operagdes;

[ ~ Coordenador Geral de Operacdes Adjunto, exercido por Tenente-Coronef
QOPM;

IIi — Divistes, chefiadas por ofivial do posto de Major QOPM:

a} Centro de OperagBes Policials Militares (COPOM);

b) Centro de Comunicagfio com o Fterior {CCI);

¢} Centro de Monitoramento ¢ Confrole Operacional (CEMCOPY" {NR)

“Ait. 37, Os Comandos de Policiamento, comandados por Coronel QOPM,
integram o sistemna opcracional da Policia Militar, responsiveis pelo acionamenio
dos érglos de execuglo que Ihes forem subordinados & constituem cscalfies
intermedidrios de comando entre as Unidades da Policia Militar ¢ 0 Comando
Geral, através da Coordenaria Geral de OperagBes, ¢ serfio assim constituidog:

[ — Comando de Policiamento Metropolitane I, sediado em Teresina, com atuagiio
Ba frea que abrange os municipios que integram o Teritério de Desenvolvimento
Entre-Riog, responsével pelas circunscricdes do 5° BPM, 8° BPM, 13° BPM, 16°
BPM e Batalhfo de Guardag (BPGda);,

Il — Comendo de Policiamenta Metropolitano 11, sediado em Teresina, eom
almagio na drea que abranpe os municipios que integram o Territdrio de
Desenvolvimento Entre-Rios, tesponsdve! pelas circunscrigdes do 1° BPM, 5°
BPM, 9° BPM, 17° BPM, 18° BPM e Companhia Independente do Promorar {(2#
CIPM),

I — Comando de Policiamento do Litoral Meio-Norte, com atuago em toda a
drea que abrange os muniefpios que integram os Territérios de Desenvolvimenio -
da Planicie Litorfines, Cocais e Carnaubais; '

IV —~ Comando de Policiamento do Semidrido, com ofnagio em toda a drea quo
abrange os munielpios que integram os Territorios de Desenvolvimento Vale do
Sambite, Vale do Rio Guaribas, Vale do Canindé e Serra da Capivara;

V — Comando de Policiamento dos Certados, com atuagcio em tods a ey que
abrange os municipios que integram os. Territ6rios da Desenvolvimenio Vale dos
Rios Plaui e Itaueiras, Tabuleiros do Alto Parnaiba e Chapada das Mangabeitas;

4,
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V1 — Comando de Missbes Hspeciais, ciiado pela Lei n® 6,199/2012, responséavel
pelas unidades especializadas, sediado em Teresina ¢ com atuagic em todo o
Estado, passa a denominar-se Comando de Policiamento Especiatizade;

VIl — Comande de Policia Comunitéris, responsivel pelas atividades de
policiamento comunitario, sediado em Teresina e com atuag3o em todo o Estado;
VII - Comande de OperagSes Adreas, responsével pelas atividades de
policiamento, patrulhamento e transporte adreo, busca e salvamento sediade em
Teresina ¢ com atuagio em fodo o Estado. ™ (NR)

“Art. 38. Os Comandos de Policiamento terfio sua articulagio territorial ¢ das snas

respectivas  unidades, bem como a  organizagio ﬁmcmnﬂl prevista em
. regulamento, observada a seguinte estrutura basica:

I — Comando;

11 — Subcomando;

ill — Segdes:

a) administragfo e lopistica;

b} plancjametito opetacional; e

¢} de analise ¢ cstndos taficos;

IV — Unidades e Subunidades Operacionais.” (NR)

.....................................................................................................................

“Art. 40, Unidades e Subunidades Operacionais da Policia Militar sfo
denominagfes genéricas dadas a corpo de tropa ou fragio de itopa, essencialmente
vinculadas 4 atividade-fii, compreendendo:

I - Batalhdes,

11 — Companhias;

Ii] — Pelotdes; e

IV — Grupamentos.

¢ 1° As Companhias, de acordo com o emprego operacional, poderfio ser:

I — Incerporadas, quande subordinadas ac Batalbfio ao qual forem vinculadas;

I — Destacadas, quando, subordinadas ao Batalhiio, forem descentralizadas da
sede;

I~ Independentes, quandn a subordinagio for direta ac Comando de .
Policiamento,

§ 2° Os Batalhes serfo argamzados c0om a seguinte estrutizea basica:

I~ Comando;

IT — Subeotado;

Il — Ajudéneia;

IV — Segdes de Estado Maior (17, 2%, 37, 4%, 5% ¢ 6°);

V — Companhias, em ndmere minimo de 2 {duas) & mdximo de § {cinco).
§ 3° As Companhigs Independentes serfio assim organizadas:

(”Z
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I~ Comando;

il — Subcomando;

1] — Ajudéncia;

IV — Seghes de Estado Maior (17, 2%, 3%, 4%, 5% ¢ 6%,

V — Pelotdes, cm mimero minimo de 2 (dois} ¢ méximo de 3 {irés);

§ 4° As Companbias incorperadas ¢ destacadas serfio assim organizadas:

i— Comando;

Il ~ Subcomandao;

i — Sargenteacio;

IV — Pelotdies, em nimero minimo de 2 (dois) e maximo de 3 (trés);

§ 5° A designagfio de oficials para o exercicio de fung@es de chefia e comando nas

unidades ¢ subunidades operacionais recaira:

I - em ofieiais do posic de Coronel QOPM, para a¢ fungdes de Comandanies de

Policiamento;

I - em oficiais do posto de Temente-Coronel QOPM, pura as fungles de

Subcomandantes de Comando de Policiamento € de Comandantes de Batalhes;

I} — em oficiais do posto de Major QOPM, para as fungdes de Subcomandantes

de Batalhdes ¢ de Comandantes de Companhias Independentes:

IV — em oficiats do posto de Capitiio QOPM, para as funcdes de Comandantes de

Companhias Incorporadas ou Destacadas, subcomandantes de Companhias
. Independentes e de ajudantes dos Batathfes;

V — em oficiais do posto de Capitio QEOPM, pata as fungBos de Chefe de 47

Seqdo dos BatalhBies;

VI — em oficiais do posto de 1° Tenente QOPM, para os subcomandos de

companhias e fungfes de Chefes das Seqdies dos Batalhies, exceto & 4* Secio dos

Baialhdcs; '

VII - em oficiais do posto de 1° Tenente QEOPM ou 2° Tenente QEOPM, para as

fungles de Chefe de 4* Seglio das Companhias Independentes;

VIII — em oficiais do poste de 2° Tenente QOPM, para comandantes de pelotles ¢

de fungties de Chefes das Secies das Companhiss Independentes,

Art. 2° O Comando de Policia Comunitaria pussa a ter a seguinte estrutura:
I — Comando;
IT - Subcomando;
It — Segdies:
a) administragio e logistica;
b) planejamento operacional; e
¢) de andlise ¢ estudos tificos;
IV — Unidades:
&) Companhia Independenie de Policiamento Escolar — CIPE;
b) Programa Eduncacional de Resisténcia as Drogas — PROERD; -
¢} Coordenacio de PeloiGes Miring;

<y
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Art, 37 O Centro de Educagfio Profissionsl ¢ o érglo encarregado da execucio dos

cursos profissionais, compreendendo:

I —os de formacfio, previstos como requisite para o exercicio da fungfie na forma do

que eslabelece o § 2° do art, 15% dn Constituictio Estadual:

I — 0s de graduacio e pas-graduagdo;

I - o5 de extensfio e capacite¢fo conlinuada, .

§ 1° O sistema de ensino da Policia Militar integra, para fins de aplicagdo do art. 83

da Lei Federa! 9,394, de 20 de dezembro de 1996 {Lei de Diretrizes ¢ Bases da

Educagiio Nacional), o sistema de ensino estadual, valorizando especialmente;

I - & integrac¥o permanente com o sociedade;

I~ o respeite acs direitos hnmanos e as diversidades;

IH — a selegdio pelo mérito e a profissicnalizagso continyada e progressiva;

1V — o aperfeicoamento dos padrdes €ticos, morais, culturais e de eficiéneia;

V —as titulagdes e grays proprios ou equivalentes a outros sistemas de ensino,

§ 2° O 61gdo de que trata este artigo terd a sepuinte estrutura bisica, além do que vier

a ser fixado em repalamente:

I - Dirctoria;

Ii — Subdiretoria;

0T — Divisies de Assessoramento:

4) Divisio Pedagdgica; _

b) Divisio de Insirugtio Prética e Nivelamenio;

¢y Divisfio Administrativo-Financeira;

IV — Coordenagdes de Cursos:

8) Coordenacdo de Formagfio Profissional;

B Coordenagiio de Pesquisa e Pés-Graduagiio:

¢y Coordenagiic de Extensio e Capacitacdo continuada,

§ 3° A designagtio de diretor do Centro de Educaglio ‘Profissional recaird sobre
Coranel QOPM, a de subdiretor e coordenadores em Tenente-Coronel QOPM, ¢ as de chefes
de divisfio sobre oficiais do posto de Major QUPM,

§ 4° A formagiio profissional abrange os cursos de formagdio de pragas e de oficiais,

§ 3° 08 cursos de pés-graduagic abrangem o de especializagio em gestio de
seguranga pUblica e outros definidos pelo drgio de ensino.

§ 6° Os cwsos de extensio e capacitacio contingada abrangem os cursos de
habilitagfio de oficiais e de aperfeicoamento de sargentos, dentre outros definidos pelo drgfio
de ensino,

Art. 4% As unidades ¢ subunidades criadag pela Lei n® 5.468/2005, L.C n® 11142008,
LEC n° 137/2009, L.C n® 168/2011 ¢ Le} n° 6,199/2012, passam a ter ag estruturas previstas nas
alteragBes objeto desta Lei,

Att. 5° O Bataibfio de Poficia Ambiental (BPA), o Batalho de Policiaimento

Rodovidrio Fstadual {BPRE), o Esgnadifle Independente de Policia Montada (EIPMONT), a
Companhia Independente de Policiamento de Trénsita (CYPTRAN) e 0 Batalhdio Tatico Adreo
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Policial (BTAP) passam a integrar a estrutura do Comando de Policiamento Especializade
(CPE).

Arl. 6° As Tiorgas Taficas, mencionadas no art, 4° da Lei n® 6,199/2012, passam &
integrar a estrutura adminisirativa ¢ operacional das respectivas unidades policiais militares,
onde atualmente se encontram em funcinnamento.

Art. 7° Fiea criado o Niicleo de Controle de Gestfio Interna, 6rgfio de assessoramente,
orientagio, fiscalizaglo ¢ controle, subordinade ao Comandante Geral da Pﬂlma Militar do
Pimud, comn a seguinte esirutura:

[ - Coordenador, exercido por Coronel QOPM:

Il - Coordenador Adjunto, exercido por Tenente-Coronel Q{}FM

I — Divisfo de Patrimbnio; -

. [V — Secdies:
a} Secéio de Pessoal;
b) Seghio de Contratos ¢ Convénios,

Art. 7°-A T'ica criada a Diretoria de Comunicagdo Social érgio de assessoramento,

apresentagiio e coordenagioc das relagles entre a Policia Militar ¢ o publico externo,
subordinado a0 Comandante Geral da Policia Militar do Piaui, com a seguinte estrutura:

I — Diretor, exercido por Coronel QOPM;

II — Subdiretor, exercido por Tenente-Coronel QODPM;

IiI — Divisio de Imprensa e Imagem, exercido por um Major QOPM;

a} Seclio de Imprensa;

b) Segdio de Publicidade e Marketing;

I¥ — Divistio de Cerimeonial Militar, exercido por um Major GOPM,

Art, 8 Tica criado na estrutera orgamizacional da Policia Militar do Piaui o 16°
Batalhéo Policial Militar (16° BPM), com sede em José de Freitas, subordinado administrativa
¢ operacionalmente a0 Comando de Policlamento Metropolitano I, decorrente do
desmembramento da fizea operacional do 5° Batalhéio Policial Mititar (5° BPM)

Art, 9" O Comande de Operaglies Adreas passa a ter a seguinte estrutyza;

[ — Coimando;
IT — Subcomatido;
HI - Secdes:

a) administragio ¢ logistica;

b) plangjamento operacional; e

¢) de andlise e estudos tdticos;

IV — Unidadcs:

a) Batalhfio T'dtico Aéreo Policial (BTAP);
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b} Grupamento Téfico Adreo Polical I {GTAP}, como Companhia Independente,
com circunserigdio correspondenie 20 Comande de Policiamento do Litoral Meio-
Norte;

¢} Grupamento Tético Aéreo Policial II (GTAP), come Companhia Independente,
con cireunscriclio correspondente ao Comando de Policiamento do Semidrido;

d) Grupamento Tético Adreo Policial M {GTAD), como Companhia Independente,
com circanscricfio correspondente ao Comande de Policiamento dog Cerrados,

Art. 10 Fica clevada a categoria de Batalhiio as seguintes Companhias;

I - Companhia Independente da Vila Irmiii Dulee (CTPM Vila Irmg Daice}, que passa
a denominar-se 17° Batalhiio Policial Militar (17° BPM), subordinade administrativa e
operacionalmente ao Comando de Policiamento Metropolitano 11,

II - 2* Companhia Policial Mititar do 3° RPM (2°Cia/3°BPM), com sede em Agua
Branea, que passs a denomninar-se 18° Bataihfic Policial Miliiar (18° BPM), subordinado
administrativa e operacionalmente a0 Comando de Policiamento Metropolitane 11,

il — 2* Corapanhia Policial Militar do 7° BPM (2°Cia/7*BPM), com sede e Bom
Jesus, que passa & denominar-ze 19° Batalhdlo Policial Militar (19° BFM}, subordinado
administrativa ¢ operacionalmente ag Comando de Policiamento dosg Cerrados,

IV —~ 5* Companhia Independente Policia? Militar (3" CIPM), sediada emv Paulistana,
que passa a denominar-se 20° Batalhfio Policial Militar  (20° BPM), subordinado,
administrativa e eperacionalmente go Comande de Policiamento do Semigrido,

Art. 11 Ficam criadas na estruturg organizacional do Hospital da Policia Militar a
Diretoria Financeira e 3 Direloria Financeira Adjunta, a serem ocupadas por Tenente-Coronel
& Major do quadro QOPM.

Art, 12 Fica criada na estrutura do Centro de OperagBes Policiuis Militares
{COPOM), a funchio de Coerdenador Operacional, a scr exercida por oficial do posto de
Capitio QOPM,

Art. 13 O Grupamento Policial Militsr (GFM) do municipio de Piracuruca fica
elevado & categoria  de Companhia Desiacads, subordinads, administrativa e
aperacicnalmente, ao Comande do 12° BPM, com sede no municipio de Plripiri.

Art. 14 As estruturas organizacional, de pessoa! e patrimonial do Centro de
Formaglio ¢ Aperfeigoamento de Pragas — CFAP ¢ da Academin de Policia Militar - APM
passam a integrar o Centro de Educagfo Profissional, passando a denominar-se,
respectivamente, Coordenagiio de Formagéio Profissional e Coordenacio de Pesquisa ¢ Pda-
Graduaco.

Art. 15 Fica extinto o Batalhsio de Policia Comunitaria - BPCOM.,

=7
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Art. 16 Ficam extintos os atuais Quadros de Oficiais da Administzagio (QUAPM) e
Lspecialistas (QOEPM), previstos nos itens 5 e 6 & subitens 6.1, 6.2 ¢ 6.3 do Anexo Unico da
Lei n® §.552, de 23 de margo de 2006, passando os seus efetivos a Compor um Naico quadeo
denominado Quadro Especial de Oficiais (QEOPM), ucrescido do posto de Major QBOPM,

§ 1° Para acesso ao posto de Major QEOPM, cujas vagas serfio preenchidas pelos
critérios de antiguidade e de merecimento, alternada e sucessivamente, o capitiio integrante do
quadio QEOPM deverd preencher os seguintes requisitos, dentre outros requisitos legais:

a)  Curse de gradungfo superior, reconhecido ppelo Ministério da Educagiio;

b)  Intersticio minimo de 04 (qualro} anos no posto de capitio QEOPM,

_ § 2° Os oficiais do posto de Major QEOPM exercerfc as fungBes de Chefe: da
Diviglio de Transferéncia para Inatividade, da Divis#o de Pensionistas e da Divisfo do Nicleo
de Volunidrios da Reserva, integrantes da estrutura da Diretoria de Gestdo de Pessoas, da
Divisiie de Patrimdnic do Nuicleo de Controle de Gestio Interna e do Almoxarifado Geral,

§ 3° Na unificagiio prevista no caput deste artigo, a precodéncia e antiguidade nog
postos que compordo o Quadre Especial de Oficiais (QEOPM) serfio estabelecidas de acordo
coim o disposto no artigo 15 da Lei n® 3.808, de 16 de julho de 1981,

§ 4" O exercicio de determinadas especialidades funcionais nas atividades meio e fim
por oficiais integrantes do quadro QECPM, no &mbito da Corporagfio, serd definide em
regulomento préprio, sem, eniretanio, qualquer interferéncia ng otganizagio do referido
Cruadro. .

§ 3° O oficial no hitito ou ne pendltimo posto do quadio QEOPM da Policia Mifitar
que conte com rinta anos de efetive servigo e 4 {quairo) dos guais de permanéncia nesses
postos, serd transferido ex officio para a reserva remunerada,

At 17 Ficem extintas as atuais qualificages do Quadro de Pragas Policiais Militares
previstas nos subitens 8.1, 8.2, 8.3, 8.4, 8.5, 86, 87, 88 ¢ 89, do Anrexo Unico da Lei n®
3.552, de 23 de margo de 2006, alterada pelas Leis Complementarcs n® 11342008, 137/2009,
168/2011 ¢ Lei n° 6.199/2012, passando oz seus cofetivos a compor um Ghico gquadro,
deneminado Quadro de Pragas Policiais Militares {QPPM).

§ 1° Na onificagtio previsia no capuf deste artigo, a precedéneia ¢ antiguidade nas
graduagdes que compordo o Quadis de Pragas Polictais Militares {(QPPM) serd estabelecida
de acorde com o disposto no artigo 15 da Lei o° 3,808, de 16 de julho de 1981 (Estatuto dos
Policiais Militares do Estado do Pigui) e § 1° do art. 10 da Lei Complementar n° 68, de 26 de
marge de 2006, conforme aplicaglio em cada cas0, na forma do que dispuser instrugio
nermativa complementay.

§ 2° A relagiio geral estabelecendo g precedéncia e antiguidade das Pragas Policiajs
Militates sers elaborada pelo drgfio compeienle da Policia Militar no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da publicagfio desta Lei,

§ 3° Oe policiais militates que se Julgarem prejndicados quanto 4 sua classificaghio na
relagho geral de amtignidade poderfio inferpor recurso na forma prevista na legislacdio
perlinente, :
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§ 47 O exercicio de determinadas especialidades funcionais nas atividades meio e fim
por pragas infegrantes do (QPTM), no dmbito da Corporagiio, serd definido em regulamento
préprio, sem, entretanto, quulquer interferfneia na organigie do referido Quadro.

Art. 18 O arl, 1° da Lei n® 5.552, de 23 de margo de 2006, passa a vigorar com as
segnintes alieragBes:

“Ant 1°
T R e R e e bRk AN b p B e Y B N e n e
I .
T L e e r e e narS 44 b L e e e e g ot e g e enen b eena :
- :
......................................................................... :
L1 :
I .
Vet ettt :

¥ —Quadro Especial de Oficiais (QEOPM); ¢
Y1 — Quadro de Pracas Policiats Militares.” (NR)

0 ORI

§ - aprovaglo em concurso piiblico de provas, nos casos dog inciscs LILIIL IVe
V1 do copur deste artigo;
................................................................................................................... " (NR)

Pardgrafo dnico: Ouitens 1, 2, 5, 6 ¢ 7 do Anexo Unico, da Lei n® 5.552,de 23 de
margo de 2006, passam a vigorar com as seguintes alteragies:

“Ancxo ﬂnicﬂ
DISTRIBUICAO DO EFETIVO DA PMPI POR POSTOS FE

GRADUACOES
. QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES — QOrM
Coronel MM : ' 21
Tenente-Coronel PM 64 ]
Major PM ' 91
Capitiio P 169
1" Tencnte PM 247
2° Tenente PM 265 )
2.3 Enfermeiros
Major PM | m N
Capitio PM : {1
1" Tenente PM 02
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5 QUADRO ESPECIAL DE OFICIATS — QEOPM

Major PM a5
| Capitic PM 60
| __1° Tenente PM 70

2® Tenente PM 104

6. QUADRO DE PRACAS ESPECIALS

Aspirante g Of cial f 45 i
7. QUADRO DE PRACAS POLICIAIS MILITARES

Subtenente PM 175

1° Sargento PM 319

2° Sargento PM ks

3° Sargento PM 1066

Cabe PM 3181

Soldado PM ‘4376 N
(NR)™

Art. 19 O Anexo X, da Lei n® 5,378, de 10 de fevereire de 2004, inchifdo pela Lei n®
5,755, de 08 de maio de 2008, e alterado pela Lei n° 6.199, de 27 de marco de 2012, passa a
vigorar acrescido das segnintes gratificages por fungfo de chefia ¢ assessoramento:

—

FUNCAD | QUANT. | VALOR | TOTAL
Comando de Policlamentc (6), Coordenador
Nucleo de Controle de  Gestfio Tmierna,
Coetdenador Geral de OperagBes, Diretor de
Inteligéneia, Divetor Administrativo e I'inanceiro, 13 1.400,00 | 18.2006,00
Diretor de Gestio de Pessoal, Diretor do Centro de
Educagfio Profissional, Dirctor de Comunicagio
Social,

Subcomando de Policiamento {8), Coordenador
Adjunto do Nécleo de Controfe de Gestio Interna,
Coordenador Adjunto da Coordenadoria Geral de 17 1.200,00 | 20.4006,00
Operagdes, Subdiretor de Inteligneia, Subdiretor
Administrativo ¢ Financeiro, Subdiretor de Gestiio

—

-
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de Pessoal, Subdiretor do Centro de Educagéo
Profissional, Subdiretor de Sadde, Diretoria
Financeira de HPM, Subdiretor de Comunicagiio
| Social,

Comeandante do 16° BPM, Comandantes
do 17° BPM, do 18° BPM, do i9° BPM, do 20°
BPM, do BTAP, Cootdenadores do Centro de
Educagio Profissional {33, '

1.208,00

16,800,060

Subcomandantes do 16° BPM, do [7° BPM, do 18°
BEPM, do 19° BPM, do 20° BPM, do BTAP ¢
Diretor Financeiro Adjonto do HPM, Divisio de
Imprensa e Imagem, Divisfic de Cerimonial Militar,
Almoxarifado Gerat, Comandantes dos GTAP's
(03); Divisio de Transferdncin para Fnatividede,
Divisio de Pensionistas, Divisfo do Nucleo de
Voluntirios da Reserva, Divisfio de Patriménio do
Nicleo de Controle de GestHo Interna

17

1,000,00

17.000,00

Coordenador Adjunto da CGCDH

1,600,00

1,000,00

Diretor do Presidic Militar

1.000,06

1.000,00

Chefes dos Nicleos de Equoterapia (4),
Coordenador do Centro de Assisténcia Integral a
Satde, Chefe de Seplio do Nicleo de Contiole de
Gestdo Interna {2), Subcomandantes dos G'TAP’s
(03)

10

8§6G,00

8.000,00

Coordenadorcs Operacionais do COPOM

12

800,00

8.600,00

TOTAL

77

§6.000,00

Art. 20 As vagas criadas por esta lef, para efeito de promogdo, serdio preenchidas,
dentre os oficiais e pragas habililados, metade et 21 de abril para os oficiais eem 25 de junho
para 0s pragas & metade nas promogdes de 19 de novembro para os oficials e em 25 de
dezembro para os pragas todas no anc de 2016, tomando-se pata mais e por inteiro, no caso de
quocienite fraciondrio, para preenchimento na primeira promogéo.

Pardgrafo unico: A repercussio financeira das promocBies efetivadas em 19 de
novembro ¢ 25 de dezembro dar-se-4 a pattir de 1° de fevereiro de 2017,

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na déta de sua publicagfo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (D), o2& de s1q Aeem

de 2016.




