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A Sua Exceléncia, o Sentior - LIDO NOQEXP SDIENTE

Dep. THEMISTOCLES DE SAMPAIO PEREIRA FILHO -
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado de Piaul E m,‘g 6 /,/@7 / 2Of S-

NESTA CAPITAL g :

12 Secretario

Excelenifssimo Senhor Presidente,

Excelentissimas Senhoras Depuladas e Senhores Deputados,

Tenho a satisfagio de dirigir-me a Vossas Exceléncias para que sela submelido 4
superior deliberagiic desse Poder Legisiativo o Projete de Tei que “Dispde sobre «
insfitnicio, no fmbite do Servico PiibHeo Estaduol, do Reghme de Previdéncia
Complementar, que se¢ refevent os §§ 14, 15 e 16, do art, 40, da Constiniiciio Federal, que
operard Planes de Beneflcios na modalidade de Conteibuicio Definida, dos servidores
‘publicos titulares de carge efetive dos Poderes Legislativo, Execativo, Judicidrio,
Ministérip Pablico ¢ do Tribunal de Confes, suas autargains, incluslve as de regime
especial ¢ fundacées priblices de Estedo do Piaui, ¢ o5 membros de magistratura, do
Minisidrio Piblico ¢ do Tribunal de Conitys, empregados piblicos celetistas vinculados @
autarguias, fundeces, sociedades de economia mista e empresds pitblicas do Estado do
Plast, e dd outras providéncias”.

A Previdéncia Complomentar ¢ hoje a forma que concede o equilibrio financeiro e
atuarial sem que comprometa 08 cofres publicos. Esta proposiglic normativa segue a tehdéncia
instituida pela Unide para seus servidores. :

A DPrevidéncia Complementar j& estd em funcionamento nos .Estadns do Rio de
Janeiro, S#o Paulo € Bepirite Santo, e os outros Estados da Federagiio tém Lei aprovada para o
infcio do processo de instituigio dessa modakidade de sistema previdencidrio. o

A Previdéncia Complementar do Piauf abrangerd os servidores publicos titutares de
cargo efetivo dos Poderes Legislativo, Executivo, Judicidrio, Ministério Pablico & do Tribunal
de Conitas, snas auiarquias, inclusive as de regime especial e fundagtes publicas do Bstado do
Piaui, ¢ 0s membros da magistratura, do Ministério Publico e do Tribunal de Contas,
empregados piblicos celctistas vinculados a autarquias, fundagBes, socicdades de economia
mmista e empresas piblicas do Estado do Piaui, cuja inveslidura no cargo ienha se dado na
vigéneia da lei.

Isso n#o implica em fim do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Estade do Piaui, mas para esses noves servidores e membros de poder e Orgho autiniomo a
contribuigiio sers até o valor rodximo permitido para pagamento das aposentadorias e pensfes -
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por morte pelo Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), a percepeiio do excedente
remuneratorio ac teto estabelecido deverd ser contratado junto a Previdéncia Complementar.

A gestio dos recursos previdencistios da Fundagfio de Previdéncia Complementar do
Estado do Piaui (Piau-PREV) serd realizada por instituighio financeira credenciada pelo
Banco Central do Brasil.

O Estado do Piauf poderd aderir 4 entidade fechada de previdéncia complementar
existente, instituida de &mbito nacional, para agregar 0§ participantes do Regime de
Previdéncia Complementar de Estados ¢ Municipios.

O preseate Projeto de Lei visa conceder uma nova configuraglio ao sistema
previdencidric dos servidores, membros de Poder e orgdos autbnomos, que permiticd a
sustentagio do sisiema previdencidrio do Gstado do Piaud, '

Nota-se 0 quanto & importante para tode ¢ povo piasiense o presente Projeto de Iei,
projetando agora um cendrio susten{dvel para o futuro das finangas do Estado e garantia de
aposentadoria para os servidores & membros de Poder e brgiios autdnomos. '

Dessa forma, em virlude da importincia das matérias, solicitamos aos memlbros
dessa Augusta Casa a sua apreciagio, confiando, pelas razes expostas, ha aprovagiio do
Projete de Lej ¢ue ora submeto 4 superior consideragéio desse egregio Poder Legislativo.

JOSE WELINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
Governador do Estado-do Plaui '
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PROJETODELEIN® 4 ,DEEDE ovrose . DE0IS,

Dispfie sobre a instituigio, no dmbito do Servigo Pibfico
Estadual, do Regime de Previdéncia Complementar, que

1ID0O NO EXP EE}EENTE se referem os §§ 14, 15 e 16, do art. 40, da Constituicfo

de Contribuiglio Definida, dos servidores pliblicos titulares

E 592‘@ 7 VLo / ,;2,&' / f Federal, que operard Plancs de Beneficios na modulidade
m, y

At

de cargo efelivo dos Poderes Legislativo, Executivo,

(Lt %1‘/‘[{;7 Judicidrio, Ministério Piblico ¢ do Tribunal de Contas,

12 secretario sups autarquias, inclusive as de regime especial ¢
fundag@es piblicas do Estado do Piavl, ¢ os memibros da
magistratura, do Ministério Poblico e do Tribunal de
Contas, empregados publicos celetistas vineulados a
autarquias, fundaglies, sociedades de cconomia mista e
empresas piblicas do Estado do Pimui, e di outras
providéncias,

O Governador do Kstade do Piauni, FACO saber que o Poder Legisiativo
decreta & en sanciono § seguinte Lei:

CAPITULO I 3
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art, 1° Fica instituido o Regime de Previdéncia Complementar para os servidores
piiblicos do Estado do Piauf e outros, a que se refere o art, 40, §§ 14, 15 ¢ 16 ¢ ¢ art. 202, da
Constitoigiio Federal.

§ 1° O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei serd aplicdvel
aos servidores gue ingressarem no servigo piblico estadual, a pariir da data do inicio do
funcionamento da entidade fechada, a que se refere o art. 5° desta Lei., |

§ 2° Stio abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar os servidores
titulares de cargo efetivo dos Poderes Legisiativo, Executivo, Judiciario, Ministério Pablico
do Tribunal de Contas, suas autarquias, inclusive as de regime especial ¢ fondagfes pablicas
do Estado do Piaui, ¢ os membros da magistratura, do Ministério Publico e do Tribunal de
Contas.

§ 3° O Regime de Providéneia Complementar podera abranger os empregados
piiblicos celetistas gue tenham sido aprovados por meio de concwrso piblico de provas, de
provas € titulos ou de provas de selegio equivalentes, ou recepcionados pela estabilidade,
vineulados a autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas piblicas do
Estado do Piaut. :

§ 4" A adesdio ao Regime de Previdéncia Complementar depende de pidvia ¢
expressa opglio do interessado por nm dos planos de beneficios instituldo nos termos desta Lei

acesstveis ao participanie. & .
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§ 5° Os tilulares de cargo ou SMPrego referidos no § 2° deste artigo que tenham
ingressado no servigo publico em data amterior ao infcio do funcionamento da entidade
fechads & que se refere o at, 5° desta Lei, poderfio, mediante livie, prévia e expressa opelo,
aderir ac regime de que lrata este artigo.

§ 6° O prazo para & opghio de que trata o § 5° serd de 180 (cento e oitenta dias),
contados a pattir da data do inicio do funcionamento da entidade fechada, a que se refere o
art, 5° desta Lei.

§ 7° O exercicie da opg4o a que 5¢ refere ¢ § 5°¢ desic ardigo € irtevogavel ¢
irretyatével, nio sendo devida pelos drgdos, entidades ou Poderes do Estado do Piaul qualquer
contrapartida referente a0 vnlor da contribuigio previdencidria que tenka incidide sobie a
parcela da remuneragho superior ao limife méaximo de beneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social no periodo anterior 4 adesdic de que trata o § 5° deste artigo.

§ 8° Os valores a serenl repassacos 4 entidade a que se refere o art, 5° desta Lei, a
tiyle do contibuigiio do patroeinador, deverdo ser pagos com Yecursos do orgamento de cada
um dos drgfios, entidades on Poderes ndicados nos §§ 2° e 3° deste artigo, a serem previsios

' no Plano Plurianual, Tei de Divetrizes Orgamentdrias e Lei Orgamentétia Apual.

Art. 2° Os municipios do Estado do Piani podexfio, desde que aulorizados por Lei

municipal que institua Regime de Previdéncia Complemeniar para O3 5CUS servidores ou

. empregados, firmar convénio de adesfio com a entidade fechada a que se referc o art. 5° desta

Lei, para administrar o Plano de Beneficio na modalidade Conlribuiciie Definida, hipotese em

que serd facultado aos servidores e empregados piblicos da administragsio direta, autarquias,

fundagdcs, sociedades de cconomia misia e empresas pablicas daqueles entes a adesfio a0s
referidos Planos dc Beneficios.

Art. 3* Paga os efeitos desta Led, entende-se poi:

I - patrocinador:

a) o Estado, por meio dos Poderes Executive, Legislativo e Judicidio, do
Tribunal de Contas, do Ministério pablico e da Defensoria Pablica;

b) as autarquias & fundagdes phiblicas do Estade do Tiaui, o

c) as cmpresas publicas ¢ sociedades de ccononta mista do Estado do Pisui;

&) os municipics do Estado do Piaui autorizados por lei, conforme arl, 2% e que
tenham celebrado convénto de adesio com a entidade fechada, a que se refete o att. 5° desta
|ei:

11 - participante: 8 pessod fisica, assim dcfinida na forma dos arts. 1° & 2° desta
Lei, que aderir ao plano de bencficios previdenciario administrado pela entidade fechada, a
que se refere o art, 5%

1L - assistido: o participante ou o seu beneficlario em moze de beneficio de

prestacdio continuada.

Art. 4° Aplica-se aos servidores € demais agentes piblicos ¢ membros de Poder
de que trats o art. 1% § 29 desta Lei, o fimite maximo estabelecido pata 05 bensficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o ark, 201, da Constitnighe Federal, s
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo Regime Proptio de Previdéucia Social do
Estado do Piauf, de que trata o at, 40, da Constitnigio Federal, que:

I . ingressarem 10 sexvigo piblico a pattir da dats do infcie do funcionamento da

entidade fechada a que se refere o art, 5¢ desta Lei, independentemente de sua adesfio ao Plano

(7
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de Beneficios;

IL - tertham ingressado no servigo pablico até a data do infcie do tuncionamento
da entidade fechada a que se refere o art. 50 destn Lei, ¢ cxerqam a opgho prevista no art. 1%,
88 5°,6%°e 7%

Il - sejam oriundos do servigo plblico de outro emie da Federaciio ¢ ali
estivessem vineulados ac Regime de Previdéncia Complementar, na forma do art. 40, §§ 14 a
i6, da Constituigio Federal, independenternente  de adesio ao Plano de Beneficios
admtinistrado por entidade fechada de previdéncia complemeniar,

§ 1* Nos casos previstos oo coput deste artigo, © beneficio page pelo regime de

previdéncia de que irata o atl. 40, da Constituigfio Federal, serd calculado na forma do § 3% e
revisado na forma do § 8°, ambos do art. 40, da Constimigfio Federat, na redagio dada pela’
Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003, ainda que o participante encquadrc-s¢ nag fegras
sransitorias definidas pelas Emendas Constitucionais n° 41/2003 e n° 47, de 05.07.2005.

§2° A opgiio a que se refere o inciso II deste artigo implica renaneia irrevogivel e
irretratével aos direitos decorrentes das regras previdencidrias anteriores, nfio sendo devida
pelo Regime Préprio dos Servidores, pelo Estado do Piaud, por meio dos Poderes Executivo,
Legislativo ¢ Tudici4rio, do Tritmnal de Contas, © do Minisiério iblico, ou por entidades
integrantes da Adminislracdo Estadual qualguer contrapartida ou devolugio referente ao valor
dos descontos j4 efetuados sobre base de contribuigic acima do Jimite previsto no eaput deste
artigo.

§ 3° Aos servidorcs e demais agentes pGblicos que’ ingressarem no Ente
Federativo Municipal, que firmou Convénio de adeso com a entidade. fechada a que se refere
o art. 5° desta Lei, aplicar-se-8, a partir da data de autorizagfio do regulamento do Plano de
Beneficio pelo orglio fiscalizador, 0 limite maximo estabelecido para 03 bencficios do Regime
Ceral de Previdéncia Social de que trata o @t 201, de Constituigic Federal, &s aposentadorias
¢ pensdes a serem concedidas pelo Regime Proprio de Previdéncia Social.

CAPITULOIL
DA ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
Seciio I
‘Da Criagfio de Entidade

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a oriar entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza pliblica, denominada Fundacdio de Previdéncia Complementar do
Estado do Plaui, com a finalidade de administrar e executar Planos de Beneficios de cariter
previdencifwio, nos termos das Leis Complementarcs Federais 108 e n® 109, ambas de
29.05.2001, '

§ 1* A Fundagfo dc Previdéncia Complementar do Estado do Piaui serd
estruturada na forma de fundagfo dc direito privado, sem fins ncrativos, dotada de awtonomia
administeative, fimanceira ¢ gerencial, ¢ terd sedo € foro na capital do Bstado do Piaul.

§ 2° A Fundaglo de Previdéneia Complementar do Estado do Piaul submete-se 4
legislagfo sobre licitaglo e contratos administeativos, no tocante s atividades meia.

. § 3 A exceclio dos cargos considerados de livre nomeag#io, a contratagflo de
pessoal deve se dar por meio de concurso piblico de provas ou de provas ¢ titulos, na forma
do art, 37, II, da Constiluigho Federal.

§ 4° O regime de pessoal da Fundacdio de Previdéncia Complementar do BEsiado
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do Piauf & o previsto na legislagho trabafhista,

§ 5° A Fundaglio de Previdéncia Complementar do Estado do Plaul deverd
publicar, anualmente, na Imprensa Oficial do Estado ¢ em sitio oficial da administeagho
phblica, o seus demonsirativos contdbeis, atuaviais, financeitos e de beneficios, sem prejuizo
do fornecimento de informagties aocs participanies ¢ agsistidos do Plano de Beneficios
Previdencidrios ¢ ao érgho fiscalizadot das entidades fechadas de previdénein complementar,
s forma das Leis Complementares Federals n° 10872001 e 109/2001, 4 Assembleia
Legisiativa do Estado do Piaui, ao Tribunal de Contas e a0 Ministério Pablico.

§ 6" O Poder Executivo poderd, por intermédio de Convénio de adeséio ou oulio
instrumento congénere, aderir a Plano de Beneficios Previdenciérios pata ser administrado
pot cniidade fechada de previdéncia complementar existente, instituida de &mbito nacional,
para agregar os participanies do Regime de Previdéncia Complementar de Estados ¢
Munictpios, observado & Constituicio Federal ¢ as normas repuiamentares respectivas.

Sectia 11
Dba Estrutara Organizacional da Fondagio

Arf. 6° A Fundago de Providéncia Complementiar do Estado do Piauf serd
constitulda de Conselho Deliberativo, Conseltho Fiscal e Diretoria Execuliva.

. Art. T O Conselho Deliberativo, drgfo méximo da estrutura organizacional, & .
responsdvel pela definigio da politica geral de administraciio da entidade e dos Pianos de
Beneflcios Previdencirios. .

§17 A composiciio do Consetho Deliberativo, integrado por no maximo 06 {seis)
membros titulares ¢ respectives suplentes, serd paritiria entre 0 representantes indicades
pelos patrocinadores € 08 representanies eleitos pelos parlicipantes ¢ assistidos.

§ 2° Os membros do Conselho Deliberativo representantes dos patiocinadores
serfo por estes indicados. '

§ 3° O Presidente do Conselho Deliberativo seréd indicade pelos Chefes dos
Podercs Estaduais c Orghos autdnomos, em regime de rodizio, iniciando pele Poder
Execufivo, seguido pelos Poderes Judicidrio, Legislativo, Ministério Phidlico & Tribunal de
Contas, € nomeado pelo (iovernador do Estado entre 08 representanies dos patrocinadores,
cabendo-The, além do vote ordindrio, ¢ voio de gualidade para desempate.

§ 4° O mandato dos membros do Conscitio Deliberativo serd de 04 (quatto) anos, -
com gorantia de estabilidade, penmitida uma recondugio, na forma do att. 12, da Lei Federal
n® 108/2001. : '

Art. 8° O Conselho Fiscal é o Orgdo de controle interno da Fundagho de
Previdéncia Complementat do Estado do Piani.
§ 1° A composigiio do Conselhe Fiscal, intégrado por ate ¢ {quatre) membros
titnlates e respectivos suplentes, gord paritiria entre os representantes indicados pelos
patrocinadores ¢ 08 representantes eleitos pelos porticipantes ¢ asgistidos.
~ §2° Os membros da Consclilio Tiscal representantes dos patrocinadores serfic por
estes indicados.
§ 3" A presidéncia do Conselho Fiscal que tord, além do seu, o voio de qualidade,
serd definida per votagfio entre todos 05 Conselheiros, devendo a escolha recair sobre um dos
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tepresentantes eleitos pelos participantes & assistidos,
§ 4° O mandato doy membros do Conselho Fiseal sera de 04 (quatro) ancs, na
forma do art. 16, da Lei Federal n° 108/2001, vedada a recondugo. '

Art. 9 A escolha dos representantes dos participantes ¢ assistidos nos Conselhos
Deliberativo ¢ Fiscal dar-se-i pox meio de eleicBo direta entre seus pares, corforme
regulamento eleitoral a ser expedido pela Fundagio de Previdéncia Complementar do Estado
do Piaui.

Art. 10. A Direioria Lxecutiva € responsével pela administraglio da entidade, em
conformidade com a poiitica de administragio iragada pelo Conselho Deliberative.

§ 1° A Diretoria Executiva serd composta, no méxime, por 03 {trés) membros
escolhidos e nomeados pelo Conscllio Deliberativo, mediante indicagfio dos patrocinadores
deseritos no art. 1°, & 2°

§ 2* Compete ao Consclho Deliberativo, mediante decisio fundanentada, a
exoncragho de membros da Diretoria Excoutiva, observando-se o disposio 016 estaiute da
Fundagiio.

Art, 11. Os requisitos previstos no art. 20, T a IV, da Lei Federal n° 108/2001
aplicam-ye aos membros da Disctoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do Coneselho
Fiscal.

Pardgrafo dnico. A condenagiic por ato de improbidade administrativa com
trinsito em julgado impede a nomengfo para os Conselhos e Diretoria Executiva previsios no

caput.

Ari. 12, Os membros dos Comselhos Deliberativo ¢ Fiscal e da Disctoria
Execuiiva setfio remunerados com recursos do Plano de Gestdo Administrativa da Fundagdo.

§ 1° A remumneraglio e as vartagens de qualguer natureza recebidas pelos membros
da Ditstoria Executiva sexfio fixadas pelo Conselho Deliberative, em valotes compativels com
os nfveis prevalecentes no mercado de srabalho para profissionais de graus eguivalentes de
formagiio profissional e de cspecializagio, observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituicio Federal.

§ 2° A remuneragio mensal dos membros dos Conselhos Deliberativo ¢ Fizcal,
titilares ¢ suplentes, & Hmitada a 10% {dez pov gento) do valor da remuneracio média dos
membros da Diretoria Executiva, :

§ 3" Os suplentes somentc se1do gemunerados quando participarem, mediante
convocaglo, das reunides do respeciivo Conselho.

Ari. 13. Aos membros da Diretoria Execntiva, nos fermos do att, 21, da Lei
Federal n® 108/2001, ¢ vedada: '

1 - exercer simultansamente atividade no patrocinador;

1l - jntegrar concomitantemente o Congeiho Déliberative ou Fiscal da entidade,
mesmo depois do término do seu mandato na Diretoria Executive, enquanto nfio tiver suas
contas aprovadas; -

1l - 2o longo do exercielp do mandato prestar servigos a instiluighes integrantes
do sistema financeiro.



§ 1° Nos 12 (doze) meses seguinies ao término do exercicio do cargo, 0 ex-dirstor
estara impedido de prestar, dircta on indiretamento, independentemente da forma ou natugcza
do conttato, qualquer tipo de sexvigo 4s empresas do sistema financeiro que impliquem a
atilizagfio das informagbes a que ieve noesso em decotréncia do cargo exercido, sob pena de
responsabilidade civil penal. _

. § 2* Duranie © impedimento, ¢ ex-diretor que nfio tiver sido destituido ou que
pedir afastamento sera assegwada a possibilidade de prestar servicos 4 enfidade, mediante
remuneracio cquivalente a0 cargo de direglio que exercen ou em qualquer orgio da
administragc plbtica direta indireta.

§ 3° Incorre na prética de advocacia administrativa, sujeitando-se 45 penas da lei,

"o cx-divetor gue viclar o impedimento previsio neste artigo, exceto se retornar 4o exercicio de

cargo Ou cIpIsgo dque gocupava Junto Ao patrocinadof, anteriormente & indicagdo para a
respectiva Diretoria Executiva, ou se for nomeado para exercicio cm qualquer rgho da
Administragio Piblica. :

Secio I1T
Da Gestiio dos Recursos Garantideres

Ast. 14. A gestiio das aplicacdes dos recursos da Fundagfio poderd ser propria, por
entidade autorizada e credenciada ou miista.

: § 1° Para os efeilos do disposto neste artigo, considera-se:

I - gestdio propria: as aplicagdes realizadas diretamente pela Fundagdo;

11 - gestiio por entidade autorizada e credenciada: as aplicacBes realizadas por
intermédic de instituigio financeira ou de oulra instituigdo autotizada nos termos da
legislagdio vigente pata o exercicio profissional de administragtio de carteiras;

{1E - gestdo mista: as aplicagBes realizadas em patte por gestio propria e parte por
pestio por entidade autorizada e credenciada. _ '

§ 2" A defini¢io da composigio e dos percentuals maximos de cada medalidade
de gestio constard na Politica de Investimenfos dos Planos de Beneficios, & ser aprovada
armalmente pelo Conselha Delibcrativo.

Secio IV
Disposipes Gerais

Art. 15. O Conselho Deliberativo institnira Codigo de Etica e Conduta que deverad
conter, dentre ouiras, as seguinies yogras:

1 - de confidencialidade, relativa a dudos e informacties a que Scus membras
tenham aceszo no exercicio de suas fongles;

11 - para preventr conflito de interesses;

141 - pare proibir operagdes dog dirigentes com parkes refacionadas.

Pardgrafo tnico, O Codigo de Ytica & Conduta devera ter ampla divulgagiio entre
conselheiros, dirigentes, empregados ¢, especialmentic, entre 08 pariicipantes e assistidos.

_ Art. 16. A Fundacio observerd o8 prineipios norteadores da zdministragfio
phiblica, em especial 05 da eficidneia e da economicidade, bem como adotars mecanismos de
gestio operacional que maximizem a utilizagiio de recursos.
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§ 1° As despesas administrativag terfio sua fonte definida no Plano de Custeio, -
observado o disposto no capaf do art. 7°, da Lei Federal n° 108/2001 ¢ o orgamento anual da
Fundagso.

§ 2° O monianie de recursos desiinados & cobertura das despesas adminisirativas
sech revisado ao final de cada ano para o atendimento do disposto no capaf deste artigo.

Art. 17. A Fundagio serd mantida integraimeiic por SUas receitas, oriundas das
contribuigBes dos participantes, assistidos e patrocinadores, dos resultados financeiros de suas
aplicagbes e de doaghes & legados de quaiquer naturezd.,

§ 1" A confribuigio normal do patrocinador para O Plano dc Beneficics
Previdencidrios nio poderd exceder a contribuigo individuat dos participantes.

§ 2° Cada patrocinador serd responsével pelo recolisimento de suas contribuigdes e
pela trapsferéneia & Fundaglio das contribuigdes descontadas dos participantes 2 ele
vinculadoes, obsetvade o disposta nesta Lei, no convénio de adesfio e no reputamento do Plano
de Beneficios Previdencidrios. '

§ 3° Os recursos previdencidrios oriundes da compensagiio financejra de que trata
a Lei Federal n° 9.796, de 05.05.1999, pertencertic exclusivamente 4 unidade gestora do
Regime Préprio de Previdéncia Social.

Ari. 18, A Tundagio deservolvers programa de  educaghio financeira ©
previdencidria destinado a ditigentes, empregados, patrocinadores, participantes e assistidos,
com os seguintes objetivos:

1 - melbovar 2 qualidade da gestdo;

II - oferecer aos dirigentes € empregados a possibilidade de desenvoiver
Labilidades e conhecimentos necessarios ao desempenho de suas fungdes;

{1I - oferecer acs patticipantes e assistidos fertamentas Gteis para o plancjamento
e o conirole de sug vida econdmica e financeira;

[V - oferecer aos parlicipantes ¢ assistidos capacitago para o exercicio da
fiscatizagiio € acompanhamento do seu pattimdnio previdencidrio.

CAPITULOIII
DOS PLANOS DE BENEFICIOS
Seciio I
Das Condiglies Gerais dos Planes de Beneficios

Art, 19, Os Planos de Beneficios serio jnstitnidos por ato do Consclho
Deliberative da Fondaglio, mediante solicitagdo dos patrocinadores definidos no art, 3° desta
Lei.

Awt. 20, Os Pianos de Beneficios da Fundagfio serfio estruiurados na madatidade
de Contribuicfio Definida, nos fermos do disposto nos §§ 14 a 16, do att. 40, da Constituiciio
Federal, nas Leis Complementares TFederais n° 108/2001 e 109/2001, benml como na
reguiamentagtio cstabelecida pelo Gtgdo regulador das entidades fechadas de previdéncia
complementsar.

§ 1° Os Planos de Bencficios da Fundagio serfio financiados de acordo com 08
Plancs de Custeio especificos definidos 22!&11103 do art. 18, da Lei Federal n® 105/2001,

~/
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observadas as demats disposigbes da Lei Federal n® 168/2001.

§ 2° Observado o disposto no § 3°, do ait. 18, da Lej Federnl n” 109/2001, o vaior
dos beneficios programados serd calculado de acorde com o montanie do saldo de confa.
acumulado, devendo o vator do bencficio ger annalmente ajustads 2o referido saldo, na forma
prevista no reguiamento do respectivo Planc de Beneficios Previdencidrios.

§ 3° Os beneficios ndo programados serfio definidos no regutamento do respectivo
plano de beneficios previdencirios, devendo ser assegurados, no minimo, 08 benetlcios
decomrentes dos cventos de invalidez e de morte, que poderfio ser confratados gxternamente ou
assegurados pelo propric PMano de Beneficios Previdencifrios.

§ 4° A concessio dos beneflcios de que frata o § 3° deste artigo aos participantes
ou assistidos pela Fundagfio é condicionada 4 concessic do beneficio pela previdéncia
phiblica, ressalvada a hipdiese de inexisténeia de dependentes aptos-a percepgio de beneficio
pela previdéncia pfiblica, hipdtesc em que 0 saldo acumutado ficard 3 disposigio do esgpdlio.

Art. 21, Qs requisitos para aquisigiio, manulenglio e perda da qualidade de

- partictpante ¢ de assistido, forma de concessio, céleulo ¢ pagamento dos beneficios deverdo

constar do regulamento de cada Plano de Beneficio Previdenciério, observadas as disposi¢des
dag Leis Complementares Tederais n® 108/2001 e n® 109/2001, ¢ a regulameniagiio dos brplos
reguladores das entidades techadas de previdéncia complementar.

§ 1° Somente serd apio 3 reccher o beneficio previdencidrio agueic gque gumptir
todas as condicBes previstas no Regulamento do Plano de Beneficio e aposentar-se pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores ou pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, cuja remuneragio tenha incidido a contribuigio para a Fundaghio. :

§ 2° O participante apto a receber ou o assistido em gozo do beneflcio programado
que tenha perdido a vinculagdio com o ente patrocinador manteed o direito & percepgfio de
beneficio previdenciario.

§ 3° O disposio no § 2° deste aetigo também se aplica na hipdtese:

I - de nova investidura em cargo péblico de provimento efetivo, ainda que a perda
de vinculagio com o ente patrocinador tenha ocorrido em virtude de aposentadoria néo
acnmubivel com o novo CArgo, na forma do ariigo 37, XV, da Constituighio Federal;

§I - de o participante apto a receber o beneficio previdencidrio que, cessado O
vinculo com o pafrocinador cm virtude de aposentadoria, renvnciar aos proventos do Regime
Proprio de Previdéncia Qociat dos servidores piblices, por forga da vedagiio prevista no art.
i1, da Emenda Constitucional n® 20, de 15.12.1998.

Art. 22. Os Planos de Beneficios nio poderflo receber apories patronais a titulo de
reconhecimento de tempo de servigo anterior ao da instituigo do Planc de Beneficios para
fins de atendimento de pruzo e contribuigies para efegibifidade.

 Segiio 11
Da Manutengio ¢ da Filingfio

Art, 23, Poderd permaneccr filiado a0 respectivo Plano de Beneficios
Previdenciarios o participaite:

1 - codido & outro 6rgio ou entidade da admitistragiio piblica direta ou indireia da
Unifio, Fstados, Distrito Federal ¢ Municipios, inclusive suas empresas pblicas & sociedades
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de economia mista;
I - afsstado ou licenciado do cargo efetivo temporarigmente, com oOu Sem
recebimento de remuneragio;

I - que optar pelo beneficio proporcional diferido ou pelo autopatsocinio, na
forma estabelecida pelo orglo reguladot das ativid ades das entidades fechadas de previdéncia
complemernitat € 10 regulamento de cada Planc de Beneficios Previdencifrios.

§ I* No caso do inciso | deste artigo, ¢ patrocinador arcard coi 2 sua contribuigiio
somente no caso de 2 cessio implicar dnus para o drgio ou entidade de origem, devendo 0
érgo ou entidade do desiine, na hipdtese de cessBo com dnus para i, arcar com a
contribuicHo do patrocinador,

§ 2° No caso do inciso 1T deste artigo, © patrocinador arcard com a Rk
contribuigiio somente quando o afastamento ou a licenga se der sem prejuizo do recebimente
da remuneta¢io do pariicipante, devendo este, nos demais casos, aptar pelo autopatrocinio,
conforme regras do sen Plano de Beneficios.

Secio 111
Do Participante sem Pairocinie

Art, 24. Considera-se pariicipante sem patrocinio aquele que, por receber
remuneraghio inferior ao valor do maior beneficio page pelo Regime Geral de Previdéncia
Qocial, por ndio mais manter vincuto com o patrocinader ao qual esteve originalmente
vinculado ou por qualguer cutla raziio especificada em lei, ndo ter direito 4 contrapartida do

patrocinadot ¢ opta por contribuir para o Regime de Previdéneia Complementar de que frata.
asta Lei, ' '

Sepho IV
D# Base de Caleulo

Ari, 25, As contribuigdes do pattocinador ¢ do participante incidirdo sobre 4
parcela da remuneiacio que exceder © limite méximo de beneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social, observado @ disposto no art. 37, X1, da Constituiefio Fedetal, como limite
para a base de contribuigdo.

§ 1° Os abrangidos pelo disposto no art. 1° desta Lei, cuja temuncragiio seja
inferior ao limite do maior beneficio pago pelo Regime Geral dc Previdéncia Social, poderfio
optar por contribuir pera & Fundagio, sem & conirapartida do patrocinador, sendo que & base
de calculo serd definida no regulameito do Flano de Beneficios. :

§ 2° Os titnlares de cargo referidos no art, 1°, § 2°, desta Lei, que ienhany
ingressado 0o servico pliblico em data anterior ao jnicio do funcionamento da entidade
fechada & que se refere o art, 59 desta Lei e ndo teaham feito & opyio de que trata © § 5% do
art. 1° desta Lei, poderfo oplar pof condribuir para a Fundagho, scitt @ contribuigiio do
patrocinador, sendo que a hase de caleulo serd definida no regulamento do Plane de
Beneficios.

§ 3° Para os cfefios desta Lei, para os Planes de Neneficios em que sejam
pairocinadores as entidades referidas no ati, 1° §2° co idcra-se remvineragio; '

1 - o valor do subsidio do participante;

(1 - o valor dos vencimentos ou do saldrio do participantc, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, incorperadas ou incorpotdveis, e,

(_Z)
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mediante opglio expressa do servidot, das parcelas renmuneratérias nio imeorporaveis,
excluidas:

q) as parcelas indenizatbrias, tais como: didrias para viagens, auxilio-{ransporie,
salério-familia, auxflio-alimentagao e oulras;

b} o aboro de permanéacia.

§ 4° Na hipdtese de contribui¢do do participante sobre parcelas remuneratérias
nfio incorporiveis, nio haverd contsapartida do patrocinador.

Art, 26, Para os Planos em que geja pattocinador o Estado do Piewi, dos
servidores referidos no art. 15, § 29, desta Lei, o valor da contribuigiio do patrocinadot N0
poders cxeeder u do patlicipante, estando, ainda, Himitada a 8,0% (oito por cenio) sobie a
parcecla da sua remuneraglio que oxceder © limite méximo de beneficios do Regime Geral da
Previdéncia Social, como definida no art. 25, § 3°, desta Lei.

§ 1° O Beneficio de Risco, cwo valor serf Hmitado & base de caleulo da
contribuicho, como definida no art. 25, § 3°, desta Lei, serd custeado com contribuigCes, jd
inseridas no pereentual apresentado no capi deste artigo, definidas no Plano de Custeio.

§2° Além da confribuigio normal de que trata © caput desie axtigo, 0 regulamento

erd admitir o aporte de contribuigfes facultativas, oa forma prevista ne arligo 6°, § 2°, da
1,0l Federal n® 108/2001, sem conirapartida correspondente do patrocinador.

$ 3* As nwltas, o8 juros por morR € oS indices de atualizagdo em caso de
inadimpléncia ou atraso HQ ICPASSE das condribuicBes serdo agtabelecidas emy regulamento
Proprio. '

Scefio V
Das Disposigies Especials

Aet. 27. O Plano de Custeic previste no mi. 18, da Lei Federal n° 109/2001
discriminard © percentua! minimo da contiibuigiio do parlicipante © do patrocinador,
respeitado o limite previsto no capaf do art. 26, conforme © ¢aso, para cada um dos beneficios
previstos no Plano de Bencficios Previdencidrios, observado 0 disposte no . 6°, da Lei
Federal n® 108/01 & no ert. 29 desta Lel.

§ 1° O Plano de Custeio referido no ecapat dovers prever, na forma do
regulamento, ainda parcela da contribuiglio do participante e do patrocinadar com 0 objetivo
de compor ¢ Fundo de Cobertura da Longevidade, de pamreza solidaria, destinados a0
pagamento de beneficios previdencifrios aos assisiidos gue superarein a idade limite de vida
prevista na thbua biométrica, observande quando <o pagamento do beneficio og reoursos do
saldo das contas.

§ 2° Caberd ao regulamento do Plano de Beneficios definit o0s teneficios ndo
programados agsegurados, que Jimitar-se-fio aos beneficies decorrenies dos eventos de
invalidez ou morte, que poderdo ser contraiados externgmente ou assegurados pelo proprio
vegulamento do Plano de Beneficios Previdencifrios, mediantc a institniciio de Fundo de
Cobertuta dos Beneficios nsio-Programados, observado, em todo caso, o art, 20 desta Lei,

Art. 28. A Fundagio mantetd o controle das rescrvas constituidas em nome do
participante, registrando contabilmente as contribuigbes deste e as do patrocinador.

CAPITULO IV
%‘ ™
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O CONTROLE E FISCALIZACAO

Axrt. 29, A supervisio e fiscalizagho da Fundagiio e de seus Planos de Beneficios
Previdencidrios Complementares compete ac brgho fiscalizador das entidades fechadas de

previdéncia complementar’, Seimt prejuize das competincias constitucionais do Tribunal de
© Contas do Estado.

§ 1° A competéncia exercida pelo Grgfo referido no capu! deste artigo nfo exime
o patrocinador da responsabilidade pela supervisio e fiscalizagho sistemética das atividades

da Fundagio.
§ 2 Os resultados da supervisio ¢ fiscalizaghio exercidas pelo patrocinador serdo
cicaminhados ac Grgio mencionado no caput dests artigo. '

Art. 30. Aplica-se, no fmbito da Fundagio, o regime disciplinar previsto no

Capitulo. VIL, da Lei Federal n® 1092001

_ CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 31. Fica o Poder Bxecutivo autorizade, em carater gxcepeional, no ato de
criagiio da Fundagiio, a promover o aporte de até RS 30.000.000,00 (frinta milhdes de rcais) 2"
situlo de adiantamento de coniribuigsio, pata coberlura de despesas adminisirativas efou de
beneficios de risco.

§ 1° O aportc previsto no caput deste astigo serd realizado enquanto 2 Fundaglio
necessitar de adianiamento para 2 cobertura de despesas administrativas e nio aprescntar
roservas suficientes para a cobertura dos possiveis beneffoios de risco, :

§ 2° O aporte a quo $& refere o caput deste artigo seri compensado com 63
contribuigtes patropais do Poder Excoutivo, stualizado. pefa variaglio da UFR Pl (Unidade
Fiscal de Referéncia do Estado do Piauf), a partir do 16° (d6oimo) ane de fancionamento ou
do momento em gque a Fundagdo ohtiver receitas malores quc as despesas, possibilitando o
reembolso sem prejuizo da operagdo previdencidtia, dos dois o que viet primeiro.

Art. 32. Observado o disposte o art. 33, L, da Lei Faderal n® 10972001, o Poder
Execntivo adotard providéncias pata a constituighio e fimejonamento da Fundagiio no prazo de
até 180 (cento e oitenta} dias contados da data da publicagdo desta Lei, ¢ iniciar seu
funcionamento nos termos dos §§ 1°¢ 2° deste artige. '

§ 1° No mesmo prazo previsto no caput desic artigo, contado a parfir da data em

_ que for publicada a autorizachio para seu funcionamennto, 2 Fundagiio adotard providéncias

para instituir ¢ operar Planos de Beneflcios Previdencidrios, que deverfio ser oferecidos aos
interessados, tho logo seja concedida a autorizagho prevista no art. 6° da Lei Federal n°
109/2001, mediante ampla divulgagHo.

§ 2° As datas de autorizacio e inicic de funcionamento da Fundagfio serdo
publicadas no Didrio Oficial da Unigio ¢ no Didrio Oficial do Estado. . '

_ Art, 33, Aplicam-se ao Regime de Previdéncia Complementar de que irata esta
Lei as disposigOes da Lei Federal n® 108/2001 ¢, no que com €sta nao colidiz, da Lei Federal

n® 109/2001. 4%
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Art. 34, A Fundacio devera organizar concurso publico para a seleciio de pessoal
no prazo de #té 24 (vinte e quatro) meses contados da data do inicio do seu funcionamento.

§ 1° Até que se realize o concurso piblico para a sclegiic de pessoal da Fundagiio,
fien autorizada a contratagio tempordria,

§ 2* O pesscat confratado na forma do § 1? deste artigo serd progressivamente .
substitnido ma medida do preenchimento dos cmpregos pelos aprovados e COmenrsos
piblicos.

Art. 35. O Governador do Estade designard os membros ¢ue deverfio compor,
provisoriamente, o Conselho Deliberutivo ¢ o Conselho Fiscal da Fundag#io na qualidade de
representantes dos participantes e assistidos.

Paragrafo ttnice. O mandato dos conselheiros de que tiata o caput sera de até 24
(vinte ¢ quatro) meses, duranie 0s quais seré realizada eleigéio direta para que 0% participantes
assistidos escolbam os seus representantes,

: Axt. 36. Tica o Poder Executivo autorizado a proceder as alleragbes necessétias
do Planoe Plurianval para o quadriénio 2015-2018 para o cumprimento desta Lei.

Ari. 37. Tica o Poder Executivo aforizado a abrir os crédites adicionais
necessérios ao cumprimento desta Lei.

Art. 38, Esis Lei entra em vigor na data de sua publicag#o.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI)% de purusec de2015



