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GABINETE DO DEPUTADO MARDEN MENEZES

PROJETO DE LEI N° 5 & TERESINA , 15 DE MAIO DE 2014

Estabelece o Piso Salarial Minimo para os
Profissionais Graduados em Servigo Social do Quadro
de Servidores do Estado do Piaui e da outras

Providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

Fago saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Piaui decreta e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1° O piso salarial minimo dos profissionais graduados em Servigo Social do
quadro geral de servidores do Estado do Piaui, admitidos sob regime estatutario, a partir
desta Lei, passa a ser equiparado ao dos profissionais da mesma édrea do quadro da

Secretaria de Saude.

Paragrafo anico- O salario dos profissionais mencionados no caput deste artigo
obedecerdo ao Plano de Cargos e Salarios estabelecidos pela Lei 6.201 de 27 margo de
2012.

Art.2° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entra em vigor na data de

sua publicagdo.

Assembléia Legislativa do Es do Piaui, 15 de maio de 2014.
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JUSTIFICATIVA

Os Assistentes Sociais, embora tenham sua profissdo regulamentada desde 1957,
ndo contam com uma lei estabelecendo o piso salarial para os profissionais de Servigo
Social, como ocorre com diversas outras profissdes regulamentadas.

A fixagdo de um piso salarial para os Assistentes Sociais ¢ de suma importancia
para essa destacada categoria profissional que conta, em todo o Pais, com cerca de 120
mil profissionais registrados nos respectivos conselhos regionais.

Os Assistentes Sociais sdo profissionais capacitados para analisar a realidade
social de forma que possam intervir nas questdes sociais através da elaboragio,
execugdo ¢ avaliagdo de politicas sociais que tenham como meta o desenvolvimento
humano

Logo deve-se proporcionar a garantia de condi¢des dignas de trabalho para que
sua atuagdo se realize de forma competente e efetiva e com remuneragdo adequada de
seu trabalho, visto que luta diariamente para garantir o acesso a direitos e a politicas
publicas pela populagdo usuaria do Servigo Social

Entendemos, assim, que a fixagdo do piso salarial por lei torna-se crucial para o
bom desempenho de determinadas atividades, na medida em que dara melhores
condi¢des de trabalho aos profissionais que, percebendo uma remuneragdo condizente
com suas responsabilidades.

A presente medida se justifica também como fator de valorizagdo do profissional
que, apds anos e anos de estudo de graduacdo e especializagfio, ainda necessita estar
constantemente se atualizando para bem atender a populagdo.

Queremos com essa iniciativa, como ja nos referimos acima, ndo somente
valorizar os profissionais, como também contribuir para a melhoria de seu desempenho,
sobretudo no que se relaciona com o atendimento a populagdo. Por essas razdes,

pedimos o apoio dos Ilustres Pares para a aprovagdo deste Projeto de Lei.
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