JEF}O "[QI ]ﬂ 'H;K & DIE .*[‘N! iz

35 o4 A

SSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUA!
ABINETE DA DEPUTADA LIZIE COELHO

PROJETO DE LEI N° L

®>

EMENTA:

Dispde sobre o reconhecimento de utilidade publica o
Centro de Agoes Sociais Basicas Preparando
Cidaddos do Estado do Piaui- CASBAESPI ¢ dd

outras providéncias.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

Facgo saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Piaui aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de utilidade publica o Centro de AcOes Sociais Basicas
Preparando Cidaddos do Piaui - CASBAESPI, uma sociedade civil sem fins lucrativos,
com sede e forum no municipio de Teresina-Pl, sediada & Rua Pard, n® 566- Matinha ,
CEP 64.003-220, zona norte, inscrita no CNPJ: 11.162.558/0001-90.

Pariagrafo dnico O Centro de Agbes Sociais Basicas Preparando Cidadaos do Estado
do Piaui - CASBAESPI, fundado em vinte e um de maio de dois mil e nove, € uma
Organizacio Nio-Governamental de natureza sécio educativa, sem fins lucrativos e de
direito privado, sem distingio de cor, raga sexo, partido politico ou qualquer
discriminagdo, com duracio indeterminada, regido por seu Estatuto, tem como objetivo
principal, promover a inclusdo social de jovems através da educagio cultural e
profissionalizacdo,
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Art. 2° A entidade que trata o caput do art. 1° ficam assegurados os direitos e vantagens
da legislacdo em vigor.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES LEGISLATIVAS 25 de abril de 2011.

Jooir e

LIZIE COELHO

Deputada Estadual do Partido Trabathista Brasileiro-PTB
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JUSTIFICATIVA

O CASBAESPI — Centro de Ac¢des Sociais Bdsicas Preparando
Cidaddos do Estado do Piaui , surgiu da necessidade em atender a comunidade de baixa
renda, principalmente a crianca ¢ adolescente, visando diminuir os niveis de exclusdo
social, bem como apoiar e orientar o nicleo familiar; oferecer atividades sécio-educativas e
culturais, buscando integrd-los na sociedade para que possam exercer seus direitos e
deveres enquanto cidadaos.

O seu Plano de Assisténcia Social foi elaborado com base na Lei
Orgénica de Assisténcia Social Artigos 23 a 26 regulamentado pelo Decreto 2.536 de 06
abril 1998 do Artigo 3° §1°.

Tendo em vista a realidade social em que CASBAESP! estd inserido e a
legislagio pertinente 3 assisténcia social, o Centro edita 0 Plano de Agio Social, com
Programas de cardter continuado e projetos elaborados e editados annalmente para prestar
assisténcia 3 comunidade em situacao de risco social, integrando esfor¢os de voluntérios
nos campos educativos e cultural, na perspectiva da dimenséo social e comunitaria.

Os programas e projetos decorrentes podem envolver assisténcia local,
estadual ou regional, organizados por linha de agdo, conforme previsto na Lei orgénica de
assisténcia social, dentre eles podemos citar:

Programa de Promociio da Integrac¢iio ac Mercado de Trabalho.

Projetos: Informatica Basica; Politicas Publicas Desenvolvimento e
Sustentabilidade; Liderancgas e Atitudes- Mulheres Artesas.

Programa Esportes, Eventos, Atividades Artisticas e Culturais para
a Comunidade em Geral.
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Projetos: Arte/Cultura, Esporte, Recreagio e Capoeira.
Programa de A¢fio Comunitiria.

Projetos: Acio pela Cidadania dos Moradores de Bairros em Situagio
de Risco Social; Construindo Cidadania na Familia; Oficina de Reciclagem; Apoio a
Eventos e Assisténcia Social; Grupo Solidariedade; Assessoria e Psicologia Escolar;
Assisténcia Juridica a Pessoa em Situacdo de Risco Social e Individual; Formacao
Continuada em Educacdo de Gestores Educacionais, Professores de Creches e Ensino
Fundamental.

(O CASBAESPI1 , tem somado grandes esfor¢os juntamente com seus
voluntariados, para desenvolver seus projetos e assim atender os objetivos propostos ,
assegurando que as acles no ambito da assisténcia social, principalmente, tenham
centralidade na familia , individuos e grupos que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Teresina, 25 de abril de 2011,

DEPUTADA LIZIE COELHO

Gabinete da Deputada Lizié Coelho
Av. Mal. Castelo Branco, S/N — Cabral — CEP 64.000-810 — Teresina/PI
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Ata de Fundagdo, aprovagio do Estatuto Social e Elei¢do 'Posse da Coordenag;é:o
Executiva ¢ Conselho Fiscal do CENTRO DE ACOES SOCIAIS BASICAS

PREPARANDO CIDADAOS DO ESTADO DO PIAUI-CASBAESPI, conforpze—

P

Edital de Convocagiio devidamente assinado pela Comissdo Pro - Criadora parf os

Vinte e Uim Dias do Més de Maio do Ano de Dois Mil ¢ nove a partir das Dezessefe

Horas, realizada, na Residéncia do Senhor Mureco, situada na Rua Para n.® 566 Bairro
Matinha CEP N° 64.003-220 no municipio de Teresina, capital do Estado do Piaui.
Adaptando-se ao Novo Cédigo Civil Brasileiro, Lei n® 10.406 de 10 de Janeiro de
2002. A Assembléia Geral de Fundagdo do Centro de Agbes Sociais Bisicas
Preparando  Cidadios do Estado do Piaui,CASBAESPI foi presidida pele
Senhor,Jailton Alves Pinto,presidente da mesa diretora dos trabalhos e Diretor da
Federagéo das Fntidades Comunitéarias do Estado do Piaui ~FECEPI - auxiliado pelos
demais membros. O senhor presidente franqueou a palavra aos presentes que versaram
sobre a irnportancia da fundacfo do CA’SB_AESPI no Estado do Piaui, uma vez que,

CASBAL'SPI vem a contribuir com a Iuta dos jovens que Intam por methores condictes

de vida, bem como na defesa dos direitos da comunidade; a senhora Yaponira Alvesq\
s

de Sousa e Silva, cumprimentou os presentes e fez uma breve apresentacio da
necessidades da comunidade, e em seguida foi entregue aos demais membros copias de
minuta do Estatuto do Centro de Agdes Sociais Bésicas Preparando Cidadfos do
Bstado do Piaui que segue, depois de aprovado pelos membros presentes na
Assemblcia Geral de Fundagdo, transcrito em seu inteiro teor: ESTATUTO SOCIAL
CENTR(} DE ACOES SOCIAIS BASICAS PREPARANDO. CIDADAOS DO
ESTADO DO PIAUI-CASBAESPI CAPITULO 1 DENOMINACAQ, SEDK,
Nf\'_I“UREZA E FINALIDADES Art.1 - Fica instituido o Centro de A¢des Sociais
Basicas Preparando Cidaddos do Estado do Piaui , sob a sigla CASBAESPI,
ﬁémfiado ¢ Assembléia Geral de Fundagdo realizada aos Vinte ¢ Um Dias do Més de
Maz.c? do Ar}o de Dojs Mil e Nove com tempo de duragio indeterminado, tendo sede
provisona situada a Rua Para n® 566, Bairro Matinha, Zona Norte de Teresina, capital
d’? .hSEado do Piaui Art. 2 - O Centro de Acdes Sociais Basicas Preparando
Cidadiaos do Estado do Piaui.- CASBAESPI - é uma Organizacio Nio
Gf)ver"amef‘ tal de natureza sécio educacional, sem fins lucrativos e de direito
E‘r:;g(j{;s[%‘do Pelo presente Estatuto Social e atos da Coordenagio Executiva do
que The for L respeitadas as decisdes da Assembléia Geral e demais disposicdes legais
Bromover a—-?“’iapjlcave}s._Arjc. 3 - O CASBAESPI tem como objetivo primordial
;roéniyaﬁ. jomxi: Usao social de jovens através-da-e(.iucagzﬁo cultu?al e profissionalizacdo,
Cuit;r;di{ UI“SC o Sent1d~o df’: I Promover atividades que visem através da arte e
1aze]'- Lo {gar Informacgdes ute}s sobre satde, efiucag:ﬁo, hf'ibltaq:ﬁo, seguranga publica,
meic ambiel;mo’ empreendedorismo, dese.nvqlwmento 500131. e econdmico, ecologia e
cidadent II-'};: e todos os aspectos da vida da popula¢do incluindo o exercicio da
,atividadg’s m’r?mover a geragio de Traball}o e renda através da economia solidaria
Pattocing, « infelcas, c.ulmxjaxs e de entfretemmento.; II. Promover o voluntariado; IV.
vrids do ,,;; Can?blo entre os associ_ados da entidade; V. Promover o amparo social

© ostabelecimento de convenio com o Poder Publico, Iniciativa Privada ou
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Agencias de- Cooperagdo Externa objetivando o desenvolvimento de programas e
projetos no sentido de concretizagdo de suas atividades; VI. Capacitar jovens em
educaciio profissionalizante; VII. Apoiar e fomentar agBes empreendedoras de jovens
no campo social ¢ econdmico que visem melhorar suas condigdes de vida e combater a
pobreza; VII. Lutar pela insergfo de politicas publicas afirmativas e de género
voltades para a populagéo negra; IX. Defender os interesses individuais e coletivos ge
seus membros. Pardgrafo Unico — O CASBAESPI ndo distribui entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, participacdes ou parcelas do
seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplica
integralmente na consecugdo do seu objetivo social. Art.4- O CASBAESPI ndo tem
cardter politico - partiddrio ou religioso e no desenvolvimento de suas atividades

observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,\

economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminag@o de raga, cor, géner
opgdo sexual, religiio ou qualquer cutra forma de discriminag@o. Art. 5 -
CASBAESPI tera um Regimento Interno que, aprovado pela Assembiéia Geral,
disciplinara o seu funcionamento. Art.6- Para atingir as suas finalidades, o
CASRPAESPI podera receber auxilios, contribui¢cdes ou doagSes, bem como atuar
diretaimente ou ndo, em convénios com entidades do Pais ou do Exterior. Em nenhuma
hipotese 0 CASBAESPI pode afirmar acordos, convénios ou co-gestdes que o submeta
explicitar ou implicitamente ao Estado e aos seus dirigentes, as fundagdes privadas ou
publicas - ¢ aos partidos politicos. CAPITULO II ASSOCIADOS -
COORDENADORES — PENALIDADES Art. 7 - O CASBAESPI ¢ formado por
nameso ilimitado de associados que se disponham a filiar-se ao centro, de acordo com
o disposto no artigo 14. Art. 8 - O CASBAESPI contara com as seguintes categorias de
associados: Fundadores, Associados Contribuintes, Associados Beneméritos, os quais
constituem seu quadro social. I. Associados Fundadores sfo aqueles que participaram
da constitui¢do e que tenha assinado ata de fundagfo do CASBAESPI; II. Associados
Contnbuintes sdo aqueles com todos os direitos e privilégios, estando sujeitos a todos
0s deveres inerentes ao corpo associados; I1I. Associados Beneméritos sfo todas as
pessoar. fisicas ou juridicas que pertengam ou nfo ao quadro social do CASBAESPI ¢
que tenham prestado servigos para o engrandecimento da entidade e dos seus membros,
que ac critério da Coordenagio Executiva, podera ser agraciado com o Diploma de
Az‘ss.oci. wdo Benemérito. Art. 9- O poder de voto € concebido aos membros associados
efetivos e membros associados fundadores, desde que estejam em dia com suas

obrigacdes. Art.10- Os associados do CASBAESPI nio respondem, quer.

solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigagdes sociais contraidas pela entidade.
Al-”tl. 11~ S&o Direitos dos Associados: 1. Votar e ser votado para qualquer cargo diretivo
da Coordenacdo Executiva do CASBAESPI; H. Tomar parte nas Assembléias Gerais,
Propondo, discutindo e votando sobre assuntos de interesse do CASBAESPI; 111 Exigir
da CUO-rdenaga”io Executiva as melhorias necessdrias e o cumprimento das normas
eSFabL‘I_t?Cidas no estatuto; IV. Solicitar afastamento temporario ou definitivo, desde que
seja feito por escrito explicando gs metivos; V. Requerer convocacio de Assembléia
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 Ceral Extraordinaria, justificando a razdo do pedido, quando a Coordenagio Executiva

for omissa ou agir de ma fé ou contrariar os principios estabelecidos neste estatuto,

devendo contar com 30% (trinta por cento) de-assinaturas dos associados que estejam

"" em pleno gozo de seus direitos. Art.12- S&o Deveres dos associados: I Acatar as
© - determinagdes da Coordenaciio Executiva; II. Zelar pelo patrim6nio social e pelos __

Interesses morais, sociais e fiscais do CASBAESPI, difundindo suas finalidades e i

1 objetivos, trabalhando para o engrandecimento do mesmo; III. Cumprir ﬁelmem':e as -

| disposi¢des estatutdrias, regimental e regulamentar do CASBAESPI; IV. Contribuir __

f'nancerramente para 0 CASBAESPI, respeitando as condicBes necessdrias conforme

i determinagdo aprovada em Assembléia. Art. 13- Os membros que infringirem as

disposigOes estatutdrias ficarfo sujeitos as seguintes penalidades: a) Adverténcia; b)

Suspensfio; ¢) Exclusdo. Pardgrafo Primeiro — O membro serd advertido quando com

palavras ou atitudes, desrespeitar qualquer membro da Coordepagéo Executiva ou a

membros do quadro de associados ou ainda quando com atos e ou palavras, por em

~ risco a integridade fisica ou moral de membros e da entidade. Paragrafo Segundo - Sera

% suspenso quando reincidir nas faltas supracitadas e/ou desobedecer, desrespeitar e

descumprir as normas estatutdrias, regimentais e deliberagdes da Coordenacfio \>

Executiva e ainda faltar sem justificativa previa a mais de trés Assembléias Gerais

consecutivas ou ndo. Pardgrafo Terceiro - Serd excluido, quando sua conduta fi

contraria ¢ incompativel aos objetivos sociais da entidade e quando infligir

violentamente as disposigdes estatutirias, causar danos irreparaveis ao patriménio

social ou moral da entidade. Art. 14- A admissio ao quadro social dos associados se

o fard mediante inscri¢des, preenChhnegto do formulirio e pagamento da anuidade,

k. CAPITULO III DA ADMINISTRACAO Art. 15 — O CASBAESP! seri constituido

il ‘pelos seguintes orglos: a) Deliberativo- Assembléia Geral; b) Executivo- Coordenacio

o - Executiva; d) Consultivo - Conselho Estratégico; ¢) Fiscalizador- Conselho Fiscal. Art. —

16- A Assembléia Gera] ¢ o 6rgdo maximo do CASBAESPI, ¢ soberana em suas Na
deliberagbes desde que ndo contrarie o Estatuto Social ou as disposi¢des legais
aplicaveis, tendo como competéncia exclusiva o seguinte: I. Eleger e dar posse aos g4
membros de Coordenaciio Executiva e do Conselho Fiscal; I, Alterar o Estatuto Social; apres
1. Aprovar o Regimento Interno; IV. Deliberar sobre a extingio do CASBAESP] e fere

. e?_ccluséio de associados, cassacfio de mandato de qualquer membro da Coordenaciio THR
'-E,xecutwa e do Conselho Fiscal; V. Apreciar a prestagiio de contas apresentado pela
(Coordenagio Executiva; VI. Reunir-se Ordinariamente e Extraordinariamente, por
convocacdo da Coordenagiio Executiva e do Conselho Fiscal ou por um terco dos
assoc_Eados nos termos do Estatuto Social; VII. Deliberar sobre as venda de bens
Jlovets e imbveis e alienacdo de quaisquer bens, pertences ao CASBAESPL Art. 17 —
0O CASBAESPI convocars os sOcios para deliberarem em sessdes de Assembléias
Gerais Ordindrias, Extraordinarias e Elejtorais nas quais participaram todos os s6cios
com direito a voto, desde que estejam em pleno gozo de seus djreitos estatutarios e
;z%lulamentare§. Art. 18. - A Assembléia Geral _Ordinéria sera realizada anualmente,

TPIe na primeira quinzena do més de janeiro, para: I. Aprovar a proposta de

Programacio anual da entidade, submetida pela Coordenagio Executiva: I1. Apreciar o
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relardrio anual da Coordenaq:éio Executiva';'-'lﬂ. Discutir e homologaf as contas e o
balango aprovado pelo Conselho Fiscal. Art. 19 -~ A convocacio da Assembléia

Geral serd feita por meio de Edital afixado na sede da entidade

e/ou publicado na

imprensa local, por circulares oy outros meios convenientes, com antecedéncia minima

pleno gozo de seus direitos, em miimero nunca inferior a um tergo,

devendo constar a

pauta dos assuntos a serem discutidos. Art. 21 - A Assembléia Geral Eleitoral deverg

ser convocada com antecedéncia de 60 (sessenta) dias antes da realizacdo do pleitor |

eleitoral para processo de eleicdo dos membrog dg Coordenacio Executiva do Copselho

Estratégico e do Conselho Fiscal. Art. 22 - A Assembléia Gera] somente- se realizary

necessarias e suficientes, a coibir obtengdo, e forma individual oy

beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participag

~ decisérios. CAPITULO v _ DA CORDENACAO EXECUTIVA Art. 26 . A
Coordenacig Executiva ¢ o Orgdo administrativo do CASBAESP] ¢ constituida de 06
(seis) membros, a saber: a) Coordenador (a) Executivo; b) Vice- Coordenador (a) -
Executivo; ¢) Coordenador (a) Administrativo-Financeiro; d) Coordenador (a) de

Asse{n_bléias Gerais; 1V. Assinar cheques conjuntamente com o (a
Admm1stranvo-ﬂnan_ceiro, abrir e encerrar gg contas bancirias,

ql;alsQUer OPeracdes financeiras; V. Executar as penalidades Segundo sua competéncia
él‘;gmf | tlifetl.vas as deliberagdes decretadas pelas Assembléias Gerajs e instancias do
BAEgp) s VL. Convocar e Coordenar as reuniges da Coordenacsg Executiva; VII,

ﬁon\‘JOCar' EXiraordinariamente a Assembléia Geral. Art. 28 - Compete a (ou) Vice-
~Oordenadq, (a) Geral substityjr © (a) Coordenador (8) Geral, assumindo as suas
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responsabilidades, nas hipdteses de renuncia ou impedimento eventual ou defiriido e _
auxilid-lo (a) em todas as suas atribui¢8es. Art. 29 - Compete a (ao) Coordenador (a)-

Administrativo-financeiro: I Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados,
rendas, auxilios, ¢ donativos, mantendo em dia a escrituragio da Sociedade; II. Pagar as
contas autorizadas pela Coordenagio Executiva; 111, Apresentar relatorios de receitas e

despesas, sempre que forem solicitados; IV. Exercer o controle dos or¢amentos
aprovados e ter sob o seu controle e guarda todos os valores e dinheiro do
CASBALESPI; V. Apresentar ao Conselho Fiscal-a escrituragido da Sociedade, incluindg
os relatérios de desempenho financeiro e contdbil ¢ sobre as operagdes patrimoniais;
realizadas; V1. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos

4 tesouraria; VI Assinar cheques, abrir e encerrar contas bancaria, firmar titulo e

quaisiuer operagdes financeiras, conjuntamente com o (a) Coordenador (a) Geral. Art.
30- Compete a (ao) Coordenador (a) de Mercado: I. Coordenar as atividades .

mercadologicas do CASBAESPI; I1. Pesquisar e introduzir no CASBAESPI técnicas e
praticas que possibilitem uma melhor atuag¢do no mercado; III. Manter as atividades de
mercado do CASBAESPI compativeis com sua postura e compromisso social; 1V.

Incentivar o desenvolvimento de produtos ¢ empreendimentos mercadolégicos a partiz~

das estratégias do CASBAESPI; V. Trabalhar pelo alinhamento e centralizacdo de
todas as atividades de mercado do CASBAESPIL; VI. Responsabilizar-se pela
submissdo das atividades mercadol6gicas aos interesses sociais do CASBA. Ari. 31 -

Compete a (ao) Coordenador (a) de Marketing Institucional e Parcerias: I. Articular

parcerias estratégicas para Sociedade; I1. Receber, redigir, despachar e assinar

Juntarnente com o (a) Coordenador (a) Geral todas as correspondéncias oficiais e extra- -

oficiais do CASBAESPI; III. Secretariar as reunides da Coordenagio executiva e
Assembléia Geral e redigir as atas e outros documentos inerentes a funcdo; IV. Dar
publicagio as noticias das atividades da Sociedade; V. Coordenar o marketing
institucional do CASBAESPI. Art. 32 - Compete ao Coordenador de Formacdo: L
Disponibilizar para os membros do CASBAESPI informacdes sobre o mundo. do
mercado e sociedade; I1. Dedicar-se 3 formacfio cultural e intelectual dos membros da
entidude segundo os principios do CASBAESPI; III. Responder pelos métodos
pedagégicos adotados nas atividades educacionais do CASBAESPL: 1V.
Respf)'nsabilizar-se pela formag@o artistica e profissional dos membros do CASBAESPI
a partir das estratégias do mesmo; V. Trabalhar a partir da formacfo a coeréncia entre
43 praticas dos membros e a proposta social do CASBAESPL. Art. 33 - Se um dos
n}embros da Coordenagio Executiva pedir licenga, afastamento ou renuncia de cargo a
Coordenago Executiva é soberana na decisio de indicar, ou no, um sucessor para o
- €480, Pardgrafo Primeiro - Caso o Coordenador Geral renunciar ao cargo,
’-’}dlspensavelmente 0 Vice-Coordenador Geral devers ocupa-lo, devendo a
%;?CZT_C:HES:E(?O Executiva indicar necessariamente um sucessor para ocupar o cargo de

~t-Ooraenador Geral ocupava. Art. 34 - A Coordenagio Executiva reunir-se-a
otdinariamente uma vez por més, deliberando com dois terco dos diretores presentes
ou, extraordinariamente sempre que for convocada a reuniio por quais quer dos

- Coordenadores, caso que mencionard o motivo de tal COHVOCW ”
| ool Andiéa Hagelhaes T
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coordenadores decidir por maioria simples sobre a convivéneia ouw nio do pedido.
CAPITULO V — DO CONSELHO ESTRATEGICO Art. 35 — O Conselho Estratégico

"¢ un 6rgdo colegiado e prioritario de consulta no campo da estratégia do CASBAESPL

Sendo composto por numero limitado de membros a serem mstituidos oficialmente

Coordenaclo Executiva e ao Conselho Fiscal, a qualquer tempo, documentaciioN: ¥

comprobatéria das operaces econdmico-financeiras sociais realizadas pela Sociedade:

V. Deliberar sobre questOes  estratégicas da Sociedade; V. Convoca:@
extraordinariamente a Assembléia Geral. Paragrafo Unico - O Conselho Estratégico se |

reunird ordinariamente a cada seis meses €, extraordinariamente, sempre que necessério
para deliberard por maioria sumples de voto. CAPITULO VI — DO CONSELHO

mandato da Coordenacdo Executiva, Pardgrafo Unico - Dos membros efetivos do
Consetho Fiscal, um serd escolhido para ser o Secretario Geral do Conselho
Estratégico, cabendo aog conselheiros suplentes substituirem aos conselheiros efetivos
€m suas faltas ou impedimentos ocasionados, observados, como ordem de procedéncia
a eleicdo em reunifio entre eles, Art. 38 - Compete ao Consetho Fiscal: I. Examinar os

o

emitindo pareceres para os organismos.superiores da Sociedade; III. ‘Requisitar a
Coord:nacio Executiva, 3 qualquer tempo, “documentagio comprobatdria das

NECessirios e deliberars por maioria simples de votos, CAPITULO vH - DO

mats Eiﬁ‘- uUm candidato, seriio realizadas novas eleicBes. Art. 42 Os membros eleitos
tomardo posge imediatamente para syas funcdes e atribuigges. Parégrafo Unico - O
cargo de Vice-coordenador geral & cumulativo ao cargo de outro coordenador da

; :
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entidade, com excegio do coordenador geral. CAPITULO VIII — DO PATRIMONIO
Art.43-O patriménio do CASBAESPI € constituido de bens moveis legados,
semoventes, titulos ou agdes que a mesma venha a possuir e ser4 registrado no nome do
CASBAESP! e s6 podera ser aplicado na execugiio de seus fins, nos termos de Estatuto
Social e de Regimento Interno.Art.44-No caso de dissolugo da Sociedade,o respectivo
patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social do CASBAESPI e que tenha insericio no Conselhg
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Teresina e/ou inscri¢do no Conselho
Estadual de Assisténcia Social do Piaui. Art. 45 - Sendo o CASBAESPI uma sociedade
sem fins lucrativos, de cardter beneficente e de natureza educacional e cultural, poders
receber doagbes voluntarias de pessoas juridicas ou privadas conquanto que seja usada
para aquisi¢do do patrimdnio ou para execugio de projetos sociais tendo o poder

emitir e dar recibos em nome do CASBAESPI. CAPITULO IX — DA PRESTACAO )

DE CONTAS Art. 46- A prestagio de contas da Sociedade observara no minimo: 1.

principins fundamentais de contabilidade ¢ as Normas Brasileiras de Contabilidade; IT
A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio Fiscal, ao
relatérin de atividades e das demonstragdes financeiras da Sociedade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os as disposi¢des
para o exame de qualquer cidaddo; ITI. A realizacio de auditoria por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicacdio dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;IV.As prestacées de contas de todos os
recursos e bens de origem publica recebidas serfio realizadas conforme determina o
paragrafo {mico do art. 70 da Constituigio Federal. CAPITULO X-DAS
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS Art.47-O CASBAESPI se extinguird
pela impossibilidade de manter-se, pela inexeqtiibilidade de seus fins, por lei ou por
deliberagdo de seus membros em Assembléia Geral Extraordindria convocada
especialmente para este fim, contado com o voto de 2/3 (dois tergos) dos membros
presentes e em pleno gozo de seus direitos estatutirio.Art.48-0 Centro de Agdes
Sociais Basicas Preparando Cidadfios do Estado do Piaui ¢ filiado a2 Federacdo das
Entidades Comunitarias do Estado do Piauf - FECEPI - podendo ter seu Estatuto Social
reformulado total ou parcialmente, em Assembléia Geral Extraordinrio convocada
especlalmente para este fim, contando com a participagio de 2/3 (dois ter¢os) dos
associados presentes que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios.Art.49-Os
€asos .omissos no presente Estatuto Social serfo resolvidos pela Coordenagéo
Exccutiva com base nos principios gerais do direito, usos e costumes, os quais seriio
referendados em Assembléia Geral. Art. 50- O presente Estatuto Social foi visto,
lido e aprovado pela maioria absoluta dos seus membros em Assembléia Geral,
entrando em vigor apds o registro de seus atos constitutivos no cartério competente
de Registro Civil das pessoas Juridicas. Em seguida fol aberta inscricdes para
apresentacio de nomes a presidéncia da Primeira Coordenagéio Executivae do
Conselho Fiscal do Centro de Agdes Sociais Bésicas Preparando Cidadio do
Estado do Piauj CASBAESPI nfo sendo constatada mais de uma chapa a

Assembléia  Geral de Fundac;z‘io' aclamou o0s seguintes nomes: Coordenador
| - Seladngre Ragalies T
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Geral:  Euclide Silva Fitho, portador do FKEG:100.982 SSP-PIL
CPF:078.816.303-53 brasileiro,casado; Vice-Coordenadora Geral:Yaponira Alves de
Sousa e  Silva,solteira, Brasileira,portadora do RG:1.621.932 SSPI PI e CPF:
795.607.253-00;Coordenador Administrativo-Financeiro:Josefa Alves Sousa e Silva,
casada, brasileira, RG136.719 SSP-PI,CPF:066.390.973-20;Coordenador de Mercado:
Jose de Ribamar Silva Ferreira, casado , brasﬂelro,portador do RG:219.422 SSP-
P1,CPF:095.980.143-04;Coordenadora De  Marketing Institucional e  de
Parcerias:Marisvaldo da Silva,brasileiro,solteiro,portador do RG n°959.8848SP-Pl,
CPF:462.434.611-49;Coordenador de Projetos Técnicos:Jailton Alves
Pinto,divorciado,brasileiro,portador do RG:1.813.640 SSP-PL,CPF:891.100.133-34;
Coordenador de Formagio Conselho Fiscal Efetivo:Juliano Flavio Pimentel Ferreira;
Euclides Quinto Sousa e Silva,Josefina Leopoldo Pimentel Ferreira.Suplentes:Maria
das Dores da Silva,Sabrina Célia Sousa Matos e Silva,Marta Maria da Silva Gomes)
Para administrar o triénic de 2009 a 2012, iniciando seu mandato no dia vinte e um de
Maio de Dois Mil e Nove e termino no dia Vinte € um de Maio do ano de Dois Mil
Doze, com direito a reeleicio. Sem mais a tratar eu,Jailton Alves Pinto, Diretor da
FECEP! presente no ato secretariet e lavrei a presente ata que apos lida e compreendida
pelos dezals Sﬁue assmzﬂg pog mim, membros eleitos e por todos 0s presentes.
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DOM - Teresina - Ano 2009 -n11° 1317

AVISO DE LICITACAO PREGAQ PRESENCIAL N°. 1432009
RELANCAMENTO Objelo: Prestagdo de Scrvigos de ampliagio da
Rede de Gases Medicinagis Ja Unidade de Saide Wail Ferraz.
Credenciamento: A partir do dia FEA12/2009 awe 45 10:00 b do dia 287
122000 Abertura das Propostas: as 10:00 {dez horas) do dia 28.12.2009.,
Local da retirada do Edital ¢ informagdes: Rua 17, de Maio, 3006,
Acroporto, telefone: (863 3215-7717. fax {086} 3215-77(8, das 8:00
as 13:00h, medianie apreseniagio de 01 {um} disquete. CI) ou Pendrive,
[ dital disponivel; A partiv dir dia 11122009 Teresinat Pl 04 de De-
semhro de 2009 Gardénia Maria de Queiroz Leite - Pregoctra — VISTER
Firmine da Silveira Soares Fitho - Presidenie da FMS

AVISOQ DE LICITACAQ PREGAO PRESENCIALN, 162/2009
Objetor Pregos a serem registrados em Ata com forga de contralo
que licardo disponiveis para futuras agquisigaes de Género allmenti-
cio perecivel (Leite tipo C). Credenciamentor A partie do dia 11/
1202009 até as 09:00 h do dia 23/12/2009. Abertura das Propostas’
ds 09:00 (nove horas) do dia 23.12.2009. Local da retirada do
Fdital ¢ informactes: Rua 19 de Maio, 3006, Acraporto, telefone:
tR6Y 3215-7717, lax (086 3215-7718. das §:00 as 13:.00h, medi-

ante apresentacio de 01 {um) dtsquclo, C'D ou Peadrive. Edital

disponivel: A partir do dia 11/12/2009 TeresinalP[). 04 de Devem-
bro de 2009 Alessandre Eulalio Danias - Pregoeiro-- VISTO: Firmine
da Silveira Soarcs Uitho - Presidente da FMS

AVISO DE LICITACAO PREGAQ PRESENCIAL N 163/2009
Objeto: Aquisi¢io de Material de Limpera (Agua sanitatia, deter-
yente. rede do borracha, ete. ), para atender ds necessidades do
NUALP, Credenciamento: A pariir do dia 117122009 aié 4s 09:00
h do dia 287122809, Abertura das Propostas: ds 9:00 {nove ho-
rast do dia 28122009 Local da retirada do Edital ¢ informacGes:
Ruz 1%, de Maio. 3006, Aeroporto, Ielefone: (R6Y 3215-7717, fax
{086) 3215-7718, das §:00 as 13:00h, mediante apresentacio de
0F (umy disquete, CD ou Perdrive. Edtlal disponivel: A partirdo dia
1141272000 Teresina(PI}, 34 de Dezembre de 2009 Lais Cartos
Piraja Jinjor - Pregoeiro — VISTO: Firmino da Silveira Soares Tilho
- Presidente da FMS '

AVIS0 DE LICITACAQ PREGAQ PRESENCIALN®, 165/2009
Ohjcte: Pregos a serent registrados em Ala com forga de contraio
que ficardo disponiveis para futuras aquisicdes de materiais que com-
pdem o sistema de colela de sangue A vicuo (tubos, agulhas, serin-
vas ¢ escalpe), destinados ao HUT. Credenciamento: A partir do dia
Pl 242009 atd s 0000 h do dia 29/12/2009. Abentura das Pro-
postas: as (900 (nove horas) do dia 29.12.2009, T.ocal da retirada
do Lidital ¢ informacoes: Rua 17, de Maio, 3008, Acroporto. telefo-

Coues (86) 3215-7717. {ax (086) 3213-T718. das 8:00 a5 13:00h,

mediante apresentaglio de 01 {um} disquete, CD ou Pendrive. Fdital
disponivel: A partic do dia 14/12/2009 Teresina(P1). 04 de Dezem-
bro de 2009 Alessandro Ealalio Dunias - Pregocivo — VISTO: Firmine
da Silverrs Soarves Fillwo - Presidente da I'MS

AVTSO DE LICITACAO PREGAOQ ELETRONICO N 164/2009
Objeta: Aquisigio de Medicamento (Polimetiimetacrilalo). para
mlender a8 necessidades da GEEPL - DST/ALDS. Abertura das Pro-
postas: 10000 {dez horas) do dia 28.12.09 horario de Brasilia, ni-
¢io da sessdo pihlice de Jisputa de pregos: 11:00(onsc horas) do dia
284209 Disponivel: A partir do 1412 2009, Knderego Fletréni-
con www Dettcoes-g.com br Refoeréneia de empo; Hordrio de
Brasilia Informacaes: cplfmsidzig.com br Fone/fax: (OX X867 3215-
TF1IT18 Teresinal P, 04 de Dezembro de 2008 Alessandro
Fulalio Dantas - Pregocire — VISTOD Firmino da Silveira Soares
Filho - DPresidente da Fhs

EXTRATO DO LSTATUTO DO CENTRO DEACOES S0CTAIS
BASICAS PREPARANDO CIDADAOS DO ESTADO PO
PIAUI- CASBAKSPI - Da denominagdo, duracio ¢ Objetivo: Tica
instituido o Centro de Agdes Sociais Basicas Proparande Crdadaos

do Fstado do Piaui, aprovado em Assembléia Geral no dia 21 de
maio de 2009, com scde provisaria na rua Para, n® 566, CLEP;64003-
220 bairro Malinha leresina — PL O CASBAESPT ¢ uma entidade
de direito privado, sem fins lucrativo, sem distingdo de cor, raga,
sexo. paride politico, ou qualquer discriminagdo. com duragio
indeterminada, que reger-se-a por esic Fstatuto ¢ atos da diretoria
reapeitadas as decisdes das assembléias ¢ normaas estatutdrias por
vsta aprovada. Tem sy scguindes tinalidades: 1 — promover ativida-
des que visem atravis da arte e cullura divulgar informagdes ilets
sabre sande, educagio, habitacdo, scyuranga piblica lazer, urbanis-
mo empreendedorismo. desenvolvimento social ¢ ceondémice, eco-
logia e meio ambicnte ¢ todes os aspectos; 1T —Apotar e fomentlar
aghes coprecndedoras de jovens no campo social ¢ coondmico que
visem melhorar suas condigdes de vida ¢ combalter a pobreva; 11~
Promover o amparo social através do estabelecimento de convenio
com o poder pablico, (njeialiva privada ou Agéncia de cooperagiio
Hxterna objctivanda o desenvolvimento de programas ¢ projetos
no sentido de concretizagiio de suas atividades: a dircioria lxecuit-
va serid compasta de cargos cleiivos: |- og cargos lletivos sio com-
poztos pelo coordenador (1) Executivo, Vice-Coordenader (a) Fxe-
cutive, Coordenader {a} Administiativo-Financeire, ceordenador
{a} de Mercado, Coordenador (a) de Marketing Institucional ¢ de
Parcerias, Coordenador (a) de Formacfo: o consetho TFiscal € o
orgdo fiscalizador das atividades financeiras do CASBAESPI. cons-
tluide de 03 (lresj membros efetivos ¢ 03 (trés) membros suplen-
les, cleitos, cmgunlamuﬂu com a dircloria oxcoutiva om Asscm-
bléia, Geral, de fundagio por aclamagio. sendo que o proximo man-
dato deverd ocorrer o piocessn 4 L Como sexue o estalato da
entidade. para um mandato de 03 (irés) anos; O patrimdnio do
CASBAESPI serd adminisirado pela Dirctoria Fxceutiva. CNPU:
11162 558/G001-90,

Didrio Oficial da Cémara

EXTRATO IO CONTRATO N * 015/2008. Referente 4
contralagio de empresa especializada em confeegio e instalagio da
sinalizagio do peédio da Camara Municipal de Teresina. CONTRA-
TANTE: CAMARA MUNICIPAL DE TERESINA, represeniada
pelo Vereador RENATO PIRES BERGER. CONTRATADA:
MULTICOLOR Ind. ¢ Coméreio Lida, representada peto Sr. PAU-
1. () I)I T, Z\R‘w() M[—NDON( ADE MORAFS SUU‘\,’\ OBIETIV: A
Lm\trdlagan de emprisa csfoudh?ada ¢m COﬂlLCQﬂO ¢ instalagio de
placa de sinalizacfo do prédio da CAmara Municipal de Teresina,
Conviig n® D07/2009. VIGENCIA: a validade do presente Contrato tera
inicio a parlir da data de sua assinatura ¢ eficacia com a publicagio do
tixtrato de Contrate no PYOM (Diario oficial do Municipio de Teresina).
EMPENHO: 567 do dia 24/11/2009. VALOR: R$ 78.964.00 (setenta ¢
oito il novecenlos ¢ sessenta e gquatto reais) DATA DE ASSINA-
TURA: 10 de novembro de 2008 ASSINAM PELA CONTRATAN-
TH: RENATO PIRES BERGER ¢ PELA CONTRATADA: PALILG
IIE TARSO MENDONCA D1 MORAES SOUSA.

EXTRATO DO CONTRATO N Y 019/2009. Referente d aguisiclo
de 35 (trinta ¢ cinco) impressoras Laserlet conforme especticagbes
devidamenfe previstas no Lote 1, conforme descrito no Anexo | do
rdital. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
TERESINA, representada pelo Vereador RENATO PIRES BERGER.
CONTRATADA: empresa individual EDMILSON ALVES BARBO-
SA, representada pelo St JOAQ ALVES SANTANA NETO, OBJE-
TIVO: a aguisigdo de 35 tirinta ¢ ceo) impressoras Laserlel con-
forme especificagics devidamente previsias ne Lote 1. conforme
descrito no Anexo [ do dital O PREGAC Lletrdnico n” 00022009
VIGENCIA: a validade do- presente Contrato lerd inicto a pariir da
data de sua assinatura o ofichcia com a publicatiio do fxiralo de

‘Contrato no DOM {Dmrm oficial do anuplo dc leresinay ¢

vigéneia de acordo com o prazo de garantia estabelecido pelo tabii-
canle. VALCIL RS 12.280,00 (doze mil duzentos e oilenta reais).
DATA DE ASSINATURA: 20 de novembro de 2009, ASSINAM
PELA CONFRAFANTE: RE NAEO PIE{I \ Rl "RGER ¢ PELACON-
TRATADA: JOAQO ALY, FANR AN
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http:/fwww receita. fazenda.gov.brf Aplicacoes/! ATSPO/Certidao/Cr:

A )

,g MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAD CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE ACOES SOCIAIS BASICAS PREPARANDO CIDADAOS DO ESTADO DO
P1AUI '
CNPJ: 11.162.558/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
{PGFN}.

Esta certidéo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
& situacho do sujeito passivo no amhito da RFB e da PGFN, nado abrangendo as contribuicdes
previdenciarias e as contribuigbes devidas, por lel, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social {{NSS), objeto de certidao especifica.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita fazenda.gov.br= ou <http:/www pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFEB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 11:51:10 do dia 17/03/2011 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/09/2011.

Codigo de controle da certiddo: 00FC.7BDB.DA24.109F

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.

[ del 15/12/2009
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CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 11162558/0001-90

Razdo Social: CENTRO DE AGOES SOC 8AS PREP CIDADACS DU EST DO PIAUL
Nome Fantasia:CASBAESPI

Endereco: R PARA 566 NORTE / MATINHA / TERESINA / PI / 64003-220

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situa¢do regular perante
¢ Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade: 08/02/2011 a 0970372011

Certificaciio Nimero: 2011020819570128444403
Informagao obtida em 08/02/2011, as 19:57:01.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
comdicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
Www.caixa.gov.br

https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Crf/FgeCFSlmprimirPapel.asp?V ARPessoaMatriz=... 8/2/2011
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Com,yovante de Inscricio e de Situacio Cadastral

Contribuinte,

Pagina 1de 1

Confira os dados de tdentificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RS a sua atualizagao cadastral,

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUKERD GF INSCHICAD
11.162.558/0001-80
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

2710812009

"ND AE EMPRESARIAL

CENTRO DE ACQOES SOCIAIS BASICAS PREPARANDO CIDADAQS DO ESTADD DO PIAUI

| C*.SBAESPI

TITUI G DO ESTABELECIMENTO (NOME OE FANTASIA)

1 CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMIGA PRINCIPAL
"1.94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriorments

Hao informada

[~ JDIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONBMICAS SEGUNDARIAS

[€H11G0 € DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
£5-9 - QUTRAS FORMAS DE ASSQCIACAQ

LF PARA

[+ GRADGURG NUMERD COMPLEMENTD
566 ZONA NORTE
CeP BAIRROUDISTRITO MUNICIPIO uF
£1.003-220 MATINHA TERESINA Pl

SITUAGAD CADASTRAL
A IVA

DATA DA SITUACAQ CADASTRAL
27108/2008

["#0 MO DE SITUAGAD CADASTRAL

[ SITUACAC ESPECIAL
ELEET T

DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

LT LT IT

Aurovado pela Instrugao Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007.
kmitido no dia 22/09/2009 as 12:35:53 (data e hora de Brasflia),

3

Preparar Pagina
para kmpressio

httre /s reeaita favanda anv hr/PecenaToridiea/CONPHenmireva/Cnnireva Comprov... 22/09/2009
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL /\ |
ESTADO DO PIAUI - COMARCA DE TERESINA e 1.
6° OFICIO DE NOTAS ’ ‘*”i \j)&‘--ﬁ?’{f -
Maria Amélia Martins Ara(jo de Aréa Leao [:ﬂﬂllll[l NHZHIEIII] ﬂrﬂllll]

TABELIA PO DE NOTAS

CERTIDAO

Certifico a requerimento verbal de pessoa interessada que
revendo no meu Cartorio o Registro de Pessoa Juridica encontra-se protocolado e
registrado em microfilme, sob N° 1972 datado de 27 de Agosto de 2008, encontret
o Registro de teor seguinte: ATA DE FUNDAGAO, APROVACAO DO ESTATUTO
SOCIAL E ELEICAO E POSSE DA COORDENAGAO EXECUTIVA E CONSELHO
FISCAL E ESTATUTO DO CENTRO DE AGOES SOCIAIS 'BASICAS
PREPARANDO CIDADAOS DO ESTADO DO ESTADO DO PIAUI — CASBAESPI.
Esta Conforme. Eu, Francisca de Fatima Rocha de Carvalho, Escrevente
Compromissada, a digitei subscrevo, dato e assino-em publico e raso.

Teresina, 27 de)zio_?to de 2009 . _
‘,/Q_ga.vefdade S

/ﬁ; Em testemunho

:“’* ooty sz 7 e W o

. &~ Francisca de Fatima-Rocha de Carvalho

& @,_ A, Escredente Compromissada
y '0 q\ : :j&‘c% ﬁg_;bc .
2
NP NS ;
'Qi\gb QQ.(‘ Q((\Q\Q\ o T 2° Tabelionato de Notas o Ragistro de Imveis,
(‘J'bﬁ\ '\‘5‘ \Q,C' @ * NATEA B C A R Titulos ¢ Dicunientia € Civil de Passoas Juridicas
o5 Flus Diavid Caldas, |67/0 Tavesina-Pl - fone: {86) 32217020 maitilysiabucarinalia bucancomir
b d@x‘a <o IR Bel Jysia Bucar Lopes dé Soassid. - Titular =
< AUTERTICALCAD

Lertifico ;ﬁ%@iﬁm'%m&ﬁa" contere os o oviginal | JE=
apresentaffi. &~ . -
. {HAY :
.

Teresina P13, 19 de mgis

aa&g% ﬁ.,qma R e £ 5
ente A = é !
\7“ Y !

N - By,

_Rua Senador Teodoro Pacheco, N° 1047, Centro, Teresina, Piaui, CEP: 64001-080 - CNPJ: 06.?18.118!0{}01-36
Fones(Fax): (86)3221-6788 / 3221-3643 - www.nazarenoaraujo.com.br - Emiil: Cartorio@nazarenoaraujo.com.br



- . ; . hitp:/-www receita.fazenda. gov b/ Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/Cn

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE ACOES SOCIAIS BASICAS PREPARANDO CIDADAOS DO ESTADO DO
P1AUI
CNPJ: 11.162.558/0001-90

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificade que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscrighes em Divida Ativa da Unido junto a Procuraderia-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz € valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente
4 situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as contribuicdes
previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa
do Instituto Nacional do Seguro Social {INSS), objeto de certid&o especifica.

A aceitacdo desta certidao estd condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www . receita. fazenda.gov.br> ou <http:/www pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 3, de 02/05/2007.
Emitida as 11:51:10 do dia 17/03/2011 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/08/2011.

Cadigo de controle da certiddo: 00FC.7BDB.DA24.109F

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

I 157122000



_Sistemia de Emissio de Certiddes Negativas da 17 Regiao hetp:fiwew w1l jus briservicos/certidaoswf!_emitecertidao.php?or;
1 : 2 g ! g - phprorg

s g
PODER JUDICIARIO
Tribunal Regional Federal da 1° Regiao

Certidao de Distribuicao
Acdes e Execucdes Civeis € Criminais N 356009

CERTIFICO, revendo os registros de distribuicdo de 25 de abril de
1.967 até a presente data, que contra:

EUCLIDES JOSA%o0 DA SILVA FILHO, ou vinculado ao CPF:
078.816.303-53, '

NADA CONSTA no Tribunal Regional Federal da 14 Regido.

Esta certiddo abrange apenas o Tribunal Regional Federal da 12 Regido.

ObservacBes:

a)Certiddo expedida gratuitamente, através da Internet, com base na
Portaria n® 600-276 de 31 de Agosto de 2009;

bya informagdo do n® do CPF acima ¢ de responsabilidade do solicitante da
Certiddo, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e
destinataric,

¢)a autenticidade desta certidao podera ser confirmada na pégina da
Tribunal Regional Federal da 13 Regido (www.trfl.jus.br};

d) valida por 30 (trinta) dias;

e)a autenticagdo podera ser efetivada, no méaximo, até 3(trés) meses apds a
sua expedigao.

f} esta Certiddo tem a mesma validade da emitida diretamente no Protocolo
do TRF1, ressalvada a obrigatoriedade do destinatario conferir a
titularidade do numero do CPF informado, bem como confirmar a
autenticidade da certiddo na pagina eletrénica do TRF1.

Brasilia - DF, 09h57, 17/03/2011.

Endereca: SAU/SUL - Quadra Z, Bloco A
Praga dos Tribunais Superiores.CEP: 700 70-900 Brasiia/DF.
Fone: (613 3314-5225. e-Mail: secjudtrfl jus.br

1.2
I~

| de | [541272000
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T X
PODER JUDICIARIO
Tribunal Regional Federal da 17 Regiao

Certidao de Distribuigao
Acdes e Execucdes Civeis € Criminais N® 356283

CERTIFICO, revendo os registros de distribuigdo de 25 de abril de
1.967 até a presente data, que contra:

MARIVALDO PA SILVA, ou vinculado ao CPF: 462.434.611-49,
NADA CONSTA no Tribunal Regional Federal da 12 Regido.

Esta certiddo abrange apenas o Tribunal Regional Federal da 18 Regido.

Observacgoes:

a)Certidao expedida gratuitamente, através da Internet, com base na
Portaria n® 600-276 de 31 de Agosto de 2009;

b)a informagdc do n® do CPF acima & de responsabilidade do solicitante da
Certiddo, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e
destinataric;

¢)a autenticidade desta certidao poderd ser confirmada na pagina da
Tribunal Regional Federal da 18 Regido (www.trfl,jus.br);

d)vélida por 30 (trinta) dias;

e)a autenticagdo podera ser efetivada, no maximo, até 3(trés) meses apos a
sua expedigdo.

f) esta Certidao tem a mesma validade da emitida diretamente no Protocolo
do TRF1, ressalvada a obrigatoriedade do destinatario conferir a
titularidade do numero de CPF informado, bem como confirmar a
autenticidade da certiddo na pagina eletrénica do TRF1.

Brasilia - DF, 10h12, 17/03/2011.

Enderego: SAU/SUL - Quadra 2, Bloco A
Praca dos Tribunais Superiores CEP: 70070-900 Brasilia/DF.
Fone: (611 3314-5225. e-Mail: secjui@@trfl jus.br

I de | 157122009



- Sistema.de Emissdo de Certiddes Negativas da 17 Regido hip:#www irfl us.briservicosicertidao/trfl_amitecertidao. php?or;

_ .
PODER JUDICIARIO
Tribunal Regional Federal da 12 Regido

Certidao de Distribuicao
Acbes e Execucdes Civeis e Criminais N° 356144

CERTIFICO, revendo os registros de distribuicao de 25 de abril de
1.967 até a presente data, que contra:

YAPONIRA ALVES DE SOUSA E SILVA, ou vinculado ao CPF:
795.607.253-00,

NADA CONSTA noTribunal Regional Federal da 12 Regido.

Esta certiddo abrange apenas o Tribunal Regional Federal da 1@ Regigo.

Observacles:

a) Certiddo expedida gratuitamente, através da Internet, com base na
Portaria n° 600-276 de 31 de Agosto de 2009;

bya informagdo do n® do CPF acima e de responsabilidade do solicitante da
Certiddo, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e
destinatario;

¢ya autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina da
Tribunal Regional Federal da 13 Regido (www.trfl.jus.br);

d)valida por 30 (trinta) dias;

e)a autenticagdo podera ser efetivada, no maximo, até 3(trés) meses apos a
sua expedicao.

f) esta Certiddo tem a mesma validade da emitida diretamente no Protocolo
do TRF1i, ressalvada a obrigatoriedade do destinatario conferir a
titularidade do numero do CPF informado, bem como confirmar a
autenticidade da certiddc na pagina eletrénica do TRF1.

Brasilia - DF, 10h03, 17/03/2011.

Endereco: SAU/SUL - Quadra 2, Bloco A
Praca dos Tribunais Superiores.CEP: 70070-300 Brasilia/DF.
Fone: (61) 3314-5225. e-Mail: secju@trfl Jus.br

I de | 37122000
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L

Tribunal Regional Federal da 1° Regiao

Certidao de Distribuicao
Actes e Execucdes Civeis e Criminais N® 356215

CERTIFICO, revendo os registros de distribuigdo de 25 de abril de
1.967 até a presente data, que contra:

JOSA©® DE RIBAMAR SILVA FERREIRA, ou vinculado ao CPF:
095.980.143-04,

NADA CONSTA no Tribunal Regional Federa! da 12 Regido.

Esta certiddo abrange apenas o Tribunal Regional Federal da 1@ Regido.

Observagoes:

a) Certiddo expedida gratuitamente, através da Internet, com base na
Portaria n°® 600-276 de 31 de Agosto de 2009;

bya informacéo do n® do CPF acima & de responsabilidade do solicitante da
Certiddo, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado €
destinatario;

c)a autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina da
Tribunat Regional Federal da 12 Regiao (www.trfl.jus.br);

d) valida por 30 (trinta) dias;

e)a autenticagdo podera ser efetivada, no méximo, até 3(trés) meses apds a
sua expedicdo.

f} esta Certiddo tem a mesma validade da emitida diretamente no Protocolo
do TRF1, ressalvada a obrigatoriedade do destinatario conferir a
titularidade do numero do CPF informado, bem como confirmar a
autenticidade da certiddo na pagina eletronica do TRF1L.

Brasilia - DF, 10hQ7, 17/03/2011.

Enderego: SAU/SUL - Quadra 2, Bloco A
Praca dos Tribunais Superiores.CEP! F0070-900 Brasilia/DF.
Fone: (61} 3314-5225. e-Mail: secju@trfl jus.br

1del 154122009
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ESTATUTO SOCIAL
CENTRO DE ACOES SOCIAIS BASICAS PREPARANDO -
CIDADAOS DO ESTADO DO PIAUI-CASBAESPI
CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA E FINALIDADES

Art.] - Fica instituido o Centro de Agdes Sociais Bisicas Preparando
Cidadiios do Estado do Piaui , sob a sigla CASBAESPI, fundado em
Assembléla Geral de Fundagfio realizada aos Vinte e Um Dias do Més de
Maio do Ano de Dois Mil e Nove com tempo de duracio indeterminado,
tendo sede provisoria situada a Rua Para n® 566, Bairro Matinha, Zona
Norte de Teresina, capital do Estado do Piaui.

- Art. 2 - O Centro de Ag¢des Sociais Basicas Preparando Cidadaos do

Estado do Piaui - CASBAESPI - ¢ uma Organizacio Nio
Governamental de natureza sécio educacional, sem fins lucrativos e de

direito privado, regido pelo presente Estatuto Social e atos da Coordenagio
Executiva do CASBAESP], respeitadas as decisdes da Assembléia Geral e .
demais disposi¢des legais que lhe forem aplicaveis.

Art. 3 - O CASBAESP] tem como objetivo primordial promover a inclusdo

social de jovens através da educagdo cultural e profissionalizagio, l
organizando-se no sentido de:

I Promover atividades que visem através da arte e cultura divulgar T re e @
informagBes Uteis sobre satde, educagio, habitaglio, seguranga -y | e
publica, lazer, urbanismo, empreendedorismo, desenvolvimento =X\ & & &
social e econdmico, ecologia e meio ambiente e todos os aspectos ;,-i ELE- e
da vida da populagfo incluindo o exercicio da cidadania; ol AN\ 2 Zi

- Il Promover a geragfio de Trabalho e renda através da economia % ﬁ “’*
solidéria,atividade artisticas, culturais e de entretenimento; i N B

11.  Promover o voluntariado; Y E N ﬁ. 4n

V. Patrocinar o intercambio entre os associados da entidade; > o 's} ) §§:

V. Promover o amparo social através do estabelecimento de%;%’" Bile 2 P11

| convenio com o Poder Publico, Iniciativa Privada ou Agencias deZiNl, 2 =iid
Cooperagdo Externa objetivando o desenvolvimento d&<™| & | f
programas e projetos no sentido de concretizacio de sua%?i,g; 1 E,%
atividades; g 2 £

VL. Capacitar jovens em educagao profissionalizante; OBy £t

Vil.  Apoiar e fomentar agBes empreendedoras de jovens no campog-g‘_ ]

social e econdmico que visem melhorar suas condi¢des de vida e &
combater a pobreza;

VI Lutar pela inser¢io de politicas public

. afirmativas e de género
voltadas para a populagfio negra;

~ N dage Offcio ge e T ¥
A A ncisea te TR G Carvafe e agaies T i
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1X. Defender os interesses individuais e coletivos de seus membros.

Paragrafo Unico — O CASBALESPI nio distribui entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades e os aplica integralmente na consecugfio do seu objetivo social.

Art4 - O CASBAESPI ndo tem carater politico - partidirio ou religioso e
no desenvolvimento de suas atividades, observard os principios da
lepalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagfo de raga, cor, género, opgio

. sexual, religido ou qualquer outra forma de discriminacio.

Art. 5 - O CASBAESPI terd um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6 - Para atingir as suas finalidades, 0 CASBAESPI podera receber
auxilios, contribuicdes ou doacgdes, bem como atuar diretamente ou niao, em
convénios com entidades do Pais ou do Exterior. Em nenhuma hipétese o

CASBAESP! pode afirmar acordos, convénios ou co-gestdes que o

submeta explicitar ou implicitamente ao Estado e aos seus dirigentes, as
fundac&es privadas ou publicas e aos partidos politicos.
CAPITULO I
ASSOCIADOS —~ COORDENADORES — PENALIDADES

1413 FTH ‘|

Art. 7- O CASBAESPI ¢ formado por nimero ilimitado de associados que |
se disponham a filiar-se a0 centro, de acordo com o disposto no artigo 14. &}

BLnhs

Art. 8- O CASBAESPI contara com as seguintes categorias de associados;,, * |

i

“LEg) Beisaiag

Fundadores, Associados Contribuintes, Associados Beneméritos, os quai _:? g _
constituem seu quadro social. == %
=23 B
L constituicdo e que tenha assinado ata de funda¢do do Associad in E
Fundadores sdo aqueles que participaram da CASBAESPI: e
1. Associados Contribuintes sfo aqueles com todos os direitos &5
privilégios, estando sujeitos a todos os deveres inerentes ao corpes: ©_ g
associados: N
i, .

Associados Beneméritos sio todas as pessoas fisicas ou juridica'si
que pertengam ou ndo ao quadro social do CASBAESPI e qués
tenham prestado servigos para o engrandecimento da entidade e®
dos seus membros, que ao critério da Coordenagio Executiva,

podera ser agraciado com o Diploma de Associado Benemérito. -

mmmnmmmmu

artgrio d Tio de Notas OABIPI 4436
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Art. 9 - O poder de voto ¢ concebido aos membros associados efetivos e

membros associados fundadores, desde que estejam em dia com suas
obrigagdes.

Art. 10 - Os associados do CASBAESP! nfio respondem, quer

solidariamente ou subsidiariamente pelas obrigacdes sociais contraidas pela
entidade.

Art. 11 - S#Ho Direitos dos Associados:

L Votar e ser votado para qualquer cargo diretivo da Coordenacéo

Executiva do CASBAESPI;

1. Tomar parte nas Assembléias Gerais, propondo, discutindo e

_ votando sobre assuntos de interesse do CASBAESPI;

., ML Exigir da Coordenac8io Executiva as melhorias necessérias e o
cumprimento das normas estabelecidas no estatuto;

IV.  Solicitar afastamento tempordrio ou definitivo, desde que seja
feito por escrito explicando os motivos;

V. Requerer convocagdo de Assembléia Geral Extraordinéria,
Justificando a razdo do pedido, quando a Coordenacdo Executiva
for omissa ou agir de ma fé ou contrariar os principios
estabelecidos neste estatuto, devendo contar com 30% (trinta por

LR

. ) . Zof2 o (Mo

cento) de assinaturas dos associados que este)am em pleno gozo & R e .

de seus direitos. ' PN B g ”

Art. 12 - S0 Deveres dos associados: 5 Ty -
£ w A

. . ) N . . = .t-g .
L. Acatar as determinagées da Coordenagfio Executiva; @ : @,

1.

Zelar pelo patriménio social e pelos interesses morais, sociais e
fiscais do CASBAESPI, difundindo suas finalidades e objetivos,
trabalhando para o engrandecimento do mesmo;

L Cumprir fielmente as disposigdes estatutarias, regimental e -
regulamentar do CASBAESPI;

£
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Contribuir financeiramente para o CASBAESPI, respeitarido as '
condi¢Bes necessarias conforme determinag¢@io aprovad® em «=
Assembléia. o : t
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a) Adverténcia;
b) Suspensio;
¢} Fxclusio,

Paragrato Primeiro ~ O membro serd advertido quando com palavras ou
atitudes, desrespeitar qualquer membro da Coordenacio Executiva ou a
membros do quadro de associados ou ainda quando com atos e ou palavras,
por em risco a integridade fisica ou moral de membros e da entidade.

Pardgrato Segundo - Sera suspenso

quando reincidir nas faltas supracitadas
e/ou  desobedecer,

desrespeitar e descumprir as normas estatutanas,
regimentais e deliberacdes da Coordenag@io Executiva e ainda faltar sem
Justificativa previa a mais de trés Assembléias Gerais consecutivas ou nio.

Parigrato Terceiro - Sera excluido, quando sua conduta for contraria e
incompativel aos objetivos sociais da entidade e quando infligir
violentamente as disposicdes estatutarias, causar danos irrepardveis ao
patriménio social ou moral da entidade.

Art. 14 - A admisso ao quadro social dos associados se fara mediante

inscrigdes, preenchimento do formulario e pagamento da anuidade.

CAPITULO INy
DA ADMINISTRACAO

27
,v.|

$T3d

Art. 15 - O CASBAESP! sera constituido pelos seguintes 6rgaos:

LAY

i
(apEIYBSINT |
&3

a) Deliberativo- Assembléia Geral;

il
i

5 g
2k i
b) Executivo- Coordenagio Executiva: & = =
' . . . = | U N 1% H
d) Consultivo - Conselho Estratégico; 2NN\ E @j
¢) Fiscalizador- Conselho Fiscal. ZINKN D

1k
7

Art. 16 -

A Assembléia Geral ¢ o 6rgio méximo do CASBAESPL ¢ 1 2 \& o

soberana em suas delibera¢des desde que nfio contrarie o Estatuto Social ou %} % 2 3%
as disposicBes legais aplicaveis, tendo como competéncia exclusiva o 8| % % ARG
seguinte: %1 N 32
I. Eleger e dar posse aos membros de Coordenagdo Executiva e do ;‘t i - ;
Conselho Fiscal; . § i 1 *;.;
1. Alterar o Estatuto Social; ,»,w O¥ &
. Aprovar o Regimento Interno; ‘2 { Sl ' qu
1V, Deliberar sobre a extingio do CASBAESPI e exclusdo i?.l%r

associados, cassagdo de mandato de qualquer membro dav
Coordenagfio Executiva ¢ do Conselho Fiscal;

Apreciar a prestagio de contas apregentado pela Coordenacgio

Executiva;
icio de Notas W
¥ aoF.O%t\iF:ie Carvalno il ndica Bagalits e
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it

-pela: Coordenagdio Executiva , pela maioria absoluta da Coordenagio
'Executiva, Conselho Estratégico e do Conselho Fiscal, ou ainda, por
.requerimentos dos Associados em pleno gozo de seus direitos, em nimero

VL. Reunir-se Ordinariamente e Extraordinariamente, por convocag¢éo
da Coordenagio Executiva e do Conselho Fiscal ou por um tergo
dos associados nos termos do Estatuto Social;

Vil Deliberar sobre as venda de bens moveis e iméveis e alienacio de
quaisquer bens, pertences ao CASBAESPI,

Art. 17— O CASBAESPI convocara os sécios para deliberarem em sessdes
de Assembléias Gerais Ordinarias, Extraordinirias e Eleitorais nas quais
participaram todos os sécios com direito a voto, desde que estejam em
plerio gozo de seus direitos estatutérios e regulamentares.

Art. 18 - A Assembléia Geral Ordindria ser realizada anualmente, sempre

. na primeira quinzena do més de janeiro, para:

L. Aprovar a proposta de programacfo anual da entidade, submetida
pela Coordenacéo Executiva;
. Apreciar o relatdrio anual da Coordenacio Executiva;

. Discutir ¢ homologar as contas ¢ o balan¢o aprovado pelo
Conselho Fiscal.

Art. 19 - A convocagio da Assembléia Geral sera feita por meio de Edital

afixado na sede da entidade efou publicado na imprensa local, por .

circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de oito
dias. '

Art. 20 - A Assembléia Geral Extraordinria podera ser convocada a
qualquer tempo, com aviso prévio de 5 (cinco) dias antes de sua realizagdo

nunca inferior a um terco, devendo constar a pauta dos assuntos a serem
discutidos.

Art. 21 - A Assembléia Geral Eleitoral devers ser convocada com
antecedéncia de 60 (sessenta) dias antes da realizacio do pleito eleitoral

para processo de eleico dos membros da Coordenacdo Executiva do
Conselho Estratégico e do Conselho Fiscal.

Art. 22 - A Assembléia Geral somente se realizard em primeira convocagio
com a presenga de dois tergos dos associados com direito a voto ou em

segunda convocagdo uma hora depois, com, qualquer numero de associados
presentes.
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Art. 23 - Todas as ocorréncias das Assembléias Gerais seriio lavradas em
Livro Ata proprio circunstanciado, o qual deverd ser assinado pela
Coordenagio Executiva e pelos Associados presentes a mesma, sendo que

estas serdo soberanas nas suas deliberagdes desde que ndo contrariem o
Estatuto Social ou as disposi¢des legais.

Art. 24- As deliberagBes das Assembléias Gerais serfio através de votagdo
aberta, pessoal, assistindo a cada associado o direito de apenas um voto,
sendo proibido o voto por procuracio.

Art. 25 - A Sociedade adotari praticas de gestdes administrativas,
necessartas e suficientes, a coibir a obtencio, e forma indjvidual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo nos processos decisérios.
CAPITULOTV --
DA CORDENACAO EXECUTIVA

Art. 26- A Coordenagio FExecutiva é o Orgio administrativo do
CASBAESPI ¢ constituida de 06 (seis) membros, a saber:

a) Coordenador (a) Executivo;

b) Vice- Coordenador (a) Executivo;

¢) Coordenador (a) Administrativo-F inanceiro;
d) Coordenador (a) de Mercado;

e) Coordenador (a) de Marketing Institucional e de Parcerias;
t} Coordenador (a) de F ormacdo.

1. O mandato das Coordenagdes e Conselho Fiscal serd de 3 (trés)
anos, podendo ser reconduzidos quantas vezes necessario. “

I. O cargo de Vice-Coordenador (a) Executivo é cumulativo ao §
cargo de outro Coordenador da Entidade, excetuando-se o (a) =
Coordenador (a) Executivo, ©

Art. 27 - Compete a (a0) Coordenador (a) Executivo: gg‘f |
&2

L Representar a Sociedade Judicialmente, ativa ou passivamente; -

. Coordenar a Sociedade, cumprindo e fazendo cumprir esttez,jmr_fﬁ
Estatuto e o Regimento Interno; 3

L. Coordenar as reunides da Coordena

¢80 Executiva e as sessdes dag= '
Assembléias Gerais; \

Assinar cheques conjuntamente com o (a) Coordenador (a)
Admmistrativo—ﬁnanceiro, abrir e encerrar as contas bancarias,
firmar titulos e quaisquer operaces financeiras;

v,
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V. Executar as penalidades segundo sua competéncia e tornar
efetivas as deliberagSes decretadas pelas Assembléias Gerais e
instancias do CASBAESPI;

VL. Convocar ¢ Coordenar as reunides da Coordenagio Executiva;

Vil.  Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Art. 28 - Compete a (ou) Vice-Coordenador (2) Geral substituir o (a)
Coordenador (a) Geral, assumindo as suas responsabilidades, nas hipdteses

de renuncia ou impedimento eventual ou definido e auxilia-lo (a) em todas
as suas atribuicdes.

Art. 29 - Compete a (ao) Coordenador (2) Administrativo-financeiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas,
auxilios, e donativos, mantendo em dia a escrituragdo da
Sociedade;

1. Pagar as contas autorizadas pela Coordenagéo Executiva;

HL  Apresentar relatdérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

Iv.  Exercer o controle dos orcamentos aprovados e ter sob o seu
controle ¢ guarda todos os valores e dinheiro do CASBAESPI;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragio da Sociedade,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas; N

V1. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos -

relativos a tesouraria;

Assinar cheques, abrir e encerrar contas bancaria, firmar titulo e

quaisquer operagdes financeiras, conjuntamente com o (a)
Coordenador (a) Geral.

Y1l

Art. 30 - Compete a (20) Coordenador (a) de Mercado:

. Coordenar as atividades mercadoldgicas do CASBAESPI;
Il Pesquisar e introduzir no CASBAESPI técnicas e praticas que |
possibilitem uma melhor atuagdo no mercado; plg=
Itl.  Manter as atividades de mercado do CASBAESPI compativeis
com sua postura € compromisso social; /S
Incentivar o desenvolvimento de produtos e empreendimentds o @
mercadoldgicos a partir das estratégias do CASBAESPL;, \3

AN
V. Trabalhar pelo alinhamento e centralizag8o de todas as ativida}iszﬁe;g

-

1v.

de mercado do CASBAESPI;
V1.  Responsabilizar-se pela submissio das atividades mercadelégicas
RP& R sociasdd CASBAESHL.
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1.
11,
1.

1v.
V.

Art. 31 - Compete a (a0) Coordenador (a) de Marketing Institucional e
Parcerias:

Articular parcerias estratégicas para Sociedade;

Receber, redigir, despachar e assinar juntamente com o (a)
Coordenador (a) Geral todas as correspondéncias oficiais e extra-
oficiais do CASBAESPI; :

Secretariar as reunides da Coordenacdo executiva e Assembléia
Geral e redigir as atas e outros documentos inerentes & fungfio;
Dar publicagio as noticias das atividades da Sociedade;
Coordenar o marketing institucional do CASBAESPI.

Art. 32 - Compete ao Coordenador de Formacio:

L.

11 8

11

v,

Disponibilizar para os membros do CASBAESP! informacdes
sobre 0 mundo do mercado e sociedade;

Dedicar-se a4 formagfio cultural e intelectual dos membros da
entidade segundo os principios do CASBAESPI;

Responder pelos métodos pedagdgicos adotados nas atividades
educacionais do CASBAESPI;

Responsabilizar-se pela formagfo artistica e profissional dos
membros do CASBAESPI a partir das estratégias do mesmo;
Trabalhar a partir da formacfio a coeréncia entre as praticas dos
membros e a propostz social do CASBAESPI.

Art. 33 - Se um dos membros da.Coordenaciio Executiva pedir licenga,
afastamento ou renuncia de cargo a Coordenagfio Executiva & soberana na
decisdo de indicar, ou ndo, um sucessor para o cargo.

Paragrafo Primeiro - Caso o Coordenador Geral renunciar ao cargo,
indispensavelmente o Viee-Coordenador Geral devers ocupa-lo, devendo a

Coordenacfio Executiva indicar necessariamente um sucessor para ocupar o
cargo de Vice-Coordenador Geral ocupava.

més,

Art. 34 - A Coordenagdo Executiva reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
deliberando com dois terco dos diretores presentes ou,
extraordinariamente sempre que for convocada a reuniio por quais quer

dos Coordenadores, caso que, mencionard o motivo de tal convocaqﬁ@é

devendo os coordenadores decidir por maioria simples sobre a convivén
ou nfio do pedido. :

£ e0

CAPITULO V — 3

DO CONSELHO ESTRATEGICO

Art. 35 - O Conselho Estratégico ¢ um orglo colegiado e prioritario de
consulta no campo da estratégia do CASBARSPL. Sendo COmMposto por
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numero limitado de membros a serem instituidos oficialmente pela
Coordenaciio Executiva do CASBAESPI, via portaria assinada pelo

Coordenador Geral e Coordenador Administrativo e Financeiro do
CASBAESPI com seu respectivo suplente.

Pardgrafo Unico - Dos Membros efetivos do Conselho Estratégico, um sera

escolhido para ser secretario geral, cabendo aos conselheiros suplentes

substituirem aos conselheiros efetivos em suas faltas ou impedimentos
ocasionals.

Art. 36 — Compete ao conselho estratégico:

L. Aconselhar g coordenacdo executiva em assuntos politicos de
grande importincia ou que de alguma forma modifique ou
influencie a tradigfio politica, social ou cultural do CASBAESPI;

Il.  Elaborar conjuntamente com a Coordenagdo Executiva
planejamento estratégico do CASBAESPI;

Requisitar a Coordenagio Executiva e ao Conselho Fiscal, a

qualquer tempo, documentagio comprobatdria das operagdes

econdmico-financeiras sociais realizadas pela Sociedade;

.

g

V. Deliberar sobre questdes estratégicas da Sociedade;

V. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.
Paragrafo Unico - O Conselho Estratégico se reunira ordinariamente a cada ZHENCE
seis meses e, extraordinariamente, Sempre que necessdrio para deliberarg P J B
por maioria simples de voto. B\ ¥ o

CAPITULO VI - 2 5
DO CONSELHO FISCAL B %

it
3
T

Art. 37 - O Conselho Fiscal é o orgdo fiscalizador do CASBAESPI, sendc
cOmposto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, escolhidos e

£
15
e

¥

&

ou impedimentos ocasionados, observados, como ordem de procedénciazaT "\ %
eleicdio em reunisio entre eles.

eleitos em Assembléia Geral Eleitoral para um mandato de 03 (trés) anosm ,.: 2 \E
conjuntamente com o mandato da Coordenagio Executiva, = 2 Q{ g
Pardgrafo Unico - Dos membros efetivos do Conselho Fiscal, um sera -
escothido para ser o Secretario Geral do Conselho Estratégico, cabendo ags. \ M
conselheiros suplentes substituirem aos conselh pd

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

1. Examinar os livros de escrituracio da Sociedade;

¢ . il dria agales Tt
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. Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da Sociedade;

HL.  Requisitar a Coordenacio Executiva, a qualquer tempo,
documentacio comprobatéria  dag Operagdes  econdmico-
financeiras realizadas pela Sociedade:

IV, Acompanhar o trabalho de eventyajs auditores externos
. Independentes.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada seis

meses e, extraordinariamente, Sempre que necessdrios e deliberard por
maioria simples de votos.

Art. 42 - Qg membros eleitos tomardo posse imediatamente para suas ’? ;“é =
fungdes e atribuigges, N s 5 I
Pardgrato Unico - O cargo de vice-coordenador geral é cumulativo a0 E\ &7 %
cargo de outro coordenador da entidade, com €xcecdo do coordenador EOF = iz 8
geral & § < f .
CAPITULO vy — NN

DO PATRIMONIO g om B\ F ol

Art. 43 . O patriménio do CASBAESP] ¢ Constituido de beng moveis :% n :g%
legados Sémoventes, titulos oy acdes que a mesma venha a possuir e sera ,%-: £ ﬁ" zaﬁg
registrado no nome do CASBAESP] ¢ s5 podera ser aplicado na execugHo '%‘E o gﬂ
de seus fins, nos termos de Estatuto Social e de Regimento Interno oo @;"g
b ot tEe

Art. 44 - No caso de dissolucdo da Sociedade, o respectivo patrimé";ifio s
liquido sera transferido a outra pess - '
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Art. 45 - Sendo o CASBAESPI uma sociedade sem fins lucrativos, de
carater beneficente ¢ de natureza educacional e cultural, podera receber
doa¢les voluntarias de pessoas juridicas ou privadas conquanto que seja
usada para aquisi¢@io do patriménio ou para execucio de projetos sociais
tendo o poder de emitir e dar recibos em nome do CASBAESPL

CAPITULO IX —
DA PRESTACAQO DE CONTAS
Art. 46-A prestagiio de contas da Sociedade observaré no minimo:

L. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

1. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio Fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracSes
financeiras da Sociedade, incluindo as certidées negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os is disposi¢des
para o exame de qualquer cidadso;

HL. A realiza¢o de auditoria por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicacio dos eventuais recursos objeto de Termo
de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. As prestacBes de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidas serfio realizadas conforme determina o
parégrafo inico do art. 70 da Constituicio Federal.

CAPITULO X ~
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 47— O CASBAESP] se extinguira pela impossibilidade de manter-se,
pela inexeqiiibilidade de seus fins, por lei ou por deliberacio de seus
membros em Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente
para este fim, contado com o voto de 2/3 (dois tergos) dos membros
presentes € em pleno gozo de seus direitos estatutario.

.
G

5 -

L

Art. 48 — O Centro de Agdes Sociais Bésicas Preparando Cidaddos do
Estado do Piaui é filiado a Federacfio das Entidades Comunitarias do =
Estado do Piaui - FECEPI - podendo ter seu Estatuto Social reformulado o
total ou parcialmente, em Assembléia Geral Extraordinario convocadaﬁ% ) \
especialmente para este fim, contando com a participagdo de 2/3 (daisv, "‘_‘:’/,_:,;

GiEuLY

o]

tergos) dos associados presentes que estejam em pleno g0zo de .s: =3
direitos estatutarios. L8 \\5 a
: \\""‘c’?m& 2
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Art. 49 - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos
pela Coordenagdo Executiva com base nos principios gerais do direito, usos
¢ costumes, os quais serdo referendados em Assembléia Geral.

Art. 50 - O presente Estatuto Social foj visto, lido e aprovado pela maioria
absoluta dos seus membros em Assembléia Geral, entrando em vigor apds
O registro de seus atos constitutivos no c

artorio competente de Registro
Civil das pessoas Juridicas.

Coorddhad&Ceral dZSBAESP[

Lbponins ﬂ/om DN
. Vice-Coor dora Ge CASBAESP]

' Financeira da CASBAESPI]
Kol Padoliarn,\par,
Advodago (a) )

ol ndra agalis e

OAB/PI 4436
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