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PROJETO DE LEI N°. /6 /2011 |

DETERMINA QUE, NO MINIMO 10% (DEZ POR CENTO) DAS VAGAS

- DAS EMPRESAS, - COM- FINS ' ‘LUCRATIVOS, - QUE FOREM
- BENEFICIADAS POR INCENTIVO QU ISENCAQ | FISCAL OUTORGADO

PELO ESTADO DO PIAUI DEVEM SER RESERVADOS AO PRIMEIRO_-

~ EMPREGO.

- AASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUT
* RESOLVE:

ATt.10 AS empresas diretamente ou por mieio de conséreios, que forem beneﬁmadas '

por incentivo ou isencéo fiscal, outorgado pelo Estado do- Piaui, devem- resen ar,no . - -

minimo, 10% (dez por cento) das vagas de traba]ho ao prlmelro emprego

- §1° A percentagem de que trata 0 caput deste artlgo deve ser garantlda pelo perlodo- o

minimo de 03 (trés) anos, a partir. da data da. prlme1ra parcela de concessao do- :
o mcentlvo oudai 1sen(;a0 ﬁsca] ' : : :

g a0 Na hlpotese de o objetivo do 1ncent1v0 ﬁscal ter- como meta, base pI’lnCII)IO a

- execucdo de obra, ou mesmo que venha ocorrer durante a fase de execugdo de obras, . - i

0 percentual prewsto no caput devera ser asseverado durante toda a sua reahza(;ao :
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3 estendendo -se a 02 {(dois) anos do completo funclonamento do empreendlmento |

' observando -S€ 0 dlsposto no §1° deste art1go

8 3° Compreende—se por prlmelro emprego aquele destmado a todas as pessoas que -

nfo tenham experiéncia Proﬁsswnal comprovada em. carteira de trabalho -ou por
" contrato de prestagao de semr;os, independente da 1dade salvo restnc;ao legal

§ 4° Caso a aplicagdo do percentual de que trata este artlgo resulte em nimero-

fracmnado este devera ser elevadc) atéo pnmelro numero inteiro subsequente

~ Art. 2° Esta Lei sera aphcada as empresas d1retamente ou por meio de. consorcms -
que forem beneficiados por todo e qualquer incentivo ou isencio fiscal, mstltuldo_ L

- pelo Estado do P1au1 a partir da data da wgencra desta lei.

Art. 3° 0 nao cumprlmento desta Leil acarretara perda do mcentlvo ou da Isen(;ao'

fiscal.

L Paragrafo Unico: Caso a empresa, d1retamente ou por meio de conséreio Ja tenha SIdo'

beneficiado por qualquer fra(;ao do mcentlvo ou da‘isengéo fiscal tera que ressarcn' 08
cofres pubhcos : : .

- Art. 40 No ato de efetlva(;ao do 1ncent1vo ou da isencéo ﬁscal deverao constar as -

. IOTMAs para o atendimento ao dlsposto nesta lei. - |
 Art. 5'.0 Esta l‘el entra em vigor na data de sua publ-lq'agéio. '

Palacio Petrénio Portella, aos 21 de fevereiro de 2011.
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JUSTIFICATIVA

O Prcgeto em anahse obr1ga as’ empresas que v30 receber incentivo ou |
1senc;ao ﬁscal do Estado do Piaui a reservar 16% das. suas vagas de trabalho ao

: pnmelro emprego. Esta lel vem atender 4 uma grande parcela da sociedade que.
possui dificuldade de conqmstar o tdo sonhado prlmelro ‘emprego, O Estado, ao
conceder o incentivo e/ou isencio fiscal, passa a abrir méo de receitas importantes
que. poderlam ser aplicadas em. dwersas areas como- satide e educagao Nada mais
“justo que estas empresas, ao serem beneficiadas com- a reducdo ou isencio de,
tributos, contribuam & sociedade piauiense oferecendo oportumdade de emprego a = .

‘pessoas ja quahﬁcadas mas que nao conseguem a mser(;ao no mercado de trabalho.
- Vale lembrar que € através do trabalho, expressio genuina-da energia humana; que o

homem desenvolve-se a si mesmo e tambem partmpa do desenvolwmento da

somedade em que vive.

E obrlgagao do Poder Pubhco garantn' que todo 0 Jovem quahﬁcado tenha 0 dlre1t0 -
de pOSSlllI‘ renda propria.-Hoje, cada vez mais, o jovem vem procurando emprego. '

pois prec1sam part1c1par ativamente da composu;ao da renda famlhar

Afinal como exigir expenenma comprovada de a]guem que esta 1ngressando no
‘mercado de trabalho? E uma forma medjocre de exchur 08 Jovens da. dlsputa de uma.

_vaga.’

Os jovens estdo entre os que mais sofrem comi a falta de adequagiio dos programas de

protecio ao desemprego e a pobreza. Do total do dinheiro usado para pagar o seguro- -
desemprego em 2000, apenas 23% foram destinados para pessoas com até 24 anos.
‘de idade. E é ]ustamente nessa faixa que estd concentrada a maior taxa de

_ -desemprego do pais, de 49,8%”. . Matéria veiculada no portal de Noticias R7 em 10 de -
maio de 2010, afirma que cerea de 3,5 mithdes de'j jovens estao desempl egados em

todo o Pais.

Segundo dados do IBGE mais de metade dos jovens brasﬂelros estao desempregados o
- mas ainda assim mostram otlmlsmo Em nosso pals, apenas. 36% dos j Jovens entre 15
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e 24 anos tém emprego, outros 2% ja trabalharam mas ‘estao desempregados' L

‘atualmente; na. média, os jovens demoram 15 meses para conseguir o primeiro. . -

'emprego ou uma nova ocupaciio, nas regides metropolitanas. No total, 66% deles -
precisam trabalhar porque todo o seu ganho, ou parte dele, complementa a renda -
familiar. : : S

Ainda segundo a mesta pesquisa o indice de deseniprego entre brasileiros de 15 é' 24

anos é de 17,8% em relacdo aos 22,2 milhdes de jovens economicamente atlvos ou

seja, ocupados ou gue Procuram por uma oportunidade proﬁssmnal

o _ Relatério da ‘Organizacio Internacional do Trabalho (OIT) em parceria com o

Conselho Nacional de Juventude (Conjuve) apontou que a taxa de desemprego entre |
jovens no Brasil é 3,2 vezes superlor a, reglstrada entre- adultos Esta 1n1c1at1wa

' pretende dlmmulr estes indices.

-~ Além chsso, é preciso ressaltar que uma - parcela significativa de cand1datos ao. -
pnme1r0 emprego somente conseguem, quando isso acontece, postos de trabalho -
precarios, informais, aqueles que nao oferecem estabilidade enem seguranca, ¢ e que 2
a rendas s#o bdixas e as _]ornadas sdo altas :

(¢ prlmelro emprego ¢ o infcio de uma nova etapa na v1da de qualquer jovem. Alguns :
especialistas afirmam que ele é muito importante porque se torna a base dos-contatos

- da vida profissional que comeca. Esse periodo, quando bem-conduzide faz com que o .
Jjovem tenha chance de aprender, na préatica, o que antes s6 via em hvros Ea hora de -
aperfeicoar hablhdades e dons v '

Por entender que é é tarefa. do Poder Pubhco fazer. valer a méaxima em que a
- Democracia esta relacionada intrinsecatnente com a defesa de minorias, que solicito. -

aos nobres deputados que tenham a sens1b111dade de aprovar o PrOJeto que.
ird garantIr postos de trabalho a Nossos _]ovens o

leer do Bloco PTC PP PPS e PRB
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