Assembléia Legtslattva do Estado do Piaui
Gabinete do Deputado Antonio Ucho6a

PROJETODELEIN®YE /1 | 2010. /

“Declara de Utilidade Puablica o
Sindicato dos Vaqueiros do
Estado do Piaui”.

DO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Pode islativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — E declarada de Utilidade Publica o Sindicato dos Vaqueiros do Estado do
Piaui , com sede e foro no municipio de Unido(PI).
Art. 2° — Ficam assegurados os direitos e vantagens da legislagéo vigente a entidade de
que trata o artigo anterior.
Art. 3° — Revogadas as disposigdes em contrario, a presente lei entrara em vigor na
data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes da Assembléia Legislativa do Estado do Piaui, 03 de maio de 2010.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CARTORIO MATHIAS QUARESMA
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' PODER JUDICIARIO*
ESTADO DO PIAUI ) ,
COMARCA DE DIREITO DA COMARCA DE UNIAQ PIAU
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Civil e dos Casamentes
"UCINETE OLIVEIRA VIEIRA
Escrevente
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CERTIDAO

CERTIFICO a requerimento verbal de pessoa
interessada que revendo e buscando, neste Cartério do 2° Oficio, situado no
Prédio do Forum Des. Pedro Conde, & Rua Anfrisio Lob3o - Centro, nele
verificando o Livro B de n° 04, de Registro Geral de Titulos e Documentos
das Pessoas Juridicas, a3 fls. 175, sob n°. 786, datada de 23.09.09, que foi
feito o Registro do ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DOS
VAQUEII\{OS DO ESTADO DO PIAUI, datado de 03 de fevereiro de 2009.
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Estado do Piaui
Prefeitura Municipal de Uniao

Lei n2 542/2009, de 04 de novembro de 2009.

“Reconhece a Utilidade Publica o Sindicato dos
Vaqueiros do Estado do Piaui na cidade de Unido, e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
disposto nos arts. 65 e 90, inciso |, da Lei Orgénica do Municipio,

FACO saber que a Cimara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, - Fica reconhecida de utilidade publica o Sindicato dos Vaqueiros do Estado do Piaui, na
cidade de Unido, com o objetivo de fomentar atividade de infra-estrutura social e servigos sociais

para melhorar as condi¢Ges de vida dos vaqueiros.

Art. 22, - Revogadas as disposi¢cdes em contrério, esta Lei entrard na datas de sua publica¢3o.

José Bﬂxr obrinho
efdito Municipal

Prefeitura Municipal de Uni&o - Praga Bardo de Gurgueia n°. 443 — Centro
CNPJ 06.553.606/0001-30 - Fone/Fax - 086 - 3265-1218 - CEP: 64120-000 - Uni&o - Pi
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CARTORIO MATHIAS QUARESHA

SEGUNDO OFiCio
MARIA DELINA PINHEIRG DO NASCIMENTO 7
TabeliZ Pablica e Oticial de Registro
Civil e dos Cesamentos
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI.
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO PIAUZ.

CARTORIO OFICIALIZADO DO 3° OFICIO DA COMARCA DE UNIAO - b1avi.
PREDIO DO FORUM DES. PEDRO CONDE - RUA ANFRISIO LOBAO N° 222
CENTRO — FONE 0O**86-.
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CERTIFICO a requerimento verbal de pessoa
interessada que revendo e buscando neste Cartério
Oficializado do 3° 0Oficio, nele, verificando o Livro "“08-B”
de Registro de Titulos e Documentos, as folhas 255/verso, sob
Numero de Ordem 01, em data de 15 de Jjaneiro de 2009,
encontrei o Registro da ATA DA ASSEMBLEIA GERAL PARA TRATAR
DA CRIACAO DO SINDICATO DOS VAQUEIROS DO ESTADO DO PTAUI. , NA
CIDADE DE UNIAO ~-PIAUI.Sendo a (1®) primeira no Brasil que
sera criada uma Comissdo Proviséria no dia 03/08/2008 (Ros
Trés dias do més de agosto do ano'de dois mil e oito) na sede
propria da AVAU-PI.A Ata Registrada tem como PRESIDENTE O
SENHOR. FRANCISCO BRINGEL OLIVEIRA,portador do RG- 1.327.193
E DO CPF.760291073-72,
brasileiro,Piauiense, casado,vaqueiro,residente e domiciliado
na Localidade fazenda Nova Municipio de Unido-Piaui.

o

O referido é verdade e dou fé.

Unido-(PI)., 15 de Janeiro de 2009.
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erpet Socorro Pereira de Carvalho
= Escrevente Cartordria do 3° Oficio =
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= X ESTADO DO PIAUT
4 Ky i PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
A BRANCA v sk FERRCIAA b 566 CENTRO
" - , CN.PLL C6.588.760/0001-27
O TRALALHD TUNFINLIA CEP: 64.460-00 AGUA BRANCA - 2|

TERMO DE RATIFICACAO

Raiifico a DISPENSA DE LICITACAO, visunds 1
contrmagio direta, com Dispensa de licitagdo , tendo em vista a Licitagio na
madalidade Tomada de Prego n* 16/2009 para  Contraiagiio do Servigo de
Telefonia Moével Pessoal, com possibilidade de facular & sdministraciio
publica a Gest3o de Custos via Intemet, para fins de controle da utilizagfio das
Linhas TelefOnicas, inclusive com Hmiwes de otilizagio, por mdmero de
desting, hordrio ¢ wmpo de uso  de forma sistemitica ¢ contnua, ter sido
declarada deserta, conforme parecer da Assessoria Juridica e de acordo com
que consta naw autos do processo em questio e AUTORIZO0 a proceder a
contratagdo da empresa CLARO S.A,  Assim, Yerdrmino a publicidade do
presente ato conforme prevé o artigo 26 da Lei n° 8.666/93,

Agua Branca (Pl), 19 de novembre de 2009
\

Jodo Laz Lopes de Souza
Prefeito Munisipal

2 P12 L. ST ‘ M I

GCNFF P1.612.570/9001-#1
Av. Manoel Alves de Souna, a® 430 - CEP 84.576-000
Pone/Fux: §9-M76-0016 ~ e-muil: pmegpiikomailcom
CAMPO GRANDE DO FIAUE - 1

AVISO DE LICITAGAQ
CARTA CONVITE Nt 003/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE DO
PIAUI, ESTADO DO PIAUL, comunica 20s intecessados Gue recederd ald o 2 24 de
novembro do 2000, ds 09:00h, em sua sode, na Av. Manoal Alvos de Sousa, n® 490 -
Coniro, Campo Grande do Piaui-Pl, alravés da Carts Convite nt 0032008, na
conformidade da Lai 1. 8.856/93 e suas aieracdes, propostas para ¢

“contratucio de empresa pern implentacio de 1.800m* de
pavimentagio poliédrica no qu. Krn 80, nests Municipio®.
.
A Comissao Permanonto de LiGILaglio reserva-se o Ureilo de 3
sau exchsivd critéro, aceitar a proposta que the parecor mais vantajosa para a
Administrogho ou recusar todas sem guo caiba acs proponontes quakcuer dikeito a reclamar,

\ Os interossacios poderdio obter maiores informacdes, bem
como, dos Quantitivas, na onderogG acima, no hordrio das 03:00 23 13:00 haras, com o
Preaidenta da Comissso Pormanonto do Liciaghes, na Proleitura Munidpal de Campa
Grande ¢o Piaul, no 6nderego supen.

Carnpu Grande do Prawi(Pl}, 18 de novembro da 2009,

José Edilson Bererra
Presicsiente da CPL

Estadio do Plaul
Profeitura Municlpal de Unldo

Lei n® 5397200, de G4 de navembro de 2009,

“Dispbe sobre denominaglo de na @
provicéocias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIAD, no uso du suas atribuicBes legais, tendo
diapcsto nos seLy. 65 & 90, incko 1, da Lei Dngdnice do Municipia,
FAQO saber que o Camara U | aprove e eu : ] vt Lel:

Art. 18, - Fica denotninsda de Rus ORDONKD VITOR DA CUNKA, 8 rus ques fich enite 0
Esportes 0 PINDUGAO 1 a residdngia do espdtio de Francisko Candosa de Carvalho,

Art. 2%, < Lsta (el entrard ere vigor na data de sua icagd gaca ax di i ecc

José Bacros Sobrinho
Pradeito Marscipal

Joné Franciseo Cardoso da Siva
Chefe de Gabinete

Estado do Pisuvi
Prefeitura Municipal do Unido

Lei n¥ $4272008, de O4 de novernbro de 2008

“Neconhece n \tlicade Puablica o Siv
vagueiros do £stado co PRI no cidode de
outrat providdncias.”

O PREFEITD MUMICIPAL DE UNIAD, 120 uwo de suss atribinghes henals. tendo
divpoitia m;m, 65 ¢ 50, incisw |, da Lei Orgdnica do Municipio,

FACO saber que: 3 Chmana icipal aprove e ev U s vt heks

Ak, 1t - Flemraconhecida de utiidade DUbkca 0 SinvGicato dos Vaqueiros do rsndo.r.
cidade e Unido, com o objetivo de fomenter atividade de Infra-estrnidura sockt e verv

paca malhorar a3 condi¢des de vida dos vaquitiros.

At 11, - Rewagaciss #s JiSPORTOes em CONtranc, esta Lei Entrard na datas de sul pubhics

Josd Barros Sobrinho
Prefeits Municipal

103é Feancisen Cordovn da Sitve
Chete do Gabinaete

\0 Ol‘lcl,q Diretvr«Gerul:
. Q~ (gf { o Jrist. José Luis de Paiva Igreja H
X o Vir. Administeative « Mara Luciana

~, Ot ot

. [+
Q MUNICIPIOS

Dir. Financeirn « Dusiefle Miranda

Kua Gov. Ralmunido Artar de Vasconceion, n* 173

£d. Ane Cecilia - salas 201-206 - Yeresina - P1 o Cep. 63000-430
Fone: (80} 3226- 1930  Fax (#6) I23.72%0 .
E-miail: dos piGglobo cnm

TR e B

“Orgla Ofictal das Municiplod’é

Ang VI

[eienina (Pl) - Segunds:-Feira, 23'de’ Novembro #2009V EdIgEo]




Estado do Piaui

Prefeitura Municipal de Uniéao

Lei n2 542/2009, de 04 de novembro de 2009.

“Reconhece a Utilidade Publica o Sindicato dos
Vaqueiros do Estado do Piaui na cidade de Unido, e dé
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE UNIAO, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o
disposto nos arts. 65 e 90, inciso |, da Lei Orgénica do Municipio,

FACO saber que a Cimara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, - Fica reconhecida de utilidade publica o Sindicato dos Vaqueiros do Estado do Piaui, na
cidade de Unido, com o objetivo de fomentar atividade de infra-estrutura social e servigos sociais

para melhorar as condig6es de vida dos vaqueiros.

Art. 22, - Revogadas as disposigbes em contrario, esta Lei entrarad na datas de sua publicagdo.

José B;f’ obrinho
efdito Municipal

Prefeitura Municipal de Unido - Praga Bardo de Gurgueia n®. 443 - Centro
CNPJ 06.553.606/0001-30 - Fone/Fax - 086 - 3265-1218 - CEP: 64120-000 - Unido - Pl
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Comprovante de Inscricao e de Situacao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagio cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DB INSCRICAO E DE SITUACAO| DATA DE ABERTURA
11.190.541/0001-46 < - 23/09/2009
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

SINDICATO DOS VAQUEIROS\DO ESTADO DO PIAUI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
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SINDICATO, DOS VAQUEIROS DO ESTADO DO PIAUI

ESTATUTO SOCIAL
DO SINDICATO
DOS VAQUEIROS

DO ESTADO DO PIAUT

Uniﬁo; Piaui 03 de Fevereiro de 2009.




Estado do Piaui
Prefeitura Municipal de Uniao

[ |

Lei n2 542/2009, de 04 de novembro de 2009.

\

“Reconhece a Utilidade Publica o Sindicato dos
Vaqueiros do Estado do Piaui na cidade de Unido, e da
outras providéncias.”

O PREEEITO MUNICIPAL DE UNIAO, no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o
disposto nos arts. 65 e 90, inciso |, da Lei Orgéanica do Municipio,

FACO saber que a Cdmara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. - Fica reconhecida de utilidade publica o Sindicato dos Vaqueiros do Estado do Piaui, na
cidade de Unido, com o objetivp de fomentar atividade de infra-estrutura social e servigos sociais

para melhorar as condigdes de vida dos vaqueiros.

Art. 22, — Révogadas as disposi¢Bes em contrario, esta Lei entrara na datas de sua publicagdo.

Jogsé B obrinho
efdito Municipal

Chefe de Gabingte

Prefeitura Municipal de Uni&o - Praga Bar&o de Gurgueia n°. 443 - Centro
CNPJ 06.553.606/0001-30 - Fone/Fax - 086 - 3265-1218 - CEP: 64120-000 - Uni&o - PI




SINDICATO DOS VAQUEIROS DO ESTADO DO PIAUI

SINVAPI

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI
DA DENOMINACAO; SEDE E FINS

|

Art. 1° - O Sindicato dos Vaqueiros do Estado do Piaui, entidade sindical de primeiro
grau, de duragio por prazo indeterminado, com sede na Rua Benedito Rego,
N°. 1301,\Centro na cidade de Unidio Piaui e foro na comarca de Unifio — Piaui, no
estado do Piaui, é constituido para fins de estudo, defesa e coordenagdo dos direitos e
interesses profissionais, individuais e coletivos dos vaqueiros ativos e inativos do estado
do Piaui, regido pela lei CBO com base nas portarias n° 3.654, de 24.11.1977 e n°
3.334, de 21.12.1994 ¢ CBO 2002 e regendo-se pelas leis em vigor e pelo presente
estatuto.

Paragrafo Unico — Para efeito deste Estatuto sdo considerados Vaqueiros os que
exercem, atividades como assalariados, ou nio assalariados permanentes ou
eventuais, na agricultura, pecudria e, similares, na producio extrativa rural, bem
como pequenos produtores, proprietdrios ou ndo, que exercam atividade rural,
individualmente ou em regime de economia familiar, assim entendido o trabalho
dos membros da mesma familia, executado em condi¢des de mutua dependéncia e
colaboragiio, com ajuda eventual de terceiros.

Art.2° - Séo objetivos do Sindicato:

I — Desenvolver, organizar e apoiar as agdes que visem 4 conquista de melhores
condigdes de vida e de trabatho para os integrantes da categoria e para o conjunto da
classe trabalhadora;

II - Defepder e lutar pela manutengdo e ampliagdo das liberdades e garantias
democraticas como instrumento de defesa dos direitos dos Vaqueiros e suas
organizagdes;

I1I — lutar pela construgdo de uma organizagdo sindical democratica, autdnoma e auto
sustentada e classista, livre de qualquer interferéncia ou intervengdo externa;

IV — Cuidar da educagdo e formag#o sindical dos membros da categoria, propiciando o
aparecimento de novas liderangas;

V — lutar por melhores condigdes de saldrio, de trabalho, de seguranga e de vida para os
vaqueiros;

VI — lutar por uma Reforma Agraria democrética, ampla e massiva, com a participagdo
e colaboragdo dos vaqueiros;

VII — Lutar pela implementagdo de uma politica Agricola que privilegie os pequenos
Produtores e lhes assegure condigdes de permanéncia e produggo da terra, de modo que
seja respeitado e preservado o meio ambiente;

VIII - Lutar pelo aprimoramento da Previdéncia Social no campo e pelo acesso de
todos a educagfo, lazer, cultura e saudes publicas; |

i



IX — Lutar contra qualquer forma de discriminag&o por motivo de sexo, idade, cor, raca,
estado civil ou crenga religiosa;

X — Instaurar dissidios Coletivos da categoria perante a justica do trabalho, na forma da
lei, e coordenar movimento grevista, quando da decretagio deste e;

X1 — Promover a capacitagio dos Vaqueiros Rurais visando a formagdo e o
aperfeicoamento de liderangas, a profissionalizagdo. A educagdo formal e a gestdo de
suas entidades, mediante a realizag@o de cursos, seminarios, encontros, com recursos
préprios ou em convénios com 6rgéo Governamentais e ndo Governamentais, Nacionais
¢ Internacionais;

Art. 3° - Sdo Prerrogativas do Sindicato:

I — Representar, organizar e dirigir as lutas da categoria, na defesa de seus direitos e
interresses;

I1 — Repredentar perante as autoridades administrativas e judiciarias os interesses gerais
da categoria profissional e os interesses individuais e coletivos de seus integrantes,
relativos a atividade exercida;

III — Eleger e designar os representantes da categoria profissional perante os 6rgéos
colegiados publicos ou privados e organizagdes nacionais e internacionais;

IV — Celebrar convengdes ¢ acordos coletivos de trabalho;

V — Realizar encontros, conferéncias e semindrios para discussdo sobre interresses da
categoria e suas linhas de atuag&o;

VI — Promover a organizagio dos Vaqueiros nos locais de trabalho, através de
comissdes, delegacias e representagdes sindicais, com o objetivo de assegurar a defesa
dos direitos dos integrantes da categoria;

VII — Arrecadar as contribui¢des sindicais previstas em lei ou autorizadas pela
Assembléia Geral, especificamente convocada para este fim.

Art. 4° - Sdo deveres do sindicato:

' [ |
I — Atender os associados nos seus pleitos que coincidam com os objetivos da entidade;
I1 — Repassar mensalmente as contribui¢des devidas a CUT - PI;

I - Apre\sentar 4 CUT - PI, no prazo de 06 (seis) meses, o balancete do semestre, -
anterior, com visto do Conselho Fiscal;

IV — Apresentar a sua prestagdo de contas anual, aprovada pela Assembléia Geral, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a realizagdo da Assembléia Geral que a aprovou;

V — Cumprir e fazer cumprir as decisdes tomadas pelas instancias deliberativas do
Movimento Sindical dos Vaqueiros;

VI — Participar dos Conselhos Deliberativos, Congressos € Plenérias de Vaqueiros a
quem tem direito;

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - Poderdio filiar - se ao sindicato dos Vaqueiros do Estado do Piaui os Vaqueiros
a partir dos 16(dezesseis) anos original do sertdo, vaqueiro boiadeiro, Pedo de rodeio,
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toureiro, vaquejador, leiteiro, pequeno pecuarista, magarefe, residentes da base
territorial de atuagdio da entidade observando o disposto no paragrafo Unico do Art.1°
destes Estatutos.

1° - Poderdio ser sécios: Socios fundadores, contribuinte, benemérito, e honorario,

I — Sécios Fundadores; sio aqueles que participaram da primeira assembléia geral do
sindicato,

II — Socios Contribuintes; sdo os que contribuem com mensalidades,

I1I — Sécios Beneméritos; sdo aqueles que contribuem com doagdes para 0 sindicato €
patrocinios,

IV — Sécios Honorérios; sdo aqueles que contribuiram na forma de prestaco de
servicos,

2° - No caso do Vaqueiro exercer mais de uma atividade profissional, tomar se a como
base para enquadramento sindical, a atividade preponderante;

3° - A filiagio se efetivara por aprovagdo da Diretoria do Sindicato, atendendo
solicitagéo\ do Vaqueiro, acompanhada de comprovagdo da atividade profissional;, -

4° - Da decisio da Diretoria, cabera recurso & Assembléia geral.
Art.6° - Ser4 excluido do quadro o associado:

I — Que infringir gravemente as disposigdes legais e / ou estatutarias;

II — Que exercer cargo ou atividade que o desqualifique como vaqueiro;

I — Que falecer;

IV — No caso de incapacidade civil, declarada judicialmente €;

V — Por deixar de atender aos requisitos de ingresso e permanéncia na entidade.

1° - Verificada a ocorréncia de exclusfo previstas no inciso I e IV deste artigo, a
Diretoria, de oficio ou mediante requerimento do Conselho Fiscal, ou ainda de qualquer
interressado dos quadros do Sindicato, procedera no componente procedimento de
apuragio, notificado em seguida ao associado para que apresente defesa escrita no prazo
de 15(quinze) dias a contar do recebimento da notificagdo;

2° - Apresentada a defesa; a Diretoria decidira acerca da manutengdo ou excluséo do
associado, comunicando lhe de sua decisdo, com copia de ata da reunifio que deliberou
para tanto;

3° . Da decisdo da diretoria acerca da exclusfio ou permanéncia do associado, cabera
recurso a Wssembléia Geral que sera apresentada 4 Diretoria no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da data de notifica¢@io da decisdo;

Art. 7° - Sio direitos dos Associades:

I — Tomar parte, votar e ser votado nas Assembléias Gerais e Elei¢gdes Sindicais, desde
que esteja inscrito no quadro social ha mais de 06 (seis) meses e exerca atividade de
vaqueiro ha mais de 01 (um) ano na base territorial do Sindicato;

II - Propor & Diretoria medidas de interresse da categoria e do Sindicato;
III — Convocar Assembléia Geral nos termos dos presentes Estatutos;

IV — Utilizar dos servigos e das dependéncias do Sindicato para as atividades previstas
nos Estatutos;




V — Compor Colegiados, Coletivos, Comissdes, Secretarias e Delegacias cridas pelo
Sindicato;

VI - participar das atividades promovidas pelo Sindicato ou por suas instancias
deliberativas;

VII - Desfiliar - se a qualquer tempo do Sindicato;

Pardgrafo Unico — Os direitos conferidos por este Estatuto aos associados sdo
pessoais e intransferiveis;

Art. 8° - De todo ato de direito ou contrario a este Estatuto, emanada da diretoria,
Conselho Fiscal ou Assembléia Geral, podera qualquer associado recorrer, no prazo de
10 (dez) dias, para a Diretoria do Sindicato.

1° - A Diretoria do Sindicato, ao receber o requerimento do associado, terd o prazo de
10(dez) dias para convocar uma Assembléia Geral para tratar da matéria.

2° - A nio convocagdo da Assembléia Geral pela Diretoria do Sindicato, da poderes ao
associado requerente, de faze — 14 em igual prazo, desde que recolhidas as assinaturas de
pelo menos 10% por cento dds associados no gozo de seus direitos sindicais, € na sua
instalagfio contar com a presenga de no minimo metade mais um dos signatdrios.

Art. 9° - §do deveres dos associados:
1 — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
1 — Participar das Assembléias Gerais e das Elei¢des do Sindicato;

IIT — Cumprir e fazer cumprir as decisOes das Assembléias Gerais, da Diretoria e das
instancias deliberativas da entidade;

IV — manter — se em dia com as contribuigdes financeiras devidas ao sindicato.

Parigrafo Unico — O valor das mensalidades sociais sera correspondente a 2%
(dois por cento) do salirio minimo vigente no pais.

CAPITULO 11
DAS INSTANCIAS DELIBERATIVAS

Art. 10 — S#o 6érgiios deliberativos e da administracio do Sindicato:

I — Assembléia Geral;
I1 - Diretoria;
111 — Conselho Fiscal; Ly

Parigrafo Unico - Todas as instincias deliberativas e administrativas do Sindicato
serio compostas por, no minimo, 10% (dez por cento) de mulheres que sejam
esposas dos vaqueiros. '

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art.11 — A Assembléia Geral dos Associados é o 6rgéo supremo do Sindicato, dentro
dos limites legais e Estatutarios, e suas decisdes vinculam 4 todos, ainda que ausentes
ou discordantes.




. ~ N\ ‘s ~ . e

Art. 12 — As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria simples dos
votos presentes, ressalvados os casos previstos nestes Estatutos, sendo de sua
competéncig exclusiva:

I — Manifestar — se sobre toda e qualquer matéria de interresse da categoria e da
administragfio e funcionamento da entidade;

II — Autorizar a celebrago de convengdo e acordos coletivos de trabalho ou de
instauragdo de dissidio coletivo;

IIT — Eleger e designar os representantes da categoria e do Sindicato, junto 4s entidades
publicas e privadas;

IV — Estabelecer os valores das contribui¢des devidas 4 entidade, seja por forga de lei
ou por previsio Estatutdria, assim como a corre¢ao monetdria e as multas sobre as
mesmas incidentes;

V — Criar Delegacias ou Se¢des Sindicais;

VI — Deliberar sobre punigdes aplicadas ao associado ou dirigente;

VII — Deliberar sobre compra e venda de bens méveis € imoveis;

VIII - Filiar ou desfiliar — se o Sindicato de Federagdo e/ ou Central Sindical;
IX - Deliberar sobre a participagéo do Sindicato em organizag@es nacionais ou
internacionais, publicas ou privadas;

X — Decretar greve,
XI - Fixar gratificagio da Diretoria e Conselho Fiscal;
XII — Resolver os casos omissos € as contradi¢des deste estatuto.

Art. 13 — As Assembléias Gerais poderdo ser Ordinérias e Extraordinarias.

Art.14 — A Assembléia Geral Ordinria se reunird obrigatoriamente 02 (duas) vezes ao
ano, e Extraordinariamente sempre que for necessario. O quorum de instalagfio das
Assembléias Gerais ser4, em primeira convocagio, de metade mais um dos sécios €, em
segunda convocagdo, 01(uma) hora apds a primeira, de pelo menos 10% (dez por cento)
dos associados em dias com suas obrigagdes.

Art. 15 — As Assembléias Gerais Ordinarias delibera sobre os seguintes assuntos:

I — Tomada e aprovagdo de contas e relatorio de atividades;

II — Avaliagdo e planejamento anual de atividades;

III -- Aprovagio da previsdo orcamentéria;

IV — Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no art. 18.

Paragrafo Unico — As Assembléias Gerais Ordindrias serdo convocadas 02(duas)
vezes por ano, pela diretoria executiva, sendo que nos 06 (seis) primeiros meses do
ano para tomada e aprovacio de contas, relatério de atividades e planejamento
anula de \atividades, ¢ nos ultimos 06(seis) meses do ano, para avaliagio e
aprovagio da previsio or¢amentaria. .

Art. 16 — As Assembléias Gerias Ordinérias serfio convocados pela Diretoria do
Sindicato, através de edital, com antecedéncia minima de 10(dez) dias, do qual constara
obrigatoriamente data, local € horario da sua realizag8io, sumaria da primeira e segunda
convocagdo, ordem do dia e convocante.




Art. 17 — As Assembléias Gerais Extraordindrias delibera sobre qual assunto de
interresse da entidade, desde que mencionado no edital de convocag#o.
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Art. 18 — E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinéria:

1 — Reforma dos Estatutos;

II- Dissolﬁq-ﬁo voluntaria da Entidade;

III — Filiar se ou se desfiliar - se & Federago e / ou Central Sindical;
IV — Decretar movimento grevista.

Paragrafo Unico — Sio necessarios os votos de 2/3(dois tercos) dos associados
presentes, para tomar validas as deliberacdes de que trata este artigo.

Art. 19 — As Assembléias Gerais Extraordindrias poderdo ser convocadas:

I — Pela Presidéncia do Sindicato;

II — Pela maioria da Diretoria Executiva;

III — Conselho Fiscal do Sindicato;

IV — Pela Presidéncia do Sindicato em atendimento a requerimento de 1/5 dos sécios
em dias com suas obrigagdes.

1° - O requerimento de que trata o inciso IV néo podera ser indeferido, ficando a
Presidéncia do Sindicato obri‘gada a convocar a Assembléia Geral dentro do prazo
méximo de 15(quinze) dias a contar do recebimento do pedido do Sindicato.

29 _ A Assembléia Geral convocada conforme inciso IV s6 se instalara com presenga de
metade mais de dos sdcios requerentes.

39 . A ndo convocagio da Assembléia Geral de que trata o inciso IV constitui falta grave
por parte da Presidéncia do Sindicato.

Art. 20 — A Diretoria do Sindicato compde se dos seguintes cargos:

I — Presidéncia;

II - Vice — Presidéncia;

I1I — Secretaria Geral;

1V — Tesouraria;

V — Coordenagio da Comissdo Municipal de Mulheres de Vaqueiros;

VI — Coordenaciio da Comissdio Municipal de Jovens Filhos de Vaqueiros;
VII — Secretaria de Politica Agricola, Agraria e Meio Ambiente;

1° - Os Diretores serdo eleitos conforme os cargos especificados na chapa.

2° - Com os Diretores Executivos serfio eleitos suplentes em igual numero,
especificando os suplentes das Comissdes Municipais de Mulheres esposas de vaqueiros
e Jovens filhos.de vaqueiros,

Art. 21 —\Sﬁo atribui¢des da Diretoria:
I — Deliberar sobre suas questdes decorrentes das suas atribui¢des legais e estatutirias;

II — Admitir novos sécios;
III — Admitir e demitir funcionarios;




IV — Contratar e dispensar servigos;
V — Administrar o patriménio da entidade e organizar a previsdio orgamentéria ¢ a
prestagdo de contas;

VI — Deliberar sobre a convocagdo de Assembléia Gerais Extraordinarias;
VII — Convocar Eleicdes e Plenarias Municipais de Vaqueiros;

VIII — Propor a ‘Assembléia Qeral a alienagfo de bens moveis e iméveis do Sindicato,
bem como a imposi¢do de dnus sobre os mesmos;

IX - Criar Departamentos, Comissdes, Coletivos, ou Segdes para encaminhamento de
questdes especifica de interesse da categoria; :

X — Organizar boletim de caixa mensalmente e divulgar trimestralmente em Assembléia
Geral;

X1 — Prestar contas da Administrago Financeira e Patrimonial do Sindicato anualmente
e ao final do seu mandato;

1° - A Diretoria Executiva reunir — se — 4, ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que necessario;

2° - A Diretoria Executiva e seus Suplentes reunir — se — a ordinariamente em conjunto
com o Conselho Fiscal e seus Suplentes a cada 06 (seis ) meses € Extraordinariamente
quando necessrio;

Art.22 — A Presidéncia compete:
1 - Representar o Sindicato ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

II — Convocar e Presidir reunides da Diretoria Executiva, da Assembléia Geral e
Plenaria Estadual dos vaqueiros;

III — Assipar titulo de divida, balanco e orgamentos, emitir € endossar cheques
juntamente com a tesouraria;

IV — Assinar juntamente com tesouraria, instrumento de alienago, aquisicdo e de
imposigo de 6nus sobre quaisquer bens do Sindicato;

VI — Assinar CTPS de funciondrios, contratos de trabalho, etc;

VI — Coordenar as secretarias e departamentos, cumprindo e fazendo ser cumpridos os
Estatutos Sociais do sindicato.

Art. 23 - A Vice — Presidéncia compete:
I - Ocupar a Presidéncia quando da auséncia do titular ou nos seus impedimentos;

11 — Coordenara e implementar as atividades do sindicato, relativas as politicas sociais
estatais ou nfo, em cumprimento 4s decisGes das instancias deliberativas da entidade;

III — Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas a Previdéncia e
Assisténcia Sogial, Educagdo, Lazer, Terceira Idade e a Satde, em cumprimento 4s
decisdes das instancias deliberativas da.entidade; .
IV — Acompanhar as iniciativas estatais ou néo neste setor.
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Art. 24 — A Secretaria Geral compete:

I — Organizar reunides da Diretoria, as Assembléias Gerais e as Plenarias Municipais
dos Vaqueiros.

II — Redigir e divulgar as atas das reunides da Diretoria, das Assembléias Gerais e das
Plenérias Municipais dos Vaqueiros.

III - Divulgar as resolugdes das instancias deliberativas e organizar as atividades
deliberadas;

IV — Receber as correspondéricias enderegadas ao Sindicato, dando ciéncia das mesmas
aos demais membros da Diretoria;

V — Manter os arquivos e os livros necessarios ao bom funcionamento da entidade;
VI — Organizar o relatorio anual de atividades;

VII - Implementar as atividades relativas a formag#o e organizagdo sindical em
conjunto com a diretoria;

VIII — Implementar as atividades relativas aos assalariados rurais;

Parigrafo Unico — Em todos os eventos promovidos com vistas & formago, serd
garantido a participacfio de no maximo 20% (vinte por cento) de mulheres esposas
de vaqueiros, ficando prejudicado a realizaciio do evento se niio contar com a
presenca minima de 10%( dez por cento) de mulheres dentre os seus participantes.

Art. 25 — A tesouraria compete:
1 — Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores do Sindicato;

II — Assinar titulo de dividas, balan¢os € orgamentos, emitir e endossar cheques,
juntamente com a presidéncia;

III — Assinar em conjunto com Presidéncia, instrumento de alienac#io, aquisi¢do e de
imposi¢&c de 6nus sobre quaisquer bens do Sindicato;

IV — Preparar e apresentar a previsfo orgamentéria e a prestagio de contas;
V — Responsabilizar se pelas obrigagdes fiscais e trabalhistas da entidade:
VI — Coordenar as politicas de auto-sustentagfo financeira da entidade;

VII — Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas aos Assalariados
Rurais.

Art. 26 — A Coordenaggio da Comissdo Estadual de mulheres esposas de vaqueiros:

1 — Convocar e presidir as reunides da Comissfo estadual de Mulheres esposas de
vaqueiros;

II — Coordenar e implementar as atividades da entidade relativas as questdes de género,
na luta pela eliminagéo de toda e qualquer forma de discriminag8o, bem como
encaminhar e coordenar as lutas especificas da Mulher e suas participagdes nas lutas e
agdes do Movimento Sindical , em cumprimento as decisGes das instancias deliberativas
dos Sindicato;




11T — Propor aos érgdos deliberativos do Sindicato politicas e a¢Ges relativas as questdes
de género e etnia;

IV — Acompanhar as iniciativas piblicas ou ndo neste setor.

Pardgrafo Unico — A Comissio Estadual de Jovens filhos de vaqueiros compete:
I — Convocar e presidir as reunides da Comissdo Estadual de Jovens filhos de vaqueiros;

II — Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas aos jovens filhos de
vaqueiros, em cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do Sindicato;

III — Propor aos.6rgos deliberativos do Sindicato politicas e agdes relativas aos Jovens
filhos de vaqueiros; ' '

IV — Acompanhar as iniciativas publicas ou n&o neste setor.
\

Paragrafo Unico — A Comissdo Estadual de Jovens filhos de vaqueiros tera sua
composicio, objetivos e funcionamentos regulados em Regimento Interno
aprovado pela Assembléia Geral.

Art. 28 — A Secretaria Estadual de Politica Agricola, Agraria e Meio Ambiente
compete,

I — Coordenar e implementar as atividades relativas s lutas pela Reforma Agraria,
Projetos de Assentamentos e contra a violéncia no campo, em cumprimento as decisdes
das instancias deliberativas;

II — Desenvolver atividades que venham a permitir a preservagfo € o respeito ao Meio
Ambiente; . iy

ITI — Coordenar e implementar as atividades relativas as lutas dos vaqueiros, em
cumprimento as decisdes das instancias deliberativas;
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IV — Orientar a organizagio da produgio e comercializagdo dos vaqueiros, bem como
nas areas de assentamento;

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 29 — O Conselho Fiscal do Sindicato é composto de 03 (trés) membros eleitos
juntamente com a diretoria.

1° - Com os membros efetivos serdio eleitos 03 (trés) membros suplentes do Conselho
Fiscal;




2° - O Conselho Fiscal reunir — se — & ordinariamente, pelo menos, a cada 02 (dois)
meses e Extraordinariamente quando convocado pela Diretoria, pela Assembléia Geral
ou pelo proprio Conselho Fiscal;

3° - O Conselho Fiscal deliberativo por maioria simples.

Art. 30 — S#o atribui¢Ses do Conselho fiscal:
I - Fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial da entidade;

II — Emitir parecer sobre o balango financeiro e previsdo orgamentdria € suas alteragdes,
que sera submetido & Assembléia Geral;

III - Fiscalizar e emitir parecer sobre prestagéo de contas da entidade;

IV — Requerer da Diretoria a convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria sempre
que forem constatadas irregularidades ndo resolvidas pela Diretoria, em assuntos
relacionados com a sua 4rea de atuagio, podendo, em caso de recusa por parte da
Diretoria, fazer a convocagdo, assinado o edital; '

V - Emitit parecer e sugerir medidas que visem methorar 4 gestdo financeira e
administrativas da entidade;

VI - Fiscalizar o cumprimento dos Estatutos, das decises das Assembléias ¢ do plano
de atividades;

CAPITULO VII
DAS ELEICOES

Art. 31 — As elei¢Ses para convocagdo da Diretoria e Conselho fiscal serdo realizadas
em Assembléia Geral, respeitando os presentes Estatutos;

1° - A Assembléia Geral para renovagio da Diretoria e Conselho Fiscal serd convocada
pela Diretoria através de edital assinado pela Previdéncia, afixado em locais publicos e
divulgados em meios de comunicag8o locais, com antecedéncia maxima de 60(sessenta)
dias e minima de 30 (trinta) dias da data de realizagéo;

2° - O edital constara obrigatoriamente & ordem da pauta, a duragéo e o local da
Assembléia Geral, prazo para registro de candidatura e a data e os horarios de inicio e
encerramento da votagéo.

Art. 32 — Somente podera concorrer as elei¢des do Sindicato chapas nas quais
composi¢des da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal, consideradas separadamente,
bem como as respectivas listas dos suplentes, contenham:

I — No minimo 10 % (dez por cento) de Mulheres

11 — No minimo 30% (trinta por cento) de candidatos e candidatas que ndo haja ocupado
quaisquer cargos, efetivos ou supléncia, na gestéo anterior;




III — Composi¢do que ndo apresente grau de parentescos até o 2° (segundo) grau, em
linha reta ou colateral, entre os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e entre os
primeiros e os segundos.

Paragrafo Unico - As eleigdes serdo realizadas no minimo 30(trinta) dias e no
maximo do mandato.

CAPITULO VIII
. DOS MANDATOS

Art. 33 — os Mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como dos
respectivos suplentes, terio a duragfio de 04 (quatro) anos, sendo permitida apenas uma
reelei¢fio para o mesmo cargo ocupado.

Art. 34 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo perder seus mandatos
nos seguintes casos:

I — Malversagiio ou delapidagdo do patriménio da entidade;

II — Abandono de cargo, que se caracterizar pela auséncia ndo justificada nas
atribui¢Bes previstas nestes Estatutos por um periodo de 30 (trinta) dias seguidos € / ou
a falta em 03 (irés) reunides consecutivas, ou 06 (seis) durante o ano, do orgdo a que
pertence, sem a devida justificativa;

11 — Exercicio de emprego ou cargo que implique em perda da qualidade de integrantes
da categoria;

IV — Atrasar por mais de trés meses a mensalidade social; |
V — Cometer grave violagio a estes Estatutos;

VI — Condenagio em processo disciplinar perante a Comisséo Nacional e Estadual de
Etica, apds aprovado o parecer conclusivo perante o Conselho Deliberativo respectivo,
cuja condenaggo importar em exclusdo dos direitos sociais do dirigente.

1° - A perda do mandato sera declarada pela Assembléia Geral, precedida de notificagéo
ao interresado, pela Presidéncia do Sindicato, para apresentagéo da defesa escrita, no
prazo de 30 (irinta) dias, a contar do recebimento da notificagdo.

2° - Qualquer filiado em dia com suas obrigagSes podera apresentar a Diretoria ou a
Assembléia Geral pedido para declarago da perda do mandato de membro da Diretoria
e/ ou do Conselho Fiscal, sendo que sera dado seguimento ao pedido obrigatoriamente.

CAPITULO IX
DO ORCAMENTO

Art. 35 — O Plano Or¢amentério Anual seré elaborado pela Diretoria Executiva e, apos
receber parecer do Conselho Fiscal, levando para deliberagéo da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Apés aprovagio prevista neste artigo, cépia do plano
orc;amen\tério Anual sera afixado na sede do Sindicato, pelo prazo minimo de 30




(trinta) dias e outra copia serd mantida durante todo o ano  disposi¢io dos
associados que queiram consulta —1a.

Art. 36 — As dotagGes orcamentarias que se apresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas, ou incluidas no Plano Orgamentério Anual, poderdo ser
ajustadas ao fluxo de gastos, mediante abertura de Créditos adicionais, solicitadas pela
Diretoria 4 Assembléia Geral, com parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Os créditos adicionais classificam — se em:

I - Suplementares, os destinados a reforgar dotagdes alocadas no plano Orgamentério
Anual; ‘ ‘

II — Especiais, os destinados a incluir dotagdes no orgamento, a fim de fazer face as
despesas para as quais ndo se tenha consignado credito especifico.

Art. 37 — Os balancos financeiros e patrimoniais, apos parecer do Conselho Fiscal,
serfio submetidos, anualmente e obrigatoriamente, & aprovagio da Assembléia Geral
especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico — A ndo observagio do disposto neste artigo constitui grave
descumprimento dos presentes Estatutos.

CAPITULO X
DA PLENARIA ESTADUAL DOS VAQUEIROS

Art. 38 — Até o termino do segundo ano do mandato sera obrigatoriamente realizada
uma Plenéria estadual dos Vaqueiros com o objetivo de:

I — Avaliar o cumprimento'dés resolugdes tomadas pelas instancias deliberativas do
Sindicato e encaminhamentos a serem dados para o restante do mandato;

II — Analisar as modificagGes ocorridas nas conjunturas Nacional, Estadual e na
situacdio de trabalho e de vida da categoria no periodo;

III - Avaliar e deliberar sobre o plano de agdo para o Sindicato até a Assembléia
Eleitoral seguinte.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno da Plendria Estadual dos Vagqueireos,
determinados 2 data da realizagio, os critérios de participac¢do, forma de
convocagio, serd aprovado pela Assembléia Geral com, no minimo 03 (trés) meses
de antecedéncia da realizacio da mesma. '

CAPITULO XII
PO PATRIMONIO

Art. 41 — O patrimdnio da e?tidade constitui — se:




1 — Das contribui¢des devidas ao Sindicato, pelos que participam da categoria, em
decorréncia de forma legal, ou clausula inserida em contratagfo coletiva de trabalho;

II — Das contribuigBes mensais dos associados;

III — Da contribui¢do Confederativa;

IV — Dos bens ¢ valores adquiridos e as rendas produzidos pelos mesmos;
V — Dos direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contrato;

VI - Das doagdes e dos legados;

VII — Das multas, convénios e de outras rendas eventuais.

Art. 42 — A arrecadagdo da contribuigdo social, da contribyi¢do Confederativa e da
contribuicfo assistencial sera distribuida entre as entidades na seguinte proporgéo:

I — 3 % (trés por cento) para a CUT - PI;

\ . . . 3 »
II - 97% (noventa e sete por cento) para o Sindicato, e as demais entidades os valores
serdo repassados conforme a lei.

Art. 43 — No caso de dissolugfo voluntaria do Sindicato, ou seja, patrimonio, pagas as
dividas decorrentes das suas responsabilidades, serd dado o destino determinado pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O patrimonio ser4 destinado obrigatoriamente a entidades sem
fins lucrativos.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

M [ | N
Art. 44 — fica estabelecido o prazo de ate a préxima Assembléia Eleitoral para

regulamentagdo e implementagéo das disposi¢des relativas & composi¢@o e mandato da
Diretoria.,
CAPITULO X1V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 — A dissolugéo voluntaria do Sindicato somente se dara quando, verificada a
impossibilidade da entidade cumprir seus objetivos, for proposta pela totalidade da
Diretoria Executiva e autorizada pela Assembléia Geral Extraordindria for convocada
especialmente para este fim. '

Art. 46 — O presente Estatuto s6 poderé ser alterado, no todo em parte, por Assembléia
Geral convocada para este fim, observando — se o disposto no paragrafo tnico do Artigo
18 deste Estatuto.




Art. 47 — O presente Estatuto entram em vigor a partir da data de sua aprovagio pela
Assembléia Geral. '

Uni#o — Piaui — P, 03 de Fevereiro de 2009
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Encaminhado a esta relatoria nos termos do Art. 47, Inciso VI, do
Regimento Interno, a proposi¢do para emitir o parecer conforme dispde os arts. 59 a 63,
139 e seguintes do mesmo diploma legal j4 elencado, a referida proposigiio em epigrate
que Declara de Utilidade Piiblica o Sindicato dos Vaqueiros do Estado do Piaui.

A proposigiio faz parte do Processo Legislativo art. 73, inciso Il ¢ 75 da
Constitui¢io Estadual combinado com o art. 105 do Regimento Interno.

A documentagfio para uma entidade ser reconhecida como de utilidade
puablica estd instruida conforme a Lei n° 5.447, de 24 de maio de 2005, que dispde sobre
a declaragio de utilidade publica &s sociedades civis, associagdes e fundacdes,
instaladas ou com sede no Estado do Piaui.

II - VOTO DO RELATOR

Visto e analisado o relatério e por a proposi¢do se encontrar nos
dispositivos regimental constitucional e de boa técnica legislativa, somos de parecer
favoravel a sua normal tramitacdo e aprovagio.

SALA DAS G OMISSQES TECNICAS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI, Teresina, 17 de maio de 2010.




