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COMUNITARIA PARA PRODUCAO DE
FARINMA

DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

ASSOCIAGAD DE

JOAO MENDES
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IMPORTANCIA DO PROJETO

A criagdo de um projeto de uma casa de farinha é de suma
importante, tanto para o desenvolvimento da comunidade, assim
como para 0 municipio, a casa de farinha que aproveita tudo da
mandioca, da folha até o soro e uma renda de emprego para o
produtor rural, é sem dlvidas um pequeno projeto que da grandes
lucros.que vai gerar emprego e renda para toda a comunidade.

OBJETIVO

Fabricar farinha de mandioca,ja empacotado pronto para venda e
abastecimento da nossa outras cidades vizinhas, desenvolvendo a
renda, dando um maior aproveitamento da matéria prima que, ainda
hoje € produzida em grande escala e vendido a produgdo para outros
municipios, bem cama Vigosa Ceara.

TERRENO

A instalacao serd, em uma propriedade cujo dono se oferece, como
doador terreno para a implantacdo do projeto.

COMPONENTES

01 - Galpao 9x10m;

01- Banheiro;

02- fornos com chapa de ferro n°14;
01-Prensa de Fuso;

01 ralador de mandioca;

01 desintegrador de ragdo;

DPM- com motor F;

10 couxos;

01 maquina de selar sacos.



MATERIAL DA FABRICA PRECO
02 CHAPA PARA O FORNO N. 14 1.900,00
02 PRESA DE FUSO 5.000,00
01 RALADOR COM MOTOR 2.200,00
01 VENTILADOR ’ 4.600,00
01 DESISTEGRADOR 100,00
MAO DE OBRA 1.000,00
POCO TUBULAR 10.000,00
05 TRELICA 150,00
07 BORRACHA DE FERRO % 140,00
06 COLUNA DE 4M x 5/16 480,00
TOTAL 0t 25.570,00
ORCAMENTO PARA GALPAO E BANHEIRO
200 SACOS DE CIMENTO . 5.000,00
1000 TDOLOS DE6 F " 4.000,00
80 METROS DE LINHA . 1.120,00
45 DZ DE RIPAS 630,00
3500 TELHAS  1.575,00
2M® DE BRITA 250,00
10 PACT. DE CAL 40,00
03 KG DE PREGOS CAIBAL 21,00
03 KG DE PREGOS RIPAL 21,00
06 CX DE XADREZ 20,00
01 BOLA DE FIO 10 130,00
10 M DE GARGANTA 5/8 2,50
05 TOMADAS 10,00
05 CAIXINHAS 4.2 10,00
05 APAGADORES 154,00
04 LAMPADAS FLUORECENTES 52,00
06 MANILHAS 1.10 52,00
01 TAMPA 1.10 25,00
01 CANO DE ESGOTO 12,00
10 TRELECES DE 6M 300,00
65 M PISO 1.850,00
25PCT ARGAMASSA 200,00
06 M DE CHAPA 5x11 120,00
4000 THOLOS 1.105,00
06 BRR DE FERRO 1.4 120,00
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50 M MANGUEIRA TRACA 223,00
01 DJINTOR TRIFASE 40,00
01 FITA ISOLANTE 12 1,00
01 CX DE LUZ TRIFASE 90,00
01 VASO SANITARIO 58,00
01 CAIXA DE DESCARGA 28,00
02 TAMPAS 13,00
04 PARAFUSO P/ VASO 2,00
01 KIT INOX 23,90
01 RALO 6,00
01 VALVULA 1,50
01 PORTAOQO MATEIRA 15,00
01 SIFAO 1.000,00
01 PORTA DE FERRO WC 120,00
02 MANGOTES 3,00
12M DE CANO DE 50MM 48,00
12M DE CANO DE 100MM 60,00
01 JOELHO DE 100 1,50
01 JOELHO DE 50 3,00
01 VEDA VASO 6,50
01 VITROR 40x40CM 27,00
02 TOREIRAS 8,00
30M DE CANO 130,00
44 CAIBOS 880,00
2000 TWOLOS COMUM © 300,00
01 BOMBA 1.000,00
01 CX DAGUA 5MIL LITRO 1 1.215,00
01 PIA " 70,00
01 TORNEIRA 10,00
04 CUBOS DE 2/5 40,00
01 DZ DE RIPAS 4M 80,00
500 TDOLOS DE 6 F 200,00
8 SACOS DE CIMENTO 180,00
01 CHUVERIO 6,00
01 REGISTRO COMPLETO ,_ 5,00
01 ARTE DE ATERRAMENTO 2 40 15,00
01 CANO RIGIDO | 5,00
01 ARMACAOTRI 30,00
10 JOELHOS 3,60
06 TDE % 7,00
02 COLAS G 7,00
01 VEDA ROSCA 6,00
01 CANO DE 50 SOLDAVEL 30,00
01 FLANGE DE 50MM 10,00
01 REGISTRO DE 50 3,00
01 REDUCAO 20,00




01 FLANGE DE % 8,00

02 BRR DE FERRO 5/16 . 60,00
10JOELHOSLISOS%X12 10,00
05 CANOS DE % " 40,00

10 CARRADAS DE BARRO 1500.00
10 CARRRADAS DE AREIA 1.300,00
10 CARRADAS DE PEDRA '1.800,00
MAO DE OBRA 9.000,00

TOTAL2 35.068,50

ORCAMENTO GERAL 60.638,50

TR > AT NIRE, s e g

0+



..IJ,

ESTATUTO DA ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
' DE JOAO MENDES - ADCJM
MUNICIPIO DE COCAL - ESTADO DO PIAUIL

I. DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINS

Art. 1° - Fica aprovado em sua integra o Estatuto da Associagdo de
Desenvolvimento Comunitario de Jodo Mendes e circunvizinhagas, sem fins
lucrativos, de duragio ilimitada, situada no Municipio de Cocal, Estado do Piaui.

Art. 2° - A Associagao tera como objetivo fomentar atividades produtivas, de infra-
estrutura social ¢ servigos sociais para melhorar as conchg,oes de vida da
comunidade, visando a autogestdo.

Paragrafo Unico - A Associagdo podera constituir pequenas empresas, comités,
grupos e outras formas de trabalho para melhorar o cumprimento de seus objetivos.

IL.  DOS SOCIOS - SEUS DIREITOS E OBRIGACOES

Art. 3° - A Associagdo sera constituida por socios de ambos os sexos, maiores de 16
(dezesseis) anos ou emancipados na forma da lei, que sejam residentes e aprovados
pela Assembléia.

Art. 4° - Os sdcios ndo responderdo subsidiariamente por obrigagdes assumidas pela
Associagdo sem a prévia aprovagdo da Assembléia Geral. -

Art. 5° - Os socios que sairem da Associagdo por justa causa e/ou de livre e
espontinea vontade nio receberio indenizagio a qualquer t1tulo

Art. 6° - Sdo direitos dos socios:

a) votar e ser votado para cargos eletivos; L

b) solicitar informagdes e esclarecimentos a respeito das at1v1dades da Associagdo;

c) apresentar sugestdes, propostas e planos de trabalho de interesse da Associagéo;

d) gozar de todos os beneficios que a Associa¢do venha a conseguir;

¢) tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela se
trata; :

1) demitir-se da Associagdo quando lhe convier. v

Art. 7° - Sdo obrigagdes dos socios: :

a) pagar as contribui¢des regularmente determinadas por dehberag:ao da Assemblela
Geral,
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‘ b) comparecer as rteunides ¢ assembléias para deliberagio de interesse da
Associagdo,

¢) zelar pelo bom nome e patriménio da Assomacao

d) respeitar as resolugdes baixadas pela Diretoria e as deliberagdes das Assembléias
Gerais;

Art. 8° - A admissdo de novos socios serd proposta por um associado a Assembléia
Geral, que aceitara ou ndo a inclusdo do novo sécio, exceto os herdeiros € o
cbnjuge sobrevivente, cujo ingresso devera ser automatico.

Art. 9° - Sera desligado da Associagao o socio que:

a) mudar de residéncia para fora da comunidade;

b) pedir seu afastamento;

c) falecer; ' :

d) se, por motivo grave, for excluido do quadro social por dehberag:ao da
Assembléia Geral;

e) faltar mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) durante o ano, salvo
por motivo de for¢a maior, devidamente justificado e acelto pela Assembléia
Geral.

III. DA ADMINISTRACAO

Art. 10 - A Associagdo sera administrada por wma Diretoria eleita em Assembléia
Geral especialmente convocada para tal fim, que se realizard sempre na primeira
quinzena do més de maio, a cada dois anos.

Art. 11 - A Diretoria sera composta de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario, Segundo Secretério, Primeiro Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, que terdo
mandado de dois anos a partir da data da eleigio e nio receberao remuneragio a
qualquer titulo.

Art. 12 - Compete a Diretoria as seguintes atribuigdes:
a) preparar planos e programas de trabalho;
b) decidir sobre a aplicagdo dos recursos ao atendimento das ope‘.rag:oes € Servigos;
¢) fixar normas e disciplina funcional,
d) propor a criagdo de empresas, comités e grupos de trabalho
e) contratar pessoal, obras, servigos e adquirir maqumas esequipamentos;
t) tazer cumprir fielmente o presente Estatuto;
g) outras que aprove a Assembléia Geral.

Art. 13 - A diretoria se reunira, pdr convocagdo do Presidente, ordinariamente uma
vez pdr mé€s e extraordinariamente sempre que NeCessario.
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- Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o cargo o membro da Diretoria que,
sem justificativa, faltar a 03 (trés) reunides ordinaria consecutiva ou a 06 (sets)
durante o ano. f

Art. 14 - Sdo obrigagdes do Presidente:

a) representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

b) presidir as reunides e Assembléias Gerais Ordinarias, Extraordinarias e reunides
da Diretoria;

¢) assinar convénio a acordo com terceiros: : )

d) supervisionar as atividades de Associagio;, |

e) convocar reunides e assembléias gerais ordinarias e extraordinérias;

f) assinar, conjuntamente com o tesoureiro, documentos bancarios e comerciais;

g) preparar relatorios anuais e atividades; '

h) outras que aprovem a diretoria;

Art. 15 - Compete ao Vice-presidente: interessar-se, permanentemente, pelo
traballio do presidente, substituindo-o nos seus impedimentos inferiores a
90(noventa) dias; | '

Art. 16 - Compele ao secretario:

a) redigir as atas nas reunides e Assembléias Gerais ordinarias e extraordinarias;

b) assinar, conjuntamente com o presidente, as convocag:oes pala as reunides €
Assembléias Gerais ordinarias ¢ extraordinarias;

c) atender aos demais servigos da secretana, Uazendo sempre em dxa a
correspondéncia e o arquivo em boa ordem e seguranga;

Art. 17 - Compete ao tesoureiro: :

a) conduzir o movinento financeiro e contabil da absomag:ao .

b) conjuntamente com o presidente, assinar documentos bancarios e comerciais;
¢) conduzir os livros administrativos e contabeis assumindo sua custodia;

IV. DO CONSELHO FISCAL

Art. 18 - Os atos da associagdo serdo fiscalizados pdr um conselho fiscal,
bOllStltuldO por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros -suplentes eleitos na
Assembléia Geral eleitoral, com mandato de dois anos;

Art. 19 - Compete ao Conselho Fiscal as seguintes atribuigdes;

a) Conferir mensalmente o saldo do numerdrio existente ém caixa;

b) Verificar se os extratos das contas bancarias conferem com a escrituragdo da
Associagio;

c¢) Acompanhar e fiscalizar a correta aplicagdo dos recursos financeiros de execugdo
dos projetos;

d) Cuidar pelo cumprimento do presente Estatuto;
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e) verificar se a Diretoria vem se reunindo regulamente e se existente cargos vagos
na sua composigao, :

f) preparar relatérios e recomendagdes ante a Plenario para a correg:ao dos erros
cometido na execug¢do dos projetos; .

g)propor & assembléia a admissdo, demissdo ou execugdo de associados,

h) recepcionar e verificar as reclamagdes dos associados;

1) outras que a Assembléias Geral aprove;

Art. 20 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez pir més e
extraordinariamente sempre necessario,

V. DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21 - A Assembléia (eral ordindria e extraordinaria € o 6rgdo supremo da

associa¢do, suas delibera¢des vinculam a todos ainda que ausentes ou discordantes.
Art. 22 - A Assembléia Gdral sera convocada pelo presidente, apos deliberagido da
Diretoria, ou por um ter¢o|dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais,
com antecedentes de 08 (oito) dias;

Art. 23 - A Assembléia Geral Ordinaria se reunira obrigatoriamente uma vez por
ano e, extraordinariamentd, sempre que for necessario, em primeira convocagio,
com pelo menos a metade| mais um dos socios ou, em segunda convocagio, com
pelo menos um tergo dos associados.

VL. DAS ELEICOES

Art. 24 - A Diretoria serd| eleita pela maioria dos sécios em pleno gozo de seus
direitos sociais e que estejam em dia com o pagamento das mensalidades 30 dias
antes da data da Assembléia Geral Eleitoral, ‘

Art. 25 - Nio poderio ser postulante a cargo da Diretoria os associados que tenham
cargos politicos partidarios ou sejam candidatos aos mesmos.

Art. 26 - As chapas para concorrerem as eleigdes deverdo ser apresentadas com
antecedéncia de 15 (quinze) dias. ;

Paragrafo Unico - Em cada ato eleitoral poderdo ser eleito um terg:o da Diretoria ¢ -

Conselho Fiscal. : ot
VII. DO PATRIMONIO

Art. 27 - As receitas da Associagdo serdo formadas por: .
a) contribui¢des dos associados;
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‘subvengdes e/ ou doagbes de instituigdes publicas ou privadas, nacionais,

internacionais devidamente autorizadas; N |

c)receitas provenientes da prestagdo de servigos aos associados € Outros usuarios;

d) receitas provenientes da venda de insumos e produtos da Associagao;

e) renda obtidas pela aphcag:ao dos recursos financeiros em- titulos e valores
mobiliarios; :

f) rendas obtidas de empréstimos concedidos aos assomados

g) participagdo nos lucros de empresas das quais seja associada.

VIII. DA DISSOLUCAO

Art. 28 - No caso de dissolugdo da Associagdo, seu patriménio ser transferido para
entidades similares no Municipio, caso ndo existam tais associagdes, o referido
patrimOnio devera ser transferido para outra associagdo da mesma natureza no
Estado do Piaui. -

IX. DAS PENALIDADES

Art. 29 - Os membros da Associagﬁd estdo sujeitos as penalidades:
a) Adverténcia - quando com atitudes ou palavras cometerem faltas, contrariando os

interesses da Associagdo, mas consideradas de menor grawdade pela Assembléia
Geral.

b) Suspensdo Temporal - quando reincidir em atitudes anteriorinente citadas, ou
cometerem faltas com a colocagéo de animais no rogado de outros assentados, ou
cometerem outras faltas consideradas graves pela Assembléia Geral;

¢) Exoneragdo - quando cometerem faltas consideradas de maior gravidade pela
Assembléia Geral. | |

Art. 30 - Os membros da Diretoria que contrariarem os interesses da Associagéo,
segundo decisdo da Assembléia Geral, poderdo ser afastados de seus cargos em
uma Assembléia Geral com pelo menos dois tergos de seus associados.

Art. 31 - Os membros da Diretoria que forem cand1datos a cargos eletivos
partidarios serdo afastados de seus cargos.

X. DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 - O presente Estatuto so podera ser reformado no seu todo ou em parte pela
vontade da maioria dos associados, reunidos em Assembléia Geral convocada
especialmente para esse fim, na qual deverdo estar presentes, no minimo, dois
tergos dos socios em pleno gozo de seus direitos sociais. ‘
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Art. 33 - Os casos omissos no presente estatuto, bem como a interpretagdo de artigo
ou paragrato que possam deixar davidas serdo resolvidos pela Assembléia Geral
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i\ ESTADO DO P1AUI
s Assembleia Legislativa | »

AL-P-(SGM) N° 180
Teresina(PI), 12 de maio de 2010.

Senhor Governador,

[

Devidamente aprovado pelo Plenario deste Poder, encaminho a Vossa
Exceléncia requerimento (copia) de autoria do Deputado HENRIQUE ALENCAR
REBELO que pleiteia se digne o eminente Governador de viabilizar a instalagio de
uma casa de farinha na localidade Jodo Mendes no Municipio de Cocal - PI, em razio
. dos motivos consignados na justificativa do citado requerimento.

Aproveito o ensejo para reiterar 2 Vossa Exceléncia protestos de especial

consideraco e elevado apreco.

2

Dep. T %STOCLES FILHO

y Presidente

r//i I a5/
Cet Lourdes gaThaes
ChefedoSetorde Protocolo

Excelentissimo Senhor

WILSON NUNES MARTINS

Dignissimo Governador do Estado do Piauf
Palacio de Karnak

NESTA CAPITAL

Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Branco, 201
CEP.: 64.000-810 — Fone: (86) 3221-7214 A O



