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Teresina(®Pl), (O de M& de 2007.

‘xcélentiésin‘xas Senhoras Deputadas ¢ Senhores Deputados,»
Tenho a sausfaq,io de dmgn‘-me a Vossas Excelencms _para que seja -
.- sobre a Cnaqio dos Quadros de Pessoal Efetlvo das Secretanas de
mento Economlco e Tecnolégico, do Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportés, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instntuto de Metrologia do
- Estado do Piau — IMEPI e d4 outras provndenclas. .

o presente PrOJeto de Lei Complementar objetiva dotar as Secretarias de‘f

R Desenvolvimento 'Econdmico e Tecnologico, do Trabalho e Empreendedorismo,. dos

Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do
Estado do Piau — IMEPI, de quadro de pessoal efetivo, contendo os cargos de Agente
Operacional de Servigos, Agente Técnico de Servios e de Agente Superior de Servigos e
-~ respectivas especialidades, adequados e ajustados a realidade funcional das Secretarias e do
IMEPI e em consonincia com as politicas, dlretnzes planos, programas e pro;etos e’
: ahvxdadesemexecucﬁopor%sesorgﬁos

De pnncipw, quero ressaltar quc 08 cargos pubhcos sio criados através de lei
especifica, com nomenclatura prépria e em nimero certo. A investidura nos mesmos €
mediante aprovagdo em concurso piiblico € a nomeag#o serd efetlvada de acordo com as reais
necessidades funcionais desses 6rg§os, |

Os grupos ocupacionais, os cargos e wpeclahdades as classes, os sistemas de
promoqﬁo e enquadramento, o vencimento ¢ as vantagens pecuniarias, obedecerdo ao.
disposto na Lei Complementar n° 38, de 24 de marco de 2004, do Plano de Cargos, Carreira
. e Vencimento dos Servidores Pubhcos Civis da Adnnmslrag:éo Direta, Autérqmca e’
Fundamonal do Estado do Plaui ‘

Fmalmente ressalto que os cargos, especialidades e respechvos quantltanvos
foram definidos pelos técnicos da Secretaria de Administragio ¢ das Secretarias de
Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico, do Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportes, das Cidades, doTunsmo,daDefesavaﬁedoInsututodeMetrologlado ‘
Estado do Plau IMEPL. : , , ‘

Excelentissmo Senhor
Deputado THEMISTOCLES DE SAMPAIO PEREIRA FILHO
Presidente da Assembléia Legxslauva do Estado do Piaui
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spde sobre a Criagio dos Quadros de Pessoal Efetivo das- Secretarias de
Desenvolyimento Econdmico ¢ Tecnolégico, do Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportés, das Cidades, do Turisme, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do
- Estado do Piau — IMEPI e d4 outras providéncias.” o o

O presente Projeto de Lei Complementar objetiva dotar as Secretarias de

: - De principio, quero ressaltar que os cargos-publicos sdo criados através de lei
especifica, com nomenclatura prépria € em nimero certo. A investidura nos mesmos é
mediante aprovagio em concurso pblico e a nomeagio serd efetivada de acordo com as reais
necessidades funcionais desses érgsos, e | '

Transportes, das Cidades, do Turismo, da. Defesa Civil ¢ do Instituto de Metrologia do
Estado do Piau — IMEPL. S , ) , . ' . :

Excelentissimo Senhor o |
Deputado THEMISTOCLES DE SAMPAIO PEREIRA FILHO
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado do Piaui .
NESTACAPITAL = : -
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Dessa forma, tendo em mente a nnportancxa da matéria, sohcxto aos membros
dessa Augusta Casa sua apreciagho, inclusive buscando aperfeigoa-la, confiando, pelas

razbes expostas, na aprovagﬁo do Projeto de Lei Complementar que submeto a superior : ‘
consxderaqﬁo desse Egrégxo Poder Legislativo.

SKWELLINGTON BARROSO DE ARAI'JJO DIAS
Govemador do Estado do Piaui
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SE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS

quemadqr do Estado do Piaui
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‘PROJE’DO DE LEI COMPLEMENTAR Ne d4 DEJO DMDE 2007

Disp&e sobre a Criagio dos Quadros de Pessoal

o »B\E\ﬂ 2 Efetivo das Secretarias de Desenvolvimento
5 2\ ﬁ , Econdmico e Tecnolégico, do Trabalho e
L100 N T, 12 - Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades,
. M, ,,,f-"’ do Turismo, da Defesa Civil ¢ do Instituto de
Eo , n , ' Metrologia do Estado do Piau - IMEPI e da outras
i ' , prov;dencms

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUE,

FACO saber que o Poder Leglsiahvo ‘decreta e eu sanciono a segmnte Lei
Complementar:

: Art. 1° Ficam aprovados os Quadros de Pessoal Efetivo das Secretarias -de
Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico, do Trabalho e Empreendedorismo, . dos
Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do Estado

'do Plau (IMEPI), na forma dos Anexos 01,02,03,04,05, 06 e 07, desta Le1

Axt. 2° Os servidores pubhcos efetivos do Estado, regularmente mvestxdos no
cargo, atualmente pertencentes ou colocados 4 disposigao das Secretarias de Desenvolvimento
Econémico e Tecnolégico, do Trabalho e Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades,
do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do Estado do Piau -~ IMEPI, poderéio
ser lotados, no mesmo cargo e fungdo, preferencialmente, nos referidos 6rgéos, observado o

_ dlSpOStO no Inciso I, do arugo 65, da Lei Complementar n° 28, de 09 de junho de 2003.

Paragrafo tnico. Compete a Secretaria de Admmlsimgﬁo identificar, mediante
levantamento do perfil técnico e profissional, quals os servidores atendem os requisitos, para
ﬁxag:&o ou nfio de sua lotagfo nos referidos orgﬁos no interesse do scrvu;o

Art. 3° Aplica-se aos servidores mtegrantes dos quadros de pessoal efetivo das
Secretarias de Desenvolvimento Econdémico “e Tecnolégico, do Trabalho e
Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto
de Metrologia do Estado do Piau — IMEPI, o Estatuto dos Servidores Publicos Civis e a Lei
Complementar n° 38, de 24 de margo de 2004 que dispoe sobre o “Plano de Cargo, Camexra €

- Vencimento dos Semdores Publico Civis do Estado do Piauf’

Art. 4° Esta Lei Complementar sera regulamcntada, no que couber, no prazo de’
180 (eento e oitenta) d1as contados a pamr da data de sua v1genc1a. ‘

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em v1gor na data de sua pubhca(;ﬁo

'PALACIO DE KARNAK, em Teresina(P1), JO vde fioe. (. de

2007. 2
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Ne _{} ,DELO Dz, DE 2007
/ | ' Dispée | sobre a Crizigﬁo dos Quadros de Pessoal

_onigNiE Efetivo das Secretarias de Desenvolvimento
24 or Econdmico e Tecnolégico, do Trabalho e
N0 M 1 &- o Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades,
_ M, e do Turismo, da Defesa Civil ¢ do' Instituto de
; | L - Metrologia do Estado do Piau - IMEPI e d4 outras
e providéncias. - ' e

GOVERNO PO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a segmnte Lei
Complementar; \ : :

Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Institito 4o Metrologia do Estado

do Piau ~ (IMEPI), na forma dos Anexos 01,02,03,04,05,06 07, desta Lei.

Art. 2° Os servidores piblicos efetivos do Estado, regularmente investidos no

Art. 3° Aplica-se aos servidores integrantes dos quadros de pessoal efetivo das
Secretarias de  Desenvolvimento Econdmico ~e Tecnolégico, do' Trabalho e
Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto
de Metrologia do Estado do Piau — IMEP], o Estatuto dos Servidores Puiblicos Civis ea Lei
Complementar n° 38, de 24 de margo de 2004, que dispde sobre o “Plano de Cargo, Carreira e

 Vencimento dos Servidores Pablico Civis do Estado do Piauf”. | -

2007.

. Art. 4° Esta Lei Complementar serd reg’nlamentada,'no que couber, no prazo de’

180 (cento € oitenta) dias contados a partir da data de sua vigéncia. o ‘
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagﬁo.

- PALACIO DE KARNAK, em Teresina®), {) ,de ., [, de

/
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ANEXO 01

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA: SECRETARIA DE TRANSPORTE

CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITAcAo EXIGIDA = |
1— GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO '
> Cargo de Agente Operaclonal de Semc;os
> Especialidades: . ' : g .
01 — Agente de Manutengio Especlahmda - 03 - Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servigos Gerais - 03 - Ensjno fundamental
03 — Auxiliar de Servigos Administrativos 03 - Ensino fundamental
04 — Auxiliar de Servigos de Fiscalizagfio e Vistoria 44 |- Ensino fundamental
05 - Auxiliar de Servigos de Transporte - ‘02 |- Ensino fundamental
06 - Motorista 02 - Ensino fundamental c/CNH
- .
11 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICQ - GOT
> Cargo de Agente Técmco de Serwgos
> Especmhdades ,
01 — Técnico de Apoio Admmlstratwo 04 - Ensino médio
02 — Técnico de Tecnologia da Informagio ' 06 - Ensino médio
03 — Técnico de Administragio ¢ Contabilidade 02 - Ensino médio
04 — Técnico de Manuteng#o e Projeto 04 - Ensino médio g
05 — Técnico de Fiscalizagio e Vistoria 15 .}-Ensino médio
I — GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR ~ GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades: \ ‘ , .
01 — Administrador - 02 <Curso supenordeadmmxstm;ﬁo ‘
02 - Analista de Informdtica = 02 - Curso superior em ciéncias da
03 - Arquiteto - : 02 - | computaclo
04 — Assistente Social 03. |- Curso superior em arquitetura e
~ Comunicador Social - 02 urbanismo
06 — Contador 02 - Curso supenor em servigo social
07 — Engenheiro 10 - Curso superior em comunicagdo social
08 - Economista 02 - Curso superior de ciéncias contibeis
‘ - Curso superior de engenhdria

- Curso superior ciéncias econdmicas -

Total Geral .

113
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ANEXO 01
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA: SECRETARIA DE TRANSPORTE
: CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO o o
> Cargo de Agente Operacional de Servigos ,
> Especialidades; . ' g : : )
01 — Agente de Manutengio Especializada 03 |-Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servigos Gerais - - 03 = Ensino fundamental
03 ~ Auxiliar de Servigos Administrativos 03 - Ensino fundamental. ‘
04 — Auxiliar de Servicos de Fiscalizagiio e Vistoria 44 - Ensino fundamental
05—Auxﬂiarde8ervieos‘de Transporte : 02" |- Ensino fundamental
06 - Motorista 02 |- Ensino fundamental c/CNH
11 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades: - »
01 — Técnico de Apoio Administrativo 04 |- Ensino médio
02 - Técnico de Tecnologia da Informago 106 |- Ensino médio
03 ~ Técnico de Administrago e Contabilidade 02 - Ensino médio ‘
04 — Técnico de Manutenciio ¢ Projeto 04 - Ensino médio -
05 — Técnico de Fiscalizaggo e Vistoria 15 .- Ensino médio -
HI - GRUPO OCUPACIONAL SUIfERIOR -GOS
2 Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades: \ ‘ - S
01 - Administrador - _ 02 < Curso superior de administracio
02 - Analista de Informatica  ~ 02 - Curso superior em ciéncias da
03 - Arquiteto - ‘ 02 computacio
04 — Assistente Social 03 |- Curso superior em arquitetura e
"05 — Comunieador Social - 02 urbanismo ,
06 — Contador 02 - Curso superior em servigo social
07 — Engenheiro 10 - Curso superior em comunicagdo social
08 — Economista 02 - Curso superior de ciéncias contabeis
' - |- Curso superior de engenharia
‘ - Curso superior ciéncias econdmicas -
Total Geral | 113
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4 'ANEX002 . |
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA: SECRETARIA DAS CIDADES
CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO. '
> Cargo de Agente Operacional de Servigos ,
> Especialidades: - _ \ L
01 — Agente de Manutengdo Especializada 02 - Ensino fundamental
02 - Auxiliar de Servigos Gerais \ 04 = Ensino fundamental
03 — Auxiliar de Servigos Administrativos 10 - Ensino fundamental
04 — Auxiliar de Servigos de Vigildncia 04 - Ensino fundamental' -
05 - Motorista ' 05 - Ensino fundamental c/CNH
11 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades: : . ‘
01 — Técnico de Apoio Administrativo 10 |- Ensino médio .
02 — Técnico de Tecnologia dd Informagao 02 |- Ensinomédio -
| 03 —Técnico de Administragio e Contabilidade 06 - Ensino médio
| 04 —Técnico de Manutengfo e Projeto : 03 . |- Ensino médio
05 — Técnico em Pesquisa e Estatistica 04 - Ensino médio
06 — Técnico de Saneamento 02 < Ensino médio
07 - Topbgrafo , 02 - Ensino médio
i - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR -GOS
> Cargo de Agente Superior de Servicos =
> Espécialidades: , » ’
01 — Administrador 02 - Curso superior de administragsio
02 — Analista de Informética 02 - Curso superior de'ciéncias da
03 — Arquiteto : 04 computagfo
04 — Assistente Social 06 ~Curso superior de arquitetura e
05 - Comunicador Social 02 |urbanismo
06 — Contador 02 |- Curso superior em servigo social
07 — Engenheiro 06 - Curso superior de comunicagio
08 — Economista 02 social . :
09 — Gebgrafo 03 . |- Curso superior de contabilidade
‘ = Curso superior de engenharia
10 —Historiador 03 - Curso superior de ciéncias
o econdmicas 3
- Bacharelado ou licenciatura plena em
A geografia
- Bacharelado ou licenciatura plena
em histéria o
= %6 ,
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ANEXO 03
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QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA: SECRETARIA DO TURISMO

_ HABILITACAO EXIGIDA

. CARGO/ESPECIALIDADE, v TOTAL
‘I~ GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO " o
> Cargo de Agente Operacional de Servigos R 3
> Especialidades: " . ' ’ : \
01 - Agente de Manutengdo Especializada 02 - Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servigos Gerais - 03 - |- Ensino fundamental
03 — Auxiliar de Servigos Administrativos 03 - Ensino fundamental
04 - Auxiliar de Servigos de Vigilancia 02 - Ensino fundamental
05 - Motorista ' 03 |- Ensino fundamental ¢/CNH
II - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO ~ GOT ' L
> Cargo de Agente Técnico de Servicos -
> Especialidades: : . ;
| 01 — Técnico de Apoio Administrativo 03 - Ensino médio
02 — Técnico de Tecnologia da Informagdo 02 - Ensino médio ,
'} 03 — Técnico de Administrago e Contabilidade 02 - Ensino médio
| 04 — Técnico de Manutengsio e Projeto o 02 . |- Ensino médio
05 — Técnico de Turismo' - ‘ 04 - Ensino médio
06 - Técnico de Comunicaggio e Produgio Cultural 02 - Ensino médio
III - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS '
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades: , : ' ,
01— Administrador 02 |- Curso superior de- administracdo
02 — Analista de Informética 102 |- Curso sup. em ciéncias da computacio
03 — Arquiteto 02 - Curso sup. de arquitetura e urbanismo
04 — Comunicador Social , 02 |- Curso superior de comunicagdo social
05 —Contador 02 ]- Curso superior de ciéncias contébeis -
06 ~ Economista 02 - Curso superior de ciéncias econémicas
07— Geografo : 02 |- Bacharelado ou lic. plena em geografia
08 — Historiador 02 - Bagharelado ou lic: plena em histéria
09— Turismélogo . 08 |- Curso superior de turismo
Total Geral . 2 |
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|  ANEXO 04
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DE pEFEsA CIVIL
_ CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL | HABILITACAO EXIGIDA
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO ' o ‘ ‘
- > Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades: - : - , g .
01 - Auxiliar de Servigos Gerais ‘ 04 - Ensino fundamental
02 - Auxiliar de Servigos Administrativos 04 - |-Ensino fundamental
03 — Agente de Manutengéio Especializada 02 - |- Ensino fundamental
04 - Motorista =~ ; 06

- Ensino fundamental ¢/CNH

11 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos -
- > Especialidades: )
01 — Técnico de Apoio Administrativo
02 — Técnico de Tecnologia da Informagio .
03 — Técnico de Administra¢iio e Contabilidade
: M*Técnicod‘eManmencﬁo e Projetos

06 - Ensino médio

04 - Ensino médio
03 |- Ensino médio

03 - Ensino médjo

HI - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS

+ > Cargo de Agente Superior de Servigos

- > Especialidades; . ,

01 — Administrador ~

02 — Analista de Informitica

03 — Comunicador social

04 — Contador )
| 05— Assistente Social - \
06 - Engenheiro
07 — Psic6logo
08 — Pedagogo
09 — Gedlogo

02 - Curso superior de administragsio-

- 02 - Curso sup. de ciéncias da computagdo
02 - Curso superior de comunicag#o social
02 - Curso superior de ciéncias contsbeis ,
02 - Curso superior de servigo social
06 - Curso superior de engenharia

- 02 - Curso superior de psicologia
02 - Curso superior de pedagogia -

Total Geral ' g /

- 02 |- Curso superior em geologia
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. ANEXO 05 S
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DASECRETARI_A DO TRABALHOE EMPREENDEDORISMO —
. : SETRE - ~ -
'CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA ‘ N
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO A '
- > Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades: . ,
01 — Auxiliar de Servigos Vigilancia ~ 05 |- Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servigos Gerais 10 - Ensino fundamental -
03 - Auxiliar de Servigos Administrativos 10 - Ensino fundamental
04 — Agente de Manutenglio Especializada 04 |- Ensino fundamental -
00 * E ~ Motorista 10 - Ensino fundamental ¢/CNH
II - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
- > Cargo de Agente Técnico de Servigos
_ > Especialidades: ’ ' _
01 — Técnico de Apoio Administrativo 20 |- Ensino médio-
02 — Técnico de Tecnologia da Informaggo 10 - Ensino médio
03 — Técnico de Administragsio e Contabilidade 10 |- Ensino médio
| 04 — Técnico de Manutengdo e Projeto 10 |- Ensino médio - -y
05 — Técnico de Apoio Assistencial 08 - Ensino médio =
III - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR —GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos ‘
> Especialidades: \, .
01 - Administrador ’ 03 - Curso superior de administragio
02 — Analista de Informética 02 - Curso sup. de ciéncias da computago
03 — Assistente Social -04 ° |- Curso superior de servigo social
04 — Comunicador Social 02 - Curso superior de comunicagfo social
05 — Contador 02 - Curso superior de ciéncias contabeis
06 - Economista . 02 |- Curso superior de ciéncias econdmicas
| 07 - Pedagogo ' 02 - Curso superior de pedagogia
07 — Psicologo 02 - Curso superior de psicologia
Total Geral

-
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ANEXO 06 o
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
' - ECONOMICO E TECNOLOGICO _
o - CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA |
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO S -
> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades: : : o ’ ;
01 — Auxiliar de Servigos de Vigilancia - , \ 10 - Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servigos Gerais \ 20 - Ensino fundamental
03 - Motorista o ‘ , 08 |- Ensino fundamental c/CNH
11 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — T
| > Cargo de Agente Técnico de Servi
> Especialidades: : ‘ . . \ -
01 — Técnico de apoio administrativo - " 10 - Ensino médio
02 — Técnico de tecnologia da informagsio o 16 - Ensino médio
03 - Técnico de administragdo e contabilidade @ - 02 - Ensino médio

04 - Técnico de manutengfio e projeto - _ 04 - Ensino médio

|III - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos

> Especialidades: . ‘ . ‘ X ] -
01 — Administrador . o o ‘ 02 - Curso superior de administracdo ‘
02 — Analista de Informatica ‘ : 04 - Curso sup. de ciéncias da computagiio |
03 — Contador ’ 02 - Curso superior de ciéncias contébeis
04 — Comunicador Social . 02 - Curso superior de comunicagdo social
05 — Engenheiro . , . 08 - Curso superior em engenharia
06 —Economista | ) ) 02 - Curso superior de ciéncias econdmicas
07 — Gedlogo ‘ o E 02 - Curso superior de geologia

Total Geral ‘ | e | .
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ANEXO 07

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DO INSTITUTO DE METROLOGIA
DO ESTADO DO PIAUf - IMEPL

CARGO/ESPECIALIDADE ' TOTAL | -~ HABILITACAO EXIGIDA
I- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO
" > Cargo de Agente Operacional de Servigos ~
> Especialidades: '
01 — Agente de Manutengsio Especializada 02 - Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Metrologia o 12 - Ensino fundamental
03 — Auxiliar de Servigos Administrativos 04 - Ensino fundamental
04 — Auxiliar de Servigos Gerais : 04 . - Ensino fundamental
05 — Auxiliar de Servigo de Vigildncia | 06 - Ensino fundamental - = -
06 — Motorista _ . 04 - Ensino fundamiental ¢/
II - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — GOT
) >CargodeAgenteTécnicodeServigos -
> Especialidades: . - v : .
01 — Técnico de apoio administrativo 08 - Ensino médio
02 — Técnico de Administragdo e Contabilidade © 02 - Ensino médio
03 — Técnico de manutengo e projeto, 06 - Ensino médio o
04 — Técnico de Tecnologia da informagsio 04 - Ensino médio o
06 — Técnico de Metrologia , ’ .12 - Ensino médio
T - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos 4
> Especialidades: / ' ‘
01 — Administrador 02 - Curso superior de administragio -
02 — Analista de informatica 02 - Curso sup. de ciéncias da computagio
03 — Contador o 02 - Curso superior de ciéncias contdbeis
04 — Engenheiro B 02 - Curso superior de engenharia
Total Geral ’ ) . 71 -
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
GAB. DEP. LEAL JUNIOR

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14 /2007

ASSUNTO: Dispde sobre a criagdo dos cargos de pessoal efetivo das Secretarias
de Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico, Trabalho e Empreendedorismo,
dos Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de
Metrologia do Estado do Piaui - IMEPI e d4 outras providéncias.

AUTOR: GOVERNADOR DO ESTADO

RELATOR: DEPUTADO LEAL JUNIOR

I- RELATORIO

Trata-se de projeto de lei complementar que trata sobre a criagdo
do quadro de pessoal efetivo das Secretarias de Desenvolvimento
Econémico e Tecnologico, Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto

de Metrologia do Estado do Piaui - IMEPI e da outras providéncias.

Com o projeto segue a mensagem n° 75, fls. 02, justificando que
se deseja com o presente projeto dotar as referidos orgios publicos de
“quadro de pessoal efetivo, contendo os cargos de Agente
Operacional de Servigos, Agente Técnico de servigos ¢ de Agente
Superior de Servigos e respectivas especialidades, adequados e
ajustados a realidade funcional das Secretarias e do IMEPI e em
consonincia com as politicas, diretrizes, planos, programas, €

atividades em execugdo por esses O6rgdos”.



Esclarece o autor que os referidos cargos publicos sdo criados
atraves de lei especifica, com nomenclatura propria e nimero certo,
sendo a investidura nos mesmos realizada mediante a aprovacao em

concurso publico.

Afirma ainda que os grupos ocupacionais, os cargos e
especiahidades, as classes, os sistemas de promog¢do e enquadramento,
0 vencimento e as vantagens pecunidrias obedecerdo ao disposto na
Lei Complementar n 38 de margo de 2004, que dispde sobre o Plano
de cargo, carreira e vencimento dos servidores publicos civis da

administragdo direta, autarquica e fundacional do Estado do Piaui.

Fazem parte do projeto de lei 07 anexos, especificando
detalhadamente o quadro efetivo de pessoal das Secretarias e do
IMEPI, elaborados por técnicos da secretaria de administragdo do

Estado do Piaui e das entidades envolvidas.

E o relatorio.

I - FUNDAMENTACAO LEGAL

A competéncia para apresentar o presente projeto de lei ¢é
privativa do Chefe do Poder Executivo, conforme disposigao
expressa no art. 75, paragrafo 2, II1, b, e art. 102, VI, da Constitui¢do

do Estado do Piaui, in verbis:



Pardgrafo 2 - Sdo_de iniciativa_privativa_do

Governador as leis que:

11 - estabelegam:

b) criagdo, estruturacdo, extingdo e atribuigdes
das Secretarias de Estado e demais 6rgaos do Poder

Executivo.”

“Apt. 102 - Compete privativamente  ao

Governador do Estado:

(i)

vI - dispor sobre a organizacdo, 0
funcionamento, a reforma e a modernizagao da

T

administracdo estadual, na forma da lei;

A presente proposi¢do nao dispde sobre a criagdo de cargos ou
de remuneragdo, resumindo-se apenas a tratar sobre o quadro de

pessoal dos referidos orgaos.



Da analise dos presentes autos, vislumbra-se ainda, que o projeto
esta em conformidade com os demais dispositivos da Constitui¢do
Federal, Estadual, Legislagdo € Regimento Interno desta Casa,

possuindo também uma boa redagio ¢ técnica legislativa.

Com relagdo ao mérito do projeto, vale ressaltar que 0 mesmo ira
proporcionar — mecanismos para  Se realizar a organizagao
administrativa de parte dos orgdos e servidores publicos do Estado do

Piaui.

DO EXPOSTO, em conformidade com o disposto no art. 34, 1,

alinea “a”, somos de parecer favoravel pela aprovagdo do presente

projeto de lei complementar.

SALA DAS COMISSOES TECNICAS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI, 04 DE MARCO DE
2008.
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Estado do Piaui

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

COMISSAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA E POLITICA SOCIAL

Processo AL n° 3775/07 — Mensagem n° 075/07-GG — Projeto de Lei Complementar n°
014/07, que “Dispde sobre a criagdo dos Quadros de Pessoal Efetivo das Secretarias
de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico,Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportes , das Cidades , do Turismo, da Despesa Civil e do Instituto de Metrologia
do Estado do Piaui-IMEPI e da outras providéncias.

Regime de Tramitag8o: Ordinario

Autor: Governador do Estado

Relator: Deputado Jodo de Deus (PT)

PARECER Comissdo de Administragdo Publica N° /08

I - Relatério

Em cumprimento as previsdes definidas nos arts. 34, II, "h", 141,1a III, e 144,
111, do Regimento da Assembléia Legislativa, foi submetido a apreciagéo da Comissdo
de Administra¢do Publica o Processo AL n° 3775/07 — Mensagem n° 075-GG — Projeto
de Lei Complementar n° 014/07, que “Dispde sobre a criagdo dos Quadros de Pessoal
Efetivo das Secretarias de Desenvolvimento Economico e Tecnolégico, Trabalho e
Empreendedorismo , dos Transportes, das Cidades , do Turismo, da Defesa Civil e do
Instituto de Metrologia do Estado do Piaui-IMEPI e dd outras providéncias”, havendo
o0 Presidente da Comissdo designado o Deputado Jodo de Deus(PT) para funcionar na
relatoria.

A apreciagio da Mensagem n° 075 deve ser submetida aos regramentos
constitucional e regimental. A referida mensagem fora aprovada a unanimidade na
Comissdo de Constitui¢do e Justiga.

O Chefe do Poder Executivo formalizou esse Projeto de Lei objetivando, dotar
das Secretarias de Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico,Trabalho e
Empreendedorismo, dos Transportes , das Cidades , do Turismo, da Defesa Civil e do
Instituto de Metrologia do Estado do Piaui-IMEPI e suas respectivas especialidades,
adequadas e ajustadas a realidade funcional das secretarias , em consonancia com as
politicas, diretrizes,planos, do Estado do Piaui.”

O Referido projeto satisfaz plenamente as exigéncias formais fixadas nos
regramentos constitucional e infraconstitucional, disciplinadores da matéria sob
apreciacdo desta Comissdo Técnica Permanente .Estd amparado em disposto da Lei no
art. 75, “caput”, §2°, “b”, da Constitui¢do Estadual e no art. 105, III, do Regimento
Interno desta Casa Legislativa.

Eis o Relatorio.

Av. Mal. Castelo Branco, S/N, Cabral ¢ CEP 64.000-810 ¢ Teresina-PI.



Estado do Piaui
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

COMISSAO DE ADMINISTRAGAO PUBLICA E POLITICA SOCIAL

II - Voto do Relator

Apo6s analise circunstanciada do Processo AL n° 3775/07 — Mensagem n° 075—
GG - Projeto de Lei Complementar n° 014/07, que “Dispée sobre a criagdo dos Quadros
de Pessoal Efetivo das Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Tecnologico,
Trabalho e Empreendedorismo, dos Transportes , das Cidades , do Turismo , da Defesa
Civil e do Instituto de Metrologia do Estado do Piaui-IMEPI, submetida a apreciagdo
desta Comissdo Permanente , o deputado designado para funcionar na Relatoria vota
pela aprovacio da matéria.

II1 - Parecer da Comisséio

A Comissdo Permanente de Administragdio Publica, apos discussdo e votacgido
da matéria, delibera:

() pelo acatamento do Voto do Relator, apurado através dos votos dos
Deputados membros desta Comissio, presentes a reunido, mediante a aposicdo de suas
assinaturas a este Parecer, conforme a natureza de seus votos;

() pela rejei¢dio do Voto do Relator, apurada através dos votos dos Deputados
membros desta Comissio, presentes & reunido, mediante a aposi¢io de suas assinaturas a
este Parecer, conforme a natureza de seus votos.

SALA DAS COMISSOES TECNICAS, Teresina (PI), 06 de margo de 2007.

)
D&em

Relator
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Av. Mal. Castelo Branco, S/N, Cabral ¢ CEP 64.000-810 ¢ T, eresina-PI.



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI
GABINETE DO DEPUTADO ESTADUAL JOAO DE DEUS

EMENDA ADITIVA N° 01 /2008

Nos termos do art. 117 § 5°, do Regimento Interno, apresentamos
emenda aditiva ao Processo AL-3775/07, Mensagem no. 075/07 Projeto de Lei no.
14/07 que dispde sobre a criagio dos quadros de pessoal efetiva das Secretarias de
Desenvolvimento Econémico e Tecnolégico, Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e dos Instituto de Metrologia
do Estado do Piaui — IMEPI, e d4 outras providéncias.

EMENDA ADITIVA no. 001/07

Art. 1°. Acrescenta-se o inciso | ao paragrafo Gnico do art. 2° do
projeto de lei com a seguinte redagao:

'l - A Secretaria de Administragido dara prioridade ao

remanejamento de servidor efetivo para o
preenchimento dos quadros criados por esta lei.

JUSTIFICATIVA

Nos quadros efetivos de servidores publicos
Estado do Piaui existem servidores com capacidade técnica e aptidé
profissional que muitas vezes nio estio lotados em um é6rgiao compativel
a sua habilitacio profissional. Assim esta Emenda Aditiva objeti

prioridade o remanejamento desses servidores que ja ocupam carg

B Qm/\m D eputado-Joa ‘:;"6eus
e,

Av. Mal. Castelo Branco, S/N — Cabral — CEP 64.000-810 — Teresina/P1
E-mail: joaodedeus@alepi.pi.gov.br (86)221-4997 (86)221-3022 Ramais 125/ 126




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
GAB. DEP. LEAL JUNIOR

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14 /2007

ASSUNTO: Dispde sobre a criagdo dos cargos de pessoal efetivo das Secretarias -
de Desenvolvimento Econémico e Tecnoldgico, Trabalho e Empreendedorismo,
dos Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de
Metrologia do Estado do Piaui - IMEPI e da outras providéncias.

AUTOR: GOVERNADOR DO ESTADO

RELATOR: DEPUTADO LEAL JUNIOR

I- RELATORIO

Trata-se de projeto de lei complementar que trata sobre a criagdo
do quadro de pessoal efetivo das Secretarias de Desenvolvimento
Econémico e Tecnolégico, Trabalho e Empreendedorismo, dos
Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto

de Metrologia do Estado do Piaui - IMEPI e da outras providéncias.

O projeto em questio Ja fora aprovado a unanimidade nesta

comissdo de constituicdo e Justica.

Na comissdo de administragdo publica, recebeu emenda aditiva
do Deputado Jodo de Deus, acrescentando ao Paragrafo Unico do art.

2° o inciso I.



Fora posteriormente o mesmo aprovado a unanimidade na
Comissdo de Administracdo, sendo enviado a esta comissdo para
manifestagio.

E o relatorio.

II - FUNDAMENTACAO LEGAL

Conforme ja decidido a unanimidade, este projeto encontra-se
dentro dos parametros constitucionais, legais, regimentais ¢ da boa

técnica legislativa.

Passa-se neste momento a apreciar a emenda apresentada, frise-

se, acrescentando ao Paragrafo Unico do art. 2° o inciso I.

A emenda apresentada, afirmando-se que “a Secretaria de
administragdo dard prioridade ao remanejamento de servidor efetivo
para o preenchimento dos quadros criados por esta lei”, §
constitucional, respeitando a legislagdo patria, bem como o regimento

deste casa.

No que se refere a técnica legislativa, melhor a emenda
apresentada transformar-se no paragrafo 2° do referido artigo,
passando o paragrafo Gnico, ja existente, a ser o paragrafo 1° do

mesmo.



O referido dispositivo, art. 2°, passa a possuir a seguinte redagéo,
p p p gu

litteris:

“Art. 2° Os servidores publicos efetivos do Estado, regularmente
investidos no cargo, atualmente pertencentes ou colocados & disposic¢do
das Secretarias de desenvolvimento Econémico e Tecnologico, do
trabalho e Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades, do
Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do Estado do Piaui
- IMEPI, poderdo ser lotados, no mesmo cargo e fungdo,
preferencialmente, nos referidos érgdos, observado o disposto no Inciso
11, do artigo 65, da Lei Complementar n°28, de 09 de Junho de 2003,

Paragrafo 1° - Compete a Secretaria de Administragdo identificar,
mediante levantamento do perfil técnico e profissional, quais os
servidores atendem os requisitos, para Jixagdo ou ndo de sua lotagdo nos
referidos 6rgdos, no interesse do servigo.

Paragrafo 2° - 4 Secretaria de Administracdo dara prioridade ao
remanejamento de servidor efetivo para o preenchimento dos quadros
criados por esta lei.”

DO EXPOSTO, em conformidade com o disposto no art. 34, I,

[P

alinea “a”, somos de parecer favoravel pela aprovagdo do presente
projeto de lei complementar, com a emenda e nova redagio

apresentadas.

SALA DAS COMISSOES TECNICAS DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI, 17 DE MARCO DE
2008.




ESTADO DO PIAUf
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 014, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2007

REDA C A~ 0 Disp?e sobre a Criag‘d(? dos Quadros de P.essoal

Efetivo  das  Secretarias  de Desenvolvimento

FINAL Econdmico e Tecnoldgico, do Trabalho e

Empreendedorismo, dos T ransportes, das Cidades,

do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de

Metrologia do Estado do Piaui — IMEPI e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Ficam aprovados os Quadros de Pessoal Efetivo das Secretarias de
Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico, do Trabalho ¢ Empreendedorismo, dos
Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do Estado
do Piau — IMEPI, na forma dos Anexos 01, 02, 03, 04, 05, 06 € 07, desta Lei.

Art. 2° Os servidores publicos efetivos do Estado, regularmente investidos no
cargo, atualmente pertencentes ou colocados a disposi¢do das Secretarias de Desenvolvimento
Econdmico e Tecnoldgico, do Trabalho e Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades,
do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia do Estado do Piauj — IMEPI,
poderdo ser lotados, no mesmo cargo e fungdo, preferencialmente, nos referidos Orgéos,
observado o disposto no Inciso II, do artigo 65, da Lei Complementar n° 28, de 09 de junho de
2003.

§1° Compete a Secretaria de Administragdo identificar, mediante levantamento
do perfil técnico e profissional, quais os servidores atendem aos requisitos, para fixagio ou
néo de sua lotacdo nos referidos 6rgéos, no interesse do servigo.

§2° A Secretaria de Administragdo dara prioridade ao remanejamento de
servidor efetivo para preenchimento dos quadros criados por esta Lei.

Art. 3° Aplica-se aos servidores integrantes dos quadros de pessoal efetivo das
Secretarias  de  Desenvolvimento Econdmico e Tecnolégico, do Trabalho e
Empreendedorismo, dos Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto
de Metrologia do Estado do Piaui — IMEPI, o Estatuto dos Servidores Publicos Civis e a Lei
Complementar n° 38, de 24 de mar¢o de 2004, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras
¢ Vencimentos dos Servidores Publicos Civis do Estado do Piaui.

Art. 4° Esta Lei Complementar seré regulamentada, no que couber, no prazo de
180 (cento ¢ oitenta) dias, contados a partir da data de sua vigéncia.
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ESTADO DO PIAUF
ASSEMBLEIA LEGISLATIV 4

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vi gor na data de sua publicacdo.

MESA DIRETORA DA ASSEMBLFIA LEGISIA TIVAARTS. {7, XXV, 183 ¢ 184, DO
REGIMENTO INTERNQ, em Teresina (PT), 24 de marco de 2003

Dep. THEMISTOCLES FILHO
Presidente

Dep. ANTONIO UCIOA
[? Secretario

Dep MAURO TAPETY
2" Secreiario



ESTADO DO PLAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIV A

ANEXO ¢1

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DE TRANSPORTE

CARGO/ESPECIALIDADE

I'-- GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO

> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades:
01 — Agente de Manuteng4o Especializada
02 — Auxiliar de Servicos Gerais
03 — Auxiliar de Servicos Administrativos
04 — Auxiliar de Servigos de Fiscalizagdo e Vistoria
05 - Auxiliar de Servigos de Transporte
06 - Motorista

It -- GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT

= Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades:

01 - Técnico de Apoio Administrativo

02 - Técnico de Tecnologia da Informagéo

03 —Técnico de Administragdo e Contabilidade

04 — Técnico de Manutengio e Projeto

05 — Técnico de Fiscalizacio e Vistoria

T - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

01 - Administrador

02 — Analista de Informatica
03 - Arquiteto

04 - Assistente Social

05 - Comunicador Social

06 - Contador

07 - Engenheiro

08 — Economista

TOTAL

03
03
03
44
02
02

04
06
02
04
15

02
02
02
03
02
02
10
02

HABILITACAO EXIGIDA

+- Ensino fundamental
i - Ensino fundamental
i - Ensino fundamental
'- Ensino fundamental
i - Ensino fundamental
- Ensino fundamental ¢/CNH

.- Ensino médio
- Ensino médio
‘- Ensino médio
- Ensino médio
- Ensino médio

- Curso superior de administragio
- Curso superior em ciéncias da
computagio

- Curso superior em arquitetura e
-urbanismo

- Curso superior em servigo social
- Curso superior em comunicagiio social
- Curso superior de ciéncias contabeis
i~ Curso superior de engenharia

- Curso superior ciéncias econdmicas

Total Geral

113




ESTADO DO PLAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO 02

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DAS CIDADES

CARGO/ESPECIALIDADE

I - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO

> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades:

01 — Agente de Manutencio Especializada

02 — Auxiliar de Servigos Gerais

03 — Auxiliar de Servigos Administrativos

04 — Auxiliar de Servigos de Vigilancia

05 - Motorista

I1 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO — GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades:

01 — Técnico de Apoio Administrativo

02 — Técnico de Tecnologia da Informagéo

03 — Técnico de Administracdo e Contabilidade

04 — Técnico de Manutengiio e Projeto

05 — Técnico em Pesquisa e Estatistica

06 — Técnico de Saneamento

07 - Topdgrafo

I - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

01 - Administrador

02 — Analista de Informatica
03 — Arquiteto

04 - Assistente Social

05 - Comunicador Social
06 — Contador

07 — Engenheiro

08 — Economista

09 — Geografo

10 -- Historiador

TOTAL

02
04
10
04
05

10
02
06
03
04
02
02

02
02
04
06
02
02
06
02
03

03

HABILITACAO EXIGIDA

'- Ensino fundamental
- Ensino fundamental
i~ Ensino fundamental
.- Ensino fundamental
.- Ensino fundamental ¢/CNH

- Ensino médio
.- Ensino médio
-~ Ensino médio
.~ Ensino médio
- Ensino médio

- Ensino médio
- Ensino médio

- Curso superior de administragio

- Curso superior de ciéncias da
computagado

- Curso superior de arquitetura e
urbanismo

- Curso superior em servico social

- Curso superior de comunicagio
“social

- Curso superior de contabilidade

- Curso superior de engenharia

- Curso superior de ciéncias
econdmicas ‘
.- Bacharelado ou licenciatura plena em '
geografia ‘
- Bacharelado ou licenciatura plena

em histdria

Total Geral

86




ESTADO DO PIA Ul
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO 03

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DO TURISMO

CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA

[ - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO
> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades:

01 ~ Agente de Manutengdo Especializada 02 - Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servigos Gerais 03 i - Ensino fundamental
03 — Auxiliar de Servigos Administrativos 03 '- Ensino fundamental
04 - Auxiliar de Servigos de Vigilancia 02 ;- Ensino fundamental

05 - Motorista 03 - Ensino fundamental ¢/CNH

It — GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades:

01 — Técenico de Apoio Administrativo 03 - Ensino médio
02 — Técnico de Tecnologia da [nformacio 02 - Ensino médio
03 — Téenico de Administracio ¢ Contabilidade 02 !~ Ensino médio
; 04 — Técnico de Manutengio e Projeto 02 - Ensino médio
05 — Técnico de Turismo 04 :- Ensino médio

06 - Técnico de Comunica¢do e Produgio Cultural 02 - Ensino médio

IH — GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

01 — Administrador 02 - Curso superior de administragio ‘
02 — Analista de Informatica 02 i- Curso sup. em ciéncias da computagio
03 - Arquiteto 02 - Curso sup. de arquitetura e urbanismo
04 — Comunicador Social 02 - Curso superior de comunicagdo social -
05 — Contador 02 - Curso superior de ciéncias contdbeis

06 — Economista 02 - Curso superior de ciéncias econdomicas
07— Geografo 02 - Bacharelado ou lic. plena em geografia -
08 - Historiador 02 i - Bacharelado ou lic. plena em histéria
09— Turismologo 08 - Curso superior de turismo

Total Geral 52




ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO 04

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DE DEFESA CIVIL

CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA

I - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO
> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades:

01 — Auxiliar de Servigos Gerais 04 i~ Ensino fundamental
02 — Auxiliar de Servicos Administrativos 04 .- Ensino fundamental
03 — Agente de Manutengéo Especializada 02 {- Ensino fundamental

04 - Motorista 06 .- Ensino fundamental ¢/CNH

I - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servicos
> Especialidades:

01 —Técnico de Apoio Administrativo 06 - Ensino médio
02 — Técnico de Tecnologia da Informagio 04 +- Ensino médio
03 — Técnico de Administragdo e Contabilidade 03 .- Ensino médio

04 — Técnico de Manutengdo e Projetos 03 { - Ensino médio

[II - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR - GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

+ 01 — Administrador 02 - Curso superior de administragdo
02 — Analista de Informatica 02 .- Curso sup. de ciéncias da computacio
" 03 — Comunicador social 02 - Curso superior de comunicagéo social
04 — Contador 02 - Curso superior de ciéncias contabeis
05 — Assistente Social 02 - Curso superior de servigo social
06 - Engenheiro 06 .- Curso superior de engenharia
07 - Psicologo 02 - Curso superior de psicologia
08 — Pedagogo 02 '~ Curso superior de pedagogia
09 - Geodlogo 02 :- Curso superior em geologia

Total Geral 54 -




ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO 05
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO —
SETRE
CARGO/ESPECIALIDADE TOTAL HABILITACAO EXIGIDA

I - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO
> Cargo de Agente Operacional de Servicos
> Especialidades:

01 -~ Auxiliar de Servigos Vigilancia 05 - Ensino fundamental

02 — Auxiliar de Servigos Gerais 10 - Ensino fundamental

03 — Auxiliar de Servigos Administrativos 10 - Ensino fundamental

- 04 — Agente de Manutengio Especializada 04 - Ensino fundamental
* E — Motorista 10 - Ensino fundamental ¢/CNH

1 - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades:

01 — Técnico de Apoio Administrativo 20 - Ensino médio
02 — Técnico de Tecnologia da Informagéo 10 - Ensino médio
03 - Técnico de Administraciio e Contabilidade 10 - Ensino médio
04 -~ Técnico de Manutengdo e Projeto 10 - Ensino médio
05 — Técnico de Apoio Assistencial 08 - Ensino médio

Il - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR — GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

01 — Administrador 03 - Curso superior de administragdo

02 — Analista de Informética 02 - Curso sup. de ciéncias da computagio
03 — Assistente Social 04 - Curso superior de servigo social

04 - Comunicador Social 02 - Curso superior de comunicag¢io social

. 05 - Contador 02 - Curso superior de ciéncias contabeis

06 - Economista 02 - Curso supetrior de ciéncias econdmicas
07 - Pedagogo 02 - Curso superior de pedagogia

07 - Psicologo 02 - Curso superior de psicologia

Total Geral 116




ESTADQ DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO 06

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E TECNOLOGICO

CARGO/ESPECIALIDADE

"1 - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL - GOO

> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades:

01 — Auxiliar de Servigos de Vigilancia

02 — Auxiliar de Servigos Gerais

03 - Motorista

Il - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades:
01 — Técnico de apoio administrativo
* 02 - Técnico de tecnologia da informagéo
03 — Técnico de administracio e contabilidade
04 - Técnico de manutengdo e projeto

111 - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR -- GOS

> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

01 - Administrador

02 — Analista de Informatica

03 — Contador

04 — Comunicador Social

05 - Engenheiro

06 — Economista

07 — Gedlogo

TOTAL

10
20
08

10
16
02
04

02
04
02
02
08
02
02

HABILITACAO EXIGIDA

.- Ensino fundamental
|- Ensino fundamental
i - Ensino fundamental ¢/CNH

- Ensino médio
- Ensino médio
- Ensino médio
- Ensino médio

- Curso superior de administragéo
1 - Curso sup. de ciéncias da computacdo
1 - Curso superior de ciéncias contabeis

+- Curso superior de comunicagdo social .

- Curso superior em engenharia

- Curso superior de ciéncias econdmicas :

.- Curso superior de geologia

Total Geral

92




ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

ANEXO ¢7

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DO INSTITUTO DE METROLOGIA

DO ESTADO DO PIAUI - IMEPI

CARGO/ESPECIALIDADE

I - GRUPO OCUPACIONAL OPERACIONAL — GOO

> Cargo de Agente Operacional de Servigos
> Especialidades:

(01 - Agente de Manutengdo Especializada

02 — Auxiliar de Metrologia

03 — Auxiliar de Servigos Administrativos

04 -- Auxiliar de Servigos Gerais

05 — Auxiliar de Servigo de Vigilancia

06 — Motorista

[l - GRUPO OCUPACIONAL TECNICO - GOT
> Cargo de Agente Técnico de Servigos
> Especialidades:

01 — Técnico de apoio administrativo

02 -- Técnico de Administracio e Contabilidade

03 - Técnico de manutengdo e projeto

04 — Técnico de Tecnologia da informagéo

06 — Técnico de Metrologia

IIl - GRUPO OCUPACIONAL SUPERIOR —- GOS
> Cargo de Agente Superior de Servigos
> Especialidades:

01 - Administrador

02 — Analista de informatica

03 - Contador

04 — Engenheiro

TOTAL |

02
12
04
04
06
04

08
02
06
04
12

02
02
02
02

HABILITACAO EXIGIDA
|

t - Ensino fundamental
- Ensino fundamental
- Ensino fundamental
.- Ensino fundamental
|- Ensino fundamental
- Ensino fundamental </CNH

-~ Ensino médio
- Ensino médio
- Ensino médio
- Ensino médio

.- Ensino médio

- Curso superior de administragio

- Curso sup. de ciéncias da computagiio
.- Curso superior de ciéncias contabeis
- Curso superior de engenharia

Total Geral

71




-4 ~
"’ 1* VOTACAO NOMINAL
Ny PROCESSO AL- 3775/07 e
\~ 2 PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14/07 (Mgnsagem n° 75/0_7) QUE “Dis-
"> pbe sobre a Criagdo dos Quadros de Pessoal Efetivo das Secretarias de Desen-
volvimento Econdmico e Tecnologico, do Traabalho e Empreendedorismo, dos
Transportes, das Cidades, do Turismo, da Defesa Civil e do Instituto de Metrologia

do Estado do Piaui-IMEPI e da outras providéncias”.

RELA(}I\O DOS SENHORES DEPUTADOS YOTA( AONOMINAL
ABS-
N°| NOMEPARLAMENTAR |SIM NAQ m e
GF] ANA PALLA X
G2 ANTONIO FELIN

B3 ANTONIO LOHOA

O4 | CICERO MAGALHAES
3| DOUTOR PINTO

06 |EDSON FERREIRA

BT FLORN 1ZABEL
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VIARDEN MENFZES
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NERINHO

PALLO MARTING
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WARTON SANTOS X
WILSON BRANDAO
ZIINAVIER NETO

24 | TERERE

2RILEAL JUNIOR

26 IMARCELO COFLHO
TTIPAULO HEANRIQUE
28IUBIRACE CARVALHO

29 PALLO CESAR VILARINHO
FABIO NOVO
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_01___ LICENCIADO .

L NE——— |
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01 ABSTENCAO

30 TOTAL(SENHORES DEPUTADOS)

Art. 175 - paragrafo Unico - o requerimento verbal ndo admitira votagdo nominal

Art. 182,88 1°,2° e 3° - requerida a verificagdo de votagdo(verbal ou escrita), sera feita a contagem
sempre pelo processo nominal; nunhuma votagdo admitira mais de uma verificag3o; requerida a
verificagdo, nenhum deputado podera ausentar-se do Plenario até ser proferido o resultado.




PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14/07 (Mensagem n° 75/07) QUE DIS—
pde sobre a Criagéo dos Quadros de Pessoal Efetivo das Secretarias de Desen-
volvimento Econdmico e Tecnoldgico, do Traabalho e Empreendedorismo, dos
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Art. 175 - paragrafo dnico - o requerimento verbal ndo admitira votagio nominal

Art. 182,88 1°,2° e 3° - requerida a verificagdo de votagdo(verbal ou escrita), sera feita a contagem
sempre pelo processo nominal; nunhuma votagao admitira mais de uma verificagéo; requerida a
verificagcao, nenhum deputado podera ausentar-se do Plenario até ser proferido o resultado.




