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INSTITUTO MAIEUTICA DE ENSINO
RESGATANDO O PRAZER DE APRENDER

Teresina (Pl), 12 de Setembro de 2005

Of. Maiéutica s/n

Senhor Deputado

Somos uma Escola que por Gpgao trabalha o processo de
inclusdo como fator de aprendizagem e desenvolwmento socnal de nossos
alunos, como bem definiu. 0 coleridc Cons,élho Estadual de Educagao quando
nos conferiu o reglstro de au’toﬁzagao de funmonamento e ‘parecer CEE n°®
061/2002, anexo. : S A ,,

Ao iongo dos SeIS anos de atmdades no regume junduco do
Cooperativismo, mantlvemo-nos as custas dos esforgos abnegados de nossos
socios que trabalham quase que voluntanamente visto o, nosso mercado se
tornar seletlvo em razéo do preconcento ainda exlstente pOr parte da sociedade
quanto a mclusao afastando ass{m as nossas pOSS|brndades de crescimento e
retorno financeiro. S e\

Assim, muitas tém sido as dificuldades de manutengéo da
estrutura de funcionamento pedagégico, administrativo, financeiro e
principalmente pessoal, o que foi acentuado sobremaneira neste ano,
impedindo-nos de promover melhorias estruturais e até o desenvolvimento
profissional do associados.

Portando, servimo-nos do presente para encaminhar a esse
Poder Legislativo, por intermédio de V. Exa., um exemplar de nossa apostila de
documentos contendo as seguintes coOpias: estatuto social com registro na
Junta Comercial sob n® 22400003234, cartdo CNPJ do MF n° 02.978.725/0001-

04

84, ata de fundagdo, ata de renovagéo de diretoria para o biénio 2005/2007, }S\
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INSTITUTO MAIEUTICA DE ENSINO

alvara de funcionamento com inscri¢do no CMC n° 079492-9 e licenga sanitéria
da PMT, parecer do Conselho Estadual de Educag&o conforme Resolucéo
CEE/PI n°® 053/2002, Registro na OCEPI/SESCOOP/PI sob n° 128 livro 01
fl.128, Balango Patrimonial referente ao exercicio de 2004, além de um CD de
fotos ilustrativas das atividades pedagogicas desenvolvidas pela escola, para
que, de posse de tais documentos e cqntando com seus prestimosos servigos
as causas sociais, possa através de vosso gabinete parlamentar incluir no
or¢gamento do proximo ano concessao de subvengao social, contnbungao que
muito nos ajudara na consecu(;,ao dos objetnvoé propostos j

Ciente de que poderemos contar com a oolaborag.ao desse
atuante parlamentar e de seus pares antecupames néssos agrademmentos
renovando protestos de estlma e oonsnderagéo Iy
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/ PreSIdente

Ao Exmo.

Senhor Deputado Estadual

Dr. Homero Castelo Branco
Assembléia Legislativa do Piaui
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00
é' ‘

@ﬁ S . 06

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

Parecer CEE/P1 n.2 061/ 2002

Considerando o exposto no processo e no relatdrio da inspegao escolar
realizada pelos técnicos da DOIE, somos de parecer favoravel a autorizagdo do Instituto
Maiéutica de Ensino para ministrar a educagao bésica nos niveis do Ensino Fundamental
(5% a 8% séries) e Ensino Médio nos termos da legislag&o vigente. - ~

E o parecer.

Sala das Sessdes Plenarias do Conselho Estadual de Educagao do Piaui,
em Teresina, 29 de maio de 2002.

24, J,u l’ J/&—’/’*
Cons.? - Elida Gomeg eite Félix - Relatora

O Plenario do Conselho Estadual de Educagao do Piaui aprovou por
unanimidade o Parecer da relatora.

s

Cons.? IVELINE DE MELO PRADO
Presidente do CEE/PI

Av, Pedro Freitas, S/N, Bairro Sao Pedro, Centro Administrativo-Secretaria de Educagio, Biocos “D” e "F" - sala 153—
1% andar -CEP: 64,018-000 ~ Teresina ~ Piaui — Fone-Fax: (0XX86) 216-3211
e-mail : cee-pi@seduc.pi.gov.br  Site: www.seduc.pi.gov.br/ceepi




GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
CONSELHG ESTADUAL DE EDUCACAO

Parecer CEE/PI n.2 061/ 2002

LI

Nesta perspectiva, o IME (Instituto Maiéutica de Ensino), apresenta uma
Proposta Pedagdgica, inovadora, singular, concebida em seus Fundamentos, Diretrizes e
objetivos nos principios e normas da legislagao vigente.

Com propriedade o projeto educacional do IME sinaliza para uma
concepgao de escola inclusiva que garanta com equidade o atendimento a diversidade
humana e ienha por objetivo a formagdo do cidaddo consciente, ética, moral, social
espiritual e intelectualmente.

O regime Escolar da Instituicdo apresenta a estrutura legal da
mantenedora e a caracterizagdo como estabelecimento de ensino da educagédo basica
com os niveis de Ensino Fundamental (6% a 82 séries) e Ensino Médio com implantagéo
gradativa.

Regulamenta entre outros aspectos a verificagdo do rendimento escolar
que avalia além dos conhecimentos e habilidades intelectuais as mudangas de
comportamento e atitudes. Define ainda a promogao e a frequéncia que deve
corresponder ao minimo de 75% do total de horas letivas, recuperagao e progressdo
parcial de estudo.

No que se refere a organizagao curricular que o IMiz = nde adotar para
0s seus alunos, esta sendo delineada passo a passc & devera obe .cer as Diretrizes
Curriculares Nacionais, tendo como referencial para a sua elaboragado, as definigdes e
orientagdes encontradas nos Parametros Curriculares.

Ha de se ressaltar que até que seja definido no @mbito do IME o processo
de oryanizagdo curricular, a escola presentemente vem aplicando as matrizes curriculares
definidas pelos 6rgaos competentes do Sistema £stadual de Ensino. Fls. 532 e 534.

A iniciativa do Instituto Maiéutica de Ensino & louvavel e concretiza os
eixos estruturadores do texto da LDBEN, que em seus avangos, admite propostas
inovadoras como as que vimos aqui. Por certo, a preposta educacional do IME vem ao
encontro co anseio de muitas familias e de alunos portadores de necessidades especiais
de configuragdo diversa no campo da aprendizagem quando muitas vezes he é tirado o
direito a educagdo comum junto as demais pessoas, isto € , numa escola regular
inclusiva.

Il - CONCLUSAO E VOTO
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
CONSELHO ESTALJAL DE EDUCACAO

Parecer CEE/Pl n.2 061/ 2002

%%‘%’?

funciona em prédio alugado, adaptado para atividades pedagdgicas. Dispde de 07 (sete)
salas de aula e outras dependéncias como : diretoria, secretaria, sala de professor, sala
de apoio pedagodgico, biblioteca, laboratério, cantina, banheiros. Conta ainda com uma
quadra destinada a préatica da Educagéo Fisica, &reas cobertas para lazer e aulas de
Educagao Artistica e areas livres bastante arborizadas.

Segundo a descrigdo no relatdério da DOIE a estrutura fisica geral do
prédio oferece seguranga e conforto para os seus usuarios,

A escola atualmente funciona no turno da manhé, atendendo 31 alunos
no Ensino Fundamental e 09 alunos no Ensino Médio.

O quadro de pessoal técnico docente é formado por 15 (quinze)
professores, dentre estes, 05 (cinco) possuem formagdo a nivel ¢.. pr  jraduagdo, 04
(quatro) a nivel de graduagéo superior, 05 (cinco) estédo cursando € . 1) a nivel médio.
A escola possui também 01 (um) diretor administrativo, 01 (um) u.etor pedagdgico,
ambos poés-graduados em Psicopedagogia, 01 (uma) Supervis~ra Escolar, mestre em
Educagdo, 01 (uma) Orientadora Educacional, especialista em Psicomotricidade e
Distarbios de Aprendizagem e 01 (uma) psicéloga, todos com documentos
comprobatérios.

Il — ANALISE

A proposta surgiu a partir da inquietagdo de um grupo de profissionais,
com interesses afins, incomcdados cocm o tratamento dispensado a uma gama de pré-
adolescentes, adolascentes e jovens que por apresentarem algum distuarbio ou transtorno
de aprendizagem, tais como: “dislexia, disgrafia, déficit motor, déficit de atengdo e
concentragéo, déficit de atengdo e hiperatividade, sdo geralmente discriminados nas
escolas cujas propostas pedagdgicas sao convencionais, em razdo de fugirem aos
padrdes considerados comuns aqueles de sua faixa etaria, levando-os a sofrer pressdes
diversas e tendo sua auto - estima destruida”.

O teor da proposta educativa do Instituto Maiéutica de Ensino reforga o
espirito descentralizador da nova Lei Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional quando
em seu Art. 81, deixa claro a ruptura de padrdes convencionais de ensino, na perspectiva
de projetos pedagoégicos de alterndncia, inovadores, capazes de estimular a criatividade
da aprendizagem.
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GOVERNO DO ESTADG DO PIAUI
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

%}3}%

]
Parecer CEE/PI n.2 061/ 2002

Emite parecer favoravel a autorizagéo para
funcionamento do Ensino Fundamental (5% a
8% séries) e Ensino Médio no Instituto
Maiéutica de Ensino, em Tere~ina — Pl, nos
termos da Resolug¢ao CEE/FI...2 001/2000.

|- RELATORIO

A senhora Lusani Pereira de Moura Soares, rep ..entando a Cooperativa
Educacional Maiéutica, mantenedora do Instituto Maiéutica de Ensino, localizado na
Avenida Vilmary, n®* 2780, Bairro Sao Cristovao, nesta cidade de Teresina, através de
requerimento, protocolado no CEE/PI em 06.07.1999, sob o numero 221/99, requer
autorizag&o para o tuncionamento de Educagao Basica a nivel de Ensino Fundamental (52
a 82 séries) e Ensino Médio no Estabelecimento de ensino acima menc:lonado nos termos
da Resolugéo CEE/PI n® 001/2000.

No dia 16.11.2000 foi protocolado neste CEE sob o n® 1361/00 documentos
para ajustamento as normas da Resolugao CEE/PI n®001/2000.

Constam do processo os seguintes documentos:

- Ata da Assembiéia Geral de constituicdo da Cooperativa Educacional
Maiéutica;

- Estatuto Social;

- Certificado de Registro no Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do
Estado do Piaui;

- CNPJ;

- Plantas, fotografias e laudo de fiscalizag&o da parte fisica da escola; .
- Contrato de iocagéo;

- Planilha de Custos;

- Regimento Escolar;

- Proposta Pedagdgica e anexos.

O Instituto Maiéutica de Ensino, de dependéncia administrativa particular,
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi_
CONSELHOC ESTADUAL DE EDUCACAD

A Presidente do CONSELHO ESTADUAL DE EDUICACAO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢bes legais e de acordo com o Parecer CEE/PI n® 061/2002,

relatado pela Conselheira Elida Gomes Leite Félix, aprovado em sessdo plenaria do
dia 29/05/2002,

RESOLVE:

Autorizar o funcionamento do Instituto Maiéutica de Ensino, rede

privada de ensino, municipio de Teresina, situado & Avenida Vilmary, 2780, bairro S&o
Cristévao, com Ensino Fundamental regular de 52 a 8* série e Ensino Médio regular.

Sala das Sessdes Plenarias do Conselho Estadual de Educagdo do Piaui, em
Teresina, 29 de maio de 2002.

CS{T) :
Cons.? Iveline de Melo Prado
Presidente do CEZ/PI

HOMOLOGO a Resolugdo CEE/PI n°® 053 /2002,
do Egrégio Conselho Estadual de Educagéo do Piaui,
em J4 de %u,h b de Jdoos. . -

AN

Jd &
Prof.2 Cristina Magr{i% clfc/»v‘{/ ale e Silva

Secretaria de Educacéo do Estado do Piaui

RESOLUCAO CEE/PT N¢ 053 / 2002

(0
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B Fundacio Municipal de SaGda

Geréncia de Vigitancia Sanitéri’a - GEVISA
LICENCA SANITARI~

( VALIDADE ] [ EXERCICIO ] l NUMERO ]
22/06/2005 2004 1791/04

De acordo com as disposigoes legais e regulamentares

em vigor, o(a) COOPERATIVA EDUCACIONAL MAIEUTICA

Ramo

COLEGIO

Nome do Estabelecimento

Enderego

AV.VILMARY,2780-SA0 CRISTOVAOQ

Razao Social

COOPERATIVA EDUCACIONAL MAIEUTICA

CNPJ 02.978.725/0001-84 cMmC 079.492-9

TEM LICENGA para funcionar sob a responsabilidade de

LINDOMAR VIEIRA DQOS_SANTQOS

Inscritono CR__ _ - Sob o N° -

Funw)de Salde

v

re

fofer .I:v/ der FOIUG The, 22 de JUNHO de 2004

el 0094

Gerenie ¢s Vigd el Sanitaria- GEVIxOBSERVAQOES

1 - Este Documento deve ser Colocado em Lugar Visivel ao Pitlico.
2 -Alicencga ¢ Valida para o Ano de sua Expedigéo, podendo em Caso de infra-
| ¢éo a Legislagao Sanitaria Vigente, ser Recoihida pela Autoridade Competente.




ESTADO DO PIAU]
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA
SECRETARIA DE FINANCAS

fipeh oo Tyt IR [ i

Razao Social : COOPERATIVA EDUCACIOMAL MAIEUTICO
Nome Fantaslia @

. Endereco :oaY VILMARY, 2780/
TA0 CRISTOYAD — TERESIMY -~ PT

Inscr. (CNRI) = 0Z2.978.725/0001-84
Inscrizao (CMC): 0794%%-9

Inscricao (Migilancia Sanilaria) No. 1791/2004 (valido ate 22/06/2005)

At ividade 2 ERNSING, TREINAMENTO, IMNSTRUCAC
COOPERATIVAS

Validade s 31L/07/2004

Q CONTRIBUINTE ACIMA, ENCOMTRA-SE  QUITE  COM M
TAaxXa DE LICENMCA PARA FUNMCIONAMEMNTO, HO3 TERMOS DO
. ATR. 154 DA LET No. 1761 DIE 26 Ob DEZIFEMBEBRO O 1983,

Tereslina, 24 de Junho do 2004.
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Art. 1°-

| b

ESTATUTO SOTIAL
COOPERATIVA EDUCATIORNAL MAIEUTICA

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, FINS, SEDE , FORO
AREA, PRAZO DE DURACAO E ANO SOCIAL

A Cooperativa Educacional Maiéutica. — CEM, ¢ uma sociedade civil de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede proviséria a rua Aviador Irapuan Rocha, n® 903,
Bairro Jockey, fundada em 18 de Janeiro de 1999, com Foro na Comarca de Teresina,
Capital do Estado do Piaui, tem prazo de durago indeterminado e area de a¢do em todo
o Estado do Piaui. O ano social compreende o periodo de 1° de janeiro a 31 de
dezembro e reger-se-a pelo presente Estatuto e pelas disposigdes legals vigentes.

CAPITULO I
DOS OBJETIVGOS SOCIAIS

A Sociedade objetiva, com base na colaboragfio reciproca e através da autogestdo de
seus sOC10s, promover:

I. O estimulo, o desenvolvimento progressivo ¢ a defesa de suas atividades de carater
comum; ' o .

II. A educagio de forma integral, procurando a integragdio bio-psico-sécio-cognitivo-
cultural e valores morais na formagdo da personalidade e consciéncia de cidadania
do educando;

II. A execugdo de trabalhos compativeis com a profissio de seus associados,
libertando-os da dependéncia dos empregadores, proporcionando-lhes ganhos e
condigdes de trabalho a altura de suas aptiddes profissionais

§1°-Para a consecugdo de seus objetivos, a Cooperativa poderd:

a) Firmar convénios com entidades particulares ¢ governamentais para a
prestagio de servigos educacionais sob a forma coletiva ou individual;

b) Instituir planos para a prestacdo de servigos educacionais sob a forma
individual ou familiar, formando convénio com os interessados;



Art. 4° -

Art. 5° -

¢) Construir escolas e dependéncias congeneres para prestagio de servigos
educacionais.

d) Promover a aquisi¢do, producdo e o fornecimento de material educacional, de
trabalho e de outros produtos e servigos de interesse dos seus associados.

§2°-A Cooperativa promovera, ainda, inclusive mediante convénio com entidades
especializadas, publicas ou privadas, o aprimoramento técnico-profissional dos seus

associados e empregados e participard de campanhas de expansdo do
cooperativismo.

§3°- A Cooperativa efetuard suas operagdes sern qualquer objetivo de lucro.

CAPITULO 11
DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

Podera ingressar na Cooperativa, salvo se houver impossibilidau. de protegdo de
servigos, qualquer pessoa fisica ou juridica que se dedique a ati*'idade educacional por
conta propria, que possa livremente dispor de si e de seus bens, que concorde com as
disposigdes deste Estatuto e que ndo pratique outra atividade que prejudique ou colida
com os interesses e objetivos da Sociedade

§1°-No ato do ingresso, o interessado comprovaré a legitimidade de sua profissdo.

§2°-ntme1o de associados ndo tera limite quanto a0 maximo, mas ndo podera ser menor
que 20 (vinte) pessoas fisicas.

Para associar-se o interessado preenchera a respectiva proposta fornecida pela
Cooperativa e assinara com outro associado proponente. -

§1°- Aprovada pelo Conseiho de Administrag@o a sua proposta, o cand1dato subscrevera
as quotas-partes do Capital nos termos e condigBes previstas neste Estatuto e,
juntamente com o Presidente da Cooperativa, assinara o Livro de Matricula.

§2°- As subscrigdes das quotas-partes do Capital pelo associado e a sua assinatura no
Livro de Matricula completam a sua admissdo na sociedade.

Cumprindo o que dispde o artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e
assume todos os deveres e obrigagdes decorrentes da Lei, deste “Estatuto e das
deliberagdes tomadas pela Cooperativa.

I. O associado tem direito a:

a) Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo ¢ votando os assuntos que nela
tratarem, ressalvados os casos tratados no Art. 22;

b) Propor ao Conselho de Administracio ou as Assembléias Gerais medidas de
interesse da Cooperativa;

c) Votar e ser votado para membro do Conselho de Administragdo ou de
Fiscalizagdo da sociedade ou outros, salvo se tiver estabelecido  relagdo
empregaticia com a Cooperativa, caso em que s readquirira tais direitos apds a
aprovagdo, pela Assembléia Geral, das contas do exercicio em que tenha deixado
0 emprego;

| F



Art.6° -

Art. 7° -

Art, 8° -

d) Demitir-se da sociedade quando lhe convier;
e) Realizar com a Cooperativa as operagdes que constituam o seu objetivo;

f) Solicitar, por escrito, qilaisquér informag¢Ges sobre os negocios da Cooperativa e,
no més que anteceder & realizagdo de Assembléia Geral Ordinaria, consultar, na
sede da Sociedade, os livros e pecas do Balango Geral.

II. O associado tem o dever e a obrigagdo de:

a) Subscrever e integralizar as quotas-partes do Capital nos termos deste Estatuto e
contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem
estabelecidos;

b) Cumprir disposigdes da Lei, do Estatuto, respeitar resolugdes regularmente .

tomadas pelo Conselho de Administragdo e as deliberagdes das Assembléias
Gerais;

c) Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a Cooperativa, dentre 0s
quais, o de participar ativamernte da sua vida societria e empresarial;

d) Concorrer com o que ihe couber, na conformidade das disposigdes deste estatuto,
para a cobertura das despesas da sociedade;

e) Prestar a Cooperativa esclarecimentos relacionados com as atividades que lhe
facultaram associar-se.

O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o valor
do Capital por ele subscrito.

§1°- A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos da sociedade, em
face de terceiros, perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que sejam
aprovadas as contas do exercicio em que se deu o desligamento, mas s6 podera ser
invocada depois de judicialmente exigida da Cooperativa.

§2°- A responsabilidade do associado, como tal, pelos compromissos da sociedade,
inclusive os referentes a débitos fiscais, trabalhistas, tributirios-ou previdenciarios,
contraidos duranie a sua permanéncia na Cooperativa, também perdurara para os
demitidos, eliminados ou excluidos, que permaneceric -olidariamente
responsaveis, até que seja saldado todo o débito. N

As obrigagdes dos associados falecidos, contraidas com a Coopersi..v ., ortundas de
sua responsabilidade como associado em face de terceiros, pu.: aos herdeiros,
prescrevendo, porém, apos um ano do dia da abertura da sucesséo.

Pardgrafo Unico — Os herdeiros do associado falecido tém ¢...ito ao Capital realizado
e demais créditos pertencentes ao extinto, assegurando-se-lhes o direito de ingresso na
Cooperativa, desde que preencha as condigdes estabelecidas neste estatuto.

CAPITULO IV
DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

A demissdo do associado, que ndo poderd ser negada, dar-se-a unicamente a seu pedido
e sera requerida ao Presidente sendo por este levado ao Conselho de Administragdo em

/%



Art. 9°-

Art. 10 -

Art. 11 -

sua primeira reunido e averbada no livro de Matrwula mediante 1= o assinado pelo
Presidente.

A eliminagdo do associado, que serd aplicada em virtude da infragdo da Lei ou deste
Estatuto, sera feita por decisdo do Conselho de Administragdo, depois de reiterada
notificagdo ao infrator; os motivos que a determinaram deverdo constar de termo
lavrado no Livro de Matricula e assinado pelo Presidente da Cooperativa.

§1°- Além de outros motivos , o Conselho de Administragdo devera eliminar o associado
que:

a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que
colida com os seus objetivos;

b) houver levado a Cooperativa a pratica de atos judiciais, para obter o cumprimento

e obrigagdes por ele contraidas;

c) depois de notificado, voltar a infringir disposigdo da Lei, deste Estatuto, das
Resolugdes ou Deliberagdes da Cooperativa.

§2°-Copia auténtica da decisdo serd remetida ao interessado por processo que comprove
as datas da remessa e do recebimento.

§3°-C atingido poderd, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do-

recebimento da notificag@o, interpor recursos, que tera efeito suspensivo, até a
primeira Assembléia Geral.

A exclusdo do associado serd feita:

I.  pordissolugdo da pessoa juridica;
II. por morte da pessoa fisica,

III. por incapacidade civil ndo suprida;

IV. por deixar de atender aos requisitos estatutarios de mgresso ou permanencxa na
Cooperativa. '

Em qualquer caso, como nas demissdes, eliminagdes ou exclusdes, 0,associado sé terd
direito a restituicdo do Capital que integralizou, acrescido dos respectivos juros e das
sobras que lhe tiverem sido registradas. .

§1°- A restituigdo de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de
aprovado, pela Assembléia Geral, o Balango do exercicio em que o associado tenha
sido desligado da Cooperativa.

§2°- A administragédo da Cooperativa podera determinar que a restitui;ﬁo desse Capital e
_]UIOS seja feita em parcelas iguais e mensais, a partir do exercicio. financeiro que se
seguir ao dia que se deu o desligamento.

§3°-Ocorrendo demissdo, eliminagdo ou exclusdo de associado, em numero tal que as
restituigdes das importdncias referidas no artigo 11 possam ameagar a estabilidade
econdmico-financeira da Cooperativa, esta poderd restitui-las mediante critérios
que resguardem sua continuidade.

§4°-Os deveres de associados perduram, para os demitidos, eliminados ou excluidos, até
que sejam aprovadas pela Assembléia Geral, as contas do exercicio em que o
associado deixou de fazer parte da sociedade, ou até que sejam saldados 0s débitos
constantes do Artigo 6°.



Art. 12 -

Art. 13 -

Art. 14 -

Art. 15 -

CAPITULO V
DO CAPITAL

O Capital da Cooperativa, representaco por quotas-partes, ndo terd limite quanto ao
maéximo, variara conforme o nimero de quotas-partes subscritas, mas ndo podera ser
inferior a 40.000 (quarenta mil ) UFIR.

§1°-capital € subdividido em quotas-partes de valor unitario igual a 1,00 (uma) UFIR.

§2°- A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel a ndo-associado, ndo podera ser

negociada de modo algum, nem dada em garantia; sua subscrigdo, i-.iegralizagdo,
transferéncia ou restituigdo serd sempre escriturado no Livro de Matiicula,

§3°- A transferéncia de quotas-partes, total ou parcial, serd escritrac~ no Livro de
Matricula mediante termo que conteréd assinaturas do Cedentz. Ao _ssiondrio e do
Presidente da Cooperativa.

§4°- A Cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cer'0) ao ano, que serdo
contados sobre a parte do Capital integralizado, no caso de ocorrerem sobras.

§5°-Para efeito de integralizagdo das quotas-partes ou de aumento do Capital Social,

podera a Cooperativa receber bens avaliados previamente e ap6s homologagdo em
Assembléia Geral. .

Ao ser admitido, cada associado devera subscrever, no minimo, 2.000 (duas mil)
quotas-partes e, no maximo, 1/3 (um tergo) do valor do Capital Social, podendo ser
integralizado em até 24 (vinte e quatro) meses.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

#

A Assembléia Geral dos associados é o érgdo supremo da Cooperativa; dentro dos limites
da Lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decis@io de interesse da sociedade e suas
deliberagdes vinculardo a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

A Assembléia Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente, apos deliberagdo do
Conselho de Administraggo.

§1°-Poderd também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes ou, ainda, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus
direitos sociais, ap6s uma solicitagdo nfo atendida.

§2°-Nio podera participar da Assembléia Geral o associado que:

a) tenha sido admitido apés a sua convocagZo,
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Art. 16 -

Art. 17 -

Art. 18 -

Art. 19 -

Art. 20 -

~

b) que esteja na infringéncia de qualquer dlsposu;ao do item'II, do artigo 5° deste
Estatuto.

Em qualquer das hipoteses referidas no artigo anterior; as Assembléias Gerais serdo
convocadas com antecedéncia minima de 10 dias para a primeira reunido, de uma hora
para a segunda e mais uma hora para a terceira.

Pardgrafo unico — As trés convocagdes poderdo ser feitas num Unico Edital, desde que
dele constem, expressamente, 0s prazos para cada uma delas.

Nio havendo “quorum” para instalagdo da Assembléia convocada nos termos do artigo
anterior, sera feita nova convocagéo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Pardgrafo vinico — Se ainda ndo houver “quorum” para sua instalac¢do, sera admitida a

inten¢do de dissolver a Sociedade, fato que deverd ser comunicado as autoridades do-

Cooperativismo.
Dos Editais de Convocagéo das Assembléias Gerais deverdo constar:

I.  adenominagdo da Cooperativa, seguido da expressdo “Convocagdo ¢. Assembléia
Geral”, Ordinéria ou Extracrdinaria, conforme o caso;

II. dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o ~~de- o do local de
sua realizagdo, o qual, salvo motivo justificado, serd sempre ¢: -:» * ¢ Social;

III. a seqiiéncia ordinal das convocagges;

IV. aordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificag. ..,

V. numero de associados existentes na data de sua expedigdo, para efeito de calculo do
“quorum” de instalagdo e apreciagdo do critério de representagio;

VI. a assinatura do responsavel pela convocagio.

§1°-No caso da convocagdo ser feita por associados, o Edital sera assinado, no minimo,
peios 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicjtou.

§2°-Os Editais de Convocagéo serdo afixados em locais visiveis das 'dépendéncias mais
comumente freqlientadas pelos associados, publicados em jornal ¢ e comumcados por
circulares aos associados.

E da competéncia das Ascembléias Gerais, exclusiva, a destituigio dos membros do
Conselho de Administragdo, da Fiscalizag@o ou outros.

Pardgrafo unico — Ocorrendo destituigdo que possa comprometer. a regularidade da
.administragdo ou fiscalizagdo da entidade, podera a Assemblela designar
administradores e conselheiros provisorios, até a posse dos novos - cuja eleigio se
efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

o

O “quorum” para instalagdo da Assembléia Geral, ¢ o seguinte:

§1°-2/3 (dois tergos) do niimero de associados, em condigdes de votar, em primeira
convocagio, :

§2°-Metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagio;
§3°Minimo de 10 (dez) associados, na terceira convocagio.

Paragrafo unico — Para efeito de verificagdo do “quorum” de que trata este artigo, o
nimero de associados presentes, em cada convocagdo, se fard por suas assinaturas,
seguidas dos respectivos nimeros de matricula, apostas no Livro de Presenga.

D1



Art. 22-

Art. 23 -

Art. 24 -

Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelo

Secretdrio da Cooperativa, sendo por aquele convidado a participar da Mesa, os
ocupantes de cargos socCiais presentes.

§1°-Na auséncia do Secretario da Cooperativa e de seu substituto, o Presidente
convidara outro associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

§2°-Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos
serdo dirigidos pelo associado escolhido na ocasido e secretariados por outro,
convidado por aquele, compondo a Mesa dos Trabalhos os principais interessados
na sua convocacgio.

Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados, ndo poderdo votar

nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os .

quais os de prestagdo de contas, mas ndo ficardo privados de tomar parte nos respectivos
debates.

Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balangos das Contas, o Presidente

da Cooperativa, logo apos a leitura do Relatorio do Conselho de Administragdo, das
pegas contdbeis e do Parecer do Conselho Fiscul, solicitard ao Plendrio que indique um
associado para coordenar os debates e a votagdo da matéria.

§1°-Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente, Dirctores e Fiscais deixardo a
Mesa, permanecendo, contudo, no recinto, a dispesi¢do da Assembléia, para os
esclarecimentos que lhe forem solicitados.

§2°-O Coordenador indicado escolhera, entre os associados, um secretdario “ad-hoc”

para auxilid-lo na redag@o das decisGes a serem incluidas na Ata, pelo Secretario da
Assembléia.

As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre 0s assuntos
constantes no Edital de Convocacgio.

§1°-Em regra, a votagéo serd por aclamagfio, mas a Assembléia podera optar pelo voto
secreto, atendendo-se ent&o, as normas usuais. -

§2°-Tudo o que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de Ata -icircunstanciada,
lavrada no Livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos diretores

e fiscais presentes, por uma comissdo de 10 (dez) associados, de<‘gnados pela
Assembléia e, ainda, por quantos ¢ queiram fazer.

§3°-As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maiorin de votos dos
associados presentes com direito de votar, tendo cada associads i .ute, direito a 1

(um) sé voto, qualquer que seja o numero de suas quotas-parte:  ondo proibido o
voto de representagdo.

§4°-Os associados situados em area afastada e que, por insuticiéncia de numero, ndo
puderem ser organizados em grupos seccionais proprios, poderfio comparecer
pessoalmente as Assembléias para exercerem o direito de voto.

§5°-Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembléia
Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagfo ou tomadas com violagdo da Lei
ou do Estatuto, contado o prazo da data em que a Assembléia tiver sido realizada.

R
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Art. 25 -

Art. 26 -

Art. 27 -

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer do més de margo, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverdo constar
da Ordem do Dia:

I. Prestagfo de contas dos érgdos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatorio da gestio;

b) Balango;

c) Parecer do Corselho Fiscal;

d) Demonstrativos das sobras apuradas;

e) Plano de atividades da sociedade para o exercicio seguinte.

II. Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, decorrentes da insuficiéncia
das contribuigdes para cobertura das despesas da sociedade, deduzindo-se, no
primeiro caso, as parcelas para os Fundos Obrigatdrios;

[II. Elei¢8o dos componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e de
outro, quando for o caso;

IV. Fixagdo do valor da gratificagdo de representag@o para o Presidente da Cooperativa,
bem como o da cédula da Presenga, para os demais Conselheiros, Administradores
e Fiscais, pelo comparecimento as respectivas reunides;

V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 27 deste
Estatuto.

1°-Os membros dos 6rgdos de administragio e fiscalizagio ndo poderdo participar da
votagdo das matérias referidas nos itens I e IV deste artigo.

§2°- A aprovagdo do Relatdrio, Balango e Contas dos érgéos de administragio desonera
seus componentes de responsabilidade ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou
simulagdo, bem como de infragfio da Lei ou deste Estatuto.

CAPITULO VIl
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Assembléia Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que necessdrio e poderd

deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Sociedade, desde que mencionado no
Edital de Convocagio.

E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordindria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I.  Reforma do Estatuto;

II. Fuso, Incorporagdo ou Desmembramento;
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Art. 28 -

Art. 29 -

Art. 30 -

IIl. Mudanga de objetivo da Sociedade; ‘
IV. Dissolugio voluntaria da sociedade e nomeagdo de liquidantes,
V. Contas dos Liquidantes.

Pardgrafo vinico — Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes para tornar vélida as deliberagdes de que trata este artigo.

CARITULO IX
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

~

A Cooperativa serd administrada por um Conselho de Administragdo composto de 05
(cinco) membros, todos associados, eleitos pela Assembléia Geral com os titulos de
Presidente, Vice-Presidente, Secretario, 1° Tesoureiro ¢ 2° Tesoureiro, para um mandato
de 03 (trés anos) sendo obrigatoria, ao término de cada periodo do mandato, a
renovagdo de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus componentes.

1°-Nio podem compor o Conselho de Administracio parentes entre si até o 2°
I por G40 p
(segundo) grau, em linha reta ou colateral.

§2°-Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da Sociedade, mas responderdo

solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou
dolo. -

§3°- A Cooperativa responderé pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se houver
ratificado ou deles logrado proveito.

NN

§4°-Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
Sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsdveis pe! - obrigagdes em
nome dela contraidas, sem prejuizos das sang¢des penais cabiveis.

Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os conder..ai  pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou pui iae falimentar, de
prevarica¢do, suborno, concussio, peculato ou coiiira a economia popular, a fé publica
ou a propriedade, bem como os representantes de pessoas ju .cas.

§1°-O associado, mesmo ocupanie de cargo eletivo na sociedade, que em qualquer
operagdo tiver interesse oposto ao da Cooperativa ndo poderd participar das
deliberagdes que sobre tal operagdo versarem, cumprindo- lhe acusar o seu
impedimento.

2° Os componentes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou outros,
. p . q . . .
assim como os liquidantes, equiparam-se aos Administradores das sociedades
andnimas, para efeito de responsabilidade criminal.

§3°-Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a Soc;1edade por seus
dirigentes ou representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral, terd
direito de agdo contia os administradores para promover a sua responsabilidade.

O Conselho de Administragdo rege-se pelas seguintes normas:




Art. 31 -

I Relne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que
necessario, por convocagdo do Presidente, da maioria do proprio Conselho ou,
ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal,

II. Delibera validamente com a presenga da maioria dos votos dos presentes, reservado
ao Presidente o exercicio do voto do desempate;

III. As deliberagdes serfio consignadas em atas circunstanciadas, lavradas no Livro
proprio, lidas, aprovadas e assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do
Conselho presentes.

§1°-Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente sera
substituido pelo Vice-I'residente.

§2°- Vice-Presidente e o Secretario serdo substituidos por outros conselheiros.

§3°-Se ficarem vagas, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos de Conselho,
deverd o Presidente, ou os membros restantes, se a Presidéncia estiver vaga,
convocar a Assembléia Geral, para o devido preenchimento.

§4°- Os escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que restar aos seus antecessores.

§5°-Perderd automaticamente o cargo, o membro do Conselho que sem justificativa,
faltar a 03 (trés) reunides ordinarias.

Compete ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto,
atendidos as decisdes ou recomendagdes da Assembléia Geral, planejar e tragar normas
para as operagdes e servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

§1°- No desempenho das suas fungdes, cabe-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidade e fixando
quantidade, valor, prazos, taxas, encargos e demais condigdes necessarias a sua
efetivacdo;

b) Estabelecer, em instrugdes ou Regulamentos, sangdes ou pcﬁeﬁidades a serem
aplicadas nos casos de violagdo ou abuso cometidos contra dlsposu;oes da Lei,
deste Estatuto ou das regras de relacionamento com a sociedade, que venham a
ser expedidos de suas reunides; -

¢) Determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servigos da sociedade assim
como o percentual a que se refere o item “I”” do art. 3° deste Estatuto;

d) Avaliar e providenciar o montante dos recursos fmancelros e dos meios
necessarios ao atendimento das operagdes € servigos,

e) Estimar, previamente, a rentabilidade das operagdes e serv1gos bem como sua
viabilidade;

Fixar despesas de administragdo, em orgamento anual que indique a fonte dos
recursos para sua cobertura;

N

g) Contratar o gerente, técnico ou comercial, fora do quadro social, o contador e
fixar norma para a admisséo e demissdo dos demais empregados;

h) Designar, por incicagdo do gerente, o substituto deste nos seus impedimentos
eventuais;

1)  Fixar as normas de disciplina funcional,

J) Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisd~< disciplinares
tomadas pelo gerente;
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p)
Q)

Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianga ou seguro de fidelidade para os
empregados que manipulam em dinheiro ou valores da Cooperativa,

Estabelecer as normas-para o funcionamento da sociedade;

Contratar, quando se fizer necessario, um servigo independente de auditoria,
para o fim e conforme o disposto no Art. 12 da Lei n® 5.764/71, de 16/12/71, Lei
Cooperativista;

Indicar os Bancos nos quais devam ser feitos depdsitos de numerario disponivel
e fixar o limite méximo que poderé ser mantido em caixa;

Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos verificando,
mensalmente, no minimo, o estado econdmico-financeiro da 7 >cperativa € 0

desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, através de balancetes da’

contabilidade e demonstrativos especificos.
Deliberar sobre a admissio, demissao, eliminacdo € exclusiv  .ssociados;

Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir a depreciagdo ou desgastes dos
valores que compdem o ativo permanente da sociedad.,

Deliberar sobre a convocagdo da Assembléia Geral;

Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da sociedade, com expressa autorizagio
da Assembléia Geral;

Coatrair obrigacdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens moveis, ceder
direitos e constituir mandatarios;

Zelar pelo cumprimento das leis do cooperativismo ¢ outras aplicaveis, bem
assim pelo atendimento da legislagdo trabalhista e fiscal,

Organizar, quando for o caso, os cooperados em Grupos Seccionais de igual
numero, de conforn.idade com as disposi¢des da lei e deste Estatuto

Substituir, quando o interesse da sociedade o reclamar o Pre51dente Vice-
Presidente ou Secretario da Cooperativa, designando entre si, outro para o cargo.

§2°- O Conselho de Administragdo solicitard, sempre que Julg,ar conveniente, o

assessoramento do Gerente ou do Contador, conforme o caso, para auxilia-lo no

.V. esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo determinar que qualquer deles
apresente previamente projeto sobre questdes especificas.

§3°- As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo baixadas em forma
de Resolugdo ou Instrugdes e constituirdo o Regimento Interno da Cooperativa.

Art. 32 - Ao Presidente cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

2)

b)

©)
d)

Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de contatos assiduios com o
Gerente;

Verificar freqilentemente o saldo da Caixa;

Assinar os cheques bancarios conjuntamente com o Primeiro Tesoureiro;

Assinar conjuntamente com o Secretdrio ou outro conselheiro, designado pelo
Conselho, contratos e demais documentos constitutivos de obrigagdes;

Convocar e presidir as Reunides do Conselho de Administragdo, bem como as
Assembléias Gerais dos associados;

Apresentar a Assembléia Geral Ordinéria;

- Relatério da gestdo,
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- Balango;

- Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuigdes para a cobertura das despesas da Sociedade ¢ o parecer do
Conselho Fiscal;

g) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;
h) Elaborar o plano anual de atividade da Cooperativa,

Art. 33 - Ao Vice-Presidente cabe interessar-se¢ permanentemente pelo trabalho do Presidente,
substituindo-o nos seus impedimentos inferior a 90 (noventa) dias.

Art. 34 - Ao Secretério, cabe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

a) Secretariar e lavrar as Atas das reunides do Conselho de Administragdo e das-

Assembléias Gerals, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos
referentes;

~

b) Assinar, conjuntamente com o Presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, se for indicado pelo Conselho.

Art. 35 - Ao Primeiro Tesoureiro compete, entre outras, as seguintes atribuigdes:
a) Responsabilizar-se pelos valores depositados na Tesouraria da sociedade;

b) Fazer pagamentos dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administrag@o, em espécie ou cheques, dos compromissos pela Cooperativa
decorrentes de aquisi¢do de material ou servigos;

c) Receber valores provenientes de contribuigdes relativas 4 quotas-partes, doagdes
e quaisquer pagamentos decorrentes de prestacdo de servigos;

d) Responsabilizar-se pela guarda de livros referentes a registros financeiros,
talonarios de cheques e formularios correspondentes a emlsséo de pagamentos
de qualquer compromisso assumido pela Cooperativa.

‘\' f

Art. 36 - Ao Segundo Tesoureiro cabe interessar-se permanentemente pelo trabalho do Primeiro
Tesoureiro, substituindo-o nos seus impedimentos.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 37- A administragdo da sociedade serd fiscalizada, assidua e minuciosamente por um
Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, todos associados, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo permitido
apenas a reelei¢do de 1/3 (um ter¢o) dos seus membros.

§1°-Nado podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no
Art. 29 deste Estatuto, os parentes dos diretores até 2° (segundo) grau em linha reta
ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§2°-associado nfo pode exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de
Administragdo e Fiscal.
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O Conselho Fiscal, retine-se ordinariamente uma vz por més e catraordinariamente
sempre que necessario com a participag¢do de, pelo menos, 03 (t+"5) de seus membros.

§1°-Em sua primeira reunido escolhera, dentre os seus membros efetivos, um
Presidente, incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta, e um
Secretario.

§2°- As reunides poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus membros, por
solichagdo do Conselho de Administragdo ou da Assembléia Geral.

§3°-Na auséncia do Presidente, os trabalhos seréo dmg,ldos por substituto escolhido na
ocasido.

§4°- As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos e constardo de Ata,

lavrada no Livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, em cada’

reunido, pelos fiscais presentes.

Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de Administragdo ou o
restante dos seus membros convocario a Assembléia Geral, para o devido
preenchimento.

Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades
e servigos da Cooperativa, cabendo-lhe ente outras, as seguintes atribuigdes:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa, verificando,
também, se o mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administragio;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragdo da
Cooperativa,

) Examinar se os montantes das despesas e 1Inversdes realizadas estﬁo de

d) Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados"'correspondem em
volume, qualidade e valor as previsdes feitas as conveniéncias econdmico-
financeira da Cooperativa; o

e) Certificar se o Conselho de Administragio vem se reunindo regularmente e se
existem cargos vagos na sua composigzo;

f) Averiguar se existem reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados;

g) Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os
compromissos sociais s3o atendidos com pontualidade;

h) Averiguar se ha problemas com empregados;

1) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas, bem como aos 6rgdos de Cooperativismo;

j) Averiguar se os estoques de materials, equipamentos e outros estdo corretos,
bem como se os inventdrios ou anuais, sdo feitos com observincia de regras
proprias;

k) Estudar os balancetes ¢ outros demonstrativos mensais, o balango e o relatorio

anual do Conselho de Administragdio, emitindo parecer sobre estes para a
Assembléia Geral;

1) Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes dos seus
trabalhos, denunciando a este, & Assembléia Geral ou 4 autoridades

9%



competentes, as irregularidades constantes e convocar a Assembléia Geral, se
ocorrerem motivos graves e urgentes.

Pardgrafo unico — Para os -exames e verificagdo dos livros, contas e documentos
necessarios no cumprimento das suas atribui¢des, poder4, o Conselho Fiscal contratar o
assessoramento de técnico especializado e valer-se dos relatorios e informagdes dos
servigos de auditoria externa, correndo as despesas por conta da Cooperativa.

CAPITULO X1

DOS FUNDGS, DO BALANCO, DAS DESPESAS, DAS SOBRAS E PERDAS

Art. 41 -

Art. 42 -

Art. 43 -

Art. 44 -

Art. 45 -

A Cooperativa ¢ obrigada a constituir os seguintes fundos indivisiveis:

I. Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas
atividades, constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas de exercicio.

< 9

IL. Fundo de Assisténcia Técnico, Educacional e Social destinado a prestagdo de .

assisténcia aos associados, seus familiares € a seus proprios empregados,
constituido de 5% (cinco por cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio.

Pardgrafo unico — Os servigos de assisténcia técnica, educacional e social a serem
atendidos pelo respectivos Fundo, poderdo ser executados mediante convénios com
instituigdes especializadas oficiais ou nio.

III. Fundo de Capitalizagdo, destinado ao saneamento, desenvolvimento ¢ melhoria do
desempenho financeiro da Cooperatlva constituido de 5% (cmco por cento) das
sobras liquidas de cada exercicio.

Além da taxa de 10% (dez por cento) das sobras liquidas apuradas no Balango do
exercicio, revertem em favor do Fundo de Reserva:

a) Os créditos ndo reclamados decorridos 5 (cinco) anos;
b) Os auxilios e doagdes sem destinagdo especial.

O Balango Geral, incluindo o confronto de receitas ¢ despesas ser: te*  ado no dia 31
do més de dezembro de cada ano.

Pardgrafo unico — Os resultados serdo apurados segundo a not '"eza das operagdes ou
Servigos. ,

As despesas da sociedade serfo cobertas:

I. Os custos operacionais diretos e indiretos, pelos associados que participarem dos
servigos que lhes deram causa.

II. Os custos administrativos, pelo seu rateio em partes iguais entre todos os associados,
quer tenham ou ndo usufruido dos servigos da Cooperativa durante o exercicio.

Pardgrafo unico — Para efeito do disposto neste artigo, as despesas da sociedade serdo
levantadas separadamente.

As scbras liquidas apuradas no exercicio, depois de deduzidas as taxas para os Fundos
indivisiveis, serdio rateadas entre os associados, em partes diretamente proporcionais aos
servigos usufruidos da Cooperativa no periodo, salvo deliberagdo diversa da Assembléia
Geral.
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Os prejuizos de cada exercicio, apurados em Balanqo serdo coherte  om o saldo do
fundo de Reserva.

Pardgrafo unico — Se, porém o Fundo de Reserva for in<:“iciente para cobrir os
prejuizos referidos no Art. 46, esses serdo rateados entre os associados, na razéo direta
dos servigos usufruidos.

CAPITULO X1
DOS LIVROS

Art. 47 - A Cooperativa devera ter os seguintes livros:
I.  Matricula;
./ II. Ata das Assembléias Gerais;
[II. Ata do Conselho de Administragéo;
IV. Ata do Conselho Fiscal; _
V. Presenga dos associados nas Assembléias Gerais;
Pardgrafo tinico — E facultada a adogio de livros e folhas soltas ou fichas.

Art. 47 - No Livro de Matricula os associados serdo inscritos por ordem cronoldgica da admissio
e dele devera constar:

I.  Nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e residéncia do associado;

II. A data de sua admiss@o e, quando for o caso, a de sua dcmlssﬁo a pedido, de
eliminagdo ou exclusdo. :

III. A conta corrente das suas quotas-partes do Capital Social.

CAPITULO XIII |
DA DISSCLUCAO - o .

Art. 49 - A Cooperativa se dissolveréa de pleno direito:

I Quando assim deliberar a Assembléia Geral, salvo se um nimero minimo de 20
(vinte) associados se dispuser a assegurar sua continuidade;

II.  Decorrer o prazo de sua duragdo;
III. Houver atingido os objetivcs previamente estabelecidos;
IV. Tenham alterado a sua forma juridica;

V. Quando o seu nimero de associados se reduzir a menos de 20 (vinte) ou o seu
capital social minimo se tornar inferior ao estipulado no “caput” do Art. 12 deste



‘)

Estatuto, salvo se até a Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo ndo
inferior a 06 (seis) meses, eles ndo foram restabelecidos;,

V1. Pelo cancelamento da Autorizagdo de Funcionamento;
VII. Pela paralisago de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

Pardgrafo unico - Quando a dissolugdo da Sociedade ndo for promovida
voluntariamente, nas hipoteses previstas neste artigo, a medida podera ser tomada
judicialmente a pedido de qualquer associado.

CAPITULO X1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

./ Art. 50 - Os Fundos a que se referem os itens 1 e II do Art. 43, sdo . .isiveis entre oS
associados ainda no caso de liquidag@o da Sociedade, hipotese em que serdo, juntamente
com o remanescente, destinados a uma Instituicio de cai.uade a ser decidido em
Assembléia Geral.

Art. 51 A Assembléia Geral Ordindria se realizard, obrigatoriamente, uma vez por ano no
decorrer do més de margo, ap6és o término- do exercicio social; devera, no entanto,
quando tiver de eleger novos administradores, realizar-se em data que permita coincidir
a posse dos novos com a saida daqueles cujos mandatos se expiram.

Art. 52 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei e os principios doutrinarios,
ouvidos os 6rgdvs assistencial e de fiscalizag8o do cooperativismo.

O presente Estatuto foi aprovade em Assembléia Geral de Constituic,:iid, realizada em 18
de Janeiro de 1999.

o Teresina (P1), 18 de Janeiro de 1999.
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AVENIDA VILMARY,N°2.780-SAO CRISTOVAQ
C.N.P.J. 02.878.725/0001-84
CEP-64.051-120-TERESINA-PI

FONE:{0XX86) 232-7035

AV. VILMARY, 27
CEP 64

Lb TERESINA - P1aul

0s81-

CONTINUA........

-
BALANCO PATRIMONIAL EM R$ EMR$
ATIVO 31/12/12004 31/12/2003
CIRCULANTE 85.194,57 70.677,99
DISPONIVEL 66.323,32 50.688,24
Caixa 26.638,23 21.758,95
Banco Cornita Movimento 39.685,09 28.929,29
CREDITOS 18.871,25 19.989,75
Clientes 9.480,00 10.320,00
Patricia Nogueira Barreto - 215,00
Jivago de Moraes Gomes - 215,00
Ediene de Sousa - 430,00
Caio César 2.365,00 2.365,00
Diogo Euléiio 2.365,00 2.365,00
Marcos Vinicios 2.355,00 2.365,00
Walter José Eulalio '2.365,00 2.365,00
Créditos Com Pessoal 850,00 -
Empréstimo a Cooperado 850,00 -
Impostos a Recuperar 4.520,25 4.520,25
ISS Retido na Fonte 12,00 12,00
IRPJ a Recuperar 3.100,29 3.100,29
CSLL Estimativa 1.386,06 1.386,06
COFINS a Recuperar 18,00 18,00
PIS a Recuperar 3,90 3,90
Adiantamento a Cooperados 3.811,00 3.811,00
Adiantamento como Cooperados 1.580,00 1.590,00
Adiantamento servigos 2.221,00 2.221,00
Cooperados Conta Repasse 230,00 1.338,50
Cheques Devolvidos 230,00 1.338.50
PERMANENTE 7.607,51 9.601,29
IMOBILIZADO 7.607,51 9.691,49
Bens Moéveis 15.482,34 15.482 34
Computadores e Periféricos 5.357,50 o750
Maquinas e Equipamentos 1.014,00 4,00
Méveis e Utensilios 911784 ..110,84
(-) Depreciacdo Acumulada 7.874,83 5.790,85
Deprec. Acum. Computadores e Periféricos 2.834,78 1.763,28
Deprec. Acum. Maq. Equipamentos 251,85 150,45
L Deprec. Acum. Moéveis e Utensilios 4.788,20 3.87712
TOTAL LO ATIVO 92.802,08 80.369,48
PASSIVO 31/112/2004 31/12/2003
CIRCULANTE 59.203,48 51.299,43
OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS 5.714,71 971,94
Impostos a Recolher 234,60 234,60
1SS a Recolher 234,60 234 60
Taxas e Contribuicbes a Recother 5.480,11 737,34
COFINS a Recother 4.520,19 622,02
PIS a Recolher 959,92 115,32
ADIANTAMENTOS A CLIENTES 3.225,00 3.225,00
Adiantamento de Mensalidades 3.225,00 3.225,00

CRISTOVAO
120
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AY. VILMARY, 2780 - SAO CRISTOVAQ
CEP 64051-120

. CCOPERATIVA EDUCACIONAL MAIEUTICA
, AV. VILMARY,N°2.780-SA0 CRISTOVAO L TerssiNa-Paul |
/Jﬁ / C.N.P.J.02.978.725/0001-84
’ L s CEP-64.051-120-TERESINA-PI
N FONE:(0XX86) 232-7035
BALANCO PATRIMONIAL
PASSIVO

OBRIGAGOES COM COOPERADOS 47.288,57 43.427,59
Sobras a Distribuir 45.601,81 41.740,53
Juros Sobre Capital 1.687,06 1.687,06
PROVISOES 3.674,90 3.674,90
IR 2.036,48 2.036,48
CS 1.638,42 1.638,42
PATRIMORIO LiQUIDO 32.898,60 29.070.05
. CAPITAL SOCIAL 15.510,35 14.058,86
Capital Subscrito 38.191,49 38.430,00
(-)Capital a Integralizar 22.681,14 2437114
RESERVAS 12.397,58 11.149 91
Reserva Legal 5.167,14 4.543,31
Fates + 2.608,82 2.294 90
Fundo de Capitalizag&o 4.623,62 4.311,70
SOBRAS OU PERDAS A DISP. DA AGO 4.990,67 3.861,28
Sobras a Disposicdo da AGO 4.990,67 3.861,28
TOTAL DO PASSIVO 92.802,08 80.369,48

TERESINA(P1),31 DE DEZEMBRO DE 2004,
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. COOPERATIVA EDUCACIONAL MAIEUTICA
COOPERATIVA EDUCACIONAL PRAIEUTICA AV, VJLW\({ELP ggos.&.o CRISTOVAO
- AVENIDA VILMARY,N°2.780-SAO CRISTOVAQ 1120
V‘? ’ C.N.P.J. 02.978.725/0001-84 L. TERESINA - PIAUI
/",’J s CEP:64.051-120-TERESINA-P! —'
L/,/ FONE:(0XX86)232-7035
DEMONSTRAC}AO DE SOBRAS OU PERDAS EM RS
D.S.P. 2004 2003
INGRESSOS DE ATOS COOPERATIVOS 129.939,00 130.821,50
Ingressos de Servigos Educacionais 129.939,00 130.821,50
Mensalidade Escolar 118.296,00 118.621,50
Matrfcula 11.594,00 12.175,00
Fardamento Escolar 49,00 25,00
(-)DEDUGOES 6.826,09 1.888,32
ISS 2.083,32 1.888,32
COFINS 3.898,17 -
PIS 844,60 -

INGRESSO LiQUIDO 123.112,91 128.933,18
(-)DISPENDIOS OPERACIONAIS 116.874,57 124.106,58
Dispéndios Gerais e Administrativos 40.003,26 57.640,80
Dispéndios Socizis 71.768,61 63.102,19
Dispéndios Tributarios 3.171,60 1.501,25
Dispéndios Financeiros 1.831,10 1.862,34
SOBRAS ANTES DA CONSTITUIGAO DOS FUNDOS | .6.238,34 | 4.826,60

COQPERATIVA EDUCACIONAL RAIEUTICA

TERESINA(P1),31 de Dezembro de 2004.
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ATA DA ASSEMBLE!A GERAL ORDINARIA DA COOPERATIVA EDUCACIC..AL MAIEUTICA

Aos dezenove dias do més de marco de 2005, reuniu-se em Assembléia
Geral Ordinaria, na sede situada na Av. Vilmary n° 2780, bairro S&o Cristo-
vao, nesta Capital, as 10 horas, os associados da Cooperativa Educacional
Maiéutica, em cumprimento ao disposto no seu Estatuto Social. Composta
a mesa dos trabalhos, com os membros do Conselho de Administracao, foi
passada a palavra para a cooperada Maria do Livramento Carvalho que
propds fazer uma dindmica.com os presentes, solicitando a senhora secre-
taria Lusani Pereira de Moura Soares, que fizesse a leitura de um texto pa-
ra reflexdo "Todo Mundo, Alguém, Quaiquer Um e Ninguém", cuja copia,
juntamente com a de outro artigo “da Pedagogia dos Culpados a Pedago-
gia da Autoria", foi distribuida a todos, prosseguindo ern sua atividade, fez
uma dinamica de integracdo denominando de “dindmica da mudanca, da
transformacédo, do desapego"”. Encerradc esse momento, o senhor Presi-
dente fez a verificacdo de quorum e havendo numero legal deu peor inicia-
dos os trabalhos solicitando a senhora secretaria que fizesse a leitura do
Edital de Convocagé@o. Terminada a leitura o senhor presidente esclareceu
sobre a pauta para a AGO e que consta do edital um sexto item - Outros
assuntos de interesse da entidade - gue, emberea a materia das AGO's seja
especifica, {ais assuntos poderiam ser discutidos em AGE. Prosseguindo, o
senhor Presidente fez a apresentagé&o dos balangos contabil e patrimonial,
das contas da direloria ¢ demonstracdo de resultados, relativos ao exerci-
cio findo de 2004, com as explicagdes referentes aos mesmos, e esclareci-
mentos sobre o fato de que o balango da Cooperativa € feito pelo contador
da OCEPI, em convénic firmado com aquela entidade, atraves do PUC
(Programa Unificado de Contabilidade), porém eles nao elabora > os balan-
cetes mensais, mas tdo somente o balanco patrimonial anual, suas



demonstragbes contabeis e respectivas notas explicativas,; ficando os lan-
camentos mensais e seus respectivos balancetes para ser efet'"dos pelo
tesoureiro da cooperativa. Seguindo a pauta o senhor Presidente informou
aos presentes que toda a documentagéo referenciada relatrvo = exercicio
2004, encontrava-se arquivada; documentos estes que fora: 2passados
ao Conselho Fiscal conforme oficio para analise e aprecie~%0, isto posto, o
senhor Presidente passou a palavra ao presidente do Conselho Fiscal, pro-
fessor José Regilmar Teixeira da Silva, para manifestacdo como represen-
tante dos cooperantes e do Conselho Fiscal, tendo ele em seguida lido ofi-
cio resposta onde expressam parecer favoravel a aprovagao. Colocados
para votagdo, foram as contas unanimemente aprovadas por todos os pre-
sentes. Em continuidade, 0 senhor presidente apresentou algumas transpa-
réncias demonstrativas da posigao dos cooperantes em relagao a participa-
¢cdn de cada um relativos as cotas de capital a integralizar, dissertou sobre
as formas de integralizagc&o gue poderiam ser utilizadas pelos associados
que ainda estivessem em deébito para com a Cooperativa, sendo entado
apresentada, pela associada Luzia de Carvalho, a proposta de integraliza-
¢do com a entrega de uma geladeira, no estado, avaliada em R$ 270,00
(duzentos e setenta reais). Posto em votagéo, a integralizacdo do referido
bem na conta capital a integralizar, foi aprovado unanimemente; em segui-
da a professora Rosimar Bregolin também solicitou integralizar parte de
suas cotas com um liquidificador marca Wallita modelo Roma, no valor de
R$ 50,00 (cinqlenta reais), ja que o trouxera novo para dar suas aulas de
OVP, pois o anterior gue havia na escola tinha queimado e estava irrecupe-
ravel. A proposta foi aprovada unanimemente. A cooperante Chrystianne
Moura sugeriu que fosse formada uma comissdo para organizar a partici-
pacgédo da Maiéutica no evento patrocinado pelo Governo do Estado em prol
de conseguir uma barraquinha ncs folguedos que se realizardo na Potyca-
bana, buscando arrecadar recursos - 0s que participassem - para ajudar na
integralizagao do capital social da Cooperativa. A proposia foi aceita e apro-
vada por todos os presentes, ficando a comisséo formada por: Professoras
Chrystianne, Darlyanne, Rosimar e Luzia. Continuando, o senhor presiden-
te apresentou, também em transparéncia, os direitos dos cooperantes, de
forma consolidada e explicando oralmente, a demonstragdo de sobras e
perdas, explicando os valores ali discriminados, havendo aparte da profes-
sora Joana Medeiros Oliveira Argumentando que considerava altos os dis-
péndios operacionais, considerando gue, se fossem menores, 0os coopera-
dos receberiam mais. O senhor presidente prestou todos os esclarecimen-
tos necessarios, havendo colocagdes das cooperadas Darlyanne e Chrys-
tianne Moura considerando que ndo eram tao altos, para a estrutura da
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Cooperativa, da cooperada Lusani Pereira de M. Soares solicitando melho-
ria do aspecto da escola e da cooperada Solange F. M. da Fonseca, falan-
do sobre os custos fixos e da necessidade, entdo, de aumentar o niumero
de alunos. Em seguida foi proposta a destina¢do das sobras apuradas em
2004, seguindo o estatuto, o senhor Presidente propds que fosse feito o ra-
teio de cinglenta por cento para restituicdo aos cooperados e 0s outros
cinglenta por cento fossem levados proporcionalmente para integralizagéo
do capital de cada um; sugerindo aprovagéo pela Assembléia, o cooperado
Daniel sugeriu que cada um definisse o valor; o cooperado F.20°  ar propds
que fosse integralizado com base no acordo firmado, em per:  tuais indivi-
dualizados; como esta proposta nao poderia ser votada devido a variedade
de percentuzais e o estatuto prevé uma so forma de desunagao das sobras,
foi proposto que se estabelecesse um percentual; surgiram muitas davidas,
gue foram discutidas e esclarecidas, concluindo que as sobras seriam de-
volvidas integraimente aos cooperados, rateadas na proporgdo das horas-
aulas ministradas por cada no exercicio de 2004; a proposta foi votada e
aprovada por unanimidade. O cooperado Antonio Neto propds que o rateio
das sobras fosse feito juntamente com o rateio da produgéo cooperativista
do més de margo corrente, o que foi plenamente aprovado. A reunido foi in-
terrompida para um intervalo de 15 minutos, para o lanche. Reiniciados os
trabalhos, foi apresentado o quadro demonstrativo da evolugéo patrimonial,
e discutido o item Devedores Duvidosos, tendo a cooperada Darlyanne
Moura proposto que dessem entrada em uma acéo judicial em prol de rea-
ver as mensalidades n&o pagas pelos referidos devedores; Chrystianne
Moura, em aparte, sugeriu que fosse cobrado através do Juizado Especial
de Pequenas Causas a fim de evitar maiores 6nus, o que foi aprovado.
Continuando com as transparéncias, foram apresentados os deveres dos
cooperados. Em seguida, o senhor Presidente do Conselho de Administra-
¢ao, agradeceu a ajuda de todos os cooperados citando alguns em espe-
cial durante a gestéo ora finda, triénio 2002/2005. Para que houvesse pros- *
seguimento da pauta, com a eleigZo e posse da nova diretoria para o trié-
nio 2005/2007, conforme pauta da AGO. Os conselheiros deveriam entre-
gar os seus cargos. Destituidos os Conselhos de Administragao e Fiscal o
senhor Presidente convocou ¢ cooperado mais antigo para prosseguir com
a pauta, recaindo a incumbéncia sobre a cooperada Solange F. M. da Fon-
seca, que, declinando da honra, solicitou que o professor Lindomar Santos
continuasse dirigindo os trabalhos. Foi entdo indagado se havia alguma
chapa a ser registrada para concorrer a eleigdo dos referidos Conselhos,
diante de resposta negativa dos presentes, foi entdo composta uma chapa
unica, sugeriu-se que o Conselho anterior permanecesse, tendo o senhor
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dirigente informado que, segundo o Estatuto, havia necessidade de altera-
cdo de, pelo menos, um tergo, sendo entéo proposta, considerando a su-
gestdo dos cooperados presentes, a seguinte chapa: para o Conselho de
Administracdo: Presidente, - Lindomar Vieira dos Santos; Vice-Presidente
Lusani Pereira de Moura Soares, Secretaria - Solange Figueiredo Marques
da Fonseca, 1° Tesoureiro - Antonio Mendes Neto, 2° tesoureiro - Heliailton
da Silva Santos. Composta a chapa Unica € posta em votagao foram eleitos
por unanimidade dos presentes o novo Conselho de Administragdo para
administrar a Instituicdo durante o triénio 2005/2007. Em seguida foi apre-
sentada para votacd&o a composi¢cao do Conselho Fiscal para o periodo
2005/2008, sendo eleitos: para Presidente - José Regilmar Teixeira e Silva,
para vice-presidente, Daniel Alexandrino Bonfim e para secretaria. Fernan-
da Maria de Carvalho Sousa, e ¢s suplentes: Francisco Elmano de Araujo
Silva - 1° suplente, Flavia Cavalcante Frota - 22 suplente e Xe-\ne Nunes
Marques - 32 suplente. Em seguida, conforme o Estatuto - i, foi dada
posse aos novos membros escolhidos, votados e eleitos. Em seqUéncia, os
trabalhos, dali por diante passaram a ser dirigidos pelc .. esidente recém-
eleito e empossado. Em seguida passou-se ao item 6 da pauta do edital de
convocacgédo, foram apresentados a Assempléia os pedidos de desligamen-
to dos cooperados Ary Vasconcelos Lima Junior e Maria do Perpetuo So-
corro Alves da Ccsta, sendo aprovada unanimemente, a restituicao dos va-
lores correspondentes ao capital integralizado por cada um e que os valo-
res respectivos fossem devolvidos em uma Unica parcela corrigidos na for-
ma estatutaria. Foi também informado que a cooperada Neuza Larissa de
Melo Leite requerido verbalmente o seu desligamento, mas ainda nao efeti-
vara o pedido e assim sendo, a restituicdo das suas cotas somente poderia
ser feita no proximo exercicio. Em seguida, o senhor presidente informou
que a cooperativa tem quinze socios inativos, ja afastados ha mais de dois
anos, e que deveriam enviar correspondéncia para eles incentivando o des-
ligamento, dando como motivacéo a restituicdo do capital integralizado por *
eles. A proposta foi aprovada por todos. Continuando, o senhor presidente
perguntou se alguém tinha mais algum assunto a tratar, tendo o cooperado
José Regilmar, informado que trazia uma “pauta de reivindicag¢des”, assina-
da por onze cooperados, para analise dos cooperados e para que houves-
se melhoria do ambiente de trabalho. O senhor presidente entdo disse des-
conhecer o contetdo da pauta, mas que com certeza era valida e propds a
sSua aprovacgéao na integra, inclusive sem o conhecimento do seu contetdo,
mesmo antes de sua leitura item por item por entender que se a referida
‘pauta” fora elaborada por cooperados comprometidos com o crescimento
e desenvolvimento da cooperativa, certamente poderia ser aprovada. Em
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seguida foram discutidos item por item da pauta que passam a fazer parte
integrante desta ata. Quanto ao item xerox e Impressora, foi apresentada a
sugestao de terceirizacao da macuina xerox, na oportunidade o senhor
presidente informou acs presentes gque o equipamento n&o era de proprie-
dade da Cooperativa, mas sim da cocperada Solange F. M. da Fonseca em
parceria com o prof. Diogo Ayremoraes, e que estes haviam deixado a coo-
perativa usé-lo, mas que jé estava sendo cogitada & transferéncia do equi-
pamento da secretaria para outro lugar, a fim de melhor acompanhamento
do uso. Outra proposta da “pauta” sugerida foi quanto ao pedido de auxilio
financeiro para os professores que estejam fazendo cursos de especializa-
¢ao, este auxilio deveria ser feito com a utilizag&o de parte do FATES, Fun-
do constituido pela Cocperativa para Assisténcia Técnica e Capacitagao
dos Cooperados, assim, foi indagado aos cooperados que proposta seria
disponibilizada do fundo como auxilio, sendo explicado que o rateio para o
FATES seria feito mensaimente; foram apresentadas inumeras propostas,
tendo o senhor presidente proposto custear através do Fates com dez por
cento da mensalidade do curso de cada cooperado estudante « tendo o
professor Daniel sugerido a destinagé&o de 70% do valor mensal do FATES,
considerado a partir de margo, para distribuicdo, em partes i ;@7 | aos seis
cooperados que fazem especializag&o atualmente, quais seiz . Professor
Daniel, Professoras Luzia, Darlyanne, Chrystianne, Lusani e Flavia, ficando
tambem estabelecido que o cooperado beneficiado n&o podera abandonar
0 curso de especializagdo, nem desligar-se de suas atividades na coopera-
tiva até um ano apds o término do curso, pois ficaria obrigado a restituir o
valer recebido, corrigido monetariamente. A proposta foi aceita e aprovada
por todos. O senhor presidente explicou a assembléia tudo a respeito dos
fundog, sua utilizagdo e a legisiagcado que permitia a sua utilizacdo. Quanto a
mudang¢a de calculo da produgéo cooperativista de julho e dezembro, foi
proposto considerando, para o primeiro, a média de mar¢o a junho e para o
segundo, de agosto a novembro; quanto a de janeiro, seria considerada a
inédia do ano, acrescendo-se o valor das aulas dadas em janeiro, para os
professores que tivessem ministrado aulas nesse periodo. Quanto a feve-
reiro, seria considerada a media de agosto a novembro, caso tivesse traba-
lhado cem por cento das aulas, caso contrario, seria proporcional; a pro-
posta foi unanimemente aprecvada. Foi discutida também a questao da au-
séncia e atrasos constantes dos professores, inclusive lembrando que o
trabalho cooperativo exige disciplina propria, honestidade e participacéo es-
pontanea, n&Zo sendo assim, necessario trabalho de fiscalizagdo aos coope-
rados a fim de evitar por exemplo a assinatura em duplicidade de aulas,
registro de aulas nao dadas ou relativas aos dias feriados, como
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acontecia aqui na escola, ndo cabendo o controle de presenga através de
livro-de-ponto por fugir aos objetivos das cooperativas, e alguns assinarem
como se tivessem ministrado aula, estando, entretanto, ausentes, sendo
sugerido que o secretario do instituto, Antonio Neto, colocasse o carimbo
de faltou nas cadernetas dos faltosos, novamente o senhor presidente
aparteou para lembrar gue esta seria de fato uma fungdo do coordenador
pedagodgico, que deveria ter entre outras atividades as de controle quanto a
falta de professores, registro de aulas nas cadernetas, conteudos
aplicados, etc., pois para isto o coordenador recebe inclusive uma ajuda de
custo em forma de horas-aulas, e 0 que nao estava havendo era corres-
pondéncia. Quanto ao item da “pauta” referente a remuneragéao para o con-
selho fiscal, foi complementado também, na reunido, o estudo de uma ver-
ba de representagéo para o presidente do Conselho de Administragéo con-
forme prevé o Estatuto. Quanto ao item referente a remuneragédo do Con-
selho de Aaministragao, para reducao do valor de retirada mensal, foi infor-
mado que o presidenie naoc recebia qualguer pagamento, nem qualquer
outro membro do Conselho de Administragcéo a titulo de remuneragao até
porque tal n&o era previsto, e o valor recebido era referente a produgao co-
operativista como a de qualquer outro ccoperado, por administrar o Institu-
to e que por sinal era tado pouco que justifica a maxima “os diretores e al-
guns cooperados da Maiéutica de fato pagam para trabaithar” e que
aquela parcela paga era calculada desde quando da instalagéo « inicio da
Cooperativa e nao pelos préprios diretores como chegou a ser pensado por
alguns cooperados menos informados, pois que, embor: ~  devesse,
muitas vezes os veiculos dos conselheiros eram tiilizados paiu servigcos da
cooperativa, que também os conselheiros, a maior partc .os dias, perma-
neciam na escola trabalhando em dois e as vezes até em trés expedientes,
incluind> sabados e domingos, quando necessario, para desenvolver traba-
lhos da cooperativa, dai porque nao poderia ser reduzido o referido valor.
Foi aprovada a cobranga de taxa para realizagdo de prova de segunda
chamada e o prazo para realizag@o das mesmas. Foi solicitado, na referida
pauta, o detalhamento da planilha de custo, sendo informado pelo senhor
presidente que toda a documentagédo ficava a disposi¢do do Conselho Fis-
cal e de qualquer couperado como preceitua nosso Estatuto, que poderia
consulta-la e analisa-la mensalmente € que sempre afixava na secretaria
essa planilha, ndo havendo necessidade de qualquer artificio escuso para
se saber como andam as financ¢as e/ou a contabilidade da Cooperativa e a
propria atuagdo do Conselho de Administracdo. Quanto a criagdo de um
conselho de fiscalizagdo para verificagdo do cumprimento das
“reivindicagdes” contidas na pauta entregue, foi considerado inapropriado



tendo em vista que qualquer um dos cooperados e todos, de maneira geral,
poderiam a qualquer tempo, se considerassem que a administragdo nao
estava cumprindo o seu papel, conversar com os administradores ou até se
obedecido o Estatuto requerer uma assembléia para apreciagdo do caso.
Encerrados os assuntos da “pauta reivindicatéria”, o Senhor Presidente
usou da palavra para fazer um “desabafo” de direito, quando lamentou que
o referido documento dissecado a pcuco tivesse contemplado apenas
“reivindicagdes” pessoais e particuiares que objetivavam vantagens para
0 grupo que o elaborou o fatidico documento, finalizando, concluiu afirman-

do que este item da pauta na verdade serviria na totalmente como uma for--

ma de redugao dos custos da Cooperativa mas também como um meio de
aumento de nossos dispéndios. Em seguida propds a criagao da clinica de
Psicologia nas dependéncias da Cooperativa, tendo sido proposto pelo pro-
fessor José Regilmar que o assunto fosse apreciado mais tarde, tendo o
Senhor Presidente sugerido a sua apreciagao naquela reunido, por consi-
derar uma proposta vencedora que trariz beneficios ao Instituto Maiéutica
de Ensino; o ccoperado Heliailton pediu um aparte e disse que quando foi
apresentada a proposta em oufra reunido ndo tinha sido bem explicado,
oportunamente o Senhor Presidente esclareceu entdo o que realmente ti-
vera sido proposto e que fora mai-interpretado na ocasido. Apds as devidas
e oportunas explicacbes, foi posta em votacéo e a proposta foi unanime-
mente aprovada. O senhor presidente também informou a Assembléia Ge-
ral que os balangos da cooperativa eram feitos por um contador contratado
pela OCEPI, segundo convénio firmado entre a Maiéutica e a OCEPI, mas
que esse somente efetuava os balan¢os anuais e demonstrativos, e que
seria necessario a Cooperzativa manter os balancetes mensais e «ue, neste
caso, seria conveniente a contratacdo de um contador para fazé-los, tendo
sugerido o nome do Sr. Chidelmir que ja trabalhara, pela OC_:? 1a coope-
rativa quando estagiario e que agora, desligado dessa porte: - formado e
ja registrado no CRC, havia se oferecido para efetuar esse trabalho, co-
brando inicialmente o preg¢o de um salario minimo conforme tabela do CRC;
porém, como se tratava de pessoa amiga da Instituicdo e devido as argu-
mentagdes do senhor Presidente, ele resolveu fazer o servigo por um valor
subsidiado de R$ 120,00 (cento e vinie reais) mensal, para prestacéo de tal
servico e que. caso fosse aprovado, o contrato seria firmado a partir de
Abril de 2005, com a possibilidade de a partir de setembro se a legislagdo
permitisse esse trabalho poderia ser feito pelo Presidente em virtude de,
nessa data, este ja ter concluido seu curso superior de Contabilidade. A
proposta foi aprovada por unanimidade. Como nada mais houvesse a tratar
e como ninguém mais quisesse fazer uso da palavra o Senhor Presidente

(g



deu por encerrada a presente Assembléia Geral Ordinaria. E para constar,
eu, Solange Figueiredo Marques da Fonseca, secretéaria eleita nesta
Assembléia, iavrei a presente ate que, depois de lida e achada conforme,
vai assinada por todos os presentes. Segue lista de assinaturas a partir da
folha sequnciada:
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INSTITUTO MAIEUTICA DE ENSINO

DECLARACAO

Declaramos para os fins que se fizerem necessérios que 0S

Educacional Maiéutica, abaixo tdentrﬁcados naq/sao remuneradﬂs pelo exercicio
de suas fungdes admlmstravas/ ‘ " / ! T
COOPERATIVA EDUCACIONAL M’AIEUT!CA S S
CNPJ. N° 02.978725/0001<84 / -/
AV. VILMARY, 2780 sAo CRlsTovﬁ.o TERESINA P)(AUi

CONSELHO de ADMINISTRAQAO
Presidente: LINDOMAR VIEIRA BOS SANIOS / '

RG.N® 142.396 — SSP-PI - CPF. N© 066 289, 2304
Vice-Presidente. LUSANI PEREIRA DE MOURA SOARES

RG. N° 507 421 ~ SSP-P|~ CPF.Ne 386,688 663-20
Tesoureiro: ANTONIO MENDES NETO -

~RG. N® 471.165 — SSP/P| ~ CPF. N° 338.275.083-04

Secretéria: SOLANGE FIGUEIREDO MARQUES DA FONSECA

RG. N° 2.106.236 -lFP-RJ CPF. N¢ 150.360, 143 - 91
CONSELHO FISCAL s
Presidents; FRANCISCO RONALDO TEIXEIRA E sa@

RG. N° 1.262.588 — SSP-PI - CPF. N° 479.333.643-49
Vice-Presidente: FRANCISCO ELMANO ARAUJO SILVA

RG. N° 1.046.063 ~ SSP-PI - CPF. N° 440.164.253-87
Secretaria: JOANA MEDEIROS DE OLIVEIRA

RG. N°® 418.491 — SSP-PI - CPF. N° 226.820.233-04

Pelo que firmamos a presente.

Teresina (Pl), 25 de Abril de 2006.
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/%7 0096/2003 mar V/oira dos :
¥.27% 083-04 IG 142.00-P1L CPF 000.200.23564 \
pretario Frnldonto

Av. Vilmary, 2780 - Bairro S&o Cristovdo - Fone: (0xx86) 232-7035 - Teresina - Piaui



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUL
DISTRIBUICAO DE 1" INSTANCIA QT'T“, A
COMARCA DE TERESINA \

CERTIDAO

CERTIFICO, a requerimento de COOP EDUCACIONAL MAIEUTICA++++++++++++++++

Cﬁ"EGC 02978725/0001-84++++++++++++++++++++++++++++H+++H AR

que revendo os livros de distribuiao, a partir do ano de 1996 (hum mil
novecentos e noventa e seis) presente data, deles verifiquei nao constar
nenhuma distribui Fo de concordata ou falencia, contra o(s) requerente(s)

ACIMA++++++++++++++++++++++++++++++++++++++ 4+ +
++++++++++++ bR AR A+
e b e stk ok o o o o o O O O o o A o A A A A A A R o T T & I NS Ae RS
++++++++++++ bbb
O que certifico verdade e dou F.Eu Jose Nilson Barbosa Mendes Distribuidor

N . RN
digitei a presente certidFo que subscrevo, dato e a351no.€ik\elﬂcz‘~‘

Teresina(PI), 20/05/2006
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Distribuidor Judicial

José Nilson Barbosa Mendes

Distribuidor Judiciario
4" Instaancia, Port: §24/08



PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUT
DISTRIBUICAO DE
1" INSTANCIA
COMARCA DE TERESINA

CERTIDAO

Mk LN D FONSECH44 b tbob b

FTIFICO, & requerimento de SOLANMGE !

Tdentidades 2.106.236-RT, CFF 150,360 .. L4591 bbbttt bbb bbb obob bbb bbb dobebeodeobodeobob b oo

Filiacao AUGUSTO DE FIGUETREDO,ESMERALDA Co FIGUETREDO® 44t dotdodeddotob bbb oeododobeobo

que revendo  os Livros de distribudcac, a partir  do  ano  de 1996 (hum mil

novecentos @ noventa @ sels) & presente data, deles verifiquei nao  constar

nenhuma distribuican de acao Criminal  Ingquérito Folicial ow Frisao em Flagrante
contra o(s) requerente(s) AUTRME bbb bbb oo ded oot g oot deobdodedeb oo dedededeederd edeode e b dedeod
o odofe g {. ofeode + ot TRLZFD SED T2 EEY TRV BRS 2PY -3 {, ohecdecdecdeodedeodoode bbb .}..{...{.- R 2 o .{...#. 4 2 I SN0 222220 SR ER N .&.#. .#..{...{. .{...{..*. .+..':.. chesdeodecdeodede-ded -2 TPV R SEY 2% 8 o§eode -4 ogeede-d$-
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0 gque certifico & verdade e dou Fé.BEu Jose Nilson Rarbosa Mendes Distribuidor

digitei a presente certidkn que subscrevo, dato e aSSinD.Zggﬁ;%y,ﬂw

sina (FLY, 300778006

I)“?l"'i_b[ ,“”; "”-f-u-..
José Nilson Barbosa endes

D|stnbuldof Judiciario
4% {nstaancia, Port. £21/05




PODER JUDICTARTIO DO ESTADO DO PIAUI
DISTRIBUICAO DE
1"INSTANCIA
COMARCA DE TERESIN:

CERTIDAO

v CERTIFICO, a requarimento de SOLAMGE FTGUETREDO MARDUES DA FONSECH bbb bt
I Tdentidades: 2.1046.8834-F1, CDPFF/CGC 150,3460.. 140591404 d b btobbb bbb b bbb b bbb bbb b
Filiacag AUGUETO FIGUETREDO, ESMERALDA  C. DE FIGUETREDC GGttt bbb bobbob bbb bbb
gue reverdo os Livreos  de  distribuwicao, a partir do ano de 19946 (hum mil

novecentos ¢ noventa @ seidis) A presente data, deles verifiguel nao constar

reesrs brama cdistribuicao de  acao Civel, contra 0(s) requerente(s)
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é& werdade e douw Fé. BEu Jose Milson Rarbosa Mendes Distribuwidor digitel a

presente certidFD que subscrevo, dato e assinmfﬁ@%@é@

Teresina(fFL)y, 272/7072/72006
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Distribuidor Judicial
/ 1 - - F: i
José Nilson Barbosa e
Distribuidor Judiciario
4° Instadncia, Port. 621/05




PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
DISTRIBUICAO DE 1"INSTANCIA
COMARCA DE TERESINA

CERTIDAOQ

Assistente Judicidrio
Port. N* 252/2006




PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUIL

DISTRIBUICAO DE 1" INSTANCIA
COMARCA DE TERESINA

CERTIDAO
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUT
DISTRIRUICAO DE
1" INSTANCIA
COMARCA DF TERESINA

o A
2

CERTIDAO

Toresina-Plaut

FIFICO, a requerimento de ANTOMIO MEMOES  BETOSt4tdtbbbbb bbbttt bbb bbbt

ITdentidader 471,165

¥ " CFF ._';“;H e 0“ L T4 B o O O ot it SR I S 0 ot e e e O ol o o S 2 S 2
Filiacao MAMOEL MEMDES GOMCALVES RATMUNDS RODRIGUES  GONCALVES 4ttt tbbb bbb
que revendo os Lhivros de distribuwicao, a partitr  do  ano  de 1996 (hum mil

novecentos @ noventlta e seis) & presente data, deles verifiqueili nao constar

nenhuma distribuicao de acao Criminal  Inquéritoe Policial ow Frisao em Flagrante
contra ofs) re quererntes) AUTMOE bbbttt bbb bbb bbb bbb oeoddod e deodedobeobeodedeoedeode bbb
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0 gue certifico ¢ verdade e dowv Fé.Euw Jose Milson Rarbosa Mendes Distribuidor

digitei & presente CEFtldkﬂ que subscrevo, dato e assino.qmﬁggié

Teresina(Fl), 30707720046

'ose Nflson Barbosa Mendes

Distribuidor Judiciario
1 Instaincia, Port, 21108
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI
DISTRIBUICAO DE
1" INSTANCIA
COMARCA DE TERESINA

CERTIDAO

' CERTIFICO, & requerimento de JOANA MEDETROS  OLIVETRAGEEteb bbbt bbb bbbt
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gque revendo os liveos  de  distribuwicao, & partir do oano de 1996 (hum mil
novecentos e noventa e sels) 4 presente data, deles verifiquel nag constar

Teer biama distribul can de acao tivel, contra o(s) requerenteis)
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Mileson Rarbosa Mendes Distribwidor digitei a

presente certidFD que subscrevo, dato e assino.@%ﬁ%@tﬁ

Teresina(FI), 2870772004

ol RN

U:«lruhuldnr Judl

José Nilson Barbosa Mendes
- Distribuidor Judiciario
12 Instaincia, Port. 521/05

1al




r

| PODER JUDICTARIO DO ESTADO DO PIAUIL

| DISTRIBUICAO DE

| 1" INSTANCIA
COMARCA DE TERESINA

CERTIDAO

, CERTIFILCO,

Tdentidader 1.262.5888-F1, CPF 429.35330.645-49 444404 b b bdobbob bbb bodbedodobobb b bbb b o

a requerimento de FRAMCTISCO  ROMALDO TEIXEIRA B SILVAGEet bbb

Filiacan FRANCISCO  RIE

FRO0A STLVAFRANCISCA  ROCHA DA STLAVGH bbb bbbt bbbt
que revendo s Liveos de distribuicao, a partiv do  ano  de 1996 (hum mil

novecentos & noventa e seis) A presente dala, deles veridfigquel nao constar

nenhuma distribuwicao de acao Criminal,Inguérito Policial ow Prisac em Flagrante
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O gue certifico é verdade e dou Fé.BEu Jose Milson Barbosa Mendes Distribuidor

digitei a presente Certidko que subscrevo, dato e assina:%ﬁﬁﬁé;/

Teresina(fl), 3070772006

TDistribuidor Judi

José Nilson Barbosa Mendes
Distribuidor 'Judiciario

1% instaancia, Port. 621/05 ‘




PODER JUDICIARIO DO ESTADC DO PIAUIL
DISTRIBUICAO DE
1"INSTANCIA
COMARCA DE TERFSINA

CERTIDAO

CTIFICO, a requerimento de FRAMCISCO RONALDO TEIXEIRA E SILVA+GEHcebbbbt

Tdentidade:s 1.Z262.588-F1, CPF/7CGC 4793530645494ttt bbb bbb bbb bbb bbb bbb b bbb
Filiacao FRAMCISCO RIBETRO DA STLVA FRAMNCISCA  ROCHA DA STLVA S bbb bbb
que revendo os livros de  distribuicac., a partir do ano de 1996 (hum mil
novecentos ¢ noaventa & seis) & presente data, deles verifiguei nao constar

i huma cdistribui cao de  acan Civel, contra o(s)  requerente(s)
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¢ wverdade e douw Fé. Fu Jose Nilson Barbosa Mendes Distribuidor digitei a

presente certidFD que subscrevo, dato e assino.@ﬂ&aa;-’

Teresina(FI), 27/707/72006

Distribuidor Judicial

José Nilson Barbosa Mendies
Distribuidor Judicidrio
12 Instaancia. Port. 621/°%




PODER JUDICTARIO DO ESTADO DO PTIAUIL
DISTRIBUICAO DE
1" INSTANCIA
COMARCA DE TERESINA

CERTIDAO

BEEA T
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TIFICO, & requerimento de JOAMA  MEDETROS OLIVETRA+Eeb bbb bdbbbbbbb bbb b
Tdentidader 418.491-F1, CFF 226,820, 233-044 444ttt dtotebobobobdobbodobodobobb bbb bbbt oo
Filiacao FELIX RQCHA DE OLIVEIRA . MARLIA JULTA DA MEDETROS OLIVEIRAEEEbbbb bbb bt
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José Nilson Barbosa Meniies
v Distribuidor Judiciario
42 Instaancia, Port. 621,0%
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Distribuidor Judicial

Ludemila Nascimento Sousa Lima
Assistente Judiciario
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ESTAPQ DO PIAUL !
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA.

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA

PROJETO DE LEI N° 015/06

PROCESSO AL 801/06

AUTOR: DEP. HOMERO CASTELO BRANCO.
RELATOR: DEP. MAURO TAPETY.

I- RELATORIO

Encaminhado a esta relatoria nos termos do Art. 47, Inciso VI, do Regimento
Interno, a proposi¢do para emitir o parecer conforme dispde os arts. 59 a 63, 139 e seguintes do
mesmo diploma legal ja elencado, a referida proposi¢io em epigrafe que reconhece de
utilidade publica o Instituto Maiéutica de Ensino, com sede no Municipio de Teresina e
Jurisdicao em todo o Estado do Piaui.

A proposigdo faz parte do Processo Legislativo art. 73, Il e 75 da Constituigdo
Estadual combinado com o art. 105 do Regimento Interno.

A documentag@o para uma entidade ser reconhecida como de utilidade publica
esta instruida conforme os arts 62 a 69 do Caodigo Civil e art. 1.199 do Cddigo Processo Civil e
das Leis Federais n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973 e 8.935, de 18 de novembro de 1994,
combinado com as Leis Estaduais n° 5.447, de 24 de maio de 2005, com redagio dada pela Lei
n° 5.497, de 29 de setembro de 2005.

II - VOTO DO RELATOR

Visto e analisado o relatério e por a proposi¢do se encontrar nos dispositivos
regimental constitucional e de boa técnica legislativa, somos de parecer favoravel a sua normal
tramitag@o e aprovagio.




ESTADO DO PIAUL |
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA.

DE DE DE 2006.

Reconhece de utilidade publica o Instituto
Maiéutica de FEnsino, com sede no Municipio
de Teresina e Jurisdi¢do em todo o Estado do
Piaui.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI,

FACO saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reconhecida de utilidade publica o Instituto Maiéutica de Ensino,
inscrito no CNPJ sob 0 n° 02.978.725/0001-84, com sede na Av. Vilmary, 2780, Bairro: Sao
Cristovao, Teresina Estado do Piaui.

Art. 2°. Ao Instituto de que trata o artigo anterior ficam assegurados os direitos
e vantagens da legislagdo em vigor.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO PETR()NI() PORTELA, em Teresina. (Pl), 25 de outubro de
2006.

Dép. FLAVIO N()(xUFIé(}\L(

2° Secretario
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§§ ESTADO DO PIAU#
£} Assembléia Legislativa

AL-P-(SGM) N° 273
Teresina(Pl), 26 de outubro de 2006

Senhor Governador,

Tenho a satisfagdo de dirigir-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-
ihe, devidamente aprovado pelo Poder Legislativo, o anexo Projeto de Lei de autoria
do Dep. Homero Castelo Branco que:

“Reconhece de utilidade publica o Instituto Maiéutica de Ensino, com
sede no Municipio de Teresina e Jurisdigdo em todo o Estado do

Piaur”.

Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de especial

consideragdo e elevado apreco.

- 3
L Nee—

-
2

Dep. THEMISTOCLES FILHO
Presidente

Excelentissimo Senhor S W

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS ';(,,L' ‘,\

Dignissimo Governador do Estado do Piaui /L :
Pal4cio de Karnak % y \(;\)
NESTA CAPITAL VANE

Secretaria Geral da Mesa da Assembléia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Branco, 201 — CEP.: 64.000-810 — Fone: 221-4366
E-mail: secretariageral@alepi.gov.br



