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COMISSAD DE CONSTITUICAQ E JUSTICA

PARECER DO SENHOR DEPUTADO GIL CARLOSAOPROJETO DE LEI N° 78 DE 2023.

EMENTA: “FICA INSTITUIDO O SELO DE RESPONSABILIDADE
SOCIAL MAIS MULHERES A SER CONCEDIDO AS EMPRESAS, AOS
ORGAOS GOVERNAMENTAIS E AS INSTITUICOES SOCIAIS QUE
ATUEM NO DESENVOLVIMENTO DE ACOES QUE ENVOLVAM A
FORMACAO, QUALIFICACAO, A PREPARACAO E A INSERCAO DE
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR NO
MERCADO DE TRABALHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Estd sendo submetido a apreciagdio desta Comissio de Constituigio ¢ Justica para andlise e

emissdo de parecer doProjeto de Lei de autoria do Dep. Fabio Novo.

Este parecer tem como objetivo analisar a proposta de instituiciio do selo de responsabilidade
social "Mais Mulheres", a ser concedido a empresas, orgdos governamentais ¢ instituigBes sociais que
atuem no desenvolvimento de acBes voltadas para a formagfo, qualificacdo, preparacio e insergiio de

mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar no mercado de trabalho.

Em sua justificativa o nobre parlamentar dispSe que o projeto de let tem como objetivo valorizar
e fortalecer as organizag3es sociais, os drgios publicos e as empresas que desenvolvem agdes favoraveis
as mulheres vitimas da violéncia doméstica e familiar no que diz respeito 4 formagfio, qualificagio

profissionais, preparagio e inser¢iio no mercado de trabalho.

Neste contexto, serdo avaliadas as implicagSes juridicas e sociais da criagio do selo "Mais

- Mulheres", assim como sua efetividade na promogao da igualdade de género e no combate 4 violéncia

doméstica. Serfio analisadas as possiveis acBes a serem desenvolvidas pelas empresas, orgdos
governamentais e instituigdes sociais para obtengio do selo, bem como os beneficios que a certificagfio

pode trazer para as partes envolvidas.
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E fundamental destacar que o presente parecer nio apenas avaliard a proposta em si, mas
portdncia de programas e agdes que visem 3

stica no mercado de trabatho. A andlise

considerard aspectos legais, principios constitucionais, tesponsabilidade social e impacto social dessas

medidas.

Nesse sentido, a seguir serfo abordados og fundamentos doutrinrios e legais acerca da proposta
do selo de responsabilidade social "Mais Mulheres”, bem como suas implicagdes no contexto atual da

luta pela igualdade de género e combate 2 violéncia doméstica e familiar.

encaminhada a esta Comissio de Constituicso e Justica, na qual nos termos do art, 61, §1° do

Regimento Interno desta casa, foi designada, por distribuicio, para sua relatoria,

¢ Justica e da boa téenica legislativa, pois ndo possui vicio formal em sug propositura, quanto regime de
tramitacio, encontra~-se satisfeito, uma vez que esta tramitando sob o regime ordinaria, conforme art.

142, 111, do Regimento Interno (RI).

I3

E, em sintese, o relatorio.

No que tange a competéncia para legislar sobre matéria, embasa-se a competéncia legislativa tipificada

no art. 25, § 1°da Constituigdo Federa] ao qual aduz que: “S&o reservadas aos Estados as competéncias

que ndo lhes sejam vedadas por esta Constituigio”,

O selo de responsabilidade social é uma certificacdo atribuida a empresas ¢ organizagdes que
demonstram um compromisso significativo com praticas ¢ a¢Bes socialmente responsaveis. Embora ngo

exista um Gnico selo de responsabilidade socia] universalmente reconhecido, varias entidades pablicas e
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COMISSAO DE CONSTITUICAQ & NISTICA
privadas criaram seus proprios selos ou certificagdes para reconhecer e promover empresas que adotam

praticas socialmente responséveis.

3

E importante destacar que o reconhecimento através de um selo de responsabilidade social ndo
substitui o cumprimento das leis e regulamentos vigentes. E fundamental que as empresas ajam de

acordo com as leis aplicdveis e cumpram suas obrigacdes legais e fiscais.

Ademais, a instituigio do selo de responsabilidade social pode desempenhar um papel relevante
nesse contexto, incentivando as empresas a adotarem politicas ¢ praticas que promovam a inclusdo ¢ o
apoio as mulheres vitimas de violéncia doméstica. Ao receber o0-selo, as empresas demonstram sey
compromisso em criar um ambiente de trabalho seguro e inclusivo, onde essag mulheres possam se

sentir protegidas ¢ ter acesso a oportunidades de emprego e desenvolvimento profissional.

trabalho e para a quebra do ciclo de violéncia, : ' ’
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Essa inclusio no mercado de trabalho ndo apenas permite que as mutheres se tornem
-independentesﬁnanceiramente, reduzindo sua dependéncia econdmica do agressor, mas tamhém
fortalece sua autoestima e confianga. Além disso, proporciona um ambiente propicio para o

desenvolvimento de habilidades € competéncias, abrindo portas para futuras oportunidades e

promovendo a igualdade de género no dmbito profissional.

Portanto, a instituigio do selo de responsabilidade social, quando direcionado & insercio da
mulher vitima de violéncia doméstica no mercado de trabalho, contribui diretamente com o principio
constitucional da dignidade da pessoa humana (art. 1, inciso 111 da CRFB/88). Essa iniciativa busca
resgatar a dignidade das mutheres que foram submetidas a situagBes de violéncia, oferecendo-ihes uma
nova perspeciiva de vida, autonomia e g possibilidade de reconstruir sey futuro de forma segura e

independente.

E importante ressaltar que, além do selo, é essencial que haja politicas piblicas ¢ legislagdes que
promovam a prote¢io e a reintegracio das mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de

trabalho, garantindo seu acesso a oportunidades e apoiando sua recuperacfo integral.

Por fim, quanto ao mérito do projeto, conclui-se pela aprovagio, haja vista que nfio violar as

regras ¢ procedimentos estabelecidos na Constituigo Federal e Constituig8io Estadual, ndo apresentando

inconstitucionalidade.

A Comissdo de Constituigéo e Justica, apos discussio e votagio da mateéria, delibera;
87 Aprovagio. '

( I) Aprovacdo com Emenda.

() Aprovagiio com Substitutivo, e - .
: APROVADO A UNANIMIDADE

() Rejeiglio. M,
\

() Transformacio em Indicativo.

() Aprovado em reunido conjunta. 6&?

GIL CARLOS
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