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Excelentissimo Senhor
RAFAEL TAJRA FONTELES
Governador do Estado do Piaui
Paldcio de Karnak

NESTA CAPITAL

Senhor Governador,

Tenho a satisfacdao de dirigirme a Vossa Exceléncia para encaminhar-
Ihe, devidamente aprovado pelo Poder Legislativo, o anexo Projeto de Lei de
autoria do Poder Executivo que: “Altera a Lei n? 3.529, de 20 de outubro
de 1977 (Lei de Organizacao Basica da Policia Militar) para dispor sobre a
criacao e transformacao na estrutura organizacional da Policia Militar do
Piaui dos orgaos que especifica; a Lei n? 5.378, de 20 de fevereiro de
2004 (Codigo de Vencimentos da PMPI); a Lei n? 5.552, de 23 de marco

de 2006, que dispoe sobre a fixacao de efetivo da PMPI; a Lei n? 6.792,
de 19 de abril de 2016".

Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de
especial consideracao e elevado apreco.

Dep. FRANZE SILVA
Presidente

1
seil o
assinatura -

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Francisco José Alves da Silva -
RG.641761-SSP-PI, Presidente da Assembleia Legislativa, em
03/05/2023, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n218.142, de 28 de fevereiro de
20109.
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LEI N2 DE DE DE 2023

Altera a Lei n? 3.529, de 20 de outubro
de 1977 (Lei de Organizacdo Basica da
Policia Militar) para dispor sobre a
criacdo e transformacdo na estrutura
organizacional da Policia Militar do Piaui
dos dOrgdos que especifica; a Lei n°
5.378, de 20 de fevereiro de 2004
(Cddigo de Vencimentos da PMPI); a Lei
n? 5.552, de 23 de marco de 2006, que
dispbe sobre a fixacdo de efetivo da
PMPI; a Lei n° 6.792, de 19 de abril de
2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Faco saber que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Os artigos 10, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 23-A, 23-B, 23-
C, 28, 29, 33, 35, 36, 37, 38, 40-D, 40-F, 40-G e 40-H da Lei n® 3.529, de 20 de
outubro de 1977, passam a vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 10. O Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do Piaui
serd um Oficial Superior da ativa, do posto de Coronel do Quadro de
Oficiais Policiais Militares (QOPM), de livre nomeacao do Governador
do Estado.

§ 42 O Gabinete do Comando Geral é o 6rgao responsavel pelo
assessoramento imediato e pela seguranca do Comandante-Geral da
Policia Militar do Piaui competindo-lhe:

| - assistir direta e imediatamente o Comandante-Geral no
desempenho de suas atribuicdes e em demandas especificas por ele
determinadas;

Il - assessorar na elaboracdo e coordenar os compromissos didrios
institucionais do Comandante-Geral;

Il - exercer as atividades de secretariado do Comandante-Geral,

IV - desempenhar a ajudancia de ordens do Comandante-Geral;

V - zelar pela seguranca pessoal do Comandante-Geral e seus
familiares; e

VI - outras, a critério do Comandante-Geral, a serem definidas em ato
normativo préprio de acordo com a legislacao vigente;

§ 52 O Gabinete do Comando Geral sera constituido da seguinte
estrutura basica:

| - Chefia do Gabinete do Comando Geral,;

Il - Subchefia do Gabinete do Comando Geral:

IIl - Divisao de Seguranca Institucional do Comandante-Geral:

a) Ajudancia de Ordens; e

b) Secao de Articulacao para Seguranca;

IV - Divisao de Apoio ao Processo Decisério;



V - Secretaria do Comando Geral e Gestao Interna; e

VI - Assisténcias e Assessorias Militares existentes nos Poderes
Constituidos e Org&os Estaduais e Ministério Publico, nos termos do
inciso I, do § 42, do art. 12, da Lei n? 5.468, de 18 de julho de 2005.

§ 62 A Chefia e a Subchefia do Gabinete do Comando Geral serao
exercidas por um Coronel e um Tenente-Coronel, respectivamente,
todos do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM).

§ 72 A Divisao de Seguranca Institucional do Comandante-Geral e a
Divisdo de Apoio ao Processo Decisério serdo chefiadas por oficiais do
posto de Major QOPM.

§ 82 As funcdes relacionadas a Ajudancia de Ordens e a Secdo de
Articulacao para Seguranca serao exercidas por oficiais do posto de
Capitao QOPM, e a Secretaria do Comando Geral e Gestao Interna
sera chefiada por oficial do posto de Capitdo QEOPM.” (NR)

"Art. 14 O Chefe do Estado Maior acumula as funcbes de
Subcomandante da Corporacao, substituindo o Comandante Geral em
seus impedimentos eventuais.

Paradgrafo Unico. O Subcomandante-Geral e Chefe do Estado Maior
Geral da Policia Militar do Piaui dispora de um Tenente-Coronel e um
Major como Chefe e Subchefe do Gabinete do Subcomando Geral,
respectivamente, e dois Capitaes como Ajudantes-de-ordens, todos
do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM).” (NR)

“Art. 16 O Subchefe do Estado Maior auxiliara diretamente o Chefe do
Estado Maior, de acordo com os encargos que lhe forem atribuidos.
Paragrafo Unico. O Subchefe do Estado Maior sera o Ouvidor da
Policia Militar, cujo encargo sera exercido cumulativamente com as
atribuicdes que ja exerce.” (NR)

“Art. 17. As Diretorias constituem os 6rgaos de direcao setorial para
as atividades de pessoal, de administracdo financeira, de
contabilidade, de planejamento e gestdo orcamentarios, de logistica e
patrimdnio, de ensino, instrucao e pesquisa, de servicos de salde, de
telecomunicacoes e informatica, de inteligéncia e comunicagao social
compreendendo:

IV - Diretoria de Tecnologia da Informacdo, Teleméatica e
Comunicacao Operacional (DITEC);

§ 12 O Diretor de Gestao de Pessoas (DGP), o Diretor de Inteligéncia
(DINT), o Diretor de Ensino, Instrucao e Pesquisa (DEIP), o Diretor de
Patrimonio e Logistica (DPL), o Diretor de Comunicacao Social (DCom)
e o Diretor de Planejamento e Gestdo Orcamentdrios (DPlan),
acumularao, respectivamente, as funcbes de Chefe da 12 Secao do
EMG/PMPI, Chefe da 22 Secao do EMG/PMPI, Chefe da 32 Secao do
EMG/PMPI, Chefe da 42 Secao do EMG/PMPI, Chefe da 52 Secao do
EMG/PMPI e Chefe da 62 Secao do EMG/PMPI.

§ 22 O Subdiretor de cada Diretoria acima discriminada sera o Adjunto
da respectiva Secao do Estado Maior Geral.” (NR)

“Art. 18. A Diretoria de Gestdo de Pessoas é o 6rgao de direcao
responsavel pela execucdo do planejamento, coordenacdo e controle
de pessoal ativo, inativo e pensionista, cabendo-lhe, especialmente, o
processamento dos atos de inclusao, reinclusao, reintegracao,
promoc¢ao, remuneracao, identificacao, licenciamento, demissao,
exclusao, afastamento do servico, movimentacao, transferéncia para
a inatividade e demais acodes relacionadas.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Gestao de Pessoas tera a seguinte
estrutura:

| - Diretoria;



Il - Subdiretoria:

a) Secao de Expediente;

b) Secao de Assuntos de Estado Maior (PM/1);

Il - Divisao de Pessoal Ativo:

a) Setor de Movimentacao e Controle de Pessoal; e

b) Setor de Cadastro de Pessoal e Identificacao Datiloscépica;
IV - Divisao de Promocao:

a) Secao de Expediente;

b) Setor de Promocao de Oficiais; e

c) Setor de Promocao de Pracas;

V - Divisao de Folha de Pagamento:

a) Secao de Expediente; e

b) Setor de Processamento de alteracdes de Pessoal;

VI - Divisdo de Pessoal Inativo e Transferéncia para a Inatividade:
a) Secao de Expediente;

b) Setor de Controle e Cadastro de Inativos; e

c) Setor de Transferéncia a Inatividade;

VIl - Divisdo do Nucleo de Voluntarios da Reserva Remunerada,
Servico Auxiliar Voluntdrio e Pensionistas:

a) Setor de Voluntarios da Reserva Remunerada e SAV; e

b) Setor de Pensionistas.” (NR)

“Art. 19. A Diretoria de Administracdo Financeira (DAF) é o érgao de
direcdo responsavel pela execucdao do planejamento, fiscalizacao e
controle das atividades referentes as financas, a contabilidade e a
gestao de compras e contratos da PMPI, constituida pela seguinte
estrutura bésica:

| - Diretoria;

Il - Subdiretoria;

[Il - Divisao Financeira e Contabil:

a) Secao de Contabilidade; e

b) Secao de Suprimento de Fundos

IV - Divisao de Gestao de Contratos:

a) Secao de Gerenciamento da Execucao Contratual; e

b) Secao de Apoio e Controle da Fiscalizacao Contratual.

V - Divisao de Compras:

a) Secdo de Elaboracdo de Termo de Referéncia;

b) Secao de Pesquisa de Precos;

c) Secao de Dispensa de Licitacao.

VI - Tesouraria Geral, composta pela Secao de Empenho.

§ 12 A Divisdo Financeira e Contabil é o érgao responsavel pela
emissao das Notas de Reserva e pela liberagcao dos Suprimentos de
Fundos.

§ 22 A Divisdo de Gestdo de Contratos é o érgdo responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da execucao de contratos firmados
com a administracao.

§ 32 A Divisdo de Compras é o 6rgao responsavel pelos processos de
compras na fase inicial do pedido, bem como por orientar os setores
requisitantes quanto a elaboracao de Estudo Técnico Preliminar, de
Termo de Referéncia e de Pesquisa de Precos, relativos aos objetos a
serem adquiridos pela Corporacao, fornecendo-lhes as minutas
necessarias, conforme as normas legais vigentes.” (NR)

“Art. 20. A Diretoria de Ensino, Instrucao e Pesquisa é o 6rgao de
direcao responsavel pelo planejamento, fiscalizacao e controle das
atividades de ensino profissional, pesquisa e extensao,
compreendendo a educacao profissional nos seus diversos niveis e
modalidades, de acordo com a legislagao vigente.

§ 12 Compete ainda a DEIP o planejamento, a coordenacao e o
controle das atividades de instrucao relacionadas ao desenvolvimento
e a manutencdo de conhecimentos e habilidades técnicas da
profissdao visando a padronizacdo de procedimentos na atividade
operacional.



§ 29 A DEIP tera a seguinte estrutura:

| - Diretoria;

Il - Subdiretoria:

a) Secao de Expediente;

b) Secao de Assuntos de Estado Maior (PM/3);
Il - Divisao de Selecao e Ingresso:

a) Secao de Recrutamento e Selecao;

b) Secao de Matricula e Documentacao.

IV - Divisao de Planejamento e Controle:

a) Secao de Planejamento e Andlise de Projetos;
b) Secao de Avaliacao Pedagdgica.” (NR)

“Art. 21. A Diretoria de Tecnologia da Informacao, Telematica e
Comunicacao Operacional (DITEC) é o érgao de direcdo responsavel
pela qualidade, inovacdo, atualizacdao tecnoldgica, suporte,
treinamento, desenvolvimento e manutencao de sistemas, bem como
pela manutencdo do banco de dados, rede de radio e de
computadores da instituicdo, com a seguinte estrutura bésica:

“Art. 22. A Diretoria de Saude (DS) é o 6rgao responsavel pelo
planejamento estratégico, orientacao, coordenacao e controle das
atividades de atencdao integral a salde, abrangendo especialmente a
assisténcia médica, odontoldgica, farmacoldgica, de enfermagem,
educacao sanitaria, dentre outras, bem como pelas pericias médicas
no ambito da Corporacao, com a seguinte estrutura:

| - Diretoria;

Il - Subdiretoria;

Il - Divisdo de Planejamento e Avaliacao dos Servicos de Saude; IV -
Secao de Fiscalizacdo Sanitaria;

V - Secao de Expediente.” (NR)

“Art. 23. A Diretoria de Inteligéncia da Policia Militar (DINT) é o 6rgao
de direcdao e orientacao superior, responsavel pela gestao da
atividade de inteligéncia, através do exercicio permanente e
sistematico de acbdes especializadas para identificar, avaliar e
acompanhar ameacas reais ou potenciais na esfera de Seguranca
Plblica, orientadas para producado, difusao e salvaguarda de
conhecimentos necessarios para assessorar o processo decisério no
planejamento, execucao e acompanhamento de uma politica de
Seguranca Publica de atribuicdes da Policia Militar, nas investigacoes
policiais militares e nas acdes para prever, prevenir, neutralizar e
reprimir atos criminosos de qualguer natureza, que atentem a ordem
publica e a incolumidade das pessoas e do patrimoénio, destinados a
instrumentalizar o exercicio de policia ostensiva e preservacdo e
manutencao da ordem publica, com a seguinte estrutura bésica:

| - Diretoria:

Il - Subdiretoria:

Il - Divisao Administrativa:

a) Secao de Expediente e Assuntos de Estado Maior (PM/2), composta
pelo Setor de Expediente;

b) Secao de Capacitacao, Patrimonio e Logistica:

1. Setor de Capacitacao e Doutrina;

2. Setor de Patriménio e Logistica;

IV - Divisdo de Inteligéncia:

a) Secdo de Anadlise, Estatisticas, Planejamento, Processamento de
Dados e Sistemas:

1. Setor de Anélise e Estatisticas;

2. Setor de Planejamento, Processamento de Dados e Sistemas.

b) Secdo Operacional de Inteligéncia Metropolitana:

1. Setor Operacional de Inteligéncia Metropolitano Area [;

2. Setor Operacional de Inteligéncia Metropolitano Area II;

c) Secao Operacional de Inteligéncia do Comando de Policiamento do



Litoral Meio Norte:

1. Setor Operacional de Inteligéncia do Comando de Policiamento do
Litoral Meio Norte Area I;

2. Setor Operacional de Inteligéncia Comando de Policiamento do
Litoral Meio Norte Area II;

d) Secao Operacional de Inteligéncia do Comando de Policiamento
dos Cerrados:

1. Setor Operacional de Inteligéncia do Comando de Policiamento dos
Cerrados Area |;

2. Setor Operacional de Inteligéncia Comando de Policiamento dos
Cerrados Area Il;

e) Secao Operacional de Inteligéncia do Comando de Policiamento do
Semiarido:

1. Setor Operacional de Inteligéncia do Comando de Policiamento do
Semiarido Area I;

2. Setor Operacional de Inteligéncia Comando de Policiamento do
Semiarido Area II;

V - Divisao de Contrainteligéncia:

a) Secao de Seguranca Organica:

1. Setor de Seguranca do Pessoal, Documentacao e material;

2. Setor de Seguranca das Telecomunicacdes, Telematica, Areas e
Instalacdes;

b) Secao de Seguranca Ativa:

1. Setor de Seguranca Ativa;

2. Setor de Publico Externo;

C) Secao de Assuntos Internos, Correicao e Arquivos:

1. Setor de Assuntos Internos e Correicao;

2. Setor de Investigacao Social e Arquivos.” (NR)

“Art. 23-A. A Diretoria de Comunicacao Social (DCom) é o érgao de
direcdo responsdvel pelo assessoramento, apresentacdao e
coordenacao do cerimonial militar, das comunicacdes, da publicidade,
da imagem e das relacdes internas da Corporacao, bem como entre
a Instituicao e o publico externo, tendo a seguinte estrutura:

| - Diretoria;

Il - Subdiretoria:

a) Secao de Expediente;

b) Secao de Assuntos de Estado Maior (PM/5);

Il - Divisao de Imprensa, Comunicacao, Publicidade e Imagem:

a) Secao de Imprensa e Comunicacao;

b) Secao de Publicidade, Imagem e Marketing;

IV - Divisao de Cerimonial Militar:

a) Secao de Coordenacao de Eventos;

b) Setor de Recepcao e Agenda.” (NR)

“Art. 23-B. A Diretoria de Patriménio e Logistica (DPL) é 6rgao de
direcao que tem por finalidade superintender as atividades
relacionadas com a administracdo do material bélico, da frota, dos
bens modveis e imdveis pertencentes a carga patrimonial da
Corporacao, ou que se encontram sob sua responsabilidade legal, e
ainda, com a administracao, coordenacao e controle do suprimento e
logistica da Policia Militar do Piaui.

§ 19 A Diretoria de Patrim6nio e Logistica serd composta pelas
seguintes Subdiretorias:

| - a Subdiretoria de Patrimonio Imobiliario e Cultural Imaterial; e

Il - a Subdiretoria de Administracao e Logistica.

§ 22 A Subdiretoria de Patrimo6nio Imobilidrio e Cultural Imaterial tera
a seguinte estrutura basica:

| - Divisao de Gestao de Arquivos:

a) Secao de Arquivo Imobiliario;

b) Setor do Museu da Policia Militar; e

c) Setor da Biblioteca e Arquivo Cultural Imaterial da Policia Militar;

Il - Divisao de Projetos e Obras:



a) Secao de Estudos, Anadlise e Elaboracao de Projetos;

b) Secao de Obras, Manutencao e Fiscalizacao;

[l - Secao de Assuntos de Estado Maior (PM/4).

§ 32 A Subdiretoria de Administracao e Logistica terd a seguinte
estrutura basica:

| - Divisdo de Gerenciamento de Material Bélico:

a) Secao de Suprimento e Controle de Material Bélico;

b) Secao de Controle de Armas Particulares de Policiais Militares; e

c) Setor de Armamento, Instrucao e Tiro;

Il - Divisao de Gestao de Transportes:

a) Secao de Prevencao, Manutencao, Controle e fiscalizacao de
Transportes;

b) Secao de Controle e Fiscalizacao de abastecimento de Transportes;
1l - AlImoxarifado-Geral da PMPI;

a) Secdo de Intendéncia e Aprovisionamento; e

b) Secao de Controle e Estoque de Materiais.” (NR)

“Art. 23-C. A Diretoria de Planejamento e Gestdao Orcamentarios
(DPlan) é o 6rgao de direcao que tem por finalidade realizar o
planejamento e gestdao orcamentarios, bem como a gestdo dos
recursos de fundos e producao de informacbes gerenciais para
encaminhamento de propostas orcamentarias e sera constituida da
seguinte estrutura basica:

| - Diretoria;

Il - Subdiretoria:

a) Secao de Expediente;

b) Secao de Assuntos de Estado Maior (PM/6);

lIl - Divisdo de Gestdo de Fundos e Planejamento Orcamentarios:

a) Secao de Gestao de Fundos de Unidades Gestoras e Gestao
Setorial;

b) Secdo de Planejamento Orcamentario;

c) Secao de Gerenciamento de Projetos.

IV - Divisao de Estudos e Acompanhamento da Execucao
Orcamentdria, composta pela Secdao Acompanhamento da Execucdo
Orcamentaria; e

V - Divisao de Convénios e Captacao de Recursos, composta pela
Secao de Convénios e Captacao de Recursos.” (NR)

“Art. 28. Os Orgaos de Apoio compreendem:

| - Orgdos de Apoio ao Ensino: Educacdo, Formacdo e
Aperfeicoamento Profissional (CEFAP) e Colégio Militar da Policia
Militar;

I - Orgdos de Apoio & Salde responsaveis pela prestacdo de servicos
na area da saude ao pessoal da Corporacao e aos seus dependentes,
e a sociedade em geral mediante convénios e contratos:

a) Hospital da Policia Militar;

b) Centro de Assisténcia Integral a Saude;

c) Centro Estadual de Equoterapia;

d) Capelania Militar; e

e) Centro de Pericias Médicas.

§ 32 O Centro de Pericias Médicas é o érgao de apoio a saude
responsavel pela avaliacao técnica de questdes relacionadas a salde
e a capacidade laboral e serd constituido pela seguinte estrutura
basica:

| - Coordenacao do Centro de Pericias Médicas;

Il - Junta Médica de Saude; e

[Il - NUcleos Regionais de Pericia e Assisténcia a Saude; e IV - Setor
de expediente.” (NR)

“Art. 29. O Centro de Educacao, Formacao e Aperfeicoamento
Profissional (CEFAP) é o 6rgao encarregado pela execucao dos cursos



profissionais de formacao, de pesquisa e pds-graduacao, de extensao
e capacitacao continuada dos Policiais Militares do Estado do Piaui,
compreendendo:

| - os de formacdo, previstos como requisito para o exercicio da
funcao na forma do que estabelece o § 22 do art. 158 da Constituicao
Estadual;

Il - os de graduacdao e pés-graduacao;

Il - os de extensao e capacitacao continuada.

§ 12 O sistema de ensino da Policia Militar integra, para fins de
aplicacao do art. 83 da Lei Federal 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional), o sistema de ensino
estadual, valorizando especialmente:

| - a integracao permanente com a sociedade;

Il - o respeito aos direitos humanos e as diversidades;

Il - a selecao pelo mérito e a profissionalizacao continuada e
progressiva;

IV - o aperfeicoamento dos padrdes éticos, morais, culturais e de
eficiéncia;

V - as titulacbes e graus préprios ou equivalentes a outros sistemas
de ensino.

§ 22 O 6rgao de que trata este artigo terd a seguinte estrutura bésica:
| - Diretoria;

Il - Subdiretoria;

[Il - Divisbes de Assessoramento:

a) Divisao Pedagdgica:

1. Setor Técnico de Ensino;

2. Setor Psicopedagdgico;

3. Corpo Docente;

b) Divisdo de Instrucao Pratica e Nivelamento:

1. Setor de Esportes; e

2. Setor de Treinamento e Nivelamento Pratico.

c) Divisdo Administrativo-Financeira;

IV - CoordenaclGes de Cursos, assessoradas pelas respectivas
Coordenacobes- Adjuntas:

a) Coordenacao de Formacao Profissional;

b) Coordenacao de Pesquisa e Pés-Graduacao; e

c) Coordenacao de Extensao e Capacitacao continuada.

V - Corpo de Alunos:

a) Comando do Corpo de Alunos;

b) Subcomando do Corpo de Alunos;

c) Coordenacao de Pelotdes de Alunos.

§ 32 A designacao de diretor do Centro de Educacao, Formacao e
Aperfeicoamento Profissional (CEFAP) recaird sobre Coronel QOPM, a
de subdiretor e coordenadores em Tenente-Coronel QOPM, e as de
chefes de divisao, Coordenadores-adjuntos e Comandante do Corpo
de Alunos sobre oficiais do posto de Major QOPM.” (NR)

“Art. 33. O Hospital da Policia Militar, é 6rgao de apoio a saude,
responsavel pela prestacao de servicos de saude, preferencialmente
ao pessoal da Corporacdao e seus dependentes, com a seguinte
estrutura basica:

| - Diretoria Geral;

Il - Diretoria Técnica;

Il - Diretoria Financeira; e IV - Diretoria Administrativa.

§ 12 A Diretoria Geral do Hospital da Policia Militar serd dirigida por
oficial do posto de Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares
(QOPM) e terd a seguinte estrutura basica:

| - Direcao Geral do HPMPI;

Il - Coordenacao Permanente de Licitacao;

[l - Divisdo do Nucleo de Controle de Gestao;

IV - Secao de Projetos e Convénios;

V - Setor de Expediente e Apoio; e

VI - Ouvidoria.



§ 22 A Diretoria Técnica sera dirigida por oficial médico do posto de
Tenente- Coronel do Quadro de Oficiais de Saude Policiais Militares
(QOSPM) e terd a seqguinte estrutura basica:

| - Direcao Técnica;

Il - Direcao-Adjunta;

lIl - Coordenacao Médica e Hospitalar:

a) Secao da Unidade de Terapia Intensiva;

b) Clinica Médica e Ambulatério;

c) Laboratoério;

d) Setor de Diagndstico por Imagem e Radiologia;

e) Secao de Fonoaudiologia Hospitalar e Ambulatorial;

f) Secao de Fisioterapia Ambulatorial e Hospitalar;

g) Secao de Servico Social;

h) Secdo de Nutricdo e dietética; e

i) Secao de Psicologia;

IV - Coordenacao Odontolégica:

a) Divisao de Odontologia Ambulatorial e Hospitalar; e

b) Secdo de Odontologia em Servico de Referéncia a Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Autismo;

V - Coordenacao de Enfermagem:

a) Secao de Enfermagem da Unidade de Terapia Intensiva;

b) Secao do Centro Cirdrgico;

c) Secao de Enfermagem da Central de Materializacao e Esterilizacao;
e

d) Setor dos Postos de Enfermagem.

§ 32 A Diretoria Financeira serd dirigida por oficial do posto de
Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM) e
terd a seqguinte estrutura basica:

| - Direcao Financeira;

Il - Direcao-Adjunta;

lIl - Divisao de Faturamento;

IV - Divisdao de Folha de Pagamento;

V - Secao de Planejamento e Orcamento;

VI - Secao de Compras;

VIl - Secao de Contabilidade;

VIIl - Setor de Expediente; e

IX - Tesouraria do HPMPI.

§ 4° A Diretoria Administrativa serd dirigida por oficial do posto de
Tenente- Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM) e
tera a sequinte estrutura basica:

| - Direcao Administrativa;

Il - Direcao-Adjunta;

lIl - Divisdo de Farmécia;

IV - Secao de Tecnologia da Informacao;

V - Secao de Recursos Humanos;

VI - Secao de Aprovisionamento;

VII - Setor de Material, Patrimbnio de Seguranca Hospitalar;

VIl - Setor de Manutencao;

IX - Setor de Hotelaria;

X - Setor de Protocolo;

Xl - Servico de Atendimento Médico e Estatistica (SAME);

XII - Servico de Admissao;

XIII - Servico de Higienizacao e limpeza;

XIV - Arquivo;

XV - Servico de Transportes;

XVI - Lavanderia;

XVII - Setor de Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho - SESMT;

XVIII - Geréncia de Residuos do Servico de Saude; e XIX - Nlcleo de
Educacdo Permanente em Saulde:

a) Secao de Apoio, Pesquisa, Projeto e Extensao;

b) Setor de Psicopedagoqgia; e

c) Gestao de Documentos.” (NR)



“Art. 35 Os érgaos de execucao da Policia Militar compreendem:
| - Departamento Geral de Operacoes;

Il - Comandos de Policiamento;

[Il - Unidades Operacionais de Policia Militar.” (NR)

“Art. 36. O Departamento Geral de Operacdes, comandado por
Coronel QOPM da Policia Militar do Piaui, 6rgao diretamente
subordinado ao Comando Geral da Corporacdo, é o responsavel pela
integracdao dos comandos de policiamento e a coordenacao geral da
atividade operacional na Capital e Interior do Estado.

§ 12 O Departamento Geral de Operacdes (DGO) possui a seguinte
estrutura:

| - Chefia do Departamento Geral de Operagdes Policiais Militares;

Il - Subchefia do Departamento Geral de Operacdes Policiais Militares;
Il - Divisao Administrativa do Departamento Geral de Operacoes:

a) Secao de Expediente;

b) Secao de Anadlise e Estatisticas; e

C) Setor de Apoio Operacional;

IV - Coordenadoria de Operacdes Policiais Militares (COPOM) da
Regiao Integrada de Desenvolvimento da Grande Teresina:

a) Chefia do COPOM;

b) Subchefia do COPOM;

c) Divisao de Coordenacao de Operacdes Policiais Militares;

d) Setor de Expediente;

“Art. 37. Os Comandos de Policiamento, especificados neste artigo,
comandados por Coronel QOPM, integram o sistema operacional da
Policia Militar, responsaveis pelo acionamento dos 6érgaos de
execucao que lhes forem subordinados e constituem escalbes
intermediarios de comando entre as Unidades da Policia Militar e o
Comando Geral, através do Departamento Geral de Operacgdes, com
a estrutura definida pelo Quadro de Organizacao da Policia Militar, os
quais possuirao a seguinte estrutura organizacional administrativa:

| - Comando;

Il - Subcomando;

Il - Divisao Administrativa:

a) Secao de Administracao e Logistica;

b) Secao de Planejamento Operacional; e

c) Secao de Andlise e Estudos Taticos;

IV - Unidades e Subunidades Operacionais subordinadas.

§ 12 O Comando de Policiamento Metropolitano (CPM), com atuacao
na é&rea que abrange os municipios que integram a Regido
Metropolitana e Grande Teresina, € o érgao que gerencia e coordena
as circunscrigdes das seguintes unidades policiais militares:

| - 0 12 Batalhao de Policia Militar (12 BPM), com sede em Teresina-PI,
com estrutura basica de 04 (quatro) companhias;

Il - 52 Batalhdo de Policia Militar (52 BPM), com sede em Teresina-PI,
com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

Il - 62 Batalhdo de Policia Militar (62 BPM), com sede em Teresina-PlI,
com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

IV - 82 Batalhdo de Policia Militar (82 BPM), com sede em Teresina-Pl,
com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

V - 92 Batalhao de Policia Militar (92 BPM), com sede em Teresina-PI,
com estrutura bésica de 04 (quatro) companhias;

VI - 132 Batalhdo de Policia Militar (132 BPM), com sede em Teresina-
Pl, com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

VII - 162 Batalhdo de Policia Militar (162 BPM), com sede em José de
Freitas-Pl, com estrutura basica de 02 (duas) companhias;

VIIl - 172 Batalhdo de Policia Militar (172 BPM), com sede em
Demerval Lobdo- PI, com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

IX - 182 Batalhdo de Policia Militar (182 BPM), com sede em Agua



Branca-Pl, com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

X - 2192 Batalhdo de Policia Militar (212 BPM), com sede em Altos-PlI,
com estrutura bésica de 02 (duas) companhias;

XI - 222 Batalhao de Policia Militar (222 BPM), com sede em Teresina-
PI, com estrutura bésica de 02 (duas) companhias;

XIl - 262 Batalhdo de Policia Militar (262 BPM), com sede em Uniao-PlI,
com estrutura basica de 02 (duas) companhias;

Xlll - 292 Batalhdo de Policia Militar (292 BPM), com sede em
Teresina-Pl, com a estrutura basica de 02 (duas) companhias;

XIV - Batalhdao de Policiamento de Guardas (BPGdas), com sede em
Teresina-Pl, e estrutura bésica de 04 (quatro) companhias;

§ 22 O Comando de Policiamento do Litoral Meio-Norte - CPLMN, com
atuacdo em toda a area que abrange os municipios que integram os
Territérios de Desenvolvimento da Planicie Litoranea, Cocais e
Carnaubais, é o 6rgdao que gerencia e coordena as circunscricdes das
seguintes unidades policiais militares:

| - 22 Batalhao de Policia Militar (22 BPM), com sede em Parnaiba-PlI,
com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

Il - 12¢ Batalhao de Policia Militar (122 BPM), com sede em Piripiri-PlI,
com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

[l - 152 Batalhao de Policia Militar (152 BPM), com sede em Campo
Maior-Pl, com estrutura basica de 04 (quatro) companhias;

IV - 24° Batalhdao de Policia Militar (242 BPM), com sede em Luis
Correia-PI, com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

V - 252 Batalhdo de Policia Militar (252 BPM), com sede em
Esperantina-PI, com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

VI - 279 Batalhdo de Policia Militar (272 BPM), com sede em Parnaiba-
PI, com estrutura bésica de 02 (duas) companhias;

VII - 302 Batalhao de Policia Militar (302 BPM), com sede em Barras-PI,
com estrutura basica de 02 (duas) companhias.

§ 32 O Comando de Policiamento do Semiarido (CPSA), com atuacao
em toda a darea que abrange o0s municipios que integram os
Territérios de Desenvolvimento Vale do Sambito, Vale do Rio
Guaribas, Vale do Canindé e Serra da Capivara, é o 6rgao que
gerencia e coordena as circunscricoes das seguintes unidades
policiais militares:

| - 4¢ Batalhdo de Policia Militar (42 BPM), com sede em Picos-PI, com
estrutura bdsica de 03 (trés) companhias;

Il - 11° Batalhao de Policia Militar (112 BPM), com sede em Sao
Raimundo Nonato- Pl, com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

[Il - 14° Batalhao de Policia Militar (142 BPM), com sede em Oeiras-PI,
com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

IV - 2092 Batalhdao de Policia Militar (202 BPM), com sede em
Paulistana-Pl, com estrutura bésica de 03 (trés) companhias;

V - 239 Batalhdo de Policia Militar (232 BPM), com sede em Valenca-
PI, com estrutura bésica de 03 (trés) companhias.

§ 42 O Comando de Policiamento dos Cerrados - CPCE, com atuacao
em toda a area que abrange o0s municipios que integram os
Territérios de Desenvolvimento Vale dos Rios Piaui e Itaueiras,
Tabuleiros do Alto Parnaiba e Chapada das Mangabeiras, é o 6rgao
que gerencia e coordena as circunscricoes das seguintes unidades
policiais militares:

| - 32 Batalhdo de Policia Militar (32 BPM), com sede em Floriano-PI,
com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

Il - 72 Batalhdo de Policia Militar (72 BPM), com sede em Corrente-PI,
com estrutura bésica de 04 (quatro) companhias;

[Il - 102 Batalhdo de Policia Militar (102 BPM), com sede em Urucgui-PI,
com estrutura basica de 03 (trés) companhias;

IV - 192 Batalhdo de Policia Militar (19¢ BPM), com sede em Bom
Jesus-Pl, com estrutura bésica de 02 (duas) companhias; e

V - 282 Batalhao de Policia Militar (282 BPM), com sede em Canto do
Buriti-Pl, com estrutura basica de 03 (trés) companhias.

§ 52 O Comando de Policiamento Especializado (CPE), com atuacao



em todo o Estado, é o 6rgdo que gerencia e coordena as
circunscricdes das seguintes unidades de policiamento ostensivo
especializadas:

| - Batalhao de Operacdes Policiais Especiais (BOPE), com sede em
Teresina-PI, e estrutura basica de 04 (quatro) companhias;

Il - Batalhdao de Policia Rondas Ostensivas de Natureza Especial
(RONE), com sede em Teresina-Pl, e estrutura basica de 03 (trés)
companhias;

[l - Batalhdao de Policia de Choque (BPCHOQUE), com sede em
Teresina-Pl, e com estrutura basica de 03 (trés) companhias, a seguir
especificadas:

a) Companhia de Controle de Disturbios Civis (12 Cia/BPCHOQUE);

b) Companhia de Policiamento em Grandes Eventos (22
Cia/BPCHOQUE); e

¢) Companhia de Policiamento com Caes (32 Cia/BPCHOQUE);

IV - Batalhdo de Policia Rondas Ostensivas com Apoio de Motocicletas
(ROCAM), com sede em Teresina-Pl, e com estrutura basica de 03
(trés) companhias;

V - Batalhao Especial de Policiamento do Interior (BEPI), com sede em
Teresina- PI, com estrutura bésica de 04 (quatro) companhias; e

VI - Regimento de Policiamento Montado (RPMont), com sede em
Teresina-Pl, e com estrutura bdasica de 02 (dois) Esquadroes.

§ 62 O Comando de Policia Comunitaria (CPCOM), responsavel pela
adocao das estratégias de Policia Comunitaria, com atuacao em todo
o Estado, é o 6rgao que gerencia e coordena as circunscricdes das
seguintes unidades policiais militares:

| - Coordenadoria Estadual do Programa Educacional de Resisténcia
as Drogas e a Violéncia - PROERD, 6érgdao responsavel pelo
desenvolvimento do programa educacional de resisténcia as drogas e
a violéncia, junto a rede publica e particular de ensino, bem como
atividades junto a comunidade civil e militar;

Il - Coordenadoria Estadual do Programa Preventivo e Educativo
Social Mirim - CPMirim, érgado responséavel pelo desenvolvimento de
acdes de prevencao primdria a criminalidade, violéncia e drogas, e
complementar de ensino para criancas e adolescentes, bem como
atividades junto a comunidade civil e militar;

Il - Coordenadoria de Prevencdo e Enfrentamento a Violéncia
Doméstica "PATRULHA MARIA DA PENHA", érgao responsavel pela
execucao de estratégias de policiamento orientado ao problema para
atuar no enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher;

IV - Companhia Independente de Policiamento Escolar - CIPE, érgao
com a finalidade de atender as comunidades escolares com acoes
preventivas, ostensivas e educacionais, usando como estratégia
organizacional a filosofia de Policia Comunitdria, com fundamento no
trabalho conjunto Policia, Comunidade Escolar e Sociedade Civil, com
estrutura basica de 02 (dois) Pelotdes; e

V - Companhia Independente de Ciclopatrulhamento -
CICLOPATRULHA, ¢rgao responsavel pelo processo de policiamento
com uso de bicicletas, com a estrutura basica de 02 (dois) pelotdes.

§ 72 O Comando de Aviacao e Operacbes Aéreas (COPAer),
responsavel pela integracao, fiscalizacdo e implementacao das
atividades de aviacao do Estado do Piaui, e pela coordenacdo geral
das operacbdes aéreas, de seguranca publica e defesa social, é o
6rgao que gerencia e coordena as circunscricoes das seguintes
unidades:

| - Batalhao de Operacdes Aéreas (BOPAer), com sede em Teresina-
Pl, e estrutura béasica de 02 (duas) companhias;

Il - 12 Companhia Independente de Aviacao e Policiamento Aéreo (12
CIOPAer), com sede no municipio de Picos-Pl, e estrutura basica de
02 (dois) pelotodes;

[Il - 22 Companhia Independente de Aviacao e Policiamento Aéreo (22
CIOPAer), com sede no municipio de Parnaiba-Pl e estrutura basica



de 02 (dois) pelotodes; e

IV - 32 Companhia Independente de Aviacao e Policiamento Aéreo (32
CIOPAer), com sede no municipio de Bom Jesus-PIl e estrutura basica
de 02 (dois) pelotdes.

§ 82 O Comando de Policiamento de Transito (CPTRAN), responsavel
pelo policiamento de transito urbano e rodoviario no Estado, pela
fiscalizacao de transito, nos termos do art. 23, da Lei n® 9.503, de 23
de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro; e pela realizacao
de outras acdes destinadas ao cumprimento da legislacdo de transito,
é o 6rgao que gerencia e coordena as circunscricdes das seguintes
unidades de policiamento ostensivo de transito:

| - Batalhdao de Policiamento de Transito (BPTRAN), sediado em
Teresina, responsdavel pela execucdo de policiamento de transito em
vias urbanas da regidao metropolitana do Estado, com a estrutura
basica de 02 (duas) companhias;

Il - Batalhdo de Policiamento Rodoviario Estadual (BPRE), sediado em
Teresina, responsdvel pela execucdo de policiamento de transito em
vias rodovidrias da regido metropolitana do Estado, com a estrutura
basica de 02 (duas) companhias;

[l - 12 Companhia Independente de Policiamento de Transito (12
CITRAN), sediada na regido do CPSA, responsavel pela execucao de
policiamento de transito em vias urbanas e rodovidrias, com a
estrutura bésica de 02 (dois) pelotdes na regiao do CPSA;

IV - 22 Companhia Independente de Policiamento de Transito (22
CITRAN), sediada na regiao do CPLMN, responsdavel pela execucao de
policiamento de transito em vias urbanas e rodovidrias, com a
estrutura bdsica de 02 (dois) pelotdes na regiao do CPLMN;

V - 32 Companhia Independente de Policiamento de Transito (32
CITRAN), sediada na regiao do CPCE, responsavel pela execucao de
policiamento de transito em vias urbanas e rodovidrias, com a
estrutura bdsica de 02 (dois) pelotdes na regidao do CPCE.

§ 92 O Comando de Policiamento Ambiental (CPA), responsavel pelas
atividades de policiamento que envolvam a defesa, conservacao e
preservacao do meio ambiente, fauna, flora e recursos hidricos, com
atuacdo em todo o Estado, é o érgao que gerencia e coordena as
circunscricdes das seguintes unidades de policiamento ostensivo
ambiental:

| - Batalhao de Policiamento Ambiental (BPA), sediado em Teresina,
responsavel pela execucdo de policiamento ambiental da Capital e
regiao metropolitana do Estado, com a estrutura basica de 02 (duas)
companhias;

Il - 12 Companhia Independente de Policiamento Ambiental (12 CIPA),
sediada na regidao do CPSA, responsdvel pela execucdo de
policiamento ambiental na referida regiao, com a estrutura basica de
02 (dois) pelotdes na circunscricao territorial do CPSA,;

[l - 22 Companhia Independente de Policiamento Ambiental (22 CIPA),
sediada na regidao do CPLMN, responsavel pela execucao de
policiamento ambiental na referida regiao, com a estrutura basica de
02 (dois) pelotdes na circunscricao territorial do CPLMN; e

IV - 32 Companhia Independente de Policiamento Ambiental (32
CIPA), sediada na regiao do CPCE, responsavel pela execucdo de
policiamento ambiental na referida regiao, com a estrutura basica de
02 (dois) pelotdes na circunscricao territorial do CPCE.” (NR)

“Art. 38. Especificamente, o Comando de Aviacao e Operacoes
Aéreas - COPAer terda a seguinte estrutura organizacional
administrativa:

| - Comando e Gestao de Operacdes Aéreas;

Il - Subcomando e Coordenacao de Operacdes Aéreas;

Il - Divisao Administrativa:

a) Segao de Planejamento Operacional;

b) Secao de Andlise e Estudos Taticos;

c) Secao de Administracdo e Logistica, Suprimento e Controle da



Manutencao das Aeronaves.
IV - Unidades e Subunidades de Aviacao e Operacoes Aéreas.” (NR)

“Art. 40-D. Ficam alteradas as estruturas das Unidades do Comando
de Policiamento Especializado abaixo especificadas, as quais passam
a ter a seqguinte estrutura basica:

Il - o Batalhdo de Policia Rondas Ostensivas de Natureza Especial
(RONE) com circunscricao em todo o territério do Estado do Piaui e as
competéncias estabelecidas pela Lei n? 6.199, de 27 de margo de
2012, terd a sua estrutura bésica formada por trés Companhias de
Rondas Ostensivas de Natureza Especial.” (NR)

“Art. 40-F A Coordenadoria do Programa Educacional de Resisténcia
as Drogas e a Violéncia - PROERD e a Coordenadoria Estadual do
Programa Preventivo e Educativo Social Mirim - CPMirim vinculam-se
administrativa e operacionalmente ao Comando de Policia
Comunitaria.

§ 12 - A Coordenadoria do Programa Educacional de Resisténcia as
Drogas e a Violéncia - PROERD e a Coordenadoria Estadual do
Programa Preventivo e Educativo Social Mirim - CPMirim, terdao a
sequinte estrutura basica:

| - Coordenadoria;

Il - Coordenadoria-Adjunta;

[ll - Divisao Administrativa:

a) Secao Administrativa;

b) Secao de Projetos e Comunicacao; e

c) Secao de Planejamento;

IV - Divisao de Capacitacao:

a) Secao Técnica Pedagdgica; e

b) Secao de Recrutamento e Acompanhamento de Instrutores e/ou
Educadores Sociais;

V - Coordenacdes Regionais.

§ 2° As Coordenadorias, as Coordenadorias-Adjunta e as
CoordenacOes Regionais dos érgaos de que trata este artigo serao
chefiadas por Oficial do posto de Tenente- Coronel, do posto de Major
e do posto de Capitao, respectivamente, todos do Quadro de Oficiais
Policiais Militares (QOPM).

§ 39 As chefias das Divisoes Administrativa e de Capacitacao, e das
secOes respectivas, serao exercidas por oficial do posto de Major e
Capitao respectivamente, todos do Quadro de Oficiais Policiais
Militares (QOPM).

§ 42 As Coordenacdes Regionais funcionarao nas sedes dos Batalhdes
e Companhias Independentes do Interior do Estado, conforme a
necessidade verificada pelo Comando Geral da Corporacao.” (NR)

“Art. 40-G. Ficam criados na estrutura basica da Policia Militar do Piaui
0os 6rgaos de execucao a seguir especificados, com as estruturas
basicas estabelecidas por esta lei:

IV - 0 Comando de Aviacado e Policiamento Aéreo (COPAer);

V - 0 Comando de Policiamento de Transito (CPTRAN);

VI - o Comando de Policiamento Ambiental (CPA);

VIl - o 272 Batalhdao de Policia Militar (272 BPM), com sede em
Parnaiba-Pl, com a estrutura basica de 02 (duas) Companhias Policiais
Militares;

VIII - o 292 Batalhao de Policia Militar (292 BPM), com sede em
Teresina-Pl, com a estrutura basica de 02 (duas) Companhias Policiais
Militares;

IX - o 302 Batalhdo de Policia Militar (302 BPM), com sede em Barras-
Pl, com a estrutura basica de 02 (duas) Companhias Policiais Militares;
X - o Batalhdo de Policia de Choque (BPCHOQUE), com a estrutura
basica de 03 (trés) companhias;



XI - a Companhia Independente de Ciclopatrulhamento
(CICLOPATRULHA), subordinada ao Comando de Policia Comunitaria
(CPCOM);

XIl - 03 (trés) Companhias Independentes do Comando de Aviacdo e
Policiamento Aéreo (COPAer); 03 (trés) Companhias Independentes
do Comando de

Policiamento de Transito (CPTRAN) e 03 (trés) Companhias
Independentes do Comando de Policiamento Ambiental (CPA).” (NR)

“Art. 40-H. A Coordenadoria de Prevencdo e Enfrentamento a
Violéncia Domeéstica "PATRULHA MARIA DA PENHA", criada na
estrutura da Policia Militar pela Lei n? 7.774, de 4 de abril de 2022,
terd a seqguinte estrutura basica:

| - Coordenadoria;

Il - Coordenadoria-Adjunta;

[l - Divisdo de Enfrentamento a Violéncia Doméstica:

a) Secao de Estratégias de Acompanhamento de Medidas Protetivas
de Urgéncia:

1. Setor de Controle das Medidas Protetivas de Urgéncia; e

2. Setor de Rondas e Acompanhamento Direto as Vitimas;

b) Secdo de Estratégias de Enfrentamento e Prevencdao a Violéncia
Doméstica; e IV - Divisdo de Acompanhamento e Prevencdo a
Violéncia Doméstica.

§ 12 A Coordenadoria de Prevencao e Enfrentamento a Violéncia
Domeéstica "PATRULHA MARIA DA PENHA" serd chefiada por Oficial do
posto de Tenente-Coronel QOPM.

§ 22 A Coordenadoria-Adjunta e as Divisdes previstas neste artigo,
serao chefiadas por Oficiais do posto de Major QOPM.

Art. 22 Ficam acrescentados os artigos 29-A, 32-A, 34-D, 37-A e 37-B a
Lei n? 3.529, de 20 de outubro de 1977, com as seguintes redacdes:

“Art. 29-A O Colégio Militar da Policia Militar do Piaui, com as
competéncias e atribuicdes definidas pela Lei n? 7.402, de 6 de
outubro de 2020, sera constituido da seguinte estrutura basica:

| - Diretoria do CMPMPI;

Il - Subdiretoria do CMPMPI,

[l - Corpo de Alunos:

a) Coordenacao do Corpo de Alunos;

b) Subcoordenacao do Corpo de Alunos; e

¢) Monitorias.

IV - Secdo Pedagdgica; e

V - Secao Administrativo-Financeira.

§ 12 As funcdes de Diretor e Subdiretor do Colégio Militar da Policia
Militar do Piaui serdo exercidas por Oficial do Posto de Tenente-
Coronel e Major, respectivamente, ambos do Quadro de Oficiais
Policiais Militares (QOPM).

§ 22 O Colégio Militar da Policia Militar estd subordinado administrativa
e operacionalmente ao Centro de Educacao, Formacao e
Aperfeicoamento Profissional (CEFAP), e sua estrutura sera
estabelecida pelo Quadro de Organizacdo da Policia Militar.” (NR)

“Art. 32-A. O Centro de Assisténcia Integral a Saude é o 6rgao de
apoio a saude responsavel pela assisténcia integral a salde do policial
militar e seus dependentes, que necessitem de reabilitacdo através
de acompanhamento psicolégico, psiquiatrico, assisténcia social,
enfermagem, psicopedagdgico, arteterapico, clinico, educacao fisica,
religioso, fisioterapico e fonoaudioldgico.

§ 12 Compete ao CAIS estimular, assessorar, orientar, acompanhar e
avaliar a implantacao da politica de prevencao, repressao e
tratamento de dependéncias quimicas dos policiais militares, através



da Diretoria de Saude.

§ 22 O Centro de Assisténcia Integral a Saude terd a seguinte
composicao:

| - Chefia;

Il - Subchefia;

lIl - Secao Técnica:

IV - Secao de Saude Coletiva e Preventiva;

V - Secdao de Fisioterapia e Reabilitacdo Motora; VI - Secdo de Saude
Mental;

VIl - Secao Interdisciplinar;

VIl - Secao de Nutricao e Educacao Alimentar; IX - Secao
Administrativa.

§ 32 A chefia e a subchefia do Centro de Assisténcia Integral a Saude
serao exercidas, respectivamente, por Oficial do posto de Tenente-
Coronel do Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), e o um Major
Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM).” (NR)

“Art. 34-D. O Centro Estadual de Equoterapia (CEEQ), érgao de apoio
a salde, é responsavel pela execucao de método terapéutico que
utiliza o cavalo em uma abordagem interdisciplinar nas areas de
Saude, Educacdo, Socializacdo e Equitacdo, buscando o
desenvolvimento biopsicossocial de idosos, adultos, jovens, criancas e
pessoas com deficiéncia e/ou com necessidades especiais.

§ 12 O Centro Estadual de Equoterapia (CEEQ) compreende:

| - o NUcleo de Equoterapia do RPMont, sediado em Teresina;

Il - o NUcleo de Equoterapia do 22 BPM, sediado em Parnaiba;

[l - o Nucleo de Equoterapia do 3¢ BPM, sediado em Floriano;

IV - o Nucleo de Equoterapia do 42 BPM, sediado em Picos.

§ 22 O Chefe e o Subchefe do Centro Estadual de Equoterapia serao
Oficiais PM do posto de Major e Capitao, respectivamente,
pertencentes ao Quadro de Oficiais da Policia Militar (QOPM).

§ 32 Os Nucleos de Equoterapia serao chefiados por Oficial do Posto
de Capitao QOPM.

§ 42 As atividades equoterapicas devem ser desenvolvidas por equipe
multiprofissional com atuacao interdisciplinar, que envolva o maior
nimero possivel de areas profissionais nos campos da salde,
educacao e equitacao, podendo a equipe multiprofissional ser
composta por militares e civis com especialidade na drea.” (NR)

“Art. 37-A. Ao Comando de Aviacao e Operacdes Aéreas (COPAer)
compete, além das atribuicbes j& estabelecidas:

| - coordenar, com exclusividade, as operacbes de aviacao de
seguranca publica e defesa social no ambito do Estado do Piaui,
destinadas ao emprego nas missdes de apoio logistico aéreo; apoio
ao transporte aéreo de pessoal, de suprimentos e policiais, dentre
outras atribuicOes especificas e afins;

Il - implementar estudos que viabilizem a efetiva instalagcao, com a
instituicao de diretrizes que permitam a interoperabilidade com os
demais 6rgaos de seguranca e/ou saude do Estado.

Paragrafo Unico. O Comando de Aviacao e OperacOes Aéreas serd
exercido por Oficial Superior do posto de Coronel QOPM,
preferencialmente, dentre os que possuem a capacidade técnica
exigida para gerenciar as atividades de operacdes especiais de
aviagao publica, conforme estabelecido em regulamento brasileiro de
aviacdo, sendo este o responsdavel pela fiscalizacdao de cumprimento
da legislacao de aviacdo no ambito da seguranca publica.” (NR)

“Art. 37-B. Compete ao Comandante-Geral da Policia Militar do Piaui a
especificacao e/ou alteracao das areas de atuacdo e circunscricao de
cada Comando, unidade e subunidade operacional e administrativa,
discriminada nesta lei.” (NR)

Art. 32 A Diretoria de Telematica (DITEL) passa a denominar-se



Diretoria de Tecnologia da Informacao, Telematica e Comunicacao
Operacional (DITEC).

Art. 42 Fica criado na estrutura da Policia Militar do Piaui o Colégio
Militar da Policia Militar (CMPM) com a estrutura basica estabelecida
por esta lei.

Art. 52 O Art. 45-C, e 0 Anexo X da Lei n? 5.378, de 10 de fevereiro de
2004, este ultimo quanto as funcdes de chefia e assessoramento da
Policia Militar do Piaui, passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 45-C. Os militares estaduais designados para o exercicio das
funcdes de direcdo, chefia e assessoramento, no ambito das suas
respectivas Corporacdes, fardo jus a gratificacdo conforme os valores
discriminados neste artigo, de acordo com as funcbes previstas no
Anexo X desta lei.

§ 22 A gratificacdo por funcdo de chefia e assessoramento serd
devida aos ocupantes das funcdes especificadas no Anexo X desta
Lei, correspondendo ao valor de:

| - R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais) as funcdes privativas de
Coronel;

Il - R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) as funcdes privativas de
Tenente- Coronel;

[Il - R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) as funcodes privativas de Major;
IV - R$ 1.000,00 (mil reais) as funcdes privativas de Capitao;

V - R$ 800,00 (oitocentos reais) as funcdes privativas de 12 Tenente;
e

VI - R$ 600,00 (seiscentos reais) as funcoes privativas de Praca PM.

“ANEXO X
GRATIFICACAO POR FUNCAO DE DIRECAO, CHEFIA E
ASSESSORAMENTO
FUNCOES DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO POLICIAL MILITAR PRIVATIVAS DE CORONEL
PM
FUNCAO QUANT.
Corregedor-Geral 1
Chefe do Departamento Geral de Operacoes 1
Comandantes dos Comandos de Policiamento 9
Diretores dos 6rgaos de Direcao Setorial 9
Subchefe do Estado Maior Geral 1
Chefe do Gabinete do Comando Geral 1
Diretor do CEFAP 1
Diretor-Geral do HPMPI 1
FUNCOES DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO POLICIAL MILITAR PRIVATIVAS DE TENENTE-
CORONEL PM
FUNCAO QUANT.
Corregedor-Adjunto 1
Subchefe do Departamento Geral de Operacoes 1
Subcomandante de Comando de Policiamento 9
Subdiretor de érgao de Direcao Setorial 10
Comandante de BPM ou do RPMont 41
Chefe do Gabinete do Subcomando Geral 1
Ajudante-Geral 1
Chefe da Delegacia de Policia Judiciaria Militar 1
Chefe de Coordenacdo da Corregedoria 3
Chefe de Coordenadoria do CPCOM 3
Chefe do COPOM 1
Subdiretor do CEFAP 1
Coordenador de Cursos do CEFAP 3
Coordenador de Direitos Humanos e Mediacao de Conflitos (CDHMC) 1
Coordenador de Licitacao e Contratos Administrativos (CLCA) 1
Coordenador do Nucleo de Controle e Gestao Interna (NCGI) 1
Diretor Financeiro do HPMPI 1




Diretor Administrativo do HPMPI 1

Diretor Técnico do HPMPI 1

Diretor do Presidio Militar da PMPI 1

Diretor do Colégio Militar da PMPI 1

Chefe do Centro de Assisténcia Integral a Salde 1

FUNCf)ES DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO POLICIAL MILITAR PRIVATIVAS DE MAJOR
PM
FUNCAO QUANT.

Chefe da Divisao Administrativa da DGO

Chefe da Divisao Administrativa de Comando de Policiamento

Subcomandante de BPM ou do RPMont

Comandante de Companhia Independente de Policiamento

Subchefe do COPOM

Coordenador de Operacdes do COPOM

Coordenador-Adjunto de Curso do CEFAP

Chefe de Divisao do CEFAP

Comandante do Corpo de Alunos do CEFAP

Subchefe de Coordenadoria do CPCOM

Chefe de Divisao de Coordenadoria do CPCOM

Chefe do Centro Estadual de Equoterapia

Subdiretor do Presidio Militar da PMPI

Subdiretor do Colégio Militar da PMPI

Coordenador-Adjunto da CLCA/PMPI

Coordenador-Adjunto do NGCI/PMPI

Chefe da Divisao de Fiscalizacao de Patrimonio do NCGI

Chefe da Tesouraria-Geral

Chefe do Almoxarifado-Geral

Adjunto da Ajudancia-Geral

Chefe de Divisao do Gabinete do Comandante-Geral

Subchefe do Gabinete do Subcomando Geral

Chefe de Divisao da DGP

Chefe de Divisao da DINT

Chefe de Divisao da DEIP

Chefe de Divisao da DPL

Chefe de Divisao da DCOM

Chefe de Divisao da DPLAN

Chefe de Divisao da DAF

Chefe de Divisao da DITEC

Chefe de Divisao da DS

Chefe de Divisdao da Corregedoria

Subchefe da Delegacia de PJM

Chefe do Centro de Pericias Médicas

Coordenador-Adjunto da CDHMC

Chefe de Divisao da CDHMC

Subchefe do CAIS

Chefe da Divisao Administrativa do CAIS

Maestro do Corpo Musical

Chefe da Divisao de Faturamento do HPMPI

Coordenador da CPL/HPMPI

Chefe da Divisao de Farmacia do HPMPI

Chefe da Divisdao da Folha de Pagamento do HPMPI

Chefe do Nucleo de Gestao Interna do HPMPI

Chefe da Tesouraria do HPMPI
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Diretor-Adjunto do HPMPI

FUNCOES DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO POLICIAL MILITAR PRIVATIVAS DE CAPITAO

PM
FUNCAO QUANT.
Chefe de Secao de Comando de Policiamento 27
Ajudante de BPM, ou do RPMont, ou do CEFAP 42
Fiscal Administrativo de BPM, ou do RPMont ou do CEFAP 42
Subcomandante de Companhia Independente de Policiamento 11
Comandante de Companhia 118
Coordenador do Corpo de Alunos do CMPM 1

Chefe de Secao da DGP 5




Chefe de Secao da DINT
Chefe de Secao da DEIP
Chefe de Secao da DPL
Chefe de Secao da DCOM
Subchefe da Divisao de Cerimonial Militar da DCOM
Chefe de Secao da DPLAN
Chefe de Secdo da DAF
Chefe de Secao da DITEC
Chefe da Secao da DS
Chefe de Secao da Corregedoria
Subchefe de Divisao da Corregedoria
Chefe da Secao de Articulacao para Seguranca do Comandante-Geral
Ajudante-de-Ordens do Comandante-Geral
Chefe da Secretaria do GCG
Ajudante-de-Ordens do Subcomandante-Geral
Chefe da Secretaria do GCG
Chefe da Secao de Fiscalizacao de Pessoal do NCGI/PM
Secretario da Ajudancia-Geral
Chefe da Secao Administrativa da Ajudancia-Geral
Subchefe de Divisdo da CDHMC
Chefe de Coordenacao Regional do CPCOM
Chefe de Secao do PROERD
Chefe de Secao do CPMirim
Chefe de Secdo da Patrulha Maria da Penha
Chefe de Nucleo de Equoterapia do CEEQ
Chefe de Secao do CAIS
Chefe de Secdo do Presidio Militar da PMPI
Subcomandante do Corpo de Alunos do CEFAP
Coordenador do Corpo de Alunos do CMPM
Chefe de Secdo do Colégio Militar da PMPI
Chefe de Secdo do Departamento Geral de Operacoes
Chefe de Secao da Diretoria Financeira do HPMPI
Chefe de Secao de Projetos e Convénios do HPMPI
Chefe de Secado da Diretoria Administrativa do HPMPI
Regente do Corpo Musical
FUNCOES DE CHEFIA E ASSESSORAMENTO POLICIAL MILITAR PRIVATIVAS DE 12
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TENENTE PM
FUNCAO QUANT.
Subcomandantes de Companhias 118
Subcoordenador do Corpo de Alunos do CMPM 1
Ajudantes de Companhias Independentes de Policiamento 11
Pregoeiro da PMPI 3
Secretario da Coordenadoria de Licitacdes e Contratos da PMPI 1
FUNCf)ES DE ASSESSORAMENTO POLICIAL MILITAR PRIVATIVAS DE PRACA PM
FUNCAO QUANT.

Comandante de Grupamento Policial Militar em Municipio sem sede de BPM 173
e/ou Companhia
Motorista do Comandante-Geral ou do Subcomandante-Geral 4
Auxiliar de Secretaria do Gabinete do Comandante-Geral ou do
Subcomandante- Geral

.................................................................................................................................................. ". (NR)

Art. 62 Ficam criados no Quadro de Oficiais da Saude os cargos de
Nutricionista, Psicélogo e Fisioterapeuta, os quais passarao a integrar o efetivo da
Policia Militar, nos postos e quantitativos especificados no Anexo Unico, da Lei n®
5.552, de 23 de marco de 2006.

Art. 72 O Art. 12, e 0 Anexo Unico da Lei n2 5.552, de 23 de marco de
2006, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 12 O efetivo da Policia Militar do Piaui é fixado em 12.136 (doze
mil cento e trinta e seis) policiais militares, distribuidos pelos postos e
graduacdes na forma do Anexo Unico desta Lei.



) “ANEXO UNICO )
DISTRIBUICAO DO EFETIVO DA PMPI POR POSTOS E GRADUACOES
1. QUADRO DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES - QOPM
Coronel QOPM 25
Tenente-Coronel QOPM 84
Major QOPM 136
Capitdo QOPM 266
12 Tenente QOPM 274
22 Tenente QOPM 285
2. QUADRO DE OFICIAIS DA SAUDE - QOSPM
2.1. Médicos
Coronel QOSPM 01
Tenente-Coronel QOSPM 02
Major QOSPM 02
Capitao QOSPM 06
12 Tenente QOSPM 04
2.2. Dentistas
Tenente-Coronel QOSPM 01
Major QOSPM 01
Capitao QOSPM 01
12 Tenente QOSPM 05
2.3. Enfermeiros
Major QOSPM 02
Capitao QOSPM 03
12 Tenente QOSPM 04
2.4. Farmacéuticos
Major QOSPM 01
Capitao QOSPM 01
12 Tenente QOSPM 02
2.5. Nutricionista
Capitao QOSPM 01
12 Tenente QOSPM 01
2.6. Psicélogo
Capitao QOSPM 01
12 Tenente QOSPM 01
2.7. Fisioterapeuta
Capitao QOSPM 01
12 Tenente QOSPM 01
3. QUADRO DE OFICIAIS CAPELAES - QOCPM

5. QUADRO ESPECIAL DE OFICIAIS - QEOPM
Major QEOPM 12
Capitao QEOPM 93
12 Tenente QEOPM 100
22 Tenente QEOPM 149
6. REVOGADO

7. QUADRO DE PRACAS POLICIAIS MILITARES - QPPM
Subtenente PM 323
19 Sargento PM 685
22 Sargento PM 923
32 Sargento PM 1.400
Cabo PM 3.293
Soldado PM

“(NR)

Art. 82 O § 52 do art. 16 da Lei n? 6.792, de 19 de abril de 2016, passa
a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 16



§ 52 O oficial do Quadro Especial de Oficiais da Policia Militar do Piaui
(QEOPM), que conte com 30 (trinta) anos de efetivo servico, sera
transferido ex officio para a reserva remunerada quando:

| - completar 5 (cinco) anos de permanéncia no penultimo posto do
Quadro Especial de Oficiais da Policia Militar do Piaui (QEOPM); ou

Il - completar 4 (quatro) anos de permanéncia no ultimo posto do
Quadro Especial de Oficiais da Policia Militar do Piaui (QEOPM).” (NR)

Art. 92 O caput e 0s §§ 22 e 32 do Art. 59-A, da Lei n? 3.808, de 16 de
julho de 1981, passam a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 59-A. Poderd ser concedida. a pedido e dentro dos limites
estabelecidos por Decreto, promocdao em condicdes especiais ao
posto ou graduacao imediatos, ao militar estadual do servico ativo
que ocupe o penultimo posto ou graduacdo de seu respectivo quadro,
atendidos cumulativamente, além dos requisitos previstos na
legislacao em vigor, os seguintes:

§ 22 O militar estadual promovido nas condicdes deste artigo serd
transferido ex officio para a reserva remunerada, nao ocupard vaga
em seu respectivo quadro, ficando a disposicdao do 6rgdao de gestdo
de pessoas da corporacao que pertence, devendo seu processo
administrativo de transferéncia ser iniciado logo apds a publicacao do
ato de transferéncia.

§ 32 Transferido para a reserva remunerada nestas condicbes, o
militar estadual contribuird para o sistema de protecdao social dos
militares estaduais, conforme legislacao que rege a matéria." (NR)

Art. 10. As alteracdes da estrutura organizacional da Policia Militar
instituidas por esta Lei deverdo ser efetivadas progressivamente, a critério do
Chefe do Executivo, mediante proposta do Comandante-Geral.

Art. 11. Revogam-se as disposicoes em contrdrio, em especial:

| - os §§ 19, 22 e 32 do art. 10; a alinea c, do Art. 40-B; as alineas “a”,
“b"”, “c” e “d"”, do inciso Il, do Art. 40-D; e o § 29, do Art. 40-E, o todos da Lei n?
3.529 de 20 de outubro de 1977,

Il - o Art. 29; o caput e os §§ 19, 22 e 32 do Art. 32 e 0 Art. 92, todos da
Lei n? 6.792 de 19 de abril de 2016.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO PETRONIO PORTELA, em Teresina (Pl), 03 de maio de
2022.

Dep. FRANZE SILVA
Presidente

1
seil o
assinatura I‘?
\ eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Francisco José Alves da Silva -
RG.641761-SSP-PI, Presidente da Assembleia Legislativa, em
03/05/2023, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no Cap. lll, Art. 14 do Decreto Estadual n© 18.142, de 28 de fevereiro de
2019.

1_:?;- f» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
BTl

1% codigo verificador 7464465 e o cédigo CRC 323EE1C1.

Referéncia: Caso responda este Documento, indicar expressamente o Processo n? o
00010.002428/2023-72 SEl n® 7464465


http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	SEGOV_Expediente SEGOV-PI/SGI/PROTO-ALEPI-SEGOV 7464341
	SEGOV_Proposição SEGOV-PI/SGI/PROTO-ALEPI-SEGOV 7464465

