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Teresina (Pl), 28 de novembro de 2022.

Excelentissima Senhora

MARIA REGINA SOUSA

Dignissima Governadora do Estado do Piaui
Palacio de Karnak

NESTA CAPITAL

Senhora Governadora,

Tenho a satisfacéo de dirigir-me a Vossa Exceléncia para encaminhar-lhe,
devidamente aprovado pelo Poder Legislativo, 0 anexo Projeto de Lei (*) de autoria
do Poder Executivo que:

“Dispée sobre a Politica de Educagao Profissional no ambito da rede
estadual de ensino do Piaui e da outras providéncias”.

. Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de especial
éonsideracao e elevado aprego.

iSTOCLES FILHO

Dep. T
7 Presidente

(*) Midia eletrdnica do autégrafo do projeto encaminhada ao Poder Executivo.
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LEIN’ DE DE DE 2022

Dispde sobre a Politica de Educagdo Profissional
no Gmbito da rede estadual de ensino do Piaui e
dé outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo -
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica de Educacgo Profissional, no ambito da rede estadual
de ensino do Piaui e suas unidades escolares.

Paragrafo Gnico. A Politica de Educagéio Profissional aplica-se a todos 0s niveis, nas
formas e modalidades de ofertas da educagiio profissional, com base no § 2° do art. 39, da Lei
n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (LDB) e no Decreto Federal n° 5.154, de 23 de julho de

2004.

Art. 2° A educagdo profissional prevista nesta Lei, articula-se com as Direfrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional ¢ Tecnolégica e contempla 0s
principios ¢ fundamentos definidos pela Resolugdio CNE/CP N° 1, de 5 de janeiro de 2021,
para orientar as politicas educacionais da rede estadual de ensino do Piaui na claboragio,
planejamento, implementagio ¢ avaliacdo das propostas curriculares, na qual serd
desenvolvida por meio de cursos € programas de: _

1 - qualificag8io profissional, inclusive formagao inicial e continuada de trabalhadores; €

11 - educagdo profissional téenica de nivel médio em suas diversas formas (integrada,
concomitante e subsequente). '

§ 1° Os cursos e programas mencionados nestes .incisos articular-se-2o,
preferencialmente, com 0 Ensino Médio e com a modalidade de Educagdo de Jovens e
Adultos.

§ 2° Os cursos técnicos ofertados pela rede estadual de Ensino de forma estruturada
poderéo conceder certificagfio intermediaria, relativa as etapas com terminalidade.

§ 3° Compreende-se como certificacfio intermedidria a possibilidade de- emitir
certificagiio de qualificagio para © trabalho, oriunda da estrutura de wm curso técnico,
devendo esta ser equivalente a um cCurso de Formagdo Inicial e Continuada ou a uma
ocupagdo prevista na Classificagiio Brasileira de Ocupagdes. '

‘Art. 3° A Politica de Educag@o Profissional, no ambito da rede estadual de ensino do
Piaui, tem por finalidade o desenvolvimento de programas educacionais inovadores e
atualizados que promovam efetivamente a qualificagdo profissional dos estudantes para o
mundo do trabalho, objetivando sua habilitagio profissional tanto para o desenvolvimento de
vida e carreira, quanto para adaptar-se as novas condicdes ocupacionais e as exigéncias do
mundo do- trabalho contemporéneo e suas continuas transformacdes, em condigSes de
competitividade, produtividade e inovagio, considerando o contexto local e as possibilidades
de oferta pela rede estadual de ensino.
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Art. 4° A Politica de Educagdo Profissional cm todos os seus niveis, formas e
modalidades de oferta, além dos principios gerais estabelecidos para a educagio nacional no
art. 206 da Constituico Federal € no art. 3° da Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, serd

orientado pelos seguintes principios especificos:

I - formagio integral do estudante, expressa por valoxes, aspectos fisicos, cognitivos €
socioemocionais; . :

11 - projeto de vida como estratégia de reflexdo sobre trajetoria escolar na construcdo
das dimensdes pessoal, cidada e profissional do estudante, potencializando o protagonismo do
jovem em sua biografia; ' _ .

Il - pesquisa como préatica pedagbgica para inovagdo, criagio e construcdo de novos
conhecimentos; :

IV - respeito aos direitos humanos como direito universal; -

V - compreensdo da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de produgéo e de
trabalho e das culturas;

V1 - sustentabilidade ambiental;

V11 - diversificagdo da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetorias por parte dos
estudantes e a articulagio dos saberes com 0 contexto histérico, econdmico, social, cientifico,
ambiental, cultural local e do mundo do trabalho; ,

VIII - indissociabilidade entre teotia & pratica no processo de ensino-aprendizagem;

IX - articulagio com o setor produtivo para a construgdo coerente de itinerarios
formativos, com vista ao preparo para O exercicio das profissdes operacionais, técnicas €
‘tecnologicas, na perspectiva da insercdo laboral dos estudantes;

X - respeito a0 principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepgdes
pedagbgicas; . _ _ '

X1 - respeito aos valores estéticos, politicos e €ticos da educago nacional, na
perspectiva do pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio da cidadania e
sua qualificagdo para o trabalho; ' :

X1 - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a
organizagio curriculat, visando & construglio de competéncias profissionais, em Se€us
objetivos, contetdos & estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua integragio
com a ciéncia, aculturaea tecnologia; : : :

XIII - estimuto & adocio da pesquisa como principio pedagdgico presente em um
Processo formativo voltado para um mundo permanentemente em transformacdo, integrando
saberes cognitivos e socioemocionais, tanio para a produgdo do conhecimento, da cultura e da
tecnologia, quanto para o desenvolvimento do trabatho e da Intervengao que promova impacto
social; '

XIV - fecnologia, enquanto expressao das distintas formas de aplicaglo das bases
cientificas, como fio condutor dos saberes essenciais para o desempenho de diferentes fungdes
no setor produtivo; _

XV - indissociabilidade entre educagio € préatica social, bem como entre saberes €
fazeres no processo de ensino € aprendizagem, considerando-se a historicidade do
conhecimento, valorizando os sujeitos do processo e as metodologias ativas e inovadoras de
aprendizagem centradas nos estudantes; _ -

%VI - interdisciplinaridade assegurada 1o planejamento curricular € na pratica
pedagégica, visando a superagio da fragmentag@o de conhecimentos e da segmentagio e
descontextualizagdo curricular; ' ' ' '
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XVII - utilizagdo de estratégias educacionais que permitam a contextualizagdo, a
flexibilizaglo ¢ a interdisciplinaridade, favoraveis & compreensdo de significados, garantindo
a indissociabilidade entre a teoria ¢ & pratica profissional em todo o processo de ensino e
aprendizagem,

XVII - articulagéio com 0 desenvolvimento socioecondmico ¢ 08 arranjos produtivos
locais; _ _
XIX - observéncia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, Transtorno
do Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotag@o, gerando oportunidade de
participacéio plena ¢ ofetiva em igualdade de condicdes no processo educacional ¢ na
sociedade;

¥ - observancia da condigiio das pessoas em regime de acolhimento ou internagdo €
em regime de privagdo de liberdade, de maneira que possam ter acesso as ofertas
educacionais, para o desenvolvimento de competéncias profissionais para trabalho;

XX] - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos povos
indigenas, quilombolas, populagBes do campo, imigrantes € itinerantes;

XXII - reconhecimento das diferentes formas de produgfo, dos processos de trabatho e
das culturas a elas subjacentes, requerendo formas de agdo diferenciadas;

XX - autonomia e flexibilidade na construgao de itinerdrios formativos profissionais
diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevéncia para 0 contexto
Jocal e as possibilidades de oferta das instituicBes e redes que oferecem Educagdo Profissional
e Tecnologica, em consondncia com seus respectivos projetos pedagdgicos;

XXIV - identidade dos perfis profissionais de conclusao de curso, que contemplem as
competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento
tecnologico e pelas demandas sociais, econdmicas € ambientais; :

XXV - autonomia da instituigéo educacional na concepgio, elaboragdo, execugdo,
avaliacio e revisdo do seu Projeto Politico Pedagdgico (PPP), construido como instrumento
de referéncia de trabalho da comunidade escolar, respeitadas a legislagio e as normas
educacionais, as Diretrizes Curriculares Nacionais e as Diretrizes complementares da rede
estadual de nsino; o '

XXVI - fortalecimento das estratégias de colaboracio enire os ofertantes de Educacgio
Profissional e Tecnologica, visando ao maior alcance e & efetividade dos processos de ensino-
aprendizagem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; €

XXVII - promogéo da inovagao em todas as suas vertentes, especialmente a tecnologica,
a social e a de processos, de maneira incremental e operativa.

Paragrafo tUnico. Entende-se por itinerario formativo o copjunto de unidades
curriculares, etapas ou médulos que compdem eixos tecnologicos e a respectiva area
tecnologica, nos quais devem possibilitar ao estudante aprofundar seus conhecimentos ¢ se
preparar para O prosseguimento de estudos ou para 0 mundo do trabalho de forma a contribuir
para a construggio de solugbes de problemas especificos da sociedade, podendo ser:

4) propiciado internamente em um mesmo curso, mediante sucessdo de unidades
curriculares, etapas ou médulos com terminalidade ocupacional; .

b) propiciado pela instituicio educacional, mas construido horizontalmente pelo
estudante, mediante unidades curriculares, etapas ou médulos de cursos diferentes de um
mesmo eixo tecnoldgico e respectiva area tecnoldgica; €

¢) construido verticalmente pelo estudante, propiciado pot instituicio educacional ou
outras institui¢Ses, mediante sucessdo progressiva de cursos ou certificactes obtidas por
avaliagfio e por reconhecimento de competéncias, desde a formagao inicial até o curso técnico.
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Art. 5° A Politica de Educagéo Profissional de que trata esta Lei tem os seguintes
objetivos: _

I - integrar-se as diferentes formas de educagio, ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia,

I - expandir, interiorizar € democratizar a oferta de cursos de educaciio profissional nas
modalidades presencial e a distAncia;

JII - potencializar a capacidade de oferta de cursos da rede estadual de ensino;

IV - formar profissionais para atender as demandas do setor produtivo e do
desenvolvimento socioccondmico € ambiental do estado;

Vv - ampliar e diversificar as oportunidades educacionais e a oferta de educagdo
profissional gratuita no estado;

VI - contribuir para a melhoria da qualidade do ensino médio publico, por meio da
articulagfio com a educagdo profissional; '

V]I - incentivar a elevagéo de escolaridade; _

VI - integrar instituicBes, programas, projetos ¢ agles de formagdo profissional no
estado; ' ‘

TX - democratizar as formas de acesso 3 educagfo profissional;

X - estimular a articulagdo entre a politica de educagéo profissional e as politicas de
geragio de trabalho, emprego € renda; -

X] - articular com outros 4rgaos publicos ligados a0 desenvolvimento econdmico, social
e culfural do Estado a construgéo coerente de itinerdrios formativos, com vista & preparagio
para o exercicio das profissbes operacionais, técnicas e tecnologicas, na perspectiva da
insercdio socioprodutiva dos estudantes; :

XII - oportunizat aos estudantes uma formagio profissional ¢ insergéo qualificada no
mundo do trabalho e renda, por meio de parcerias com pessoas juridicas de direito publico €
privado que assegurem um contrato de aprendizagem aos maiores de 14 (quatorze) anos €
menores de 18 (dezoilo) anos compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicolc')gico;

X1II - buscar patcerias com 0s agentes de integragdio do setor publico ¢ do privado para

oportunizar espagos laborais para o cumprimento do estagio obrigatério e ndo obrigat6rio.

Art. 6° As Escolas Estaduais de Educago que ofertam a Educagfio Profissional em seus
diversos niveis, modalidades e formas de oferta, deverio desenvolver sua proposta
pedagégica com fundamento no principio do pluralismo de ideias e de concepgdes
pedagogicas, no exercicio de sua autonomia e na gestdo democratica, devendo traduzir a
proposta educativa construida coletivamente, garantida a participagdio efetiva da comunidade
escolar e local, bem como a permanente construcio da identidade entre a escola e o territorio
no qual esté inserida. _ o

§ 1° Cabe a cada unidade escolar a elaboragfio da sua proposta pedagoégica em
consonancia com o documento curricular definido pela rede estadual de ensino.

§ 2° A proposta pedagdgica deve conter o desenho dos arranjos curriculares a serem
oferecidos pela unidade escolar, bem como as estratégias para oferta de itinerarios formativos.

§ 3° A proposia pedagogica, na sua concepgio e implementagéo, deve considerar 0s
estudantes e os professores como sujeitos histéricos e de direitos, participantes ativos €
protagonistas na sua diversidade e singularidade. '

Art. 7° As escolas estaduais ofertantes da Educacio Profissional terdo estrutura
organizacional definida em Decreto do Poder Executivo, fundamentada em pardmetros
educacionais que venham a atender 0s desafios de uma oferta de educagdio profissional, com
corpo docente especializado. -
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Art. 8° Fica a Secretaria de Estado da Educaglio do Piaui autorizada a promover
programas que incentivem a inclusfio dos estudantes regularmente matriculados na Rede
Estadual de Educagfo Profissional em ambientes de trabalho, por meio de estigio ou contrato
de aprendizagem, em conformidade com as Leis federais n° 11.788, de 25 de setembro de
7008 e n° 10.097, de 19 de dezembro de 2000, respectivamente. '

§ 1° Todas as Escolas Fstaduais ofertantes de Educaco Profissional sio escolas
técnicas, para fins de cumprimento da legislagiio de Aprendizagem Profissional no que dispde

esta Lel.
§ 2° Os Orgdos e entidades da Administragio Piblica Estadual deverdio prever e informar

PR

vagas disponiveis para 0 cumprimento de estagio e de aprendizagem de forma a estimular a
insercio dos estudantes no trabalho produtivo.

Art. 9° Poderfio ser ofertados cursos de educacfio profissional em unidades remotas
vinculadas s Escolas Estaduais de Educagio Profissional, instituicbes certificadoras, desde
que garantido o previsto no art. 6°.

Paragrafo tnico. S&0 consideradas unidades remotas os locais utilizados para a oferta de
cursos que ndo fazem parte da estrutura fisica permanente de uma Escola Estadual de
Educagio Profissional, visando expandir, interiorizar ¢ democratizar a oferta de cursos de
educagiio profissional.

Art. 10. Para os fins a que se propoe esta Lei serdo considerados professores da
educagio profissional aqueles que lecionam em cursos e programas de educago profissional
no ambito do estado em seus diversos niveis, formas e modalidades de oferta, bem como no
itinerario de formagio técnica;

Art. 11. A formagio minima exigida para poder atuar como docente na educaglio
profissional, incluindo o itinerario de formagdio técnica, podera ser em: _

I - nivel superior efou em nivel de especializagdio, determinada com base na matriz
curricular dos cursos; :

Tl - notério saber, regulamentado e reconhecido pelo Conselho Estadual de Educacéo e
comprovado pela rede estadual de ensino, em consonincia com o inciso IV do art. 61, da Lei
n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

§ 1° O processo de regulamentagio, de reconhecimento ¢ avaliagio de Notério Saber de
profissionais para autorizacdo para docéncia, exclusivamente para atender ao disposto no
inciso V do caput do art. 36, da Lei n° 0394 de 20 de dezembro de 1996, consiste em
identificar e verificar a experiéncia profissional, os saberes € as competéncias profissionats
referentes aos contetidos especificos de componente(s) curricular(es), no qual o profissional
pretende atuar como docente.

§ 2° Os profissionais que ndo possuirem graduacio em cursos de Licenciatura ¢ que
vierem a atuar em Cursos ¢ programas de educagfio profissional bem como no jtinerario de
formagdo técnica serdo estimulados a participar em programas de complementagio
pedagbgica efou curso de pos-graduagdo stricfo sensu, orientados para o magistétio na
educagio profissional.

Art. 12. Os professores do quadro efetivo da rede estadual de ensino que possuirem
formagdio superior ou notorio saber correspondente ao perfil exigido para os Cursos de
educacfio técnica e profissional poderio participar de processo seletivo interno para lecionar
aulas relacionadas & educagiio profissional. '
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§ 1° A lotagdo do professor decorrente do previsto no caput deverd obedecer aos limites
de carga hordria maxima e de cumulagio legal de cargos.

§ 2° Para os servidores cfetivos aprovados em selegdo interna ndo serfio aplicados os
prazos contratuais estabelecidos pela Lei esiadual de contratagio temporania, todavia a lotaglo
¢ permanéneia destes na educaciio técnica € profissional estardo condicionados a oferta de
cursos. '

§ 3° Poderfo ser determinadas em Lei gratificagdes progressivas conforme nivel de
formag3o académica para OS professores efetivos durante o periodo em que estiverem
devidamente lotados na educagéo técnica ¢ profissional. :

Art. 13. Na hipGtese de nao haver professores do quadro efetivo estadual aptos e
classificados em processo seletivo interno, sera realizado certame para contratagio de
professores temporarios para atender a demanda da oferta de cursos.

Art. 14. O art. 2° da Lei estadual n° 5.309, de 17 de julho de 2003, qﬁe regulamenta a

contratagio ternpordria passa a vigorar acrescido do seguinte inciso:

«I¥X - A vigéncia dos contratos de professores para atuarem na educagio técnica e
profissional poderd ser de até 2(dois) anos prorrogéaveis por até 2(dois) anos, vedada,
apés o transcurso deste periodo, a recontratagio do mesmo profissional para a mesma
funciio pelo prazo minimo de 1{um) ano, salvo em casos justificados de excepcional
interesse publico.” (NR) '

Art. 15. Fica autorizada a Secretaria de Estado da Educagdo, diretamente ou por meio de
instituigdes conveniadas, a conceder bolsas aos profissionais envolvidos nas atividades de
educagdo profissional no ambito de programas estaduais.

Art. 16. Os programas previstos no art. 15 deverdio ser destinados a oferta de cursos de:

I - Formagao Inicial e Continuada ou qualificacéio profissional;

I - Técnico de nivel médio na forma subsequente;

III - Formag#o de professores em nivel de aperfeigoamento profissional;

IV - Certificagiio Profissional;

V - Reconhecimento de Notorio Saber; ‘

§ 1° Os cursos referidos no inciso I devem contar com carga horéaria minima de 160
(cento e sessenta) horas € méxima de 480 (quatrocentas e oitenta) horas.

§ 2° Os cursos referidos no inciso II submetem-se as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educagio, bem como as demais condigdes estabelecidas
na legislagdo aplicavel, devendo constar do Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos,
organizado pelo Ministério da Educagdo. '

§ 3° Os cursos referidos no inciso 11T devem contar com carga horaria minima de 180
(cento e oitenta) horas € maxima de 540 (quinhentos e quarenta) horas.

§ 4° Os cursos referidos nos incisos IV e V deverfio acontecer mediante edital e
regulamentagio especificas a serem definidos por uma comissdo instituida por portaria pelo
Secretario Estadual de Educagio. : _

§ 5° Os cursos referidos nos incisos I, II e III deste artigo poderfio ser ofertados na
modalidade presencial ou a distancia.
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Art. 17. Os valores e os critérios para concessio, manutengdo e durago das bolsas serfo
fixados por ato do Poder Executivo, priorizando o namero de vagas, 0s eixos tecnologicos, a
modalidade, a carga horaria e a complexidade da infracstrutura necessaria para a oferta dos
CUrsos.

§ 1° Os servidores da rede publica estadual poderao perceber bolsas, desde que ndo haja
prejuizo 4 sua carga horéria regular.

§ 2° As atividades exercidas pelos profissionais no ambito de concessio de bolsas néo
caracterizam vinculo empregaticio € 0s valores recebidos a titulo de bolsa néo se incorporam,
para qualquer efeito, a0 vencimento, salério, remuneragio ou proventos recebidos.

Art. 18. Fica o poder Executivo autorizado a criar Lei que disponha sobre assisténcia
estudantil, devendo esta ser prestada a:

- estudantes em cumprimento de estagio;

II - egressos de cursos técnicos da rede estadual;

III - estudantes em desenvolvimento de pesquisa cientifica e tecnologica.

Pardgrafo Gnico. A assisténcia estudantil tem como objetivo viabilizar a igualdade de
oportunidades aos estudantes & €gressos de cursos de Educagio Profissional, contribuindo
para a sua aproximagdo com o mundo do trabalho, inovagéo € pesquisa cientifica, possivel
ingresso no mercado formal ¢ incentivo ao empreendedorismo ¢ a0 cooperativistno.

Art. 19. O Poder Executivo na forma da Lei deversd buscar e firmar parcerias
objetivando ampliar possibilidades de oferta por meio de investimentos e manutencdo da
politica de Educagdo Profissional para a implementagdo de tecnologias educativas
relacionadas ao desenvolvimento pedagdgico e da gestdo escolat.

Art. 20. Para os fins que se propde o artigo anterior, o Poder Executivo podera inclusive
firmar contrato de gestdo com Organizagdo Social (0S), ficando a parceria limitada a oferta
de educacio profissional, nos termos da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ Lei
Estadual n° 5.519, de 13 de dezembro de 2005.

Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado a criar, por meio de Lel Ordinaria, ente
administrativo para administrar € gerenciar a politica de Educagdo Profissional, dotada de
personalidade juridica ¢ autonomia administrativa e financeira, com sede e foro na Capital do
Estado e jurisdi¢do em todo o seu territorio.

Art. 22. Sera criado um comité gestor com estrutura de governanga que avaliara a
politica estadual na periodicidade de 6 (seis) meses a contar da data de publicagiio da presente
Lei. :

§ 1° O comité gestor serd composto em carater intersetorial € seus membros setdo
definidos com a finalidade de promover a avaliago integral e multidisciplinar da politica
estadual.

§ 2° Os integrantes do Comité Gestor terfo direito a0 recebimento de uma
CET/gratificacéo no valor de 1(um) salério minimo.

§ 3° Os Membros do comité gestor serfio nomeados por portaria do Secretdrio Estadual

~de Educagio.
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Art. 23. Sera incentivado por meio desta Lel o processo educacional formal de
avaliagio, reconhecimento ¢ certificacio de saberes que desenvolvem competéncias
profissionais - Certificagio Profissional, para fins de exercicio profissional, bem como para 0
prosseguimento ou conclusio de estudos, conforme disposto no art. 41 da Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996 e Decreto Legistativo do Estado do Piaui n° 17.254 de 11 de julho de

2017.

Art. 24. As fontes de financiamento baseadas no novo Fundo de Manutengio €
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educagio
(FUNDEB), devido 3 dupla matricula dos estudantes de Ensino Profissional, serdo

devidamente consideradas para oS fins que dispde esta politica.

Art. 25. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacdes orcamentarias
da Secretaria de Estado da Educag@o do Piaui — SEDUC.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO PETRONIO PORTELA, em Teresina (PI), 22 de novembro de 2022.

Dep. THEMISTOCLES FILHO
Presidente



