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PARECER

EMENTA: ANALISE DO PROJETO DE LEI N°
031/2016, QUE INSTITUI A GRATIFICAGAO DE
PRODUTIVIDADE PARA OS SERVIDORES
EFETIVOS, SERVIDORES COMISSIONADOS QUE
EXERGAO CARGO DE DIRECAO DO IMEPI E OS
SERVIDORES REQUISITADOS OU CEDIDOS DE
OUTROS ORGAOS PARA O IMEPI, DEFININDO
VALORES E NORMAS PARA SUA PERCEPCAO.
PARECER FAVORAVEL.

| - RELATORIO

Cuida-se o presente pedido do exame do Projeto de Lei que dispde sobre
a instituicdo da gratificagdo de produtividade para os servidores efetivos,
servidores comissionados que exergam cargo de dire¢do do IMEPI e os
servidores requisitados ou cedidos de outros orgaos para esta autarquia,
definindo valores e normas para sua percepgao. A proposi¢cao fora objeto da
Mensagem n° 44 do Governador do Estado apresentada nesta casa, que ja
deu parecer favoravel da Comissao de Constituigcao e Justica.

Foi dado seguimento a matéria na Comissao de Constituicdo e Justica,
nao sendo encontrado nenhum impedimento elencado no art. 97 do Regimento
Interno, bem como foi verificada a Constitucionalidade, juridicidade e legalidade
da proposigao apresentada e consequente aprovagao do projeto na Comisséo.

O projeto foi encaminhado para a Comissao de Administragao Publica.
E o Relatorio.
Il - DO MERITO

A Secéo IV do regimento Interno da Assembleia Legislativa do Piaui, ao
tratar das matérias ou atividades de competéncia da Comissdo de
Administragdo Publica e Politica Social, a dispée em seu art. 34, lll, “d", in
verbis:




Art. 34. Sdo as seguintes matérias, campos tematicos ou
areas de atividades afetos as Comissdes Permanentes:

Il - Comisséo de Administragéo Publica e Politica Social:
[..]

c) regime juridico dos servidores publicos civis e militares;
fixagao e reajuste de vencimentos, salarios e vantagens;

]

Considerando que a referida gratificacdo de produtividade vinha sendo
paga pelo INMETRO para os servidores estaduais em face da vinculacao das
duas entidades, a inexisténcia de tal gratificacdo na legislagdo estadual gerou
questionamentos juridicos e contabeis acerca de tais pagamentos aos
servidores dos orgdos vinculados dos Estados.

A referida lei € uma exigéncia do Instituto Nacional de Metrologia
Qualidade e Tecnologia para regularizar o pagamento da gratificagao de
produtividade pelo ente federal para os servidores estaduais, que passa a ter
previsao legal.

III-VOTO DO RELATOR

Pelo que foi analisado nos autos, verifica-se que o Projeto de Lei dispde
sobre a instituicao da gratificagao de produtividade para os servidores efetivos,
servidores comissionados que exergam cargo de diregdo do IMEPI e os
servidores requisitados ou cedidos de outros oOrgaos para esta autarquia,
definindo valores e normas para sua percepgcdo atende aos preceitos da
legalidade e esta devidamente instruido em conformidade com o Regimento
Interno da Comissao de Administragao Publica e Politica Social, o que leva a
concluir que o processo esta correto e deve ser encaminhado a Assembleia

Legislativa do Estado do Piaui para os procedimentos finais. ,/7
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SALA DAS COMISSOES TECNICAS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO PIAUI, Teresina, 23 de junho de 2016. M{M
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