ESTADO DO PiAUI
Assembleia Legislativa

AL-P-(SGM) N° 233
Teresina (PI), 27 de junho de 2014

Senhor Governador,

Tenho a satisfagao de dirigir-me a Vassa Exceléncia para encaminhar-lhe,
devidamente aprovado pelo Poder Legislativo, ¢ anexo Projeto de Lei de autoria do
Poder Executivo que:

“Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
servidores da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos do
Estado do Piaui - SEMAR - que desenvolvem atividades especificas
de fiscalizagdo ambiental e transforma no cargo de Auditor Fiscal
Ambiental as carreiras Agente Superior de Servigos - Especialidade
Fiscal Ambiental - e Agente Superior de Servigos - Especialidade
Especialista em Meio Ambiente”.

Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia protestos de especial

consideragao e elevado aprego.
Dep. THEMISTOCLES FILHO
y Presidente

WP P OTULU WL LY Y

AP.010.1.003504/14
Senha: F468496

Excelentissimo Senhor

ANTONIO JOSE DE MORAES SOUZA FILHO kel el RADOR
Dignissimo Governador do Estado do Piaui R o R
Palacio de Karnak — _____(’:];\.:_‘Lt,\__l__’_:”_
NESTA CAPITAL \ SECTEETE

o o Assembleia Legislativa do Estado do Piaui
Av. Marechal Castelo Brango, 201

CEP.: 64.000-810 — Fone: (86) 3221-7214



ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

——— —

LEI N° DE  DE DE 2014

sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos servidores da Secretaria do
Meio Ambiente ¢ Recursos Iidricos do Estado
do Riaui — SEMAR que desenvolvem
atividades  especificas  de  fiscalizagdo
ambidntal e transforma no cargo de Auditor
Fiscal Ambienial as carreiras Agente Superior
de Servigos - Especialidade Fiscal Ambiental -
¢ Agepte Superior de Servigos - Especialidade
Especialista em Meio Ambiente.

0O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO/I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira ¢ Vencimentos dos
servidores do quadro de pessoal efetivo ca Sceretaria do Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos
do Estado do Piaui - SEMAR que d:senvo!\'errT atividades especificas de fiscalizagdo
ambiental. u

Art. 2° Sdo transformados em cargos de Auditor Fiscal Ambiental, da respectiva
carreira da Secretaria do Meio Ambientz e Recursps Hidricos, os cargos efetivos, vagos ¢
ocupados, da carrcira de Agente Superior de Servigos - Especialidade Fiscal Ambiental - ¢ da
carreira de Agente Superior de Servigos - Especialidade Ispecialista em Meio Ambiente, da
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Pardgrafo unico. Os ocupantes dos cargos de Agente Superior de Servigos,
Especialidade Fiscal Ambiental. e Agente Superior de Servigos, Especialidade Especialista
em Meio Ambiente, serdo enquadrados na carreirade Auditor Fiscal Ambiental, na forma
prevista nesta Lei.

CAPITULO I
DA CARREIRA

Sec¢do |
Da Estrutur

Art. 3° A carreira de Auditor Fis:al Ambiental ¢ estruturada em 3 (trés) classes (I, 11
e T1T), cada uma com 5 (cinco) referéncias (A, B, C,|D e E). com as quantidades previstas no
Anexo I.

Paragrafo tnico. Ficam criados, 1a forma d¢ Anexo I desta Lei 100 (cem)
Auditor Fi7sc;l Ambiental.
AN/
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Das Atribuicdes das Carreiras

Art. 4° As atividades de fiscalizagdo e auditoria ambientais e de recursos hidricos, no
ambito das competéncias estaduais definidas em lei, serdo exercidas exclusivamente pelos
servidores da carreira de Auditor Fiscal Ambiental. |

Art. 5° O Auditor Fiscal Ambiental da SEMAR tem as seguintes atribuigdes:

I - desenvolver tarefas de monitoramento, controle, avaliagdo, fiscalizagdo e auditoria
das atividades utilizadoras dos recursos zmbientais, potencialmente poluidoras ou que possam
causar qualquer forma de degradagdo ambiental;

Il - instaurar e conduzir processos de investigagio administrativa por infragio
ambiental, promover a apuragdo de denuncias e exercer fiscalizagdo sistematica do meio
ambiente, dos recursos hidricos e florestais no Estado do Piaui;

III - aplicar, na forma da legislagdo federal ¢ estadual, dentre outras, as sangdes de:

a) adverténcia;

b) multa simples;

¢) multa diaria;

d) apreensdo dos animais, produtos e subprodutos da fauna e flora, instrumentos,
petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infragéo;

e) destruigdo ou inutilizagdo de produto;

f) suspensdo de venda e fabricagiio do produto;

g) embargo de obra ou atividade;

i) demoligdo de obra;

j) suspensdo parcial ou total das atividades;

k) restritiva de direitos.

IV - exercer o poder de policia administrativa ambiental e, em especial, aplicar as
sangdes administrativas previstas na Lei estadual n. 4.854, de 10 de julho de 1996, na Lei
estadual n. 5.165, de 17 de agosto de 2000, com utilizag@o subsidiaria da Lei federal n. 9.605,
de 12 de Fevereiro de 1998, e do Decreto “ederal n. 6514, de 22 de julho de 2008;

V - executar avaliagdes e pericias ambientais dentro das suas atribuigdes
profissionais, realizar inspegdes conjuntas com equipes técnicas de outras institui¢des ligadas
a preservagdo e uso sustentavel dos recursos naturais;

VI - preparar e executar auditorias ambientais de constatagdo, de conformidade legal
e de controle das atividades licenciadas no Sistema Estadual de Licenciamento Ambiental,
Auditorias Ambientais Compulsérias ou em complemento as atividades de fiscalizagdo e
aquelas necessarias para a efetivagiio das certificagdes estaduais de conformidade ambiental;

VII - executar as agdes relacioradas a fiscalizagdo e ao licenciamento ambiental
estadual, conforme o Plano Estadual de Fiscalizagdo ¢ Licenciamento Ambiental e Gestdo de
Recursos Hidricos, elaborado pela Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

VIII - emitir laudos e pareceres técnicos, autos de constatagdo, relatorios de auditoria
e de inspegdo, laudos periciais, autos de infragdo e termos de sangdo em cumprimento a
legislagdo ambiental estadual e federal, referentes aos processos de licenciamento, outorga de
recursos hidricos, gestdo florestal, gestd> da fauna e fiscalizagdo e em atendimento as
determinagdes judiciais e solicita¢des do Ministério Publico;

[X - propor, planejar e execuar treinamentos e capacitagdes com vistas ao
aperfeigoamento profissional, técnico e cientifico das atividades da carreira de Auditor Fiscal
Ambiental e da comunidade profissional e académica;

X - coordenar e integrar equipes de analise e avaliagdo de estudos, relatorios,
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florestal, bem como produzir e fornecer informagdes e emitir pareceres relacionados a tais
procedimentos no dmbito do Sistema Lstadual de Informagdes Ambientais, seguindo as
especificagdes técnicas, cientificas, normativas e legais relacionadas a qualidade ambiental;

XI - organizar, acompanhar e divulgar a legislag@o vigente, orientando quanto a sua
aplicagdo e execugdo;

XII - produzir informagdes técnicas necessdrias a formalizagdo dos processos com
pedidos de licenciamento, outorga, cadastro, denuncias e outras providéncias envolvendo o
licenciamento ambiental, gestdo florestal e da fauna, a outorga de uso dos recursos hidricos e
demais procedimentos administrativos ambientais;

XIII - realizar vistorias técnicas das atividades licenciadas ou em processo de
licenciamento e desenvolver tarefas de controle e de monitoramento ambiental;

XIV - planejar, elaborar, desenvolver e analisar programas e projetos de despoluigdo
e reabilitagdo ambiental de bacias hidrogréficas, eventos criticos em recursos hidricos e
promogdo do uso integrado do solo e 4gua, bem como demais programas e projetos estatais de
remediagdo e adequagdo ambiental;

XV - propor, elaborar, planejar e executar estudos, programas, planos, projetos e
diretrizes necessarios a implementagdo ca Politica Estadual de Meio Ambiente, da Politica
Estadual de Recursos Hidricos, da Politica Florestal e de Gestdo da Fauna e ainda de politicas
adicionais de Educagdo Ambiental, Residuos Solidos, Mecanismos de Desenvolvimento
Limpo e Mudangas Climaticas;

XVI - planejar, elaborar, desenvolver, implementar, manter atualizado e gerenciar os
sistemas de informagdes ambientais, de recursos hidricos ¢ demais sistemas de controle no
ambito do 6rgdo estadual de meio ambiente;

XVII - propor as obras ¢ atividades necessarias a implementagéio do Plano Estadual
de Meio Ambiente e Plano Estadual de Recursos Hidricos e acompanhar a execugdo daquelas
que forem de responsabilidade da SEMAR;

XVIII - propor programas de atragdo e captagdo de recursos para aplicagdo na
educagdo ambiental e na preservagdo e uso sustentavel dos recursos naturais, e alternativas de
utilizagdo e gestdo dos recursos do Fundo Estadual de Meio Ambiente e do Fundo Estadual de
Recursos Hidricos.

XIX - analisar e avaliar os estuclos, relatorios, documentos e informagdes referentes
as propostas de certificagdo ambiental estadual, como o Selo Ambiental requisito ao pleito do
ICMS Ecologico, bem como fornecer orientagdo técnica e educacional aos Municipios e
demais requerentes das certificagdes vigentes e posteriores;

XX - capacitar os 6rgdos ambiertais municipais visando a descentralizagdo da gestdo
ambiental;

XXI - propor solugdes de integragdo e desenvolvimento de estratégias entre politicas
ambientais e setoriais com base nos princ:pios e diretrizes do desenvolvimento sustentavel.

XXII - exercer outras atribuigdes objeto de termo de cooperagdo ou convénios com
orgdos ou entidades publicas federais, estaduais ou municipais, desde que compativeis com as
fungdes de fiscalizagdo ou preservagdo ambiental.

§ 1° Além das atribuigdes prev:stas nesta Lei, compete também ao Auditor Fiscal
Ambiental desempenhar outras atividades correlatas estabelecidas em lei ou Decreto.

§ 2° Para o exercicio das atividades previstas nesta Lei, o titular da SEMAR pode
cometer ao Auditor Fiscal Ambiental atribuigdes a serem desempenhadas externamente ou
internamente, no ambito da repartigéo.

o III .

Do Concurso Piblico e dos Requisitos para o Provimento dos Cargos
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Art 6° O ingresso na carreira de Audltor Flscal Amblental dar- se-4 na pnme:ra
referéncia da classe inicial, apés aprovag@o em concurso publico de provas, que podera ser
regionalizado.

§ 1° O concurso publico para o preenchimento dos cargos criados podera, na forma
prevista no edital, compreender a realizagio de curso de formagao, de natureza habilitatoria.

§ 2° O concurso publico constarda de exames de conhecimento, com carater
eliminatério e classificatorio, compreendendo testes objetivos e/ou dissertativos.

§ 3° O candidato terd o direito de conhecer as razdes de sua reprovagdo em qualquer
das fases do concurso, sendo-lhe permitida a apresentagdo de recursos.

§ 4° Ndo podem participar de comissdo, banca de concurso, as pessoas que tiverem
conjuge, companheiro ou parente consangilineo ou afim em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inscrito no concurso publico.

Art. 7° Além dos requisitos previstos no Estatuto dos Servidores Civis do Estado,
para o provimento de cargo de Auditor Fiscal Ambiental, sera exigido diploma de graduagdo
em Agronomia, Arquitetura, Biologia, Ciéncias Ambientais, Engenharia Civil, Engenharia de
Agrimensura, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Engenharia Sanitdria e Ambiental,
Geografia, Geologia, Medicina Veterindria, Oceanografia, Tecnologia em Gestdo Ambiental,
Tecnologia em Meio Ambiente ou Tecnologia em Saneamento Ambiental, Engenharia
Agrondmica, Engenharia Cartografica, Engenharia de Minas, Graduagio em Quimica e
Tecnologia em Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto.

§ 1° Para as carreiras em que 1ouver essa exigéncia, é obrigatéria a inscrigdo no
Conselho Profissional respectivo, na forma da legislagdo federal.

§ 2° A comprovagdo do atendimento dos requisitos previstos neste artigo sera exigida
no momento da posse.

CAPITULO NI
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 8° O desenvolvimento funcional da carreira de Auditor Fiscal Ambiental dar-se-
4 mediante a progressdo e a promogdo funcional.

§ 1° A Progressdo consiste na movimentagdo da referéncia em que se encontra o
servidor, para outra imediatamente superior, dentro da respectiva classe.

§ 2° A Promogdo consiste na elevacgdo do servidor da Gltima referéncia de uma classe
para a primeira referéncia da classe imediatamente superior aquela a que pertence, dentro da
mesma carreira.

Art. 9° O desenvolvimento funcional fica, em qualquer caso, condicionado &
existéncia de vaga na referéncia ou classe e também no atendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

I - estar em efetivo exercicio furicional das atribuig¢des do cargo, ressalvados os casos
de licengas e afastamentos previstos como efetivo servigo pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Estado;

IT - ndo tenha, nos dltimos 12 (doze) meses, gozado licenga para tratar de interesse
particular ou se afastado, a qualquer titulo, sem 6nus para os cofres publicos do Estado do
Piaui;

III - ndo ter sofrido pena disciplinar, excetuada a de adverténcia, nos ultimos 2 (dois)
anos.

Paragrafo nico. E vedado o desenvolvimento funcional durante o estagio probaténo, —

exccto ao final, quando poderé ser deferida uma movimentagdo de referéncia. : /
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Art. 10. O Auditor Fiscal Ambiental concorre a promogdo desde que tenha cumprido
0s seguintes requisitos:

[ - da Classe I para a II:

a) ter experiéncia minima de 10 (dez) anos no exercicio do cargo; ou

b) possuir certificagdo de no minimo 360 (wrezentos e sessenta) horas de cursos e
treinamentos; ‘

II - da Classe II para a III:

a) ter experiéncia minima de 15 (quinze) anos no exercicio do cargo; ou

b) possuir poés-graduagio em sentido amplo (especializagdo) na érea de
conhecimento vinculada as atribuigdes do cargo e no minimo 9 (nove) anos de exercicio no
cargo; ou
' ¢) possuir titulo de mestre na area de conhecimento vinculada as atribui¢des do cargo
e no minimo 7 (sete) anos de exercicio no cargo; ou

d) possuir titulo de doutor na drea de conhecimento vinculada as atribuigdes do cargo
€ no minimo 5 (cinco) anos de exercicio no cargo.

§ 1° O Auditor Fiscal Ambiental que concluir mestrado ou doutorado sera promovido
da referéncia em que se encontra para a mesma referéncia da classe seguinte, desde que
observado o tempo de exercicio minimo no cargo.

§ 2° O Auditor Fiscal Ambiental que concluir pos-graduagdo lato sensu
(especializagdio), em area de conhecimento diretamente vinculada as atribuigdes do respectivo
cargo progredira para a terceira referéncia seguinte a que ocupa, desde que observado o tempo
de exercicio minimo no cargo.

§ 3° Em nenhuma situagdo, o servidor podera chegar as duas ultimas referéncias da
Classe III (D e E), por promogdo ou progressdo, sem ter pos-graduagdo em sentido amplo
(especializagdo) em drea de conhecimento vinculada as atribuigdes do cargo ou com menos de
15 (quinze) anos de exercicio do cargo.

Art. 11. A promogdo fica condicionada a obtengdo de nova titulagido ou habilitagdo
conforme estabelecido no artigo 10 desta Lei.

Paragrafo unico. Para efeito de somatorio de cursos e treinamentos (art. 10, I, “b”),
somente serdo considerados cursos, seminarios, oficinas e treinamentos com duragdo minima
de 20 horas.

CAPITULO IV _
DA REMUNERAGAO

Segdo |
Disposi¢des Gerais

Art. 12. A remuneragdo do cargo de Auditor Fiscal Ambiental é composta de:

I - vencimento;

II - gratificagdo de desempenho ambiental (GDAM).

Paragrafo unico. O vencimento fixado por esta Lei, bem como os respectivos
proventos, ficam estruturados para cada classe e referéncia, em conformidade com as tabelas
constantes do Anexo II desta Lei.

\ Art. 13. O vencimento previsto nesta Lei absorve a gratificagdo por condigdes
/ especiais de trabalho atualmente percebida, por Fiscal Ambiental e Especialista em Meio

r\/ﬂ YJ‘\ Amb:;ehte, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).
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§ 1° Ficam vedadas novas concessdes da gratificagdo por condigdes especiais de
trabalho a Auditor Fiscal Ambiental, ressalvados 0s ocupantes de cargo em comissdo ou
fun¢do de confianga.

§ 2° O valor incorporado na forma do caput deste artigo sera deduzido da
gratificagdo por condigdes especiais de trabalho eventualmente percebida por Auditor Fiscal
Ambiental que exercam cargo em comissdo ou fungdo de confianga.

Art. 14. O vencimento, a remuneragdo, a gratificagdo pelo exercicio de cargo ou
fungdo de diregdo, chefia e assessoramento, a gratificagdo natalina, o adicional de férias, as
gratificagdes, adicionais e as indeniza¢des dos Auditores Fiscais Ambientais da SEMAR séo
disciplinados, no que couber, pelo Estatuto dos Servidores Civis do Estado e pela Lei
Complementar n. 33, de 15 de agosto de 2003.

Art. 15. Ficam proibidos a concessdo ¢ o pagamento de qualquer vantagem
remuneratoria ndo prevista em lei ou em valores superiores aos nela previstos, assim como de
vantagem absorvida por esta Leli.

Secdo Il
Da Gratifica¢do de Desempenho Ambiental

Art. 16. Além do vencimento, ao Auditor Fiscal Ambiental, no efetivo exercicio das
atribuigdes do cargo, ¢ devida a gratificagdo de desempenho ambiental no valor de R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais).

Paragrafo unico. Ndo fara jus a gratificagdo a que se refere o capur deste artigo o
Auditor Fiscal Ambiental afastado da SEMAR, cedido ou a disposi¢do de outro Poder.

CAPITULO V
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 17. Aos Auditores Fiscais Ambientais aplicam-se as disposi¢cdes previstas no
Titulo IV - Do Regime Disciplinar e no Titulo V - Do Processo Administrativo Disciplinar, da
Lei Complementar estadual n° 13/1994 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Piauf).

Art. 18. Além das previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Piaui, aos Auditores Fiscais Ambientais aplicam-se as seguintes proibigdes, ainda que em
gozo de licenga ou afastamento:

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, percentagens ou vantagens no
exercicio de sua atividade, salvo as previstas na legislagdo em vigor; e

II - auxiliar, direta ou indiretamente, a defesa de direitos ou pretensdes de terceiros,
em qualquer processo administrativo ou judicial em que haja interesse do Estado do Piaui.

Paragrafo Gnico. Aplica-se a pena de demissdo a violagéio da proibi¢do prevista no
inciso I deste artigo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19. O Enquadramento na carreira de Auditor Fiscal Ambiental dos atuais
ocupantes 'dos cargos de Agente Superior de Servigos - Especialidades Fiscal Ambiental e
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mesma classe e referéncia atualmente ocupada.

§ 1° O servidor que se encontrar afastado do exercicio das fungdes proprias dos seus
cargos sera enquadrado na carreira de Auditor Fiscal Ambiental, com base no tempo de
efetivo exercicio, na forma da labela de Enquadramento do Anexo l1l, quando reassumir o
exercicio de atribuigdes proprias do cargo.

§ 2° O periodo em que o servidor permaneceu afastado de suas atribuigdes serd
deduzido do tempo de efetivo exercicio para efeito de enquadramento, com excegdo das
hipdteses de afastamentos considerados como efetivo exercicio.

§ 3° Nao se aplica o disposto nos §§ 1° e 2° deste artigo aos afastamentos
considerados por lei como efetivo exercicio.

Art. 20. O enquadramento previsto nesta Lei ocorrerd em etapas, no prazo de 3 (trés)
meses, a contar do inicio de sua vigéncia, e sera da competéncia do Chefe do Poder
Executivo, baseado em proposta elaborada pela Comissdo prevista no art. 21 desta Lei.

Paragrafo tnico. O servidor que se julgar prejudicado em seu enquadramento podera
recorrer, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de ciéncia ou da publicagdo do
mesmo.

Art. 21. Fica criada a Comissdo de Avaliagdo e Enquadramento, composta por 3
(trés) membros da Administragdo, cabendo a um deles a presidéncia, e 3 (trés) servidores
efetivos escolhidos em Assembleia Geral convocada conjuntamente pelas entidades de classe
que representam os servidores.

§ 1° Compete a Comissdo deliberar sobre o enquadramento previsto nesta Lei,
elaborando relatorio final que sera encaminhado ao Conselho Estadual de Gestido de Pessoas,
para homologagdo e remessa ao chefe do Poder Executivo.

§ 2° Em caso de empate, cabe ao Presidente o voto de desempate.

§ 3° A Comissdo a que refere o capur deste artigo sera constituida no prazo de 30
(trinta) dias da publicagdo desta Lei.

Art. 22. O enquadramento do servidor inativo e do pensionista sera feito com base no
cargo que era ocupado pelo servidor, aplicando-se, no que couber, a mesma forma do
enquadramento do servidor ativo (art. 19).

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As disposigdes da presente Lei aplicam-se aos proventos de aposentadoria
dos Auditores Fiscais Ambientais, bem como as pensdes pagas aos seus dependentes, na
forma prevista nas disposigdes constitucionais.

Art. 24. Aplica-se subsidiariamente a esta Lei o Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Estado - Lei Complementar n° 13, de 3 de janeiro de 1994, em especial os
dispositivos relativos ao provimento, concurso publico, posse, exercicio, estagio probatorio,
vacdncia, remogdo, férias, licengas, afastamentos, concessdes, pensdo e aposentadoria, regime
disciplinar e processo administrativo disciplinar.

Paréagrafo unico. No tocante a avaliagdo de desempenho e desenvolvimento funcional
dos ocupantes dos cargos criados por esta Lei, aplica-se, no que couber, os critérios e
procedimeritos estabelecidos na Lei Complementar n° 38, de 24 de margo de 2004. Pt
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Art. 25. Os efeitos financeiros desta Lei ficam condicionados ao atendimento dos
requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 26. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei estadual n.
5.481, de 10 de agosto de 2005, e os arts. 4° ¢ 5° e itens 10 e 11 do Anexo Unico da Lei
Complementar n° 79, de 15 de dezembro de 2006.

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo a implantagdo da
diferenga entre os vencimentos previstos no Anexo Il e os vencimentos atualmente percebidos
realizada da seguinte forma:

I - metade em agosto de 2014; ¢

I - a outra metade em maio de 2015.

PALACIO PETRONIO PORTELA, em Teresina (PI), 25 de junho de 2014.

\\

{ A [ —
Dep. /THEMISTOCLES FILHO
Presidente

/’ 7

- L

Dep. FABIO NOVO
1° Secretario

WA
Dep. HELIO ISAIAS
2° Secretario
|
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ANEXOI1
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CARREIRA DE AUDITOR FISCAL AMBIENTAL DA SEMAR

Transformacao dos Cargos

Tabela

SITUACAO INSTITUIDA POR

SITUACA )
SITUACAO ANTERIOR | ESTA LEI |
Cargo Quantidade . Cargo '-: Quzmtidad-e—j1
Agente Superior de Servigos - 40 ;
Especialidade Fiscal Ambiental . . ‘
= PR o Auditor Fiscal
Agente Superior de Servigos - Ambientd] ; 100
Especialidade Especialista em Meio 60 '
Ambiente - i1 N |
Tabela 11
Distribuigido dos Cargos Criados por Esta Lei
—E'LASSF R:-el'eréncia“l- | unani_i(-iade
i LA -J
i B
I cC 40
D ?
E |
|
A i
T a | |
B —
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ANEXO II
VENCIMENTOS DOS AUDITORES FISCAIS AMBIENTAIS

' CLASSE | Referéncia

Vencimento

A

3.200,00

3.300,00

1
|
|
1
|
4
|

3.405,00

3.515.25

g

m O O w

3.631,00

Il

3.715,40

3.841,17

N E—

3.973,22

1

4.111,82

425741

[l1

4.438.24

4.600,15

4.770,15

. (i

4.948,65

m| QO O W »| m O O W »

5.136,09




ANEXOIII
TABELA DE ENQUADRAMENTO NA CARREIRA DE AUDITOR FISCAL

AMBIENTAL

Classe

Referéncia

Tempo de efetivo exercicio em |

cargo Agente Superior de
Servigos - Especialidades Fiscal
Ambiental e Especialista em
Meio Ambiente

>

0 a 3 anos

———— e
v

oe)

|

L,_ ~____De3a5anos

De 5 a7 anos

De 7 a9 anos

De9all anos

Il

De 11 a 13 anos

De 13 a 15 anos

De 15a 17 anos

De 17 a 19 anos

De 19a 21 anos

II

De 21 a 23 anos

De 23 a 25 anos

1T

De 25 a 27 anos

De 27 a 29 anos

m | |0 (@ |[» m O |0 (T (» || |O |6

__A partir de 29 anos




Dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos servidores da Secrelaria do
Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Estado

REDAGAO FINAL do Piaui - SEMAR — que desenvolvem
atividades  especificas de  fiscalizag¢do
ambiental e transforma no cargo de Auditor
Fiscal Ambiental as carreiras Agente Superior
de Servigos - Especialidade Fiscal Ambiental -
¢ Agente Superior de Servigos - Especialidade
Especialista em Meio Ambiente.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos
servidores do quadro de pessoal efetivo da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos
do Estado do Piaui - SEMAR que desenvolvem atividades especificas de fiscalizagdo
ambiental.

Art. 2° Sdo transformados em cargos de Auditor Fiscal Ambiental, da respectiva
carreira da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos, os cargos efetivos, vagos e
ocupados, da carreira de Agente Superior de Servigos - Especialidade Fiscal Ambiental - e da
carreira de Agente Superior de Servigos - Especialidade Especialista em Meio Ambiente, da
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos de Agente Superior de Servigos,
Especialidade Fiscal Ambiental, e Agente Superior de Servigos, Especialidade Especialista
em Meio Ambiente, serdo enquadrados na carreira de Auditor Fiscal Ambiental, na forma
prevista nesta Lei.

CAPITULO Il
DA CARREIRA

Secio |
Da Estrutura

Art. 3° A carreira de Auditor Fiscal Ambiental é estruturada em 3 (trés) classes (I, II
e III), cada uma com 5 (cinco) referéncias (A, B, C, D e E), com as quantidades previstas no
Anexo l.
Paragrafo unico. Ficam criados, na forma do Anexo I desta Lei 100 (cem) cargos de
_Auditor Fiscal Ambiental.
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ESTADO DO PIAUI
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Secio 11
Das Atribuicdes das Carreiras

Art. 4° As atividades de fiscaliza¢@o e auditoria ambientais e de recursos hidricos, no
ambito das competéncias estaduais definidas em lei, serdio exercidas exclusivamente pelos
servidores da carreira de Auditor Fiscal Ambiental.

Art. 5° O Auditor Fiscal Ambiental da SEMAR tem as seguintes atribui¢des:

| - desenvolver tarefas de monitoramento, controle, avaliagdo, fiscalizagdo e auditoria
das atividades utilizadoras dos recursos ambientais, potencialmente poluidoras ou que possam
causar qualquer forma de degradagdo ambiental:

II - instaurar e conduzir processos de investigagdo administrativa por infragdo
ambiental, promover a apuragdo de denuncias e exercer fiscalizagdo sistematica do meio
ambiente, dos recursos hidricos e florestais no Estada do Piaui;

[IT - aplicar, na forma da legislagdo federal e estadual, dentre outras, as san¢des de:

a) adverténcia;

b) multa simples;

¢) multa didria;

d) apreensdo dos animais. produtos ¢ subprodutos da fauna e flora, instrumentos,
petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizados na infragdo;

e) destrui¢do ou inutilizagdo de produto;

f) suspensdo de venda e fabricagdo do produto;

g) embargo de obra ou atividade;

i) demoligdo de obra;

}) suspensdo parcial ou total das atividades;

k) restritiva de direitos.

IV - exercer o poder de policia administrativa ambiental e, em especial, aplicar as
sangdes administrativas previstas na Lei estadual n, 4.854, de 10 de julho de 1996, na Lei
estadual n. 5.165, de 17 de agosto de 2000, com utilizagio subsidiaria da Lei federal n. 9.605,
de 12 de Fevereiro de 1998, e do Decreto federal n. 6.514, de 22 de julho de 2008;

V - executar avaliagbes e pericias ambientais dentro das suas atribuigdes
profissionais, realizar inspe¢des conjuntas com equipes técnicas de outras instituigdes ligadas
a preservagdo e uso sustentavel dos recursos naturais;

VI - preparar e executar auditorias ambientais de constata¢do, de conformidade legal
¢ de controle das atividades licenciadas no Sistema Estadual de Licenciamento Ambiental,
Auditorias Ambientais Compulsorias ou em complemento as atividades de fiscalizagdo e
aquelas necessarias para a efetivagdo das certificagies estaduais de conformidade ambiental;

VII - executar as agdes relacionadas a fiscalizagdo ¢ ao licenciamento ambiental
estadual, conforme o Plano Estadual de Fiscalizag¢@o e Licenciamento Ambiental e Gestdo de
Recursos Hidricos, elaborado pela Secretaria do Meip Ambiente e Recursos Hidricos;

VIII - emitir laudos e pareceres técnicos, autos de constatagdo, relatérios de auditoria
e de inspegdo, laudos periciais, autos de infragdo e termos de sangdo em cumprimento a
legislagdo ambiental estadual ¢ federal, referentes aos processos de licenciamento, outorga de
recursos hidricos, gestdo florestal, gestio da fauna e fiscalizagdo e em atendimento as
determinagdes judiciais e solicitagdes do Ministério Publico;

IX - propor, plancjar e executar (reinamentos e capacitagdes com vistas ao
aperfeigoamento profissional, técnico e cientifico das atividades da carreira de Auditor Fiscal
Ambiental e da comunidade profissional e académica;

X - coordenar e integrar equipes de analise e avaliagdo de estudos, relatorios,
ds}l:l?r)_emos e demais informagdes e autos de¢ processos administrativos e demais

/
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procedimentos de licenciamento ambiental, de outorga de recursos hidricos e autorizagdo
florestal, bem como produzir e fornecer informagdeés e emitir pareceres relacionados a tais
procedimentos no ambito do Sistema Estadual de Informagdes Ambientais, seguindo as
especificagdes técnicas, cientificas, normativas e legais relacionadas a qualidade ambiental;

XI - organizar, acompanhar e divulgar a legisla¢do vigente, orientando quanto a sua
aplicacdo e execugdo;

XII - produzir informagdes técnicas necessirias a formalizagdo dos processos com
pedidos de licenciamento, outorga, cadastro, denincias e outras providéncias envolvendo o
licenciamento ambiental, gestdo florestal ¢ da fauna, a outorga de uso dos recursos hidricos e
demais procedimentos administrativos ambientais;

XIII - realizar vistorias técnicas das atividades licenciadas ou em processo de
licenciamento e desenvolver tarefas de controle ¢ de monitoramento ambiental;

X1V - planejar, elaborar, desenvolver e analisar programas e projetos de despoluigdo
e reabilitagio ambiental de bacias hidrograficas, eventos criticos em recursos hidricos e
promogdo do uso integrado do solo e agua, bem como demais programas e projetos estatais de
remediagdo e adequagdo ambiental;

XV - propor, claborar, planejar e executar estudos, programas, planos, projetos e
diretrizes necessarios a implementagdo da Politica Estadual de Meio Ambiente, da Politica
Estadual de Recursos Hidricos, da Politica Florestal ¢ de Gestdo da Fauna e ainda de politicas
adicionais de Educacdo Ambiental, Residuos Solidos, Mecanismos de Desenvolvimento
Limpo ¢ Mudangas Climaticas;

XVI - planejar, elaborar, desenvolver, implementar, manter atualizado e gerenciar os
sistemas de informagdes ambientais, de recursos hidricos e demais sistemas de controle no
ambito do 6rgdo estadual de meio ambiente:

XVII - propor as obras e atividades necessdrias a implementagdo do Plano Estadual
de Meio Ambiente e Plano Estadual de Recursos Hidricos e acompanhar a execugdo daquelas
que forem de responsabilidade da SEMAR:

XVIII - propor programas de atragio e captagdo de recursos para aplicagdo na
educagdo ambiental e na preservagdo e uso suslentavel dos recursos naturais, e alternativas de
utilizagdo e gestdo dos recursos do Fundo Estadual de Meio Ambiente e do Fundo Estadual de
Recursos Hidricos. _

XIX - analisar e avaliar os estudos, relatérios, documentos e informagdes referentes
as propostas de certificagdo ambiental estadual, como o/Selo Ambiental requisito ao pleito do
ICMS Ecologico, bem como fornecer orientagdo técgica e educacional aos Municipios e
demais requerentes das certificagdes vigentes e posteriofes;

XX - capacitar os orgdos ambientais municipai$ visando a descentralizagdo da gestdo
ambiental;

XXI - propor solugdes de integragdo e desenvalvimento de estratégias entre politicas
ambientais e setoriais com base nos principios ¢ diretrizés do desenvolvimento sustentavel.

XXII - exercer outras atribuigdes objeto de tegmo de cooperagdo ou convénios com
orgdos ou entidades publicas federais, estaduais ou municipais, desde que compativeis com as
fungdes de fiscalizagdo ou preservagdo ambiental.

§ 1° Além das atribui¢des previstas nesta Lel compete também ao Auditor Fiscal
Ambiental desempenhar outras atividades correlatas estdbelecidas em lei ou Decreto.

§ 2° Para o exercicio das atividades previstas|nesta Lei, o titular da SEMAR pode
cometer ao Auditor Fiscal Ambiental atribuigdes a sefem desempenhadas externamente ou
internamente, no ambito da reparti¢do.

A 4 Segao 111
/ / Do Concurso Publico e dos Requisitos pari o Provimento dos Cargos
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Art. 6° O ingresso na carreira de Auditor Fiscal Ambiental dar-se-4 na primeira
referéncia da classe inicial, apds aprovag¢do em con¢urso publico de provas, que podera ser
regionalizado.

§ 1° O concurso publico para o preenchimenta dos cargos criados poderd, na forma
prevista no edital, compreender a realizagdo de curso de/formagdo, de natureza habilitatéria.

§ 2° O concurso publico constara de exames de conhecimento, com carater
eliminatério e classificatorio, compreendendo testes objetivos e/ou dissertativos.

§ 3° O candidato tera o direito de conhecer as razdes de sua reprovagdo em qualquer
das fases do concurso, sendo-lhe permitida a apresentag8io de recursos.

§ 4° Nao podem participar de comissdo, banca de concurso, as pessoas que tiverem
conjuge, companheiro ou parente consangiiineo ou afim em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inscrito no concurso publico.

Art. 7° Além dos requisitos previstos no Estatuto dos Servidores Civis do Estado,
para o provimento de cargo de Auditor Fiscal Ambienthl, sera exigido diploma de graduagdo
em Agronomia, Arquitetura, Biologia, Ciéncias Ambientais, Engenharia Civil, Engenharia de
Agrimensura, Engenharia Florestal, Engenharia de Pes¢a, Engenharia Sanitaria e Ambiental,
Geografia, Geologia, Medicina Veterinaria, Oceanografia, Tecnologia em Gestdo Ambiental,
Tecnologia em Meio Ambiente ou Tecnologia em Baneamento Ambiental, Engenharia
Agrondmica, Engenharia Cartogrifica, Engenharia fle Minas, Gradua¢io em Quimica e
Tecnologia em Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto.

§ 1° Para as carreiras em que houver essa exigéncia, ¢ obrigatéria a inscrigdo no
Conselho Profissional respectivo, na forma da legislagag federal.

§ 2° A comprovagdo do atendimento dos requiditos previstos neste artigo seré exigida
no momento da posse.

CAPITULO 111
DO DESENVOLVIMENTO RUNCIONAL

Art. 8° O desenvolvimento funcional da carreiga de Auditor Fiscal Ambiental dar-se-
a mediante a progressdo ¢ a promogao funcional.

§ 1° A Progressdo consiste na movimenta¢ddq da referéncia em que se encontra o
servidor, para outra imediatamente superior, dentro da rgspectiva classe.

§ 2° A Promogdo consiste na elevag¢do do serviflor da tltima referéncia de uma classe
para a primeira referéncia da classe imediatamente supgrior aquela a que pertence, dentro da
mesma carreira.

Art. 9° O desenvolvimento funcional fica,Jem qualquer caso, condicionado a
existéncia de vaga na referéncia ou classe e também nofatendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

| - estar em efetivo exercicio funcional das atripui¢des do cargo, ressalvados os casos
de licengas e afastamentos previstos como efetivou-tn'iqn pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Estado:;

II - ndo tenha, nos ultimos 12 (doze) meses, gozado licenga para tratar de interesse
particular ou se afastado, a qualquer titulo, sem 6nus jpara os cofres piblicos do Estado do
Piaui; i
IIT - ndo ter sofrido pena disciplinar, excetuadd a de adverténcia, nos ultimos 2 (dois)

anos.
\ 7, Paragrafo unico. E vedado o desenvolviment?rl'uncional durante o estagio probatorio,
excgté ao final, quando poderd ser deferida uma movimgntagdo de referéncia.
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Art. 10. O Auditor Fiscal Ambiental concorre § promogdo desde que tenha cumprido
0s seguintes requisitos:

| - da Classe [ para a II:

a) ter experiéncia minima de 10 (dez) anos no gxercicio do cargo; ou

b) possuir certifica¢do de no minimo 360 (trdzentos e sessenta) horas de cursos e
treinamentos; ‘

II - da Classe II para a III:

a) ter experiéncia minima de 15 (quinze) anos fo exercicio do cargo; ou

b) possuir pos-graduagdo em sentido aghplo (especializagio) na drea de
conhecimento vinculada as atribuigdes do cargo e no fpinimo 9 (nove) anos de exercicio no
cargo; ou

¢) possuir titulo de mestre na area de conhecimgnto vinculada as atribuigdes do cargo
¢ no minimo 7 (sete) anos de exercicio no cargo; ou

d) possuir titulo de doutor na area de conhecimgnto vinculada as atribuigdes do cargo
e no minimo 35 (cinco) anos de exercicio no cargo.

§ 1° O Auditor Fiscal Ambiental que concluir iestrado ou doutorado sera promovido
da referéncia em que se encontra para a mesma refgéncia da classe seguinte, desde que
observado o tempo de exercicio minimo no cargo.

§ 2° O Auditor Fiscal Ambiental que goncluir pos-graduagdo lato sensu
(especializagdo). em drea de conhecimento diretamente finculada as atribuigdes do respectivo
cargo progredird para a terceira referéncia seguinte a qug ocupa, desde que observado o tempo
de exercicio minimo no cargo.

§ 3° Em nenhuma situagdo, o servidor poderafhegar as duas tltimas referéncias da
Classe III (D e E), por promogdo ou progressdo, semfter pos-graduagdo em sentido amplo
(especializa¢do) em drea de conhecimento vinculada as ptribui¢des do cargo ou com menos de
15 (quinze) anos de exercicio do cargo.

Art. 11. A promogao fica condicionada a obtgh¢do de nova titulagdo ou habilitagio
conforme estabelecido no artigo 10 desta Lei.

Paragrafo unico. Para efeito de somatério de qursos e treinamentos (art. 10, I, “b”),
somente serdo considerados cursos, seminarios, oficinal e treinamentos com duragdo minima
de 20 horas.

CAPITULO IV
DA REMUNERACA0

Secio |
Disposicoes Gera

Art. 12. A remuneragdo do cargo de Auditor Figcal Ambiental é composta de:

I - vencimento;

11 - gratificagdo de desempenho ambiental (GDRAM).

Paragrafo unico. O vencimento fixado por psta Lei, bem como os respectivos
proventos, ficam estruturados para cada classe e referéfcia, em conformidade com as tabelas
constantes do Anexo Il desta Lei.

/ N Art. 13. O vencimento previsto nesta Lei dpsorve a gratificagdo por condigdes
/ \,-b \ espeCiais de trabalho atualmente percebida, por Fiscl Ambiental e Especialista em Meio

Y Ambpiente, no valor de R$ 1.200,00 (mil e duzentos reai).
/



§ 1° Ficam \cdadas novas concessdes da g
trabalho a Auditor Fiscal Ambiental, ressalvados os
fungdo de confianga.

§ 2° O valor incorporado na forma do ¢
gratifica¢do por condig¢des especiais de trabalho event
Ambiental que exer¢gam cargo em comissdo ou fungédo d

Art. 14. O vencimento, a remuneracdo, a g
func¢do de direc¢do, chefia e assessoramento, a gratifica
gratificagdes, adicionais e as indenizagdes dos Audito
disciplinados, no que couber, pelo Estatuto dos Se
Complementar n. 33, de 15 de agosto de 2003.

Art. 15. Ficam proibidos a concessdo ¢ (
remuneratoria ndo prevista em lei ou em valores superi
vantagem absorvida por esta Lei.

Segio Il
Da Gratificagio de Desempe

Art. 16. Além do vencimento, ao Auditor Fis
atribuigdes do cargo, ¢ devida a gratificagdo de des
1.500,00 (mil e quinhentos reais).

Paragrafo unico. Nao fara jus a gratifica¢do 3
Auditor Fiscal Ambiental afastado da SEMAR, cedido ¢

CAPITULO V
DO REGIME DISCIP

Art. 17. Aos Auditores Fiscais Ambientais a;
Titulo IV - Do Regime Disciplinar e no Titulo V - Do
Lei Complementar estadual n® 13/1994 (Estatuto dos S
Piaui).

Art. 18. Além das previstas no Estatuto dos S
Piaui, aos Auditores Fiscais Ambientais aplicam-se :
20zo de licenga ou afastamento:

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer p
exercicio de sua atividade. salvo as previstas na legislag

I - auxiliar, direta ou indiretamente, a defesa
em qualquer processo administrativo ou judicial em que

Paragrafo tnico. Aplica-se a pena de demissa
inciso | deste artigo.

) CAPITULO VI
/ DISPOSICOES TRANSI

/ \' \ \ 7Art. 19. O Enquadramento na carreira de
\) 07upa.glcs dos cargos de Agente Superior de Servigo

ificagdo por condlcbes especiais de

upantes de cargo em comissdo ou

put deste artigo sera deduzido da

hlmente percebida por Auditor Fiscal

confianga.

ificagdo pelo exercicio de cargo ou
do natalina, o adicional de férias, as

Fiscais Ambientais da SEMAR sdo
idores Civis do Estado e pela Lei

pagamento de qualquer vantagem
es aos nela previstos, assim como de

o Ambiental

Ambiental, no efetivo exercicio das
mpenho ambiental no valor de R$

que se refere o capus deste artigo o
a disposig¢do de outro Poder.

VAR

icam-se as disposigdes previstas no
pcesso Administrativo Disciplinar, da
idores Publicos Civis do Estado do

vidores Publicos Civis do Estado do
seguintes proibi¢des, ainda que em

texto, percentagens ou vantagens no
D em Vigor; e
e direitos ou pretensdes de terceiros,
aja interesse do Estado do Piaui.

a violagdo da proibigdo prevista no

Especialidades Fiscal Ambiental e
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Especialista em Meio Ambiente em efetivo exercicio d
mesma classe e referéncia atualmente ocupada.

§ 1° O servidor que se encontrar afastado do ¢
cargos serd enquadrado na carreira de Auditor Fisca
efetivo exercicio, na forma da Tabela de Enquadrame
exercicio de atribuig¢des proprias do cargo.

§ 2° O periodo em que o servidor permane
deduzido do tempo de efetivo exercicio para efeito
hipéteses de afastamentos considerados como efetivo e

§ 3° Nido se aplica o disposto nos §§ 1°J

considerados por lei como efetivo exercicio.

Art. 20. O enquadramento previsto nesta Lei
meses, a contar do inicio de sua vigéncia, ¢ sera
Executivo, baseado em proposta elaborada pela Comiss

Paragrafo unico. O servidor que se julgar pre
recorrer, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
mesmo.

Art. 21. Fica criada a Comissdo de Avaliaca
(trés) membros da Administra¢do. cabendo a um delg
efetivos escolhidos em Assembleia Geral convocada cd
que representam os servidores.

§ 1° Compete a Comissdo deliberar sobre
elaborando relatério final que sera encaminhado ao Co
para homologagdo e remessa ao chefe do Poder Executi

§ 2° Em caso de empate, cabe ao Presidente o

§ 3° A Comissdo a que refere o caput deste
(trinta) dias da publicacgdo desta Lei.

Art. 22. O enquadramento do servidor inativo 4
cargo que era ocupado pelo servidor, aplicando-se,
enquadramento do servidor ativo (art. 19).

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES F

Art. 23. As disposigdes da presente Lei aplic
dos Auditores Fiscais Ambientais. bem como as pe
forma prevista nas disposi¢des constitucionais.

Art. 24. Aplica-se subsidiariamente a esta Lg
Civis do Estado - Lei Complementar n° 13, de 3
dispositivos relativos ao provimento, concurso public
vacancia, remogdo, férias, licengas. afastamentos, conc
disciplinar e processo administrativo disciplinar.
~ Paragrafo anico. No tocante a avaliagdo de des

ocedimentos estabelecidos na Lei Complementar n® 3

/ \<\ ;:)s ogupantes dos cargos criados por esta Lei, apli
¥

vl
ATIVA

)

s atribuigdes dos cargos seré feito na

ercicio das fungdes proprias dos seus
Ambiental, com base no tempo de
o do Anexo IIl, quando reassumir o

pu afastado de suas atribuigdes sera
e enquadramento, com excegdo das
Preicio.

2° deste artigo aos afastamentos

rrerda em etapas, no prazo de 3 (trés)
a competéncia do Chefe do Poder
D prevista no art. 21 desta Lei.
licado em seu enquadramento podera
lata de ciéncia ou da publicagdo do

¢ Enquadramento, composta por 3
a presidéncia, e 3 (trés) servidores
hjuntamente pelas entidades de classe

enquadramento previsto nesta Lei,
selho Estadual de Gestdo de Pessoas,

pto de desempate.
igo sera constituida no prazo de 30

do pensionista sera feito com base no
ho que couber, a mesma forma do

AIS

-se aos proventos de aposentadoria
es pagas aos seus dependentes, na

o Estatuto dos Servidores Publicos
> janeiro de 1994, em especial os
posse, exercicio, estagio probatorio,
sdes, pensdo ¢ aposentadoria, regime

penho e desenvolvimento funcional
pa-se, no que couber, os critérios e
de 24 de margo de 2004.
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Art. 25. Os efeitos financeiros desta Lei fic4n condicionados ao atendimento dos
requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal- Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 26. Ficam revogadas as disposigdes em
5.481, de 10 de agosto de 2005, ¢ os arts. 4° ¢ 5° ¢
Complementar n® 79, de 15 de dezembro de 2006.

ntrario, em especial a Lei estadual n.
ns 10 e 11 do Anexo Unico da Lei

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de sgh publicagdo, sendo a implantagdo da
diferenga entre os vencimentos previstos no Anexo Il e s vencimentos atualmente percebidos
realizada da seguinte forma:

I - metade em agosto de 2014: ¢

I - a outra metade em maio de 2015.

PALACIO PETRONIO PORTELA, em Te a (PT), 25 de junho de 2014.

/,-—“._‘_——"'

De/ THEMISTOCLES FILHO
Presidente

Dep/FABIO NO

1° Secretario
U

Dep. HELIO ISAIRS

2° Secretario
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ANEXO I
CARREIRA DE AUDITOR FISCAL A

Tabela I
Transformacio dos

SITUACAO INSTITUIDA POR

SITUACAO ANTERIOR
} ¢ ESTA LEI
B Cargo - ' Quantid;ti: Cargo Quantidade
Agente Superior de Servigos -
. . . 40
Especialidade Fiscal Ambiental
o B S Auditor Fiscal 100
Agente Superior de Servigos - | Ambiental
Especialidade Fspecialista em Meio | 60
. Ambiente
Tabela Il
Distribuig¢do dos Cargos Criadgs por Esta Lei
(CLASSE |Referéncia |
A
N S G
[
D
| E
LA |
. B
1 C
b |
| L i
| |
A ]
/- B |
/ 4
S m c_|
\’L" \ 1?7
5 E |



'CLASSE | Referéncia

A

B

C

D

|

[




Classe [ Referéncia | Servigos - Esp@ialidades Fiscal
- Ambiental e Egecialista em
'i Meio Ambient ;
‘ 2 "
- | J anos
[ ___g ) 7 anos
D  De7R9anos
| E | Ilanos |
| A i 13 anos
B D 15 anos
1l & 17 anos
D | 9anos
| E [ De | 21 anos
f |
| A _.»4_ D 23 anos
[ B 25 anos
-
[ | [ C De 25 27 anos
/ 1 ' o I
T : Lﬁ_ﬁ D De 278 29 anos
) |
: \? \ _E A partifiile 29 anos

ANEXO II1
TABELA DE ENQUADRAMENTO NA CAR
AMBIENTAL

IRA DE AUDITOR FISCAL

| Tempo de efet
cargo Agente

exercicio em
perior de




ESTADO DO PIAVI
ASSEMBLEIA LEQISLATIVA

DE  DE DE 2014

Dispde
Vencime

bre o Plano de Cargos, Carreira e
os dos servidores da Secretaria do
iente e Recursos Hidricos do Estado
SEMAR — que desenvolvem
especificas  de  fiscalizagdo
e transforma no cargo de Auditor
biental as carreiras Agente Superior
s - Especialidade Fiscal Ambiental -
uperior de Servigos - Especialidade
a em Meio Ambiente.

de Servi
¢ Agent
Especia

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIA
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

,» Fago saber que o Poder Legislativo

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES PRELBMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Plano de

servidores do quadro de pessoal efetivo da Secretaria

do Estado do Piaui - SEMAR que desenvolvem
ambiental.

argos, Carreira ¢ Vencimentos dos
Meio Ambiente e Recursos Hidricos
vidades especificas de fiscalizagao

Art. 2° Sdo transformados em cargos de A
carreira da Secretania do Meio Ambiente e Recursos
ocupados, da carreira de Agente Superior de Servigos
carreira de Agente Superior de Servigos - Especialida
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Paragrafo Gnico. Os ocupantes dos cargo
Especialidade Fiscal Ambiental, ¢ Agente Superior d
em Meio Ambiente, serdo enquadrados na carreira d
prevista nesta Lei.

itor Fiscal Ambiental, da respectiva
idricos, os cargos efetivos, vagos ¢
-specialidade Fiscal Ambiental - e da
Especialista em Meio Ambiente, da

de Agente Superior de Servigos,
Servigos, Especialidade Especialista
Auditor Fiscal Ambiental, na forma

CAPITULO I
DA CARREIR/

Secao |
Da Estrutura

? N
‘) M\ Art. 3° A carreira de Auditor Fiscal Ambientalé estruturada em 3 (trés) classes (1, II
{ e IH), cada uma com 5 (cinco) referéncias (A, B, C, E), com as quantidades previstas no
| z‘}uéxn L
f Paragrafo unico. Ficam criados, na forma do fhexo | desta Lei 100 (cem) cz

Auditor Fiscal Ambiental.
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Seqio ll
Das Atribuicdes das Cqreiras

Art. 4° As atividades de fiscalizagdo ¢ auditorifl ambientais e de recursos hidricos, no
ambito das competéncias estaduais definidas em lgi, ferdo exercidas exclusivamente pelos
servidores da carreira de Auditor Fiscal Ambiental.

Art. 5° O Auditor Fiscal Ambiental da SEMAHRem as seguintes atribuigdes:

I - desenvolver tarefas de monitoramento, contjple, avaliagdo, fiscalizagdo e auditoria
das atividades utilizadoras dos recursos ambientais, potfihcialmente poluidoras ou que possam
causar qualquer forma de degradagdo ambiental;

Il - instaurar e conduzir processos de invdltigacdo administrativa por infragdo
ambiental, promover a apuragdo de denuncias e exef@er fiscalizagdo sistematica do meio
ambiente, dos recursos hidricos e florestais no Estado d@Piaui;

[II - aplicar, na forma da legislagiio federal e eqhdual, dentre outras, as sangdes de:

a) adverténcia;

b) multa simples;

¢) multa diaria;

d) apreensdo dos animais, produtos e subprofutos da fauna e flora, instrumentos,
petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer naturcia utilizados na infragio;

e) destruigdo ou inutiliza¢do de produto;

f) suspensdo de venda ¢ fabricagdo do produto;

g) embargo de obra ou atividade;

1) demoligédo de obra;

j) suspensdo parcial ou total das atividades;

k) restritiva de direitos.

IV - exercer o poder de policia administrativglambiental e, em especial, aplicar as
san¢des administrativas previstas na Lei estadual n. 4854, de 10 de julho de 1996, na Lei
estadual n. 5.165, de 17 de agosto de 2000, com utilizago subsididria da Lei federal n. 9.605,
de 12 de Fevereiro de 1998, e do Decreto federal n. 6.51ff de 22 de julho de 2008;

V - executar avaliagdes e pericias ambigltais dentro das suas atribuigdes
profissionais, realizar inspeg¢des conjuntas com equipes fcnicas de outras instituigdes ligadas
a preservagdo e uso sustentavel dos recursos naturais;

VI - preparar e executar auditorias ambientais @ constatagdo, de conformidade legal
e de controle das atividades licenciadas no Sistema Efadual de Licenciamento Ambiental,
Auditorias Ambientais Compulsorias ou em complenfinto as atividades de fiscalizag@o e
aquelas necessdrias para a efetivagdo das certificagdes efpduais de conformidade ambiental;

VII - executar as agdes relacionadas a fiscalfgacdo e ao licenciamento ambiental
estadual, conforme o Plano Estadual de Fiscalizagdo ¢ [flicenciamento Ambiental e Gestdo de
Recursos Hidricos, elaborado pela Secretaria do Meio Ajbiente e Recursos Hidricos;

VIII - emitir laudos e pareceres técnicos, autos f¢ constatagdo, relatorios de auditoria
e de inspegdo, laudos periciais, autos de infracdo e t@mos de san¢do em cumprimento a
legislagdo ambiental estadual e federal, referentes aos pflicessos de licenciamento, outorga de
recursos hidricos, gestdo florestal, gestdo da fauna @@fiscalizagdo e em atendimento as
determinagdes judiciais e solicitagdes do Ministério Pubio;

IX - propor, planejar e executar treinamerfbs e capacitagdes com vistas ao
| aperfeigoamento profissional, técnico e cientifico das atillidades da carreira de Auditor Fiscal
/ Ambxental e da comunidade profissional e académica;

) . X - coordenar e integrar equipes de andlisefe avaliagdo de estudos, relatorios, .

\ \(fomx{aentos e demais informagdes e autos de pflicessos administrativos e
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procedimentos de licenciamento ambiental, de outorfi
florestal, bem como produzir e fornecer informagde
procedimentos no dmbito do Sistema Estadual de
especificagdes técnicas, cientificas, normativas ¢ legais

XI - organizar, acompanhar e divulgar a legi
aplicagdo e execugdo;

XII - produzir informagdes técnicas necessa
pedidos de licenciamento, outorga, cadastro, denunci
licenciamento ambiental, gestdo florestal e da fauna, a
demais procedimentos administrativos ambientais;

XIII - realizar vistorias técnicas das atividiides licenciadas ou em processo de
licenciamento e desenvolver tarefas de controle e de itoramento ambiental;

XIV - planejar, elaborar, desenvolver ¢ analisfF programas e projetos de despoluigdo
e reabilitagdo ambiental de bacias hidrograficas. evjghtos criticos em recursos hidricos e
promogdo do uso integrado do solo e agua, bem como @@mais programas ¢ projetos estatais de
remediagdo e adequagdo ambiental;

XV - propor, elaborar, planejar e executar
diretrizes necessarios a implementacdo da Politica Es
Estadual de Recursos Hidricos, da Politica Florestal e
adicionais de Educagdo Ambiental, Residuos Solid
Limpo e Mudangas Climaticas;

XVI - planejar, elaborar, desenvolver, imple
sistemas de informagdes ambientais, de recursos hid
ambito do 6rgdo estadual de meio ambiernite;

XVII - propor as obras e atividades neces
de Meio Ambiente e Plano Estadual de Recursos Hid
que forem de responsabilidade da SEMAR;

XVIII - propor programas de atragdo e ca
educagdo ambiental e na preservagdo e uso sustentave
utilizagdo e gestdo dos recursos do Funde Estadual de
Recursos Hidricos.

XIX - analisar e avaliar os estudos, relatérios
as propostas de certificagdo ambiental estadual, como
ICMS Ecolégico, bem como fornecer orientagdo téq
demais requerentes das certificagdes vigentes e posterig

XX - capacitar os 6rgdos ambierntais municipa
ambiental;

XXI - propor solugdes de integragdo ¢ desenviilvimento de estratégias entre politicas
ambientais e setoriais com base nos principios e diretrifs do desenvolvimento sustentavel.

XXII - exercer outras atribuigdes objeto de tgimo de cooperagdo ou convénios com
orgdos ou entidades publicas federais, estaduais ou muflcipais, desde que compativeis com as
fungdes de fiscalizag@o ou preservagdo ambiental.

§ 1° Além das atribuigdes previstas nesta Ll compete também ao Auditor Fiscal
Ambiental desempenhar outras atividades correlatas esfibelecidas em lei ou Decreto.

| § 2° Para o exercicio das atividades previstafinesta Lei, o titular da SEMAR pode
/ cometer ao Auditor Fiscal Ambiental atribui¢des a sdllem desempenhadas externamente ou
/ internamente, no 4mbito da reparti¢do.

/,

de recursos hidricos e autorizagdo
emitir pareceres relacionados a tais
formagdes Ambientais, seguindo as
clacionadas a qualidade ambiental;

hcdo vigente, orientando quanto a sua

a formalizagdo dos processos com
e outras providéncias envolvendo o
utorga de uso dos recursos hidricos e

dos, programas, planos, projetos e
adual de Meio Ambiente, da Politica
Gestdo da Fauna e ainda de politicas
b, Mecanismos de Desenvolvimento

ntar, manter atualizado e gerenciar os
os e demais sistemas de controle no

5 @ implementagdo do Plano Estadual
ps € acompanhar a execugdo daquelas

a¢do de recursos para aplicagdo na
0S recursos naturais, e alternativas de
eio Ambiente e do Fundo Estadual de

documentos e informagdes referentes
Selo Ambiental requisito ao pleito do
ica ¢ educacional aos Municipios e
es:

visando a descentralizagdo da gestao

M Y 7 Secio 111
\L\ \/ / Do Concurso Piblico e dos Requisitos pa
/




/exceto ao final, quando poderé ser deferida uma movimintacéo de referéncia. /,
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Art 6° O ingresso na carreira de Aud:tm
referéncia da classe inicial, apds aprovagdo em conc
regionalizado.

§ 1° O concurso publico para o preenchimentll dos cargos criados podera, na forma
prevista no edital, compreender a realizagdo de curso d@iformagao, de natureza habilitatéria.

§ 2° O concurso publico constard de exf§ines de conhecimento, com carater
eliminatorio e classificatorio, compreendendo testes objtivos e/ou dissertativos.

§ 3° O candidato tera o direito de conhecer asfiazdes de sua reprovagdo em qualquer
das fases do concurso, sendo-lhe permitida a apresentad@o de recursos.

§ 4° Nao podem participar de comissdo, bandll de concurso, as pessoas que tiverem
cOnjuge, companheiro ou parente consangiiineo ou 3@m em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inscrito no concurso publico.

caJ Amblcntai dar-se-a na pnmelra
50 publico de provas, que podera ser

to dos Servidores Civis do Estado,
, sera exigido diploma de graduagio
ais, Engenharia Civil, Engenharia de
2, Engenharia Sanitaria e Ambiental,
a, Tecnologia em Gestdo Ambiental,

Art. 7° Além dos requisitos previstos no Est
para o provimento de cargo de Auditor Fiscal Ambige
em Agronomia, Arquitetura, Biologia, Ciéncias Ambie
Agrimensura, Engenharia Florestal, Engenharia de Pe
Geografia, Geologia, Medicina Veterinaria, Oceanogra
Tecnologia em Meio Ambiente ou Tecnologia em aneamento Ambiental, Engenharia
Agronémica, Engenharia Cartogrifica, Engenhariafle Minas, Graduagio em Quimica e
Tecnologia em Geoprocessamento e Sensoriamento flemoto.

§ 1° Para as carreiras em que houver essd gigéncia, ¢ obrigatéria a inscri¢do no
Conselho Profissional respectivo, na forma da legislacal federal.

§ 2° A comprovagdo do atendimento dos requiflitos previstos neste artigo sera exigida
no momento da posse.

CAPITULO ITI
DO DESENVOLVIMENTO RUNCIONAL

Art. 8° O desenvolvimento funcional da carreif de Auditor Fiscal Ambiental dar-se-
a mediante a progressdo e a promogdo furcional.

§ 1° A Progressdo consiste na movimentagi@da referéncia em que se encontra o
servidor, para outra imediatamente superior, dentro da gspectiva classe.

§ 2° A Promogdo consiste na elevagdo do serviflor da ultima referéncia de uma classe
para a primeira referéncia da classe imediatamente sugirior aquela a que pertence, dentro da
mesma carreira.

Art. 9° O desenvolvimento funcional fica,flem qualquer caso, condicionado a
existéncia de vaga na referéncia ou classe e também nofitendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

I - estar em efetivo exercicio funcional das a igoes do cargo, ressalvados os casos
de licengas e afastamentos previstos como efetivo @rvico pelo Estatuto dos Servidores
Publicos do Estado;

IT - ndo tenha, nos ultimos 12 (doze) meses, @zado licenga para tratar de interesse
particular ou se afastado, a qualquer titulo, sem Onus jRara os cofres publicos do Estado do
Piaui;

I1I - ndo ter sofrido pena discipliaar, excetuaddk de adverténcia, nos ultimos 2 (dois)
anos. .

¢ Paragrafo tnico. E vedado o desenvolvimento fincional durante o estagio propatomr
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Art. 10. O Auditor Fiscal Ambiental conco
0s seguintes requisitos:

[ - da Classe I para a II:

a) ter experiéncia minima de 10 (dez) anos no

b) possuir certificagdo de no minimo 360 (t
treinamentos;

I - da Classe II para a III:

a) ter experiéncia minima de 15 ‘quinze) anos

b) possuir pos-graduagdo er:1 sentido | a
conhecimento vinculada as atribui¢des do cargo e no
cargo; ou

¢) possuir titulo de mestre na area de conheci
¢ no minimo 7 (sete) anos de exercicio no cargo; ou

d) possuir titulo de doutor na area de conheci
e no minimo 5 (cinco) anos de exercicio r.o cargo.

§ 1° O Auditor Fiscal Ambiental que concluir
da referéncia em que se encontra para a mesma re
observado o tempo de exercicio minimo r.o cargo.

§ 2° O Auditor Fiscal Ambiental que
(especializag@o), em drea de conhecimento diretamente
cargo progredira para a terceira referéncia seguinte a q
de exercicio minimo no cargo.

§ 3° Em nenhuma situagdo, o servidor podera
Classe III (D e E), por promogdo ou progressdo, s¢
(especializagdo) em drea de conhecimentc vinculada as
15 (quinze) anos de exercicio do cargo.

po desde que tenha cumprido

Kercicio do cargo; ou
zentos e sessenta) horas de cursos e

p exercicio do cargo: ou
plo (especializagdo) na drea de
inimo 9 (nove) anos de exercicio no

nto vinculada as atribuigdes do cargo
nto vinculada as atribui¢des do cargo

estrado ou doutorado sera promovido

éncia da classe seguinte, desde que

oncluir pos-graduagdo lato sensu
inculada as atribuigdes do respectivo
ocupa, desde que observado o tempo

hegar as duas ultimas referéncias da
er pos-graduagdo em sentido amplo
ribui¢des do cargo ou com menos de

Art. 11. A promogdo fica condicionada a obtglicdo de nova titulagdo ou habilitagdo

conforme estabelecido no artigo 10 desta |_ei.
Pardgrafo tnico. Para efeito de somatério de

somente serdo considerados cursos, seminarios, oficina

de 20 horas.

sos e treinamentos (art. 10, I, “b"),
e treinamentos com dura¢do minima

CAPITULO IV
DA REMUNERAC

Art. 12. A remuneracdo do cargo de Auditor Fi

[ - vencimento;

II - gratificagdo de desempenho amnbiental (GD

Paragrafo tunico. O vencimento fixado por
proventos, ficam estruturados para cada c asse e referés
constantes do Anexo Il desta Lei.

al Ambiental é composta de:

M).
5ta Lei, bem como os respectivos
ia, em conformidade com as tabelas

/ Art. 13. O vencimento previsto nesta Lei a
¥ 4 especiais de trabalho atualmente percebida, por Fisca
/ Ambijente, no valor de RS 1.200,00 (mil e duzentos reais

/ \.f\ \
\\; -/

\

sorve a gratificagiio por condigdes
Ambiental e Especialista em Meio

r———
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§ 1° Ficam vedadas novas concessdes da g
trabalho a Auditor Fiscal Ambiental, ressalvados os
fungdo de confianga.

§ 2° O valor incorporado na forma do d
gratificagdo por condigdes especiais de trabalho even
Ambiental que exercam cargo em comissiio ou fungéo ¢

Art. 14. O vencimento, a remuneragdo, a g
fungdo de dire¢lio, chefia e assessoramento, a gratifi
gratificagdes, adicionais e as indenizagdes dos Auditor
disciplinados, no que couber, pelo Estatuto dos $Se
Complementar n. 33, de 15 de agosto de 2003.

Art. 15. Ficam proibidos a concessdo €
remuneratdria ndo prevista em lei ou em valores supeéri
vantagem absorvida por esta Lei.

Secao 11
Da Gratificagdo de Desempen

Art. 16. Além do vencimento, ac Auditor Fisg
atribui¢des do cargo, ¢ devida a gratificagdo de de
1.500,00 (mil e quinhentos reais).

Paragrafo tnico. Ndo fara jus a gratificacdo
Auditor Fiscal Ambiental afastado da SEMAR, cedido {

CAPITULO V
DO REGIME DISCIP

Art. 17. Aos Auditores Fiscais Ambientais a
Titulo IV - Do Regime Disciplinar e no Titulo V - Do P
Lei Complementar estadual n° 13/1994 (Estatuto dos
Piaui).

Art. 18. Além das previstas no Estatuto dos S
Piaui, aos Auditores Fiscais Ambientais aplicam-se a
gozo de licenga ou afastamento:

[ - receber, a qualquer titulo e sob qualquer p
exercicio de sua atividade, salvo as previstas na legisla

I - auxiliar, direta ou indiretamente, a defesa
em qualquer processo administrativo ou judicial em que

Paragrafo Unico. Aplica-se a pera de demi
inciso | deste artigo.

CAPITULO VI
DISPOSICCES TRANSI

~Art. 19. O Enquadramento na carreira de

antes dos cargos de Agente Superio: de Servigos

SLATIVA
ificagdo por condigdes especiais de
upantes de cargo em comissdo ou

put deste artigo sera deduzido da
mente percebida por Auditor Fiscal
confianca.

ifica¢do pelo exercicio de cargo ou
a0 natalina, o adicional de férias, as
5 Fiscais Ambientais da SEMAR sao
idores Civis do Estado e pela Lei

pagamento de qualquer vantagem
es aos nela previstos, assim como de

p Ambiental

Ambiental, no efetivo exercicio das
penho ambiental no valor de R$

que se refere o capur deste artigo o
a disposi¢do de outro Poder.

AR

icam-se as disposigdes previstas no
pcesso Administrativo Disciplinar, da
ridores Publicos Civis do Estado do

idores Publicos Civis do Estado do
seguintes proibigdes, ainda que em

exto, percentagens ou vantagens no
b em Vigor; e

> direitos ou pretensdes de terceiros,
aja interesse do Estado do Piaui.

il 2 violagdo da proibigdo prevista no

RIAS

ditor Fiscal Ambiental dos atuais

Especialidades Fiscal Ambiental ¢
T

.




mesma classe e referéncia atualmente ocupada.

§ 1° O servidor que se encontrar afastado do ¢
cargos serd enquadrado na carreira de Auditor Fisca
efetivo exercicio, na forma da Tabela de Enquadrame
exercicio de atribuigdes proprias do cargo.

§ 2° O periodo em que o servidor permane
deduzido do tempo de efetivo exercicic para efeito
hipéteses de afastamentos considerados como efetiva e

§ 3° Ndo se aplica o disposto nos §§ [1°R

considerados por lei como efetivo exercicio.

Art. 20. O enquadramento previsto nesta Lej
meses, a contar do inicio de sua vigéncia, e sera
Executivo, baseado em proposta elaborada pela Comiss

Paragrafo unico. O servidor que se julgar prej
recorrer, no prazo de 60 (sessenta) dias. contados da
mesmo.

Art. 21. Fica criada a Comissdo de Avaliag
(trés) membros da Administragdo, caberdo a um del
efetivos escolhidos em Assembleia Geral convocada cq
que representam os servidores.

§ 1° Compete a Comissdo del berar sobre
elaborando relatorio final que sera encaminhado ao Co
para homologagdo e remessa ao chefe do *oder Execut

§ 2° Em caso de empate, cabe ao Presidente o

§ 3° A Comissdo a que refere o capur deste
(trinta) dias da publicagdo desta Leli.

Art. 22. O enquadramento do servidor inativo
cargo que era ocupado pelo servidor, aplicando-se,
enquadramento do servidor ativo (art. 19).

CAPITULO VII
DAS DIS?0SICOES

Art. 23. As disposi¢des da presente Lei aphi
dos Auditores Fiscais Ambientais, bem como as pe
forma prevista nas disposigdes constitucionais.

Art. 24. Aplica-se subsidiariamente a esta |L¢
Civis do Estado - Lei Complementar n° 13, de 3
dispositivos relativos ao provimento, concurso publica
vacdncia, remogdo, férias, licengas, afastanentos, conce
disciplinar e processo administrativo disciplinar.

Paragrafo unico. No tocante a avaliagdo de des

dos ocupantes dos cargos criados por esta Lei, apli

procedimentos estabelecidos na Lei Complementar n° 3

4

ercicio das fungdes proprias dos seus

Ambiental, com base no tempo de
o do Anexo III, quando reassumir o

u afastado de suas atribuigbes sera
e enquadramento, com excegdo das
rcicio.

2° deste artigo aos afastamentos

prrera em etapas, no prazo de 3 (trés)
a competéncia do Chefe do Poder
D prevista no art. 21 desta Lei.

licado em seu enquadramento podera
fata de ciéncia ou da publicagdo do

e Enquadramento, composta por 3
a presidéncia, e 3 (trés) servidores
juntamente pelas entidades de classe

enquadramento previsto nesta Lei,
belho Estadual de Gestdo de Pessoas,

to de desempate.
1go serd constituida no prazo de 30

do pensionista sera feito com base no
0 que couber, a mesma forma do

VAIS

-se aos proventos de aposentadoria
bes pagas aos seus dependentes, na

o Estatuto dos Servidores Publicos
p janeiro de 1994, em especial os
posse, exercicio, estagio probatorio,
des, pensdo e aposentadoria, regime

mpenho e desenvolvimento funcional

B-se, no que couber, os critérios e
de 24 de margo de 2004. P

[ «



&N
ESTADO
ASSEMBLEIA

_—

Art. 25. Os efeitos financeiros desta Lei fi
requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fisc
maio de 2000.

condicionados ao atendimento dos
- Lei Complementar n° 101, de 4 de

Ant. 26. Ficam revogadas as disposi¢des em
5.481, de 10 de agosto de 2005, e os arts. 4° ¢ 3° e
Complementar n° 79, de 15 de dezembro de 2006.

ntrario, em especial a Lei estadual n.
ns 10 e 11 do Anexo Unico da Lei

Art. 27. Esta Lei entra em vigor na data de
diferenca entre os vencimentos previstos no Anexo Il
realizada da seguinte forma:

I - metade em agosto de 2014; ¢

II - a outra metade em maio de 2015.

publicagdo, sendo a implantagio da
s vencimentos atualmente percebidos

PALACIO PETRONIO PORTELA, em Tcrefgna (P1), 25 de junho de 2014

Presidente

Dep. FABIO NO
1° Secretario

\

A
‘p}\ )

Dep. HELIO ISA
2° Secretario



ANEXO |

CARREIRA DE AUDITOR FISCAL AMBIENTAL DA SEMAR

Tabela |

Transformacgio dos/ Clrgos

SITUACAO INSTITUIDA POR
ESTA LEI

—

|
’ SITUACAO ANTERIOR

. Cargo | Quantidade Cargo | Quantidade |

| Agente Superior de Servigos -

: T st : 40
| Especialidade Fiscal Ambiental . .
[ .. —T Auditor Fiscal
| Agente Superior de Servigos - Al 100
[ L - : . . Ambiental
| Especialidade Especialista em Meio 60
| Ambiente - i
Tabela Il
Distribuicio dos Cargos Criad@@ por Esta Lei
|CLASSE |Referéncia Qufintidade
B
U . O
b
9
LA
B
Il L_. - (
| D
\ | E |
/ ? [

WA 1 _ (
\\ /) 1L .




TABELA DE ENQUADRAMENTO NA CA

Y

¢ \\:\‘ \

&N

ANEXO 111

AMBIENTAL

IRA DE AUDITOR FISCAL

[ | Tempo de efeti
- cargo Agente
Referéncia

exercicio em
erior de

| Classe Servigos - Espefalidades Fiscal

i Ambiental e E ialista em |

l | Meio Ambient

[ 1

-‘ !
A | — —_—
B — —

i
Yl e |

- D

Ii__

| E —i-—_ 3

LA
| B
| I | ¢ !

b 1 |
| | |
| 1 E | Del9 ]

LA | _De 2] ,
| | B De 23 |
i —— |

i C |~ Dex - |
D De 27 ]
. - A partir J—
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