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1- RELATORIO

Nos termos do art. 47, Inciso VI, do Regimento Interno, encaminhamos a esta
relatoria a proposi¢c@o para emitir o parecer conforme dispde os arts. 59 a 63, 139 e
seguintes do mesmo diploma legal. A referida proposicdo Dispde sobre o piso
salarial do Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional empregado privado no
ambito do Estado do Piaui.

A proposigdo faz parte do Processo Legislativo art. 73, III, 75, da Constitui¢do
Estadual combinado com os arts. 96, inciso 1, alinea “b” e 105, do Regimento Interno.

O Fisioterapeuta ou Terapeuta Ocupacional sdo profissdes que a cada dia vém
ganhando importincia no mercado de trabalho, porém apesar do espago que esses
profissionais vém ganhando, os mesmos sofrem com a inexisténcia de um piso salarial
basico, e com isso, a desvalorizagdo do conhecimento adquirido durante a graduag@o.
Em Estados como Rio de Janeiro e S3o Paulo, ja existe legislagdo especifica. No Piaui,
a auséncia dessa legislagdo, submete tais profissionais a regime de trabalho com
exploragdo.

No ordenamento juridico, a Lei n® 6.255, de 22 de agosto de 2012, ja dispoe
sobre o piso salarial do Advogado. Sendo assim, nada impede de fixar o piso salarial
para Fisioterapeuta e Terapeuta Ocupacional.

II-VOTO DO RELATOR

Visto e analisado o relatdrio por a proposi¢do se encontrar nos
dispositivos regimental constitucional e de boa técnica legislativa, somos de parecer
favoravel a sua normal tramitago e aprovagdo.

SALA DAS COMISSOES TECNICAS DA _ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO PIAUI, Teresina,.08 dg mmaio,de"‘zam.
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